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DECRETO N° 139/2022

EXONERA SERVIDOS EM CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicfes legais, com base na Lei n°® 2058/2017,

DECRETA

Art.1° - Fica exonerado, a pedido, a partir de 09 de dezembro de 2022, o
servidor abaixo relacionado, ocupante de Cargo em Comissao deste Municipio, conforme
segue:

NOME CPF/RG CARGO NIVEL

Cezar Paulo Lazzarotto | CPF: 534.412.570-49 Assessor Juridico Chefe | D-2
RG: 4.343.020-3 SSP PR

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste,
Em, 09 de Dezembro de 2022.

7
Elio Marciniak
Prefeito
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