De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

SEXTA-FEIRA, 15 DE DEZEMBRO DE 2017 ANO: II EDICAO N°: 01014 - 24Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

WL

Sumaério
EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO N° 311/2014 DECORRENTE DA TOMADA DE
e = O @ 1SR NN R 0101 b2 0 U 2
EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO T. PRECOS N° 001/2015.......ccccuvuiiiiieeeeeeeeeeiiinnnnnn 3
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DO CONTRATO DECORRENTE DA TOMADA DE
PRECOS NO OO8/20L5. ....ceiiiiiiiiee e e ettt e e e e e e e e e et e e e e e e e e e eeaaba e e e e e e eeeesnnnnnnn s 4
AVISO DE ABERTURA DE LICITAC}AO PREGAO PRESENCIAL N° 122/2017...ccccceven... 5
AVISO DE ABERTURA DE LICITAQAO PREGAO PRESENCIAL N° 123/2017. ..ccccveveueen... 6
AVISO DE ABERTURA DE LICITAQAO PREGAO PRESENCIAL N° 124/2017. ..ccccveveuen... 7
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO NO 75/20L7 .o 8
EDITAL TESTE SELETIVO NO O02/2017 ....u.ceeeiiie ettt e e e e e e aaa e 9
DECRETO NO 219/2017. ..uieeeeiiiee ettt e e et e e e e et e e e e e st e e e e eaaa e e e eesaan e eeesaans 10
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2017......cccoeevvuiiieeiiiiieeeeeennnn, 11
P Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura
l"a5|| Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil deste documento, desde que visualizado através de

http://www.santatereza.pr.gov.brno link Diario Oficial.

Pagina 1



http://www.santatereza.pr.gov.br/

De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

SEXTA-FEIRA, 15 DE DEZEMBRO DE 2017 ANO: II EDICAO N°: 01014 - 24Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

WL

EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO N° 311/2014 DECORRENTE DA TOMADA DE
PRECOS N° 005/2014.

CONTRATANTE: Municipio de Santa Tereza do Oeste.

CONTRATADA: ECEC - Empresa Cascavelense de Engenharia e Construcdes Ltda - EPP.
OBJETO: O presente Termo Aditivo, tem como escopo prorrogar a vigéncia do contrato bem
como o prazo de Execucao da Obra pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias contados da
assinatura do presente Termo.

Elio Marciniak
Prefeito Municipal

Santa Tereza do Oeste, em 14 de Dezembro de 2017.
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EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO T. PRECOS N° 001/2015.

CONTRATANTE: Municipio de Santa Tereza do Oeste - Pr

CONTRATADA: ECEC - Empresa Cascavelense de Engenharia e Construcdes Civis - ME
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por escopo, prorrogar o prazo de vigéncia do
contrato e Execucédo da obra para até 15 de Junho de 2018.

Elio Marciniak
Prefeito Municipal

Santa Tereza do Oeste, 15 de Dezembro de 2017.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO DO CONTRATO DECORRENTE DA TOMADA DE
PRECOS N° 008/2015.

CONTRATANTE: Municipio de Santa Tereza do Oeste.

CONTRATADA: Vista Interprises Publicidade e Propaganda Ltda - Me.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por escopo prorrogar o prazo previsto na Clausula
Segunda do Contrato n°. 018/2016, ficando a data limite até 28 de fevereiro de 2018.

Elio Marciniak
Prefeito Municipal

Santa Tereza do Oeste, 15 de Dezembro de 2017.
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AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 122/2017.

Municipio de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parand, COMUNICA no uso de suas
atribuicdes legais e por intermédio da Comissdo Permanente de Licitacdo, designada pela
Portaria n® 047/2017 em conformidade com o disposto na Lei Federal n°. 10.520/2002 e Lei
Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e sua alteracées, TORNA PUBLICO, a abertura do
Pregdo Presencial n°® 122/2017, do tipo menor preco global, Visando a Contratacdo de
Empresa para prestagdo de servicos profissionais no levantamento, atualizacdo de
cadastros imobiliarios com estudo de impacto de vizinhanga, bem como o cadastramento de
areas industriais visando a regulamentacdo de projetos de saude e vigilancia sanitaria e
prevencao de incéndio, conforme as especificacdes técnicas e de quantidades descritas no
Anexo | - Termo de Referéncia e demais anexos, constantes do edital de licitac&o.

Data de abertura: 29 de Dezembro de 2017.
HORARIO: 10:30 horas.

LOCAL: Prefeitura Municipal.

RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus respectivos anexos poderado ser retirado em a partir
do dia 19/12/2017 em :

http://santatereza.pr.gov.br/servicos/licitacoes/
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AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 123/2017.

Municipio de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parand, COMUNICA no uso de suas
atribuicdes legais e por intermédio da Comissdo Permanente de Licitacdo, designada pela
Portaria n® 047/2017 em conformidade com o disposto na Lei Federal n° 10.520/2002 e Lei
Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e sua alteracées, TORNA PUBLICO, a abertura do
Pregédo Presencial n° 123/2017, do tipo menor preco global, Contratagdo de Empresa para
Prestacdo de Servicos de Treinamentos de Escolinhas Esportiva, Voleibol, basquete,
handebol, atletismo, em contra turno Escolar, para atender a necessidade da Secretaria
Municipal de Educacéo, conforme as especificacdes técnicas e de quantidades descritas no
Anexo | - Termo de Referéncia e demais anexos, constantes do edital de licitacéo.

Data de abertura: 29 de Dezembro de 2018.
HORARIO: 14:00 horas.

LOCAL: Prefeitura Municipal.

RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus respectivos anexos poderao ser retirado em a partir
do dia 20/12/2017 em :

http://santatereza.pr.gov.br/servicos/licitacoes/
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AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 124/2017.

Municipio de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parand, COMUNICA no uso de suas
atribuicdes legais e por intermédio da Comissdo Permanente de Licitacdo, designada pela
Portaria n® 047/2017 em conformidade com o disposto na Lei Federal n°. 10.520/2002 e Lei
Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e sua alteragcoes, TORNA PUBLICO, a abertura do
Pregédo Presencial n°® 124/2017, do tipo menor prego por item, Visando a Aquisicdo de um
Veiculo (zero) km, Tipo SUV, automatico, 7 lugares, ano e modelo 2017/2018, para atender
a necessidade da secretaria Municipal de Administragdo, conforme as especificagcoes
técnicas e de quantidades descritas no Anexo | - Termo de Referéncia e demais anexos,
constantes do edital de licitac&o.

Data de abertura: 03 de Janeiro de 2018.
HORARIO: 14:00 horas.

LOCAL: Prefeitura Municipal.

RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus respectivos anexos poderao ser retirado em a partir
do dia 20/12/2017 em :

http://santatereza.pr.gov.br/servicos/licitacoes/
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO Ne° 75/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Tereza do Oeste — Pr.

Contratada: Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR (CNPJ 76.484.013/0001-
45)

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em gestdo compartilhada com o Estado do
Parana, para a prestacdo dos servicos de agua e esgotos nos termos do Contrato de
Programa que sera firmado com base na Lei Municipal 2064/2017 na Lei Complementar
Estadual 94/2002 e na Lei Federal 11.445/2007 (regulamentada pelo Decreto Federal
7.217/2010), precedido de autorizacdo contida em Convénio de Cooperacao a ser firmado
entre o Estado do Parana e o Municipio de SANTA TEREZA DO OESTE.

PRAZO: O Contrato de Programa tem prazo de trinta (30) anos, a partir da assinatura do
contrato, prorrogavel por igual periodo.

Dito isso, o Sr. Prefeito resolve contratar por dispensa de licitacdo a SANEPAR para a
prestacdo dos servicos essenciais de dgua e esgoto com a melhor qualidade e menor
desembolso possivel, nos termos do que dispdem os principios que regem a Administracao
Publica.

Santa Tereza do Oeste, 15 de dezembro de 2017.

Elio Marciniak
Prefeito Municipal
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EDITAL TESTE SELETIVO N° 002/2017

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes
legais e por intermédio da Comissao Especial para Coordenacéo do Processo Seletivo,
designada pela Portaria n® 116/2017 de 14 de dezembro de 2017, em conformidade com o
disposto na Lei Municipal n°® 991/2013 de 01 de novembro de 2013, TORNA PUBLICO, o
presente Processo Seletivo para CONTRATACAO PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL
20 HS, PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA 20HS, conforme especificado no edital de
teste seletivo.

No painel de publicacdes da Prefeitura de Santa Tereza do Oeste constara a integra do
edital do Teste Seletivo e os demais atos referentes as etapas dele serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio, no site (www.publicacoesmunicipais.com.br).

As inscricdes serao feitas exclusivamente na Prefeitura de Santa Tereza do Oeste.
PRAZO: 19/12/2017 a 22/12/2017. De acordo com o horario de funcionamento da Prefeitura
Municipal de Santa Tereza do Oeste/Pr.

CARGOS:

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL 20HS.
VAGAS: 14 (quatorze) imediatas +10(dez) CR*
*Cadastro Reserva.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 20HS.
VAGAS: 02(dois) imediatas + 01(um) CR*
*Cadastro Reserva.

VALOR DA INSCRICAO: néo sera cobrada.

RETIRADA DO EDITAL: O Edital devera ser retirado no site da Prefeitura Municipal.
www.publicacoesmunicipais.com.br

Santa Tereza do Oeste, 15 de dezembro de 2017.

Elio Marciniak
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 219/2017.

NOMEIA SERVIDOR EM CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO.

O Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais,

DECRETA:

ART.1° - Fica nomeado a partir de 18 de Dezembro de 2017, o candidato
abaixo relacionado, em seu respectivo cargo, em virtude de habilitacdo em Concurso Publico
Municipal, realizado em 22 de junho de 2014 e homologado em 11 de julho de 2014.

NOME CARGO CLASSIF.
Marcelo Natal Turin Enfermeiro 39°

ART.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste,
Em, 15 de dezembro 2017.

"

__Efio Marciniak
Prefeito Municipal
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2017.

O MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE, estado do Parana, por meio da
Comisséo Municipal de elaboracdo do Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela Portaria n°116/2017, torna publica as instrucbes especiais
destinadas a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2017, destinado a
contratacdo de Professor Ensino Fundamental 20hs e Professor de Educacao Fisica
20hs, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de acordo
com a legislacao pertinente e o disposto neste Edital.

1- DISPOSIC}OES PRELIMINARES

11 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos,
Editais Complementares e posteriores retificagcbes, caso existam e sua realizacdo e
operacionalizacdo caberdo a Secretaria Municipal de Educacdo e Departamento de
Recursos Humanos, através das Comissfes constituidas conforme segue: Comissao
Municipal de Elaboracdo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada através da Portaria
n°® 116/2017; Comissdo Municipal de Avaliacdo de Recursos do Processo Seletivo
Simplificado, nomeada através da Portaria n°117/2017 e Comissdo Municipal de Avaliacdo
de Titulos, nomeada através da Portaria n® 118/2017.

12 — O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de Professor
Ensino Fundamental 20hs, e Professor de Educacédo Fisica 20hs, com contratagdo por
tempo determinado, vinculado a Lei Municipal n°® 991/2013.

13 - O candidato aprovado e classificado podera ser convocado, obedecendo aos
critérios de necessidades especificas da municipalidade e o relevante interesse publico.

2. DAS VAGAS E SUAS CARACTERISTICAS

2.1 — Asvagas e requisitos constam no quadro a seguir:

N Cadastro
Cargo Requisitos Jornada de Salario
Vagas
Reserva
| — Professor e o
Ensino Magistério ou Graduacéao
em Pedagogia 14 10 1.149,40
Fundamental ) 20hs
20hs (reconhecido pelo Mec)
2- Professor
N Graduacdo em Educacado
Educacio cao e ¢ 02 01 1.149,40
Fisica 20 hs Fisica 20 hs
Bidrio-OficiatAssinadoEtetronicamente comCertificadoPadraot€P-= Arertivo-Assinade-Digitatente-por EHIO-MAREINIAKA-Prefeitura—
rasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade
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2.2 — O contrato decorrente do presente Processo Seletivo Simplificado tera
prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos
termos da Lei Municipal n® 991/2013.

2.3 — A jornada de trabalho tera a duracdo de 20 horas de acordo com o
quadro do item 2.1.

2.4 — As atribuicdes do cargo constam no Anexo I.

2.5 — Os locais de exercicio serdo disponibilizados de acordo com as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacao.
3-DAS INSCRIQ@ES PARA PROVA DE TITULOS:

3.1. As inscricdes poderdo ser realizadas do dia 19 de dezembro de 2017, até o
dia 22 de dezembro de 2017, de acordo com o horério funcionamento da Prefeitura
Municipal de Santa Tereza do Oeste/Pr.

3.2. A__ficha de inscricdo _encontra-se _disponivel _no___endereco
www.publicacoesmunicipais.com.br, e ANEXO IV _neste edital, e na recepcdo da
Prefeitura Municipal, devendo ser entregue preenchido e junto com a documentacéo
ao_departamento _de Recursos Humanos. Ndo sera permitido o preenchimento no
setor.

3.3. N&o seré efetiva a inscricdo dos candidatos que apresentarem a ficha de
inscricdo ou documentacdo incompleta.

3.4. Nao sera aceita inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

3.5. Nao haver4d nenhuma forma de recolhimento de taxa de inscricdo e o
candidato, antes da inscricdo, devera certificar-se de que preenche todos o0s requisitos
exigidos neste Edital.

3.6. A inscricdo do candidato implicara o seu conhecimento e a aceitacdo formal
das normas e condicfes estabelecidas neste Edital, dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.7. As informacdes prestadas na Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Secretaria Municipal de Educacdo e a Comissdo de Coordenacao
do Processo Seletivo, do direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado se o
preenchimento contiver dados incorretos, bem como se constatado posteriormente, serem
inveridicas as referidas informacdes.

3.8. Os documentos necessarios a inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado ndo
poderdo ser encaminhados via e-mail ou por qualquer outro meio que nao seja o
estipulado neste Edital.

Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura
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e (Copia da carteira de identidade (RG);
e Copia do CPF;
e Comprovante de endereco atualizado;

3.10.

identificado, os titulos ao qual ird concorrer a vaga desejada.

4 —

FUNDAMENTAL E PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA.

41 -

comprobatérios consoante ao quadro e pontuacao abaixo:

. Os documentos necessérios para inscricdo que constam no item 3.2 so:

No ato da inscricdo o candidato devera apresentar em envelope lacrado e
DAS PROVAS DE TITULOS PARA CARGO DE PROFESSOR ENSINO

As provas de titulos consistirdo na apresentacdo de documentos

5- AVALIACAO DE TITULOS PARA VAGA DE PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL 20 HS.
] ~ PONTUACAO
CRITERIOS AVALIADOS PONTUACAO MAXIMA
1. Graduacéo
Graduacéo em Pedagogia (reconhecido pelo 30 pontos 30
MEC)
Outra Graduacao na area da Educacao
. 2 2
(reconhecido pelo MEC) 0 pontos 0
2- P6s-Graduacgéo
Curso de especializacdo na area da Educacéo, .
. . ~ . 05 pontos por diploma,
em nivel de pdés-graduacao, com carga MINIMA | = . R : 15
limitados a 03 diplomas
de 360 horas.
3. Cursos na area
. . 03 pontos por
Participagdo em cursos na area ou eventos, de i
atualizacao profissional nos ultimos 3 anos Certificados, (com no 15
cao0p " Iminimo 08 hs) limitados a
5 certificados
4- Tempo de Servico
Tempo de servi¢o na fungao/cargo a que 02 pontos por ano
concorre (comprovado através de declaragcdo completo (limite de até 10 20
fornecida pelo Empregador publico ou privado) anos)
100

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a

Brasil
2 Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

VALOR MAXIMO DE PONTOS
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http://www.santatereza.pr.gov.brno link Diario Oficial.

Pagina 13



http://www.santatereza.pr.gov.br/

De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

SEXTA-FEIRA, 15 DE DEZEMBRO DE 2017 ANO: II EDICAO N°: 01014 - 24Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

6 - AVALIACAO DE TITULOS PARA VAGA DE PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA.

] ~ PONTUACAO
CRITERIOS AVALIADOS PONTUACAO MAXIMA
1. Graduacéo
Graduacéo (Licenciatura Plena) em Educacao
Fisica (reconhecido pelo MEC) 35 pontos 35
2- P6s-Graduacéo
Curso de especializagdo na area da Educacéo, 10 pontos por
em nivel de pés-graduacdo, com carga MINIMA | diploma, limitados a 30
de 360 horas. 03 diplomas
3. Cursos na area
03 pontos por
. . Certificados (com no
Participac@o em cursos na area ou eventos de gy
atualizacao profissional nos ultimos 3 anos. m_|n|_mo 08 hs), 15
limitados a 5
certificados
4- Tempo de Servico
Tempo de servi¢o na fungao/cargo a que 02 pontos por ano
concorre (comprovado através de declaragdo (completo (limite de até 20
fornecida pelo Empregador publico ou privado) 10 anos)
VALOR MAXIMO DE PONTOS 100

W~

6.1— Em hipétese alguma serdo recebidos Titulos, Comprovantes e/ou Declaracdes fora
do prazo estipulado.

6.2 - Somente serdo validados os Titulos que corresponderem a documento idéneo e
emitidos por instituicdo autorizada e reconhecida pelo MEC.

6.3 — Os documentos deverdo ser apresentados em copia autenticada em cartorio
competente, para comprovacdo da Comissdo avaliadora, sob pena de néo
aceitacao/validacdo do documento e consequentemente a ndo contabilizacdo do mesmo na
pontuacéo do candidato.
7 — DA DESCLASSIFICACAO:

7.1 — Sera considerado desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o candidato

que:

a) Descumprir as normas constantes deste Edital;

P Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura
sil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil S R
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b) Utilizar-se de qualquer meio fraudulento na apresentacdo de documentos;
8 —-DA CLASSIFICA(;AO FINAL E HOMOLOGA(;AO DO RESULTADO FINAL
8.1 — Dos critérios de classificacéao:

8.1.1- A classificacdo dos candidatos as vagas de Professor Ensino
Fundamental 20 hs, e Professor de Educacédo Fisica, se dara de acordo com a prova
de titulos .

8.2— Dos critérios de desempate na classificacao:

8.2.1— No caso de empate de pontos na classificacdo, o critério de desempate:
a) Candidato mais idoso.
8.3 — O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado
conforme cronograma anexo IV por Edital do Poder Executivo Municipal e sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio, o gabarito sera divulgado no site da
Prefeitura de Santa Tereza do Oeste (www.publicacoesmunicipais.com.br) e mural
fixado na Prefeitura Municipal de Santa Tereza do Oeste.

9 - DOS RECURSOS

91 - Dos atos praticados pela Comissdo Municipal de Elaboracdo deste
Processo Seletivo Simplificado cabera recurso na forma da lei, desde que apresentado no
prazo estipulado a seguir, contados a partir do 1° dia util ap6s a data da sua divulgacao,
ressalvados os prazos especificos previstos neste Edital:

a) Indeferimento de inscricdo e Prova de Titulo: 02 (dois) dias Uteis;
b) Divulgacdo dos candidatos aprovados e classificados do Processo

Seletivo Simplificado: 02 (dois) dias Uteis;

92 - O recurso devera ser apresentado digitado em forma de requerimento,
assinado pelo candidato, enderecado e protocolado junto a Comissdo Municipal
Avaliativa de Recursos do Processo Seletivo Simplificado na sede da Prefeitura
Municipal, seguindo o modelo do Anexo II.

93 — A decisdao do recurso serd dada a conhecer coletivamente por meio de Edital
Complementar que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, no site da Prefeitura
de Santa Tereza do Oeste (www.publicacoesmunicipais.com.br ).

10— DO REGIME JURIDICO ADMINISTRATIVO E PREVIDENCIARIO

101 - A contratacdo dos candidatos aprovados sera feita de acordo com a Lei
Municipal n® 991/2013

102 - O regime de contratacdo dos admitidos no Processo Seletivo Simplificado
sera o regime CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho, conforme Lei Municipal n°®

991/2013.

103 — O regime previdenciario dos admitidos sera o Regime Geral da Previdéncia
Cia'DﬁriR@qﬁS§sinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura

Icp) . q unicipal de Santa Tereza do Oeste a garaptia da autenticidade L.
S - DR A A MR R G REDU1SI TS RARACENIRATAGRG o 1
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111 - Os candidatos aprovados e classificados na forma estabelecida neste Edital
e suas retificagbes serdo convocados para admissdo atendendo as necessidades da
administragdo, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo final e a
disponibilidade de vaga para o cargo, obedecendo as indicacdes elencadas Lei n°
991/2013.

112 - Os candidatos serdo convocados por Edital publicado na imprensa oficial,
no site, www.publicacoesmunicipais.com.br da Prefeitura Municipal de Santa Tereza do
Oeste, para no prazo de 05(cinco) dias uteis, a contar da publicacdo na Imprensa Oficial,
apresentarem os documentos comprobatorios dos requisitos necessarios para o exercicio
da funcdo, para contratacdo e para receberem a designacdo do respectivo local de
trabalho.

— Né&o podera ser contratado o candidato que exerca outro cargo e/ou funcdo publica,
conforme o disposto no art. 37, XVI, da Constituicdo da Republica,

113 observadas as excecodes nele previstas.

114 - No prazo de até 05(cinco) dias Uteis a contar da publicacdo da Nomeacéao
na Imprensa Oficial, o candidato devera apresentar original e fotocopia dos seguintes
documentos:

11.4.1- Cédula de Identidade;

11.4.2— Certiddo de Casamento ou Nascimento;

11.4.3- Certidado de Nascimento dos filhos menores de 18 anos (se for o caso);

11.4.4— Carteira de Vacinacéao dos filhos menores de 06 anos (se for o caso);

11.4.5— Documento de Identificacéo;

11.4.6— Declaracao de quitacéo eleitoral (www.tse.jus.br);

11.4.7- Titulo de Eleitor;

11.4.8 — Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

11.4.9 — Cartdo do PIS/PASEP (se houver);

11.4.10 - Carteira de Trabalho contendo namero, série e data de emisséo.

11.4.11- Comprovante de residéncia atualizado em nome do candidato ou
declaracéo de residéncia,

11.4.12—- 01 (uma) foto 3x4 recente;

11.4.13- Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

11.4.14— Certidédo de antecedentes criminais (www.dpf.gov.br — Federal);

11.4.15- Certidao de nada consta (www.tjmt.jus.br— Estadual);

11.4.16— Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

11.5 — E requisito para contratacdo a realizacdo de pericia médica promovida por
uma junta médica do municipio.

Icp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura
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11.6 — Os exames médicos serdo eliminatérios, sendo excluidos do Processo
Seletivo Simplificado os candidatos que nédo apresentarem aptidao fisica e/ou mental para
0 exercicio do servigco publico para o qual se inscreveram, podendo a Administracédo
Municipal solicitar exames especificos (por exemplo: cardiolégicos, radiolégicos e
laboratoriais) para melhor avaliar as condicfes de saude do candidato. As custas destes
exames, quando solicitados, serdo de responsabilidade do candidato(a).

12— DA RECLASSIFICACAO

12.1 — No caso de nao assumir as funcdes do cargo no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis ap6s a nomeacédo, o candidato aprovado e convocado passara automaticamente a
posicionar-se em ultimo lugar na lista de classificados, aguardando um novo chamamento
que podera ou nao se efetivar no periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
objeto do presente edital.

13- DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 — A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente
dos pontos obtidos.

13.2 — Havendo desisténcias ou eliminagcdes de candidatos nomeados para a
contratacdo, a Secretaria Municipal de Administracdo promovera tantas convocacoes e
admissfes quantos forem necessarias durante o periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado dentre os candidatos classificados, observando sempre o niumero de vagas
existentes, ou que venham a ser criadas por lei especifica.

13.3 — Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que ndo comparecer nas datas estabelecidas pela referida
secretaria para contratacao ou deixar de cumprir 0s requisitos exigidos.

13.4 — O candidato que, na contratagcdo, ndo comprovar que preenche os requisitos
indispensaveis para o exercicio legal da funcdo para a qual foi aprovado, sera considerado
eliminado sumariamente, ndo podendo ser aproveitado para outro cargo, ressalvados os
casos previstos em lei municipal.

13.5 — Poderdo ser convocados para o preenchimento de vagas surgidas no
decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, os candidatos
classificados no mesmo, observando-se a vaga e a ordem rigorosa de classificacao.

13.6 — O Departamento de Recursos Humanos fara divulgar, sempre que
necessarias, as normas complementares ao presente Edital e avisos oficiais.

13.7 —E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pelos meios de
divulgacdo definidos neste Edital a publicacdo de todos os atos e editais relativos ao
Processo Seletivo Simplificado, inclusive alteragdes que porventura ocorram durante o

Icﬁ IMaMmRrio oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padro ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura
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13.8 — A classificacdo do candidato ndo assegurard o direito ao seu ingresso
automético e imediato ao cargo para o qual se habilitou, estando a sua nomeacédo
condicionada a necessidade da Administracao Publica.

13.9 — Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragdes enquanto néo for
consumado o evento que lhe diz respeito.

13.10 — As publicacbes referentes a relacdo de Inscricbes Deferidas e
Indeferidas, Resultado de Recursos, Relacédo de Classificados, Homologacdo do Processo
Seletivo e Nomeac0es, serdo feitas através da Imprensa Oficial do Municipio, site da
Prefeitura de Santa Tereza do Oeste (www.publicacoesmunicipais.com.br).

13.11 — Os casos omissos serao resolvidos pelo Departamento de Recursos
Humanos em conjunto com a Comissdo Municipal de Elaboracdo do Processo Seletivo
Simplificado.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 — O Processo Seletivo Simplificado tera validade no prazo de 12 (doze)
meses, a partir da sua homologacao.

14.2 — O Cronograma do Processo Seletivo Simplificado encontra-se no Anexo Il
deste Edital.

14.3 — A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado encontra-se no Anexo IV
para todo e qualquer efeito de direito, expressa o conhecimento e a aceitacdo por parte
do candidato, de todas as normas constantes deste Edital.

14.4 — A contagem dos prazos, quando previstas varias formas de publicacdo no
Edital, contard da data da publicacdo na Imprensa Oficial, publicado no site da Prefeitura
de Santa Tereza do Oeste, (www.publicacoesmunicipais.com.br) e no mural fixado na
Prefeitura Municipal de Santa Tereza do Oeste.

Santa Tereza do Oeste, 15 de dezembro de 2017.

ANA CARLA DE ARAUJO GOMES
Presidente Comissao de

Processo Seletivo
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ANEXO |
ATRIBUICOES DO CARGO

Professor ensino Fundamental
ATRIBUICOES:
1. Ministrar aulas, atividades pedagoégicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos;
2. Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia,
3. Seguir a proposta Politico — Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino de
Santa Tereza do Oeste, respeitada as peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se
a acdo pedagogica, como co-participe na elaboragcédo e execucdo do mesmo;
4. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-
Ihes notas e/ou, conceitos e avaliacdes descritivas nos prazos fixados, bem como relatérios
de aproveitamento, quando solicitado;
5. Promover aulas e trabalhos de recuperacdo paralela com os alunos que apresentem
necessidade de atencao especifica;
6. Participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagdgicas, conselhos de classe,
cursos de capacitagao;
7. Realizar os planejamentos, registros e relatorios solicitados;
8. Participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia — comunidade;
9. Observar e registrar o processo de desenvolvimento das criangas, tanto individualmente
como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de aprendizagem.
10. Realizar outras atividades correlatas com a funcéao.
Professor de Educacéao Fisica:
ATRIBUICOES:
1-Prestar trabalho qualificado no campo do ensino do desporto, colaborando para a
formacao fisica e psiquica dos alunos;
2- planejar e ministrar aulas de atividades fisicas, disponibilizar agenda para viagens de
apresentacoes e competicdes conforme cronograma da SEMED,
3-participar do planejamento, da elaboracdo, coordenacdo, realizacdo e avaliacdo da
execucdo de projetos, programas, eventos e cursos nas areas de esporte e lazer
desenvolvidos pela SEMED, ou em parcerias, atuando na area de sua competéncia,
integrando-se a equipe multiprofissional.
4- Realizar a supervisao de estagiarios da sua area
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ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA RECURSO
A
COMISSAO DE AVALIACAO DOS RECURSOS DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2017
Prefeitura Municipal de Santa Tereza do Oeste/Pr.

NOME:

CARGO:

RG: CPF:
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE/ESTADO:
TEL. FIXO: () TEL. CELULAR: ()

Senhora Presidente,

Pelo presente, venho solicitar a V.Sa., na forma prevista no Edital do Processo Seletivo
Simplificado N° 001/2017, interpor o presente Recurso contra decisdo proferida pela
Comisséo do Edital, e o faco nos termos seguintes:
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Termos em que, Pede
deferimento.

, de de 2017.
Assinatura
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WL

ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ESPECIFICACAO DATAS

Publicacdo do Edital na Imprensa Oficial 15/12/2017

Periodo de Inscricbes / Prova de titulo 19 a 22/12/2017

Publicacao das Inscri¢cdes/ Prova de titulo, deferidas 29/12/2017

e indeferidas no Diério Oficial

PRAZO de Recursos das Inscri¢cdes/ Prova de titulo 04/01/2018

Publicacdo do Resultado da avaliacdo dos Recursos 08/01/2018

das Inscri¢cdes/ Prova de titulo, no Diéario Oficial

Publicacao final das Inscricdes/ Prova de titulo, 11/01/2018

deferidas e indeferidas apds Recursos.

Publicacdo dos Candidatos Aprovados e Classificados, | 16/01/2018

destacando as pessoas com necessidades especiais.

PRAZO de Recursos referente a divulgacao dos 18/01/2018

candidatos aprovados e classificados.

Publicacdo do Resultado da avaliacdo dos 22/01/2018

Recursos referentes a divulgacdo dos candidatos

aprovados e classificados no Diario Oficial

Publicacdo do Resultado Final apds Recursos no 26/01/2018

Diério Oficial

Publicacdo da Homologacédo do Processo Seletivo 26/01/2018

Simplificado

P Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura
ra5|l Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a LitnicipaicebantaiieiezaldolosicRRICaleatantisicalatienticicace

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil deste documento, desde que visualizado através de
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

ANEXO IV

FICHA DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO

Processo Seletivo n: /2017 Data: ____/ /2017

Nome: Sexo:

Data nasc: Natural de: Estado: Idade:
RG: Data emiss3o: UF/emiss3o:

CPF:

Esta em dia com as obrigagdes militares? Esta em dia com as obrigagdes eleitorais?

Cargo pretendido:

Endereco: Rua / n? Cidade / Estado:

Telefones de contato: E-mail:

Declaro aceitar as condi¢cdes e normas estabelecidas para este Processo Seletivo, constantes deste
Edital e demais normas que o integram.

Assinatura do candidato

IcP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arq_u_ivo Assinado Digitalmente por ELIO MARC"‘_"AK~ A PreféiFura
Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade
deste documento, desde que visualizado através de
http://www.santatereza.pr.gov.brno link Diario Oficial.

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
‘;J\: Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil
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PROTOCOLO DE INSCRICﬂO EM PROCESSO SELETIVO
Processo seletivo n2 /2017 Data: / /2017

Nome do candidato: Sexo | Idade

RG: Data emissdo | UF/emissdo | CPF:

Cargo pretendido:

IcP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade

‘;J\: Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil deste documento, desde que visualizado através de
http://www.santatereza.pr.gov.brno link Diario Oficial.
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