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PORTARIA N° 114/2017.

O prefeito de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Normatizar a ocupacédo de funcbes e distribuicdo das turmas nas Escolas
Municipais e Centros Municipais de Educacéao Infantil, para o ano letivo de 2018.

DA DIRECAO ESCOLAR

ART. 1° - A funcéo de Diretor (a) escolar é definida pelo Decreto n® 246/2016 —
SEMED de 31 de outubro de 2016, que dispde sobre a escolha de diretores das Escolas
Municipais de Santa Tereza do Oeste, mediante elei¢édo direta para o mandato de dois anos.
Sendo que para candidatar-se ao cargo € obrigatério apresentar o certificado de concluséo
do curso de Formacgao de Diretores, disponibilizado pelo SEMED, conforme a Meta IX do
PME em sua estratégia: 11.2.
§ 1°- Ao (a) Diretor (a) cabe as atividades descritas no Regimento Interno e no PPP de cada
instituicdo de Ensino.
§ 2° - O Cargo de diretor das Instituicdes Escolares do Ensino Fundamental somente podera
ser ocupado por Professor do Ensino Fundamental.

DA COORDENACAO PEDAGOGICA ESCOLAR

ART. 2° - Ao (a) Coordenador (a) pedagdgico (a) escolar cabe as atividades
descritas no Regimento Interno e no PPP de cada Instituicdo de Ensino.
§ 1° - O cargo de coordenacdo nas escolas municipais somente podera ser exercido por
Professor do Ensino Fundamental para turmas desta determinacdo. Porém, poderd ter
coordenador de Educacéao Infantil se a escola disponibilizar essa modalidade de ensino.
§ 2° - A carga horéria destinada a estas, fica assim distribuida:

I.  Escolas com 100 (cem) a 200 (duzentas) matriculas — 1 um (a) coordenador (a) com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

[I. Escolas com 201 (duzentos e uma) a 300 (trezentas) matriculas — 1 um (a)
Coordenador (a) com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e um com
carga horaria de 20 horas semanais.

[ll. Escolas com 301 (trezentas e uma) a 600 matriculas — 2 (dois/duas) Coordenadores
(as) com Carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais, e um com carga horéaria de
20 horas semanais, no caso, de demanda superior a 500 alunos.

IV. Escolas com numero de matriculas inferior a 100 (cem) ficardo sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo a assisténcia pedagogica.

§ 3° - Fica a critério da SEMED resolver se havera a necessidade de mais coordenadores
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§ 4° - As escolas que ofertam a Modalidade de Ensino EJA (Educacéo de Jovens e Adultos)
devem disponibilizar o atendimento pedagdgico ao Professor regente pelo menos 01 (uma)
vez por semana, com cronograma pré-estabelecido em acordo entre Professor e equipe
pedagdgica.

DO (A) SECRETARIO (A) ESCOLAR

ART. 3° - A fungéo de Secretério Escolar é definida pela LElI 027/2011 e LEI
01/2016.
§ 1° A quantidade necessaria de Secretario (a) e auxiliar de secretaria nas instituicdes de
ensino ficam assim destinadas:
I. Escolas com numero de 100 (cem) a 300 (trezentos) matriculas — 1 um (a) secretario
(a) escolar.
II. Escolas com o niumero de matriculas superior a 301 (trezentos e um) — 1 um (a)
secretério (a) escolar e 01 (um) auxiliar de secretaria.
[ll. Nos CMEI's os registros de matriculas no sistema SERE, ficara por responsabilidade
da SEMED.
§ 2° - Nas escolas que ofertam a Modalidade de Ensino EJA (Educagao de Jovens e
Adultos) o (a) secretario (a) ou auxiliar de secretaria devera atender pelo menos 01 (uma)
vez por semana, com cronograma pré-estabelecido.

DA DISTRIBUICAO DE TURMAS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

ART. 4° - A distribuicdo de turmas para o Ensino Fundamental do ano letivo de
2018 sera de acordo com o maior tempo de servico segundo o decreto de nomeacao do
funcionario. Em caso de empate na data de admisséo, a prioridade de escolha de turma sera
por ordem de:
[.  Primeiro critério: Maior nivel de formacéao;
[I.  Segundo critério: Maior tempo de servi¢co prestado em cargo efetivo do Magistério na
rede municipal de Santa Tereza do Oeste;
[ll. Terceiro critério: Maior idade.
§ 1° - A plenéria para o Ensino Fundamental realizar-se-a no dia 14/12/1017 com inicio as
17h30min, nas dependéncias do Anexo Hilario Bianchini, sito a Rua Buenos Aires, s/n.
§ 2° - O processo de distribuicdo ocorrera através de Plenéria, na qual estardo expostas as
vagas e a classificacédo geral dos professores de acordo com os critérios acima citados.
ART. 5° - O (A) Professor (a) que estiver no dia da distribuicdo em Licenca
Prémio, Licenca Maternidade, Licenca Qualificacdo Profissional e Licenca Saude, Acidente
de Trabalho ou Readaptacdo Funcional, tera direito de escolha de turma/ano junto aos
demais professores, desde que esteja presente no local e data estipulado por esta portaria,
com excecgdao trazida no § 9° do Plano de carreira, cargo, remuneracdo e valorizacdo dos
profissionais do Magistério Publico do Municipio de Santa Tereza do Oeste.

ART.6° - O (A) Professor (a) que durante o ano letivo, afastar-se por mais de
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trinta dias consecutivos sendo por atestado médico, licenca sem remuneracao, licenca
prémio, licenca maternidade, acidente de trabalho, readaptacdo profissional ou licenca de
qualificacdo Profissional, ao retornar ocupara funcdo que se faz necessério para o efetivo
exercicio da educacéo.

8 1° - Nao sera permitida escolha através de procuracéo.

§ 2° - O (A) Professor (a) que ndo comparecer no local, data e horario estipulados por esta
portaria, ird para o final da fila de classificacdo em cada periodo e ficara com as vagas
remanescentes.

ART.7° - O (A) Professor (a) que optar pelas turmas de Alfabetizacdo (1°, 2° e
3° anos do Ensino Fundamental) e Pré | e Pré Il da Educacéao Infantil devera participar das
horas de formacdo para professores, conforme estabelece o Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na Idade Certa através da Portaria n°® 867, de 4 de julho de 2012.

ART. 8° - O (A) Professor (a) que optar pelas disciplinas de Arte, Inglés,
Educacdo Fisica, Educacdo Ambiental ou Ensino Religioso, devera ter ciéncia que, se
necessario, completara sua carga horaria de trabalho em mais de uma unidade escolar ou
CMEI’s assim como podendo ministrar mais de uma disciplina para fechar sua carga horaria.

Paragrafo Unico: Para atuar nas disciplinas de : Inglés, Educacdo Fisica,
Educacdao Ambiental, Arte ou Ensino Religioso, o (a) Professor (a) preferencialmente devera
apresentar formacao especifica na area.

ART. 9° - O reforgco Escolar sera ofertado em contra turno, com inicio apds a
segunda semana do ano letivo, sendo ministrado pelo professor que fizer tal escolha,
preferencialmente que ja tenham tido experiéncias em todos os anos iniciais.

ART. 10° - Para auxiliar nas escolas, podera ser lotado professores com
restricbes meédicas, desde que a restricdo seja comprovada através de atestado atualizado e
gue o permita atuar nessa funcao, ficando a critério da SEMED a indicacao da escola/CMEI
onde o profissional ir4 atuar.

ART. 11 - O (A) Professor (a) com restricdo meédica para realizagdo das
atividades do cargo devera apresentar atestado médico atualizado junto a SEMED, até a
data que antecede a plenaria de distribuicao.

DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR/EDUCACAO ESPECIAL

ART. 12° - A equipe Multidisciplinar sera composta preferencialmente pelos
seguintes profissionais, sendo indicados pela Secretaria Municipal de Educacéao.
l. Coordenador (a) Municipal de Educagéao Especial,
Il. Avaliador (a);
I1I. Psicopedagoga (a);
V. Psicologo (a);

V. Assistente Social;
VI. Fonoaudiologo (a);
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§ 1° - Os cargos que tratam este artigo nos incisos lll, IV, V e VI, serdo admitidos atravées de
concurso publico especifico. Porém, ndo havendo demanda em concurso para ser chamado
podera ser contratado tais profissionais, para ndo haver prejuizo no processo de ensino
aprendizagem.
§ 2° - O coordenador de Educacéo Especial e o Avaliador deverdo ser do quadro préprio do
Magistério do Municipio, ter formacdo em educacdo Especial e serdo indicados pela
Secretaria Municipal de Educacéao.
§ 3° - Os (as) Profissionais acima citados deverdo bimestralmente entregar relatério dos
trabalhos desenvolvidos e passar sempre que necessario as devolutivas a coordenacao da
Educacao Especial, a qual estara juntamente com a SEMED analisando e repassando as
escolas e seus respectivos professores. Para que assim seja realizado um trabalho em
conjunto.

ART. 13° - Para atuar em regéncia de classe na Educacédo Especial (classe
Especial, Sala de Recursos Multifuncional e CAEDV - Centro de Atendimento para
Deficiente Visuais), outros atendimentos relacionados a alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo, o (a) professor (a) devera ter
formacdo especifica na area.
§ 1° - Para atuar como regente de classe em turma de CAEDV o profissional deve
apresentar além do citado no artigo 13° desta portaria, certificado de conclusdo do curso
“Recursos Pedagégicos para Aprendizagem da pessoa com Deficiéncia Visual”,
ofertado pela SEMED.
8§ 2° - Em caso de reducdo no numero de alunos, chegando a cessacdao de turma no
decorrer do ano letivo vigente, o professor ficard a disposicdo da SEMED para
remanejamento.
§ 3° - Ao professor com dois periodos podera preferencialmente optar por apenas um
periodo na Educagéo Especial, visando o desgaste fisico e mental do profissional.

DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

ART. 14° - A Educacao de Jovens e Adultos (EJA) — Ensino Fundamental —
Fase |, atende alunos a partir de 15 (quinze) anos de idade, sendo o trabalho realizado de
acordo com a especificidade desta modalidade de ensino.
Paragrafo Unico: Nas turmas do horario noturno, o contato maior com a
equipe administrativa e pedagdgica da escola difere do horario diurno, exigindo que o (a)
Professor (a) tenha iniciativa quanto a busca deste contato, assim como a escola se adequar
para atendimento.
ART. 15° - Para exercer a regéncia de turma de Educacéo de Jovens e
Adultos, o (a) Professor (a) deve:
l. Ter preferencialmente, experiéncia nos anos iniciais do Ensino Fundamental;
Il. Estar ciente de que o trabalho é desenvolvido em classe multisseriada e que a
metodologia de trabalho deve atender a esta especificidade.
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§ 1° - Somente sera autorizado funcionamento de turma com no minimo 15 (quinze)
matriculas. Se a quantidade for inferior a esta, ficara a critério da SEMED a abertura ou néo
da turma.

§ 2° - Em caso da ndo formacgéo de turma ou reducdo no numero de alunos, chegando a
cessacdo da turma no decorrer do ano letivo vigente, o professor ficard a disposicao da
SEMED para remanejamento.

DA BIBLIOTECA ESCOLAR

ART. 16° - A Biblioteca Escolar constitui-se em um dos instrumentos essenciais
para o desenvolvimento Basico das instituicbes de Ensino, suas atividades devem estar
integradas nas demais atividades da escola e fazer parte de seu Projeto Politico
Pedagdgico.

ART. 17° - O trabalho devera ser realizado de acordo com as especificidades
direcionadas pela Coordenacgéo da Escola em Conjunto com o Departamento Pedagdgico da
Secretaria Municipal de Educacéo.

ART. 18° - O (a) Monitor (a) de Biblioteca é responsavel pela conducédo do
trabalho com a leitura, estudos, pesquisas e outras atividades correlatas no
Planejamento/Plano de Acdo como também pelo empréstimo e devolucdo do acervo
bibliogréfico.

ART. 19° - O (a) Monitor (a) de Biblioteca deve executar também atividades
especializadas e administrativas relacionadas a manutencdo do acervo bibliografico,
fotogréfico, audio e video que compde o patrimbnio da escola.

ART. 20° - O atendimento da biblioteca Escolar deverd ocorrer conforme
cronograma pré-estabelecido em Plano de Acdo em conjunto com a Direcéo e coordenacao,
prevendo o atendimento uma vez por semana, direcionado as turmas da Escola.

ART. 21° - A coépia do planejamento e o cronograma de atendimento das
turmas bem como o levantamento do acervo bibliografico, fotografico, audio e video que
compde o patrimbnio da escola, dever4d ser encaminhado & Secretaria Municipal de
Educacdo em data pré-estabelecida.

ART. 22° - As escolas que ofertam educacdo de Jovens e Adultos devem
disponibilizar o atendimento pelo menos uma vez por semana aos seus alunos com
cronograma pré-estabelecido e atividades direcionadas a este publico, elaboradas em
conjunto com a direcédo e coordenacao da Escola.

DA COORDENACAO ADMINISTRATIVO-PEDAGOGICO DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAO INFANTIL

ART. 23° - Ao (a) Coordenador (a) Adminstrativo-Pedagdgico dos Centros
Municipais de Educacao Infantil (CMEI’s) cabe realizar as atividades descritas no Regimento
Interno e no PPP da Instituicdo de Ensino.
81° - A funcado de Coordenador (a) Adminstrativo-Pedagoégico (a) dos Centros Municipais de
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Educacao Infantil (CMEI’s) podera ser exercido (a) por Professor ou Professor de Educacéo
Infantil desde que este faca parte do quadro proprio do magistério municipal, e sera indicado
pela secretaria Municipal de Educacdao.

§2° - Sera definido pela SEMED a quantidade de coordenadores necessarios em cada
CMEI's

DA DISTRIBUICAO DE TURMAS DA EDUCAGCAO INFANTIL

ART. 24° - A distribuicdo de Turmas para Educacéo Infantil do ano letivo de
2018 sera de acordo com o maior tempo de servico, segundo o decreto de homeacdo do
funcionario. Em caso de empate na data de admissao, a prioridade de escolha de turma sera
por ordem de:

l. Primeiro Critério: Maior nivel de formacao;

I. Segundo Critério: Maior tempo de servico prestado em cargo efetivo do Magistério

da rede municipal de ensino de Santa Tereza do Oeste;

Il Terceiro Critério: Maior Idade.
§ 1° - A plenaria para Educacgéo Infantil realizar-se-4 no dia 14/12/2017, com inicio as
18h30min, nas dependéncias do Anexo Hilario Bianchini, sito a Rua Buenos Aires, s/n.
§ 2° - O processo de distribuicdo ocorrera através de plenaria, na qual estardo expostas as
vagas e a classificacdo geral dos professores de acordo com os critérios acima citados.

ART. 25° - O (A) Professor (a) de Educacao Infantil que estiver no dia da
distribuicdo em Licenga Prémio, Licenca Maternidade, Licenca Qualificagdo Profissional e
Licenca Saude, Acidente de Trabalho ou Readaptacdo Funcional, tera direito de escolha de
turma/ano junto aos demais professores, desde que esteja presente no local e data
estipulado por esta portaria, com excecao trazida no § 9° do Plano de carreira, cargo,
remuneracao e valorizacdo dos profissionais do Magistério Publico do Municipio de Santa
Tereza do Oeste.

ART. 26° - O (A) Professor (a) de Educacao Infantil que durante o ano letivo,
afastar-se por mais de trinta dias consecutivos sendo por atestado médico, licenca sem
remuneracao, licenga prémio, licenga maternidade, acidente de trabalho, readaptagéo
profissional ou licenca qualificacdo Profissional, ao retornar ocupara funcdo que se faz
necessaria para o efetivo exercicio da educagédo. Sendo decidido em comum acordo entre
funcionarios e SEMED para qual vaga retornara.

8 1° - Nao sera permitida escolha através de procuracéo.

§ 2° - O (A) Professor (a) de Educacéo Infantil que ndo comparecer no local, data e horario
estipulado por esta portaria ira para o final da fila de classificacdo e ficara com as vagas
remanescentes:

ART. 27° - O (A) Professor (a) de Educacéo Infantil dever4 cumprir suas 40
(quarenta) horas semanais, sendo 8 (oito) horas diarias, divididas em 4 (quatro) horas no
periodo matutino e 4 (quatro) horas no periodo vespertino. Com intervalo para almoco.

Paragrafo unico — O (A) Professor (a) de Educacao Infantil devera ter ciéncia
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de que se necesséria, completara sua horario de trabalho em mais de uma unidade escolar.
ART. 28° — As turmas de Educacéo Infantil (Bercério |, Bercario Il, Maternal |,
Maternal 1l, Pré | e Pré IlI) serdo disponibilizado apenas aos Professores de Educacédo
Infantil.
Paragrafo Unico: O (A) Professor(a) de Educacdo Infantii com restricdo
médica para realizacdo das atividades do cargo, devera apresentar atestado médico junto a
SEMED, atualizado até a data que antecede a plenaria de distribuicao.

DO PERIODO SUPLEMENTAR

ART. 29° - O periodo suplementar tem carater Unico de substituicdo temporaria
de professor para regéncia de classe. Sendo em casos que houver impedimento legal do
titular, ou quando existir turmas em aberto, sem demanda de professores em espera no
concurso publico, porem somente até a realizagdo de novo concurso publico ou Processo
Seletivo.

ART. 30° - Somente tera direito ao periodo suplementar o professor do Ensino
Fundamental que possuir vinculo efetivo com o municipio. Que ndo possua acumulo de
cargo, podendo exercer somente vinte horas semanais de periodo extraordinario.

§ 1°- Ter& preferéncia no periodo suplementar o professor que estiver lotado na escola onde
dar-se-4 a substituicdo, ndo havendo interessados, estende-se a concessao aos professores
de outras unidades, considerando maior tempo de servigco na Rede Municipal de Ensino.
§ 2° - O professor fica impedido de assumir Periodo Suplementar quando:

l. Estiver sobre realizacdo do programa de recuperagcédo de desempenho;

I. Enquanto o Resultado da avaliacdo do estagio probatério for inferior a 5,0 pontos;

Il Estiver de licenca, em qualquer das modalidades;

V. Professor aposentado, sem vinculo com o municipio;

V. Professor com restricdo ao cargo, por laudo médico;

VI. Quando tiver duas ou mais faltas nao justificadas, durante doze meses que

antecedem a contratacao.

§ 3° - A qualquer momento pode haver rompimento do Periodo Suplementar por qualquer
das partes.
8 4° - De acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educacédo, o professor
poderd dar sequéncia no contrato, desde que haja necessidade de substituicdo de outro
professor afastado ou impedido de lecionar.

DAS DISPOSICOES FINAIS

ART. 31° - A plenéria de escolha de vagas garante ao profissional estabilidade
durante o ano letivo na turma que escolheu. Exceto em casos que houver:
l. Cessacéo da turma;

II.  Ocupacao de funcdo em outra unidade;
lll. Restricdo das atividades do cargo, por solicitacdo médica;
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IV. Excesso de professor (a) em relacdo ao numero de alunos;

V. Necessidade pedagdgica ou administrativa da instituicdo em conjunto com a SEMED;

VI. Comum interesse entre professores e coordenacao local,

VII. Casos em que a escola diante de sua direcdo e/ou equipe pedagdgica sentirem que
as turmas nédo estdo apresentando os rendimentos necessarios e esperados, poderédo
juntamente com a Secretaria Municipal de Educacdo fazer o remanejamento do
professor para outra turma e/ou local, ficando revogada a escolha feita pelo
profissional no dia da plenaria.

VIIl. Casos de afastamentos superiores a 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 1° - Se houver mudancas ap0s a distribuicdo, todas deverao ser registradas em ata pela
instituicdo e assinada por ambas as partes.
§ 2° - O descumprimento do explicitado podera acarretar em sansdes administrativas.

ART. 32° - A distribuicdo das zeladoras, zeladoras copa/cozinha, merendeiras
e servicos gerais, sera realizada pelo Departamento de Recursos Humanos no inicio do ano
letivo de 2018.

ART. 33° - Para fins de contagem de pontos para critério de desempate, no
quesito titulacdo, para os cargos de Professor e Professor de Educacéo Infantil, fica assim
designada a tabela de pontos, conforme Lei 1.087/2016 — Plano de carreiras, Cargos,
Remuneracao e Valorizacéo dos Profissionais do Magistério.

TITULACAO PONTUACAO
Magistério; 0,2
Graduacao na area da educacdo; 0,5
Uma Po6s-Graduacao na area da educacao; 0,6
Acima de duas Pos-graduacdes na area da educacao; 0,7
Mestrado na area da educacdo; 0,8
Doutorado na area da educacao; 0,9

8§ 1° O protocolo de titulagdes realizou-se conforme oficio n® 295/2017 - SEMED,
encaminhado aos estabelecimentos de ensino.
§ 2° O descumprimento do estabelecido no oficio n°® 295/2017- SEMED, acarretara ao
profissional a ndo pontuacao.

ART. 34° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacao.

ART. 35° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢coes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste,
Em, 11 de dezembro de 2017.

Efio Marciniak
Prefeito Municipal
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LEI N° 2062/2017.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL EFETUAR ALIENACAO/AQUISICAO DE BENS
MOVEIS USADOS.

Considerando, o elevado consumo de combustivel e necessidade de reparos
em face do tempo de uso e alta quilometragem;

Considerando, a necessidade de um veiculo em perfeito estado para viagens
longas, de emergéncia e com segurancga;

Considerando, que o veiculo deixou de ser Gtil para o fim ao qual foi adquirido;

A Camara Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parana, de acordo
com o Art. 28 e 32 da Lei Orgéanica Municipal, aprovou, e eu Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte,

LEI:

ART.1° - Fica, o Executivo Municipal, autorizado a efetuar a alienacdo do bem
movel abaixo relacionado.

Marca/ Modelo: I/MMC/Outlander 3.0 V6
Chassi: JMYXLCW6WDU000569
Ano de Fabricacdo/Modelo: 2012/2013

Placas: AWP-1553

Cor: Branca

Combustivel: Gasolina

CONSERVACAO: No estado em que se mostra.

ART.2° - Fica o Executivo Municipal autorizado a efetuar a aquisicao/permuta
de veiculo usado para uso da administracdo o qual, sera submetido a avaliacdo por
comissao.

ART.3° - Para efeitos de alienagdo e aquisi¢cdo/permuta, os veiculos serdo
avaliados por uma comisséo especial a ser nomeada pelo Chefe do Executivo,

Paradgrafo Primeiro: Os servicos prestados pela Comissdo especial serdo
gratuitos, sendo considerados de relevancia ao Municipio.

ART.4° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste,

Em, 24 de novembro de 2017.

E’ho Marciniak
Prefeito Municipal
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LEI N° 2063/2017.

Denomina de CENTRO ESPORTIVO ADELMO MARCINIAK - “in memorian”, a area e
suas edificacdes constantes da matricula n® 11.176 e da outras providencias.

A Camara Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parana, aprovou e
eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte:

LEI:

ART. 1°- Fica, por forca desta Lei, denominado de “CENTRO ESPORTIVO
ADELMO MARCINIAK” - “in memorian”, a area e suas edificacbes constantes na
matricula n® 11.176, do Cartorio de Registro de Imdveis 2° Oficio da Comarca de Cascavel,
Estado do Parand, que servira para a pratica de atividades esportivas.

ART. 2° - Na referida area, devera conter a placa em lugar visivel com o nome
de “CENTRO ESPORTIVO ADELMO MARCINIAK”.

ART. 3°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste.
Em, 27 de novembro de 2017.

Elio Marciniak
Prefeito Municipal

Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura
Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade
deste documento, desde que visualizado através de
http://www.santatereza.pr.gov.brno link Diario Oficial.

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Pagina 11



http://www.santatereza.pr.gov.br/

De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

SEGUNDA-FEIRA, 11 DE DEZEMBRO DE 2017 ANO: I EDICAO N°: 01008 - 14Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 210/2017.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de SANTA TEREZA DO OESTE, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicbes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei n° 2016 de
14/12/2016, art. 6° £ I.

ART. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Credito Adicional Especial
no orcamento geral do municipio, no valor de R$ 751.646,16 (setecentos e cinquenta e um
mil seiscentos e quarenta e seis reais e dezesseis centavos), para atender as seguintes
Dotacdes Orcamentarias:

Suplementacéo:

02.000.00.000.0000.0.000. GOVERNO MUNICIPAL
02.002.00.000.0000.0.000. ASSISTENCIA E DEFENSORIA
02.002.04.122.0002.2.011. MANUT DO DEP. DE ASSIST E DEFENSORIA JURIDICA
9-3.1.90.11.00.00 01000 VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
10 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGCOES PATRONAIS 2.000,00
17 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERV DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00
02.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO
02.003.04.122.0002.2.006. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO
18- 3.1.90.11.00.00 01000 VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500,00
19 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 500,00
03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
03.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO PLANEJAMENTO E CONTROLE INT
03.001.04.122.0002.2.005. MANUT DO DEPTO DE PLANEJ E CONTROLE INTERNO
31- 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 200,00
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
04.001.04.122.0002.2.007. DIVISAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS, LICITAGCAO,
COMPRAS E PATRIMONIO
37 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
04.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
04.002.04.122.0002.2.009. MANUTENCAO DEPTO DE RECURSOS HUMANOS
60 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DA FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE FINANCAS
05.001.04.123.0004.2.018. MANUTENCAO DO DEPTO FINANCAS E TESOURARIA
72 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500,00
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73 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGCOES PATRONAIS 1.000,00
05.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
05.002.04.121.0004.2.020. MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
84 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.200,00

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO
06.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO -FUNDEB-40%
06.002.12.361.0007.2.024. MANUT DAS AC@ES ENSINO FUNDAMENTAL-F U N D E B 40%

106 - 3.1.90.11.00.00 01102 VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 150.000,00

107 - 3.1.90.13.00.00 01102 OBRIGAGOES PATRONAIS 65.000,00
06.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAM.EDUCACAO - ENSINO FUNDAMENTAL
06.003.12.361.0008.2.028. MANUT DO TRANSP ESCOLAR - ENS. FUNDAMENTAL

133 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERV DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00
06.008.00.000.0000.0.000. DEPARTDE EDUCACAO - PROG/CONVENIO-MDE
06.008.12.361.0014.2.045. PROGRAMA NACIONAL ALIMENT ESCOLAR - PNAE

177 - 3.3.90.32.00.00 01110 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 15.000,00

DISTRIBUICAO GRATUITA

09.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
09.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SAUDE - APLIC.- E.C.029/2000
09.001.10.302.0017.2.054. MANUT DO DEPART DE SAUDE - APLICACOES LIVRES

206 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 120.000,00

208 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 50.000,00
09.002.00.000.0000.0.000. DEPTO DE SAUDE - PROGRAMAS/ CONVENIOS/UN
09.002.10.301.0019.2.063. ATENGAO BASICA EXEC DOS PROGRAMAS, PAB-FIXO, PSF,

SAUDE BUCAL E ACS

246 - 3.1.90.13.00.00 01495 OBRIGACOES PATRONAIS 3.000,00

249 - 3.3.90.30.00.00 01495 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001.08.244.0020.2.076. MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR

291 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.500,00

292 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
11.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA OBRAS, URBANISMO E RODOVIARIO
11.001.00.000.0000.0.000. DEPTO DE OBRAS E URBANISMO
11.001.15.452.0024.2.087. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANISMO

351- 3.1.90.11.00.00 01000 VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38.000,00

352 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAC@ES PATRONAIS 11.000,00

358 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERV DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 30.000,00
11.002.00.000.0000.0.000. DEPTO DE TRANSITO E RODOVIARIO
11.002.15.451.0025.2.089. EXECUCAO DO DEPTO DE TRANSITO E RODOVIARIO

368 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERV DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 70.000,00

Icp Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arq.u.ivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK- A Preft.eifura
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil it Gl e, Gl g R P e ol
http://www.santatereza.pr.gov.brno link Diario Oficial.

Pagina 13



http://www.santatereza.pr.gov.br/

De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

SEGUNDA-FEIRA, 11 DE DEZEMBRO DE 2017 ANO: I EDICAO N°: 01008 - 14Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

13.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

13.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

13.001.18.542.0050.2.201. POLITICA MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS

12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE AGRICULTURA

12.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

12.001.20.606.0028.1.156. ABERTURA, MELHOR E MANUT DE ESTRADAS VICINAIS.

486 -3.3.90.39.00.00 31762 OUTROS SERV DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 112.246,16

391 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00

Total Suplementagdo: RS 751.646,16

ART. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como
recurso o Excesso de Arrecadacdo das dotacdes Orcamentéarias, conforme discriminacéo
abaixo, de acordo com o Artigo 43 8 1°, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64.

Receita: 1.1.2.1.25.00.00.00 Fonte: 1000 130.000,00
Receita: 1.1.2.2.90.00.00.00 Fonte: 1000 200.000,00
Receita: 1.7.2.1.33.10.01.01 Fonte: 1000 23.000,00
Receita: 1.7.2.1.35.03.00.00 Fonte: 1000 15.000,00
Receita: 1.7.2.2.01.01.00.00 Fonte: 1000 271.400,00
Receita: 2.4.7.1.99.99.07.00 Fonte: 31762 112.246,16

Total da Receita: 751.646,16

ART. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atualizar os valores
constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentéarias e PPA — Plano
Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas estabelecidas no SIM-
AM 2017 (Sistema de InformagBes Municipais - Acompanhamento Mensal) do Tribunal de
Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Modulo Planejamento.

ART. 4°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua aprovacédo, revogadas as
disposicOes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste,
Em, 01 de dezembro de 2017.

Efio Marciniak
Prefeito Municipal
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