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 EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 094/2017. 

CARGOS EFETIVOS 

  O Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, 
 

RESOLVE: 
 

  ART.1º - Convocar, o candidato abaixo relacionado aprovado no Concurso 
Público Municipal, para cargo efetivo, realizado em 22 de junho de 2014, homologado em 11 
de julho de 2014, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, 
no horário de expediente, munidos dos seguintes documentos: 
Cópia Autenticada ou acompanhada dos originais 
I Cédula de Identidade (RG); 
II Certidão de Reservista (Homem); 
III Título de Eleitor; 
IV Comprovante de haver votado nas últimas eleições; 
V Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
VI Comprovante de escolaridade e habilitação exigida; 
VII Registro de Órgão de Classe; 
VIII Certidão de casamento; 
IX Registro de nascimento dos filhos menores de 14 anos; 
X Uma foto 3x4 recente, tirada de frente; 
XI Atestado de sanidade física (exames: Hemograma completo) 
XII Certidão de Distribuição de Ações Civis e Criminais; 
XIII Comprovante de cadastro no PIS ou PASEP. 
  

CANDIDATOS CONVOCADOS: 
NOME CARGO CLASSIF. 

Adriely Maria Portes Psicólogo(a) 6º 
 

ART.2º - O não atendimento a esta convocação no prazo de 05 dias úteis a 
contar da data de publicação deste, acarretará a perda do direito à vaga. 
  Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste. 

Em, 04 de julho de 2017. 
    

  

Elio Marciniak 
Prefeito Municipal  
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 095/2017. 

CARGOS EFETIVOS 
 

  O Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, 
 

RESOLVE: 

 

  ART.1º - Convocar, o candidato abaixo relacionado aprovado no Concurso 
Público Municipal, para cargo efetivo, realizado em 22 de junho de 2014, homologado em 11 
de julho de 2014, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, 
no horário de expediente, munidos dos seguintes documentos: 
Cópia Autenticada ou acompanhada dos originais 
I Cédula de Identidade (RG); 
II Certidão de Reservista (Homem); 
III Título de Eleitor; 
IV Comprovante de haver votado nas últimas eleições; 
V Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
VI Comprovante de escolaridade e habilitação exigida; 
VII Registro de Órgão de Classe; 
VIII Certidão de casamento; 
IX Registro de nascimento dos filhos menores de 14 anos; 
X Uma foto 3x4 recente, tirada de frente; 
XI Atestado de sanidade física (exames: Hemograma completo) 
XII Certidão de Distribuição de Ações Civis e Criminais; 
XIII Comprovante de cadastro no PIS ou PASEP.  

CANDIDATOS CONVOCADOS:                      
NOME CARGO CLASSIF. 

Ana Paula Peracchi Oro Farias Dentista 2º 
 

ART.2º - O não atendimento a esta convocação no prazo de 05 dias úteis a 
contar da data de publicação deste, acarretará a perda do direito à vaga. 
  Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste. 

Em 04 de julho de 2017.  
    

 

Elio Marciniak 
Prefeito Municipal  
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EXTRATO DE CONTRATO DECORRENTE DO PREGAO PRESENCIAL Nº. 009/2017. 

 

CONTRATANTE: Município de Santa Tereza do Oeste – Pr. 
CONTRATADA: SPIN SISTEMAS LTDA - ME 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE 
SISTEMAS (SOFTWARE) PARA GESTÃO PUBLICA ATRAVÉS DE LICENCIAMENTO DE 
USO (LOCAÇÃO) DE SISTEMAS COM OS RESPECTIVOS SERVIÇOS DE 
IMPLANTAÇÃO/INSTALAÇÃO, CONVERSÃO DE DADOS, TREINAMENTOS Á 
USUÁRIOS, SUPORTE E SERVIÇO DE MANUTENÇÃO CORRETIVA E EVOLUTIVA, 
SUPORTE CONSULTIVO E DE APOIO (HORAS TÉCNICAS) para as áreas de: 
Planejamento Municipal Módulos PPA, LDO e LOA, Contabilidade Pública e LRF, Controle 
Patrimônio Público, Folha de Pagamento Recursos Humanos,  Controle da Frota Municipal, 
Controle de Materiais/Almoxarifado(Estoque) Compras Licitações e Contratos, Sistema de 
Tributos (Impostos e Taxas, Dividas Ativas), Nota Fiscal Eletrônica-Web, atendimento 
Contribuinte (Certidoes, Consultas Debitos, Cadastros-WEB , Protocolo Web, Controle 
Interno e Audiências Públicas,  Transparência Pública (LC 131/2009)  para Prefeitura 
Municipal , obedecendo as especificações Constantes no Edital de  Pregão nº09./2017 e 
anexos, demais disposições legais de modo a atender as necessidades da Prefeitura 
Municipal de Santa Tereza do oeste- Pr. 

Valor: R$ 274.462,26 (Duzentos e setenta e quatro mil quatrocentos e sessenta e dois reais 
e vinte seis centavos). 
Vigência: 12 (doze) meses 
Santa Tereza do Oeste, em 24 de Março de 2017. 
 
Elio Marciniak 
Prefeito Municipal 

 


