De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

QUARTA-FEIRA, 17 DE ABRIL DE 2024 ANO: II EDICAO N°: 02437 4P4g(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

Sumario
CONCURSO PUBLICO N°001/2022 — EDITAL N° 015/2024 ......ccuueeeeeeeieeeeeieeeeieeeeie 2
AN AN = N 4
lcp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- MArq“iVOI 'Zssgnado ?igitalrze”ct)e (et ;';'3 MARC'N'AdK' A meeit:rz
- . . unicipal de Santa Tereza do Oeste, a garantia da autenticidade
"Bras|| Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a deste documento, desde que visualizado através de

%

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil AR S e R e e (il e Gtk

Pagina 1



http://www.santatereza.pr.gov.br/

De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

QUARTA-FEIRA, 17 DE ABRIL DE 2024 ANO: II EDICAO N°: 02437 4P4g(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2022 — EDITAL N° 015/2024

O Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, mediante as condicbes estipuladas no Edital n° 01/2022, em
conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicfes atinentes a matéria,
resolve,

TORNAR PUBLICO

Art. 1° - A convocacgédo do candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Puablico n°
01/2022, conforme Edital n°® 01/2022 e Edital de Homologacdo do Resultado Final n°
08/2023.

Art. 2° - O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de Santa Tereza do Oeste,
PR, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da data de publicacdo, obrigatoriamente
munidos de todos os documentos comprobatorios para o cargo, conforme item 4 do EDITAL
n° 01/2022 e documentos indicados no anexo | deste edital.

Art. 3° - O candidato deverd estar ciente dos itens 15 e subitens do EDITAL n° 01/2022.

Art. 4° - O candidato devera apresentar exame admissional emitido por médico do trabalho
no ato de sua apresentacéao.

PSICOLOGO

INSC. NOME D.NASC. LP | MAT | CG | CE PE | CLASSIF.

246779 | DANIARA ELISABETE LORENZONI SALVADOR | 04/11/1989 | 12,00 | 10,00 | 8,00 | 36,00 | 66,00 07°

Legenda:

LP — Nota obtida em Lingua Portuguesa

MAT — Nota obtida em Matematica

CG — Nota obtida em Conhecimentos Gerais

CE - Nota obtida em Conhecimentos especificos
PE — Nota da Prova Escrita

PT — Nota da Prova de Titulos

NF — Nota Final

Na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:
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a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
até a data de publicacdo do resultado e classificacdo deste Concurso Publico, conforme
artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos.
c) obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa.

d) obtiver maior pontuacdo em Matematica.

e) obtiver maior pontuagédo em Conhecimentos Gerais.

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os
enquadrados na alinea “a” deste subitem).

g) sorteio publico.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Tereza do Oeste - PR, 17 de abril de 2024.

ELIO MARCINIAK
Prefeito de Santa Tereza do Oeste — PR

FERNANDO SILVEIRA
Presidente da Comisséo Organizadora de Concurso Publicos da Prefeitura Municipal de
Santa Tereza do Oeste — Pr
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3 ANEXO |
RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

a) Copia da Cédula de Identidade;
b) Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima votacao;
c) Copia do CPF,;

d) Copia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de
incorporacéo (se do sexo masculino);

e) Cépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Cépia da Carteira de Trabalho (paginas iniciais, ultimo contrato de trabalho registrado e a proxima
folha em branco) e PIS/PASEP;

g) Cépia do Registro no Orgdo competente e comprovante de pagamento de anuidade/mensalidade
do referido conselho (quando houver necessidade);

h) 01(uma) foto 3x4 colorida recente de frente;

i) Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo exigido nesse Edital),
fornecido por instituicdo de ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgao
governamental competente;

j) Declaracéo de bens (sera preenchido diretamente no Departamento de Recursos Humanos);

k) Declaracéo de desvinculacao, para o candidato que exerce cargo, emprego ou funcao publicos
federal, estadual ou municipal e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria ou
pensdo, conforme preveem os incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituicao Federal;

I) Declaracdo de horario de trabalho, SOMENTE SE POSSUIR OUTRO VINCULO
EMPREGATICIO, para demonstracdo de compatibilidade com o horario disponivel e de interesse
da administracdo municipal;

m) Declaracdo de antecedentes criminais (CARTORIO DISTRIBUIDOR DA COMARCA DE
RESIDENCIA);

n) Submeter-se a exame de aptidao fisica e mental, de carater eliminatorio, com o objetivo de aferir
se as condi¢bes do candidato sdo adequadas ao exercicio das atividades inerentes ao emprego;
(APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE ATESTADO MEDICO);

0) Cépia de comprovante de endereco (conta de agua, luz, telefone, por exemplo);
p) Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
g) Cépia do CPF dos filhos menores de 21 anos;

r) Carteira de habilitacdo (para cargos com essa exigéncia);
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