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LEI N2 2046/2017.

Sumula - Autoriza o Poder Executivo a aderir ao
Programa de Recuperacdo de Créditos da
SANEPAR — RECRED 2017, seu regulamento e
anexos instituido  pela  companhia de
Saneamento do Parana, para negociacdao dos
valores referentes aos servicos de saneamento
prestados e ndo pagos pelo Municipio;

O Prefeito do Municipio de Santa Tereza do oeste, Estado do Parana faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a aderir ao Programa
de Recuperacdo de Créditos 2017, seu regulamento e anexos, instituido pela SANEPAR
para negociacdo dos valores dos servicos de saneamento basico prestados e ndao pagos
pelo Municipio;

Art. 22 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Termo de Reconhecimento, Confissdo e Parcelamento de Divida até o valor total de R$
1.082.432,96 (um milhao, oitenta e dois mil e quatrocentos e trinta e dois mil reais e
noventa e seis centavos), que pela adesdo ao Programa tera a exclusdo da multa de
2% e a retirada total da correcao monetaria devida em relacao ao valor histérico devido
pelo Municipio, perfazendo o valor da divida, desde que atendidas as regras do referido
Programa, de em R$ 725.038,23 (setecentos e vinte e cinco mil e trinta e oito reais e
vinte e trés centavos), a ser parcelada em 120 (cento e vinte), parcelas iguais mensais
sucessivas no valor de R$ 10.143,17 (dez mil e cento e quarenta e trés reais e dezessete
centavos).

Art. 32 Para garantia do principal e acessoério, fica o Poder Executivo
autorizado a usar as parcelas do Imposto de Circulacdo de Mercadorias — ICMS, ou do
Fundo de Participacao dos Municipios - FPM, durante o prazo de vigéncia doparcelamento
autorizado por esta lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste,
Em, 08 de agosto de 2017.

< N \/

‘Elio Marciniak
Prefeito Municipal
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LEI N2 2047/2017.

Sumula: Altera a Lei Municipal n°. 847/2011 que dispde
sobre a reestruturacdo organizacional da Prefeitura
Municipal de Santa Tereza e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parand, aprovou e Eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

ART. 1°. A Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Santa Tereza do Oeste reestruturada
pela Lei Municipal n2. 847/2011 e que passa a ter nova redagdo de conformidade com o
discriminado a seguir:

1 - Orgios de Aconselhamento:

a. Conselho Municipal de Saude

b. Conselho Municipal de Educacao

c. Conselho Municipal Transporte Escolar

d. Conselho Municipal de Assisténcial Social

e. Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social — FUNDEB.
f. Conselho Municipal da Merenda Escolar

g. Conselho Municipal de Seguranga Publica

h. Conselho Municipal da Cultura

i. Conselho Tutelar;

j- Conselho Municipal do Meio Ambiente

k. Conselho Municipal do Idoso;

I. Conselho Municipal do Trabalho

m. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA
n. Conselho Municipal das Cidades

0. Conselho Municipal Anti Drogras

p. Conselho Municipal de Esportes e Lazer

g. Conselho Municipal da Defesa Civil

r. Conselho Municipal da Habitacdo.

§12. Os Orgdos de Aconselhamento mencionados no item 1, criados pela Administracio Municipal
serdo vinculados ao Gabinete do Prefeito, terdo seus regimentos internos proprios, por eles elaborados
e promulgados via Decreto Executivo Municipal.

2 - Orgios de Colaboragdo e Apoio ao Governo Federal e Estadual:
I. Da Unidade de Junta do Servico Militar;

Il. Da Unidade do Servigo de Identificagdo SESP/PR.

1. Do Posto de servigos de atendimeo ao DETRAN

IV. Da Unidade do Posto de Servigos de Atendimento ao Trabalhador - MTE
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V. Do Posto de Servigos de Atendimento ao INCRA
VI. EMATER - Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

§ 22. Os Orgdos constantes do item 2, s3o subordinados ao Chefe de Gabinete Municipal e regem-se
por normas emanadas pelos Governos Estaduais e Federais, ficando sua execuc¢do e controle sob
responsabilidade do Chefe de Gabinete.

I - Da Unidade do Posto da Junta do Servigo Militar:

A junta de Servico Militar no Municipio e a ele compete: promover o alistamento militar na forma das
leis, decretos e regulamentos em vigor, referente a prestacao do servico militar, manter em perfeita
ordem e atualizar os livros de registros e demais documentos.

Il - Da Unidade do Posto de Servigo de Identificagdo (SESP/PR)

Ao Servico de Identificacdo compete representar o Instituto de Identificagdo do Parana no Municipio,
prestar o atendimento aos municipes quanto a regularizacdo de documentos de identificacdo,
atendendo a legislacdo pertinente e regendo e pelas normas da Secretaria Estadual de Seguranca
Publica e do Instituto de Identificacdo

do Parana.

lll - Da Unidade do Posto de Servico do DETRAN:

Ao servico do Posto do Detran compete a prestacdo de atividades relativas aos servicos de transito,
especificamente na area de veiculos automotores, efetuar vistorias em veiculos e lacrar placas, bem
como a vereificagdo do funcionamento dos equipamentos obrigatérios exigidos pela legilsagdo de
transito e autenticidade da identificacdonumerica do chassi e, ainda zelar pela lizura e idoneidade dos
procedimentos adotados, observando sempre o disposto nas Leis/Portarias/ResolugBes atinentes a
matéria, na sua area de abrangencia.

IV — Da Unidade do Posto de Servigos de Atendimento ao Trabalhador (MTE):

Compete ao Posto de Servigo de Atendimento ao Trabalhador, a politica publica de qualificagao
desenvolvida no dmbito do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, promove gradativamente a
universalizacdo do direito dos trabalhadores a qualificagdo, com vistas a contribuir para o aumento
da probabilidade de obtencdo de emprego e trabalho decente e da participacdo em processos de
geracao de oportunidade de trabalho e renda, inclusdo social, reducdo da pobreza, combate a
discriminacdo e diminuicdo da vulnerabilidade das popula¢gdes. Oferecer cursos gratuitos
oferecendo aos alunos todo o material didatico e certificado de conclusao do curso.

Organizar um sistema de informacgoes sobre o mercado de trabalho, identificar o trabalhador por
meio da Emissdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

V —-Da Unidade do Posto de Servigos de atendimento ao INCRA;

Compete ao Posto de servicos de atendimento ao INCRA, através da Unidade Municipal de Cadastro
— UMC, realizar o cadastramento de imodveis rurais de areas de terras junto ao INCRA. Realizar
atualizacGes de dados de imdveis rurais ou proceder encaminhamentos pertinentes aos mesmos no
gue tange a necessidade de toda propriedade rural possuir o seu CCIR = Certificado de Cadastro de
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Imovel Rural — conforme dados inseridos no Sistema Nacional de Cadastro Rural (SNCR) — vinculado
ao INCRA e ao Ministério de Desenvolvimento Agrario — MDA, prestar informacgdes oficiais ao seu
respeito tanto para proprietarios desse Municipio como também de qualquer usudrio do servico
que busque atendimento.

VI - Da Unidade do Posto de Servigos de atendimento da EMATER - Instituto Paranaense de
Assisténcia Técnica e Extensao Rural

Vinculada a Secretaria Municipal da Agricultura, tem como funcgdo institucional executar politicas
publicas junto a popula¢do do meio rural, priorizando na a¢do as popula¢cdes menos favorecidas. A
operacdo de politicas publicas pressupde a execucdo de programas instituidos pelos governos
federal, estadual e municipal com objetivo de promover o desenvolvimento rural sustentavel
criando condi¢Ges de melhoria da qualidade de vida da populacdo rural, ampliacdo da renda dos
agricultores e preservacdo ambiental do espaco rural. E dever da extensdo rural divulgar os
programas oficiais voltados ao meio rural, bem como desenvolver todo esforco para facilitar o
acesso da populacdo rural aos beneficios previstos, atuando de forma integrada com outras
instituicdes de forma a ampliar a abrangéncia ao maior niumero possivel de beneficidrios. A outra
funcdo essencial da extensdo rural oficial é o processo de orientacdo e assisténcia técnica aos
agricultores em sistemas de producao que viabilizem negdcios e proporcionem renda e bem estar
aos agricultores, suas familias e entidades de representacdao e de organizacdo, e preservem o0s
recursos produtivos e ambientais. No processo de orientagdo aos agricultores a extensao rural
oficial privilegia projetos, selecionados para cada regido e para cada municipio do estado, que
sustentem o desenvolvimento local e regional.

3— ORGAOS DE ADMINISTRAGAO DIRETA.
|.Controladoria interna.

II.Chefia de Gabinete

[ll.Assessoria Juridica.

IV.Administragdo Distrital.

DO DEPARTAMENTO DA CONTROLADORIA INTERNA
|. Assessoria Técnica;
II. Divisdo de Analise Técnica;

CHEFIA DE GABINETE:
|.Departamento de Comunicagao
Il. Divisao de Imprensa;
[ll.Divisdo de Atos Oficial.

ASSESSORIA JURIDICA.

I. Assessor(a) Juridico Chefe;

Il. Assessor(a) Juridico;

lll. Coordenadoria de Servicos Juridicos.
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DA ADMINISTRACAO DISTRITAL.
I.LAdministrador Distrital.

[I.Divisdo de Servicos Distrital
IIl.Divisdo de servicos distrital publico.

DAS ATRIBUICOES DO CONTROLE INTERNO, CHEFIA DE GABINETE, ASSESSORIA JURIDICA E
ADMINISTRAGAO DISTRITAL.

DO DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA INTERNA.

ART.22 . Ao Departamento de Controle interno compete a coordenacdo de todo o processo de
controle interno da Administracdo Municipal, dando subsidios ao Prefeito Municipal e aos
Departamentos do Municipio, orientando quanto a arrecadacdo, compras, despesas com pessoal,
despesas a serem contraidas, aquisicdo de bens e outros, dando parecer favoravel ou contrario de
acordo com a legislagdo vigente, sempre em consonancia como Departamento de Administracdao
observado o principio da capacidade contributiva a ser executada através da politica de receita do
Municipio e controlar os resultados da acdo fiscal, exercendo o controle das operac¢des de crédito,
avais, garantias, bem como dos direitos e haveres municipais; promover o cumprimento das normas
legais e técnicas.

ART.32 Sdo atribui¢des do Diretor de Controle Interno:

| — Determinar, quando necessario, a realizagdo de inspegao ou auditoria sobre a gestdo dos recursos publicos
municipais sob a responsabilidade de érgdos e entidades publicos e privados;

Il — Dispor sobre a necessidade da instauragao de servigos seccionais de controle interno na administragao
direta e indireta, ficando, todavia, a designacdo dos servidores a cargo dos responsaveis pelos respectivos
orgdos e entidades;

Il = Utilizar-se de técnicas de controle interno e dos principios de controle interno da INTOSAI - Organizagao
Internacional de InstituicGes Superiores de Auditoria;

IV — Regulamentar as atividades de controle através de instrugGes normativas, inclusive quanto as dendncias
encaminhadas pelos cidaddos, partidos politicos, organizagdo, associacdo ou sindicato a Diretoria sobre
irregularidades ou ilegalidades na Administragdo Municipal;

V — Emitir parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por érgdos e entidades relativos a recursos publicos
repassados pelo Municipio;

VI — Verificar as prestagdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo Municipio;

VIl — Opinar em prestacGes ou tomada de contas, exigidas por forc¢a de legislacdo;

VIII — Criar condigOes para o exercicio do controle social sobre os programas contemplados com recursos
oriundos dos orgamentos do Municipio;

IX — Assinar o Relatorio de Gestdo Fiscal, do Chefe do Poder Executivo e do Legislativo, em conjunto com o
Contabilista e do Secretario Responsdvel pela administracdo financeira.

DA ASSESSORIA TECNICA.
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ART. 42, A Assessoria Técnica de Controladoria Interna, compete as seguintes atribui¢des:

| — Elaborar estudos, analises e pareceres técnicos que sirvam de base as decisdes, determinacdes e
despachos do Direitor de Controladoria Interna;

Il — Desenvolver estudos e atividades relacionados a area de atuac¢do da Controladoria;

IIl — Prestar assessoria técnica ao Diretor de Controladoria Interna, ao Chefe da Divisdo de Analise Técnica e
demais integrantes da Controladoria Interna do Municipio;

IV — Operacionalizar a interface com outros 6rgdos municipais e de outras esferas administrativas, no ambito
de sua area de atuagdo;

V — Exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas no ambito de sua area de atuagdo.

DA DIVISAO DE ANALISE TECNICA

ART. 52. Ao Chefe de Divisdo de Analise Técnica compete o Controle Prévio, Controle Concomitante e o
Controle Subsequente, prevenindo os problemas, detectando-os quando existem e corrigindo-os.
Ainda Compete:

| — Exercer as atividades de orgdo central do Sistema de Auditorias do Poder Executivo Municipal;

Il - Fiscalizar e avaliar a execugdo dos programas de governo, quanto ao nivel de execugdao das metas e dos
objetivos estabelecidos e a qualidade do gerenciamento;

[l = Realizar auditorias sobre a gestao dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade de drgaos e
entidades publicos e privados;

IV — Realizar atividades de auditoria e fiscalizagdo nos sistemas contabil, financeiro, orcamentdrio, patrimonial,
de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais;

DA CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO

ART. 62 O Gabinete é o 6rgao ao qual compete assistir e auxiliar o Prefeito Municipal em suas relagdes
politico-administrativas e nas atividades de relagdes publicas e parlamentares, cabendo-lhe o
assessoramento direto para os contatos com os demais érgaos do Municipio quando estes nao possam
ser feitos de forma direta e especialmente na coordenagao da agdo administrativa da Prefeitura.

ART. 72. Ao Chefe de Gabinete compete:

| — Prestar assisténcia e assessorar direta e imediatamente ao Prefeito na gestdo e administracdo dos
negocios publicos;

Il — Coordenar, supervisionar e assegurar a execucdo do expediente e das atividades do Prefeito;

Il — Administrar as dependéncias do Gabinete do Prefeito;

IV —Zelar pela preservacdo dos documentos oficiais;

V - Controlar o atendimento de municipes e visitantes nas dependéncias do Gabinete do Prefeito;

VI — Realizar em nome do Prefeito diligéncias e inspecdes nos orgdos e entidades da Administragdo
Publica Municipal, de acordo com as determinacdes prévias e expressamente fixadas pelo Prefeito;

VIl - Dar apoio administrativo aos 6rgdos colegiados da Administracdo Publica Municipal;

VIl — Zelar com presteza e responsabilidade as publicacGes dos atos oficiais;

IX — Desempenhar missOes especiais, formais e expressamente atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo;
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X — Autorizar a incineragao periédica dos papéis administrativos, livros e outros documentos de acordo
com as normas que regem a matéria;

XI — Supervisionar as atividades de informacdes solicitadas sobre o andamento de despachos de
processos;

XIl — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.

Xl — Promover a abertura e o fechamento das reparticdes municipais, nas horas regulamentares.

DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO.

ART. 82. O Departamento de Comunicacdo é o Orgdo Municipal responsavel pela divulgacdo das aces
desenvolvidas pela Administracdo Municipal e Publicidade de Atos. A ela compete exercer as
atividades de promocdo do relacionamento entre a municipalidade, imprensa e opinido publica,
prestando suas atividades através das seguintes divisGes: de Imprensa e de Atos de Divulgac¢do Oficial.

DA DIVISAO DE IMPRENSA.

ART. 92. Compete ao Chefe da Divisdao de Imprensa:

| — Redigir, por determinacdo do Prefeito, notas, artigos e comentdrios diversos sobre as atividades da
administragao para a divulgagao pelos meios de comunicagdo ao seu alcance;

[l — Articular a promogao e divulgacao das realizagdes do Poder Executivo;

Il — Promover, executar e coordenar o cerimonial publico;

IV — Assessorar na difusdo e promogao das iniciativas sociais, econdémicas e culturais do Municipio;

V — Assessorar, coordenar e executar atividades de cerimonial;

VI — Coordenar a produgdo de todo o material grafico e audio — visual dos érgdos e entidades da
administragdo publica;

VIl — Exercer atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario de Administracao
e/ou o Prefeito Municipal;

DA DIVISAO DE ATOS OFICIAIS.

ART. 10. Compete ao Chefe da Divisdo de Atos Oficiais.

| — Publicar ao atos oficiais devidamente assinados pelo Prefeito Municipal;

Il — Providenciar a publicacdo das leis e demais atos oficias, sempre que necessario, assim como seu registro
quando determinaado pelo Secretario de Administraca e/ou Prefeito Municipal;

Il - Prestar informac0es a administracdo sobre a publicacdos dos atos oficiais;

IV — Promover a organizagdo e manutencdo atualizadas do arquivo e respectivos ficharios das leis, decretos,
projetos de leis e outros do interesse da administracdo publica.

V — Promover o colecionamento, encadernacdo e arquivamento de jornais e publica¢cOes oficiais de
interesse do Municipio;

DA ASSESSORIA JURIDICA

ART. 11. A Assessoria Juridica do Municipio é o Orgdo Central do Sistema Juridico Municipal, tendo
como atribuicGes a representacdao do municipio judicial e extrajudicialmente, atuando nos feitos em
gue ele tenha interesse, inclusive na matéria tributaria e fiscal e representar, em carater excepcional,
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entidade da Administracao Indireta, bem ainda a consultoria juridica e assessoramento ao Prefeito e
a Administracdo Publica Municipal, direta e indireta, dentre outras atividades correlatas que lhe forem
determinadas pelo Prefeito.

DO ASSESSOR JURIDICO CHEFE
ART. 12. Ao Assessor Juridico Chefe cabe as seguintes atribuicoes:
| — promover a assessoria e orientacdo junto ao Gabinete do Prefeito e todas as Demais Secretarias e érgdos
municipais, de forma a preservar a legalidade dos atos e decisdes administrativas, bem como quanto ao
cumprimento de normas pertinentes e decisoes judiciais;
Il - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades de assessoria juridica e advocacia do
Municipio, inclusive distribuindo expedientes e processos a servidores e assessores juridicos na elaboracdo
de pareceres, respostas e informacGes, bem ainda para a propositura de acdes ou defesa judicial;
Il - defender e representar, em juizo e fora dele, os direitos e interesses do Municipio, promovendo o
controle do andamento, prazos e das providéncias tomadas em relacdo aos processos judiciais de sua
competéncia, inclusive a cobranca judicial da divida ativa do municipio ou de quaisquer outras;
IV — assessorar o Municipio nos atos do Executivo Municipal e seus o6rgdos, judicialmente e
extrajudicialmente, inclusive, relativos a desapropriagdo, alienagao, leilGes e aquisicdo de imdveis pela
Prefeitura, na gestdao de bens publicos e nos contratos em geral;
V —instaurar e participar de inquéritos administrativos, sindicancias ou processos éticos disciplinares, dando-
Ihes orientagdo juridica conveniente;

— dirigir a manutengdo e controle dos originais de leis, decretos e outros atos normativos pertinentes ao
Executivo Municipal;
VIl — promover e supervisionar a execu¢do das atividades de prote¢dao ao consumidor.
VIIl — exarar parecer em processos de prestacdo de contas de interesse do Municipio.
IX — auxiliar o Executivo na prestacdo de informacdes perante 6rgaos de controle interno e externo;
X — supervisionar e exercer o controle da constitucionalidade das leis e atos normativos municipais,
propondo ao Prefeito Municipal o ajuizamento de acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo.
X| — orientar sobre elaboracdo de contratos, convénios e transferéncias voluntarias, e, ainda, outros ajustes
de qualquer natureza.
XII — desempenhar outras atividades afins ao regular exercicio da fungdo.

DO ASSESSOR JURIDICO

ART. 13. O assessor Juridico, esta diretamente ligado ao Prefeito Municipal, cabendo assessora-lo nos
assuntos de natureza juridica submetidos a sua apreciacdo e andlise, assistir e orientar e programar
acoes, assuntos e questdes juridicas de interesse exclusivamente do Chefe do Poder Executivo.

ART. 14. Ao Assessor Juridico compete:

| — Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos Juridicos do Municipio.

Il — Elaborar pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito, relativo a assuntos de natureza
juridico-administrativa.

Ill — Coletar informacBes sobre a legislacdo federal, estadual e municipal cientificando o Prefeito
guando se tratar de interesses do-Municipio.
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DA COORDENADORIA DE SERVICOS JURIDICOS

ART.15. O Coordenador de Servigos Juridicos deverd desempenhar atividades, aplicando seus
conhecimentos em assuntos administrativos, nos cartdrios judiciais e extra judiciais, tribunais
arbitrais, e no Departamento Juridico. Ainda lhe cabe as seguintes atribuicGes:

| — Coordenar assuntos juridicos internos, filtrando e distribuindo a demanda de servigcos dentro do
Departamento Juridico, auxiliando o Assessor Juridico Chefe, os Assessores Juridicos e Advogados
no que for pertinente.

| — Coordenar a distribuicdo dos Assuntos Administrativos;

Il — Coordenar os parecer de Licitagdes, Contratos e Convénios;

Il — Coordenar a Legislacdo e Normas de competéncia do Municipio;

IV — Coordenar os Servicos de Documentacao Juridica.

V- outros servicos correlatos a funcgdo.

DA ADMINISTRAGAO DISTRITAL.

ART.16 . A Adminsitragdo Distrital é o Orgdo de Descentralizagdo territorial e administrativa, ligada
diretamente ao Prefeito Municipal, encarregada no distrito de representar a Administragao Municipal,
através do Administrador Distrital, executando ou fazendo executar, na area de sua jurisdicdo, as leis,
posturas e atos de acordo com as instrucdes recebidas do Prefeito Municipal, de arrecadar tributos e
rendas municipais no Distrito de superintender a construgdo de obras publicas, estradas, caminhos
municipais sob a orientagdo técnica, controle e fiscalizagdo dos érgaos centralizadores da prefeitura, de
executar os servicos publicos distritais e de coordenar as atividades locais
executadas pelos diferentes érgaos do Municipio.

ART.17 -Ao Administrador Distrital compete:
| — Promover a aplicagao e execugao das leis e demais atos do Poder Executivo;
Il — Promover a fiscalizagdo dos servigos executados no distrito;
IIl — Prestar contas ao Prefeito, da aplicacao dos recursos colocados a disposicdao do distrito;
IV - Prestar informagdes solicitadas pelo Prefeito ou pela Camara Municipal;
— Informar ao Prefeito as providéncias necessarias de interesse do distrito e do municipio;
VI — Vistoriar e inspecionar proprios, caminhos, estradas, pontes e bueiros localizados no distrito,
comunicando ao prefeito e sugerindo as providencias para o melhoramento, quando for o caso;
VIl — Superintender os servicos e obras locais, de acordo com os projetos e plantas elaboradas pelos
orgdos da administracdo central;
VIIl — Promover a execucdo dos servicos administrativos necessarios aos trabalhos da sub-prefeitura;
IX — Promover campanhas de arrecadar tributos e rendas municipais dentro dos limites de sua jurisdicdo
e autorizados mediante legislacdo e orientacdo da Secretaria Municipal da Fazenda, recolhendo a
Tesouraria da Prefeitura Municipal as importancias recebidas;
X — Exercer outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

DA DIVISAO DISTRITAL DE SERVICOS
ART.18- Ao Chefe de Divisdo Distrital de Servigos compete:
| — Efetuar levantamento das necessidades de ampliacdo da rede de iluminacdo do Distrito;
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Il - Solicitar relatdrios graflcos estatisticos referentes as ampliagcdes;
IlI- Acompanhar as execuc¢des dos projetos pelas prestadoras de servicos;
IV- Fiscalizar a entrega do material retirado do almoxarifado;
V — Cadastrar solicitacdes de ampliacdo da cidade;
— Efetuar relatdrios de execucdo de projetos;
VIl — Fiscalizar o sistema de iluminacdo publica do Distrito de Santa Maria;
VIl — Organizar e dirigir as atividades de limpeza do Distrito;
IX- Fiscalizar e coordenar a execug¢do dos servicos da equipe de varri¢cdo, capina, pintura, corte de
grama, retirada de entulhos, poda de arvores em todo o municipio;
X— Fiscalizar os servicos de recolhimento de lixo domiciliar;
XI — Fiscalizar e coordenar a execuc¢ao de servicos de limpeza nos locais publicos.

DA DIVISAO DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS
ART.19 E competéncia da Divisdo Distrital de obras publicas o planejamento operacional,
coordenacdo e definicdo da politica da construcdo de edificagGes publicas, construcées civis por
administracdo direta ou através de terceiros.

ART.20. S3o competéncias do Chefe de Divisao Distrital de obras publicas:

| — Preparar as especificacdes dos materiais a serem utilizados nas diversas obras do Municipio,
encaminhando-as ao Administrador Distrital, para providéncias de aquisigao;

Il — Executar vistorias que julgar necessarias a seguranga e salubridade publica;

Il — Fiscalizar as obras de galerias de dagua, meio-fio, guias, sarjetas, pavimentacdo em geral,
modificagdo de tratados de passeios e obras semelhantes, relativas a vias e logradouros publicos;

IV — Fiscalizar o cronograma das obras desenvolvidas pelo Municipio no Distrito de Santa Maria,
para fins de acompanhamento e fiscalizagao;

V — Fiscalizar a demolicao de construcao ou edificacdo determinada pelo Municipio;

VI — Fiscalizar o cadastro de logradouros pavimentados, abertos e em projeto, o registro das obras
publicas, realizadas pelo Municipio e de outros cadastros necessarios aos servicos ao seu cargo;

VIl — Fiscalizar a execugado dos servigos de sua competéncia, comunicando a autoridade competente,
gualquer deficiéncia ou irregularidade;

VIl — Exercer outras atividades correlatas que |he forem determinadas pelo
Prefeito Municipal e Secretario de Infraestrutura e Servicos Publicos.

4- ORGAO DE DESCENTRALIZAGAO MUNICIPAL.

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETARIOS, DIRETOR, CHEFE DE DIVISAO E COORDENADORES.

DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

ART.21. A Secretaria de Administracdo compete executar as atividades relativas ao expediente,
planejamento de gestdo e projetos, documentagdo, comunicagdo, protocolo, arquivo e zeladoria,
recrutamento, selecdo, treinamento, regime juridico, controles funcionais e demais atividades de

Icp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil deste documento, desde que visualizado através de

$

http://www.santatereza.pr.gov.brno link Didrio Oficial.

Pagina 11




De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

TERCA-FEIRA, 8 DE AGOSTO DE 2017 ANO: I EDICAO N°: 00907- 109Pag(s)

ATOS DO PODER EXECUTIVO

pessoal, de padronizacdo, aquisicao, licitacdo, guarda, distribuicdo e controle de material utilizado na
Prefeitura, de tombamento, registro, inventario, protecdo e conservacdo dos bens modveis, de
manutencdo dos equipamentos de uso geral da Administra¢do, bem como sua guarda e conservacao,
de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento definitivo de papéis do
Municipio, méveis e instalacoes.

ART.22. A Secretaria Municipal de Administracdo compoe-se dos seguintes Departamentos, DivisGes e
coordenadorias imediatamente subordinados ao respectivo titular da pasta:

| - Departamento de Administragao:

a. Divisdo de Protocolo e Acesso a Informacao;

Il - Departamento de Recursos Humanos:
a. Coordenadoria de Recursos Humanos;
b. Coordenadoria de Procedimentos de Pessoal;

lll- Departamento de Licitagcdes e Contratos:
a. Coordenadoria de Licitacdes;
b. Coordenadoria de Contratos.

IV — Departamento de Compras:
a. Coordenadoria de Compras;
b. Coordenadoria de Almoxarifado;

V — Departamento de Tecnologia da Infomacao:
a. Divisdo de Informatica;
b. Divisao de Transparéncia Publica.

VI — Departamento de Patrimonio e Frotas:
a. Coodenadoria de Patromonio
b. Coordenadoria de Frotas.

ART. 23. Ao Secretdrio de Administracdo compete:

| — Determinar a formalizacdo dos atos oficiais que devem ser assinados pelo Prefeito, promovendo a
sua numeracao, assim como de avisos, comunica¢des e quaiquer outras materias de interesse da
administracao;

Il — Preparar expedientes a serem assinados ou despachados pelo Prefeito;

Il — Mandar preparar e expedir circulares de interesse da administracdo, bem como instrucdes e
recomendagdes emanadas do Prefeito;

IV — Redigir ou promover a redacdo da correspondéncia do municipio;

V — Colher as asinaturas das leis e demais atos emanados do Prefeito;

VI - Prestar informacgdes a administracdo sobre atos oficiais;

VI = Promover o controle dos prazos de permanéncia dos papéls nos él"géOS que os estejam
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processando, fazendo comunicar aos responsdveis os casos de inobservancia dos prazos
preestabelecidos;

VIl = Controlar os prazos facultados pela Lei Orgédnica do Municipio para a san¢do ou veto das Leis
aprovadas pelo Poder Legislativo;

IX — Redigir ou coordenar a redacdo de mensagens, razoes de veto e informacgdes a serem prestados na
Camara Municipal;

X — Propor ao Prefeito a lotacdo nominal e numérica dos servidores nos diferentes orgdos da
prefeitura, ouvidas as chefias respectivas;

X| — Estudar e discutir com os drgdos interessados a proposta orcamentaria do Municipio na parte
relativa ao pessoal;

XIl — Promover a lavratura dos atos referentes ao pessoal, e subscrevé-los, incluindo-se os termos de
posses, carteiras de identificacGes, carteiras de trabalho, portarias
de nomeacoes e fichas funcionais e contratos;

Xlll = Propor a nomeacgao, promocao, reversao, exoneracao, demissao, reintegracao ou readmissao de
servidores, de conformidade com as diretrizes de pessoal do Municipio;

XIV — Aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a execugao das leis, regulamentos e demais atos
referentes a pessoal e estabelecer normas destinadas a uniformizar a aplicagao da legislagao de
pessoal;

XV — Manter a articulagdo com os demais 6rgdaos da Administragcdo, orientando e verificando a
execucao das disposicoes legais referentes a pessoal;

XVI — Conceder, nos termos da legislacdo em vigor, licencas e férias aos servidores, ouvidos, quando for
0 caso, 0s orgaos onde os mesmos estejam lotados e conforme escala aprovada pelo Prefeito;

XVII — Abrir, quando autorizados pelo Prefeito, concursos publicos para provimentos de cargos e testes
seletivos, para fungdes declaradas de excepcional interesse publico, expedindo as instrugdes
necessarias;

XVIIl — Propor a realizagao de processos licitatérios para aquisicdo de materiais e servigos,
guando necessario ou sua dispensa, atendendo a legislacdo vigente;

XIX — Providenciar a manutengao e guarda do estoque, em perfeita ordem e armazenamento,
conservagao, classificagdo e registro, dos materiais de consumo do municipio pelos seus 6rgdos
direito e indireto, mantendo atualizada a escrituracdo referente ao movimento de entrada e saida dos
mesmos;

XX — Promover o tombamento de todos os bens patrimoniais do Municipio, mantendo-os devidamente
cadastrados;

XXI — Exercer outras atividades correlatas que |he forem determinadas pelo chefe do Poder Executivo.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

ART.24. E competéncia do Departamento de Administra¢do o planejamento operacional dos servicos
gerais de aquisicdo de materiais, o aproveitamento ou alienacdo de materiais inserviveis, a
administracdo, administracdo e controle da ocupacdo fisica dos contratos de locacdo, para instalagdo
de unidades de servico, guarda e vigilancia de prédios municipais e daqueles ocupados para o
desempenho de atividades municipais, administracdo e controle dos contratos de prestacdo de
servicos relativos a sua drea de atividade e assessoramento aos demais 6rgdos; planejamento
operacional da execucdo de atividades de administracdo de pessoal, compreendendo recrutamento,
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selecdo, admissdo, alocacao, remanejamento e exoneracao de recursos humanos; elaboracao da folha
de pagamento; controle dos atos formais de pessoal; controle documental da Legislacdo Municipal;
gestdo e manutencdo do cadastro de recursos humanos, de pericia médica, de higiene e de seguranca
do trabalho; verificacdo da realizacdo de exames de saude pré admissionais, para ingresso no quadro
deservidores do Municipio; execucdo da politica geral de recursos humanos, compreendendo a
uniformizacdo da concessdo de desempenho e a implementacdo da politica salarial; programacao
manutencdo e assisténcia os equipamentos de informatica; assessoramento aos demais 6rgdos do
Municipio na sua area de competéncia.

ART. 25. Ao Diretor de Departamento de Administragao compete:

| — Promover a redacdo da correspondéncia do Municipio, bem como de todos os convénios, contratos
e atos oficiais, submetendo-a ao Secretario de Administracdo e/ou a quem de direito;

Il — Colecionar e manter sob sua guarda as assinaturas das leis e demais atos
emanados do Secretdrio da Administracdo e do Prefeito;

Ill — Prestar informacgdes a administracdo sobre atos oficiais;

IV — Preparar os expedientes a serem assinados ou despachados pelo Prefeito;

V — Promover a remessa das cépias das leis, decretos e demais atos oficiais normativos aos 6rgaos
interessados;

VI — Promover o registro do andamento dos papéis e despacho final e a data do respectivo
arquivamento, fornecendo aos interessados informacdes solicitadas;
VIl — Controlar os prazos de permanéncia dos papéis nos 6rgaos que os estejam processando,

fazendo comunicar aos responsaveis os casos de inobservancia dos prazos preestabelecidos;

VIl — Receber, classificar, guardar e conservar os processos administrativos, papéis e outros que
interessam a administracao;

VIl — Promover o atendimento e demais documentos sob sua guarda;

XIX — Promover as buscas para fornecimento de Certiddes, quando regularmente requeridas e
autorizadas por quem de direito;

XX — Prestar informacdes aos demais orgaos da Administracao a respeito de processos, papéis e outros
documentos arquivados e fazer empresta-los, mediante recibo, quando regularmente solicitados;

XXI — Providenciar a incineragdo, apds autorizada pelo Chefe de Gabinete e/ou do Secretério de
Administracdo, dos papéis administrativos, livros e outros documentos;

XXIl — Providenciar a limpeza e conservacao das areas internas do prédio da prefeitura, bem como dos
moveis e instalagbes, promovendo e guardando o material utilizado;

XXl — Mandar verificar, periodicamente, as instalacbes elétricas e hidraulicas do prédio,
providenciando os reparos necessarios ao seu funcionamento;

XXVI — Promover a ligacdo de aparelhos elétricos, luzes, condicionadores de ar e outros e o seu
desligamento no final do expediente;

XXV — Mandar hastear as bandeiras nacional, estadual e municipal no prédio da prefeitura, quando for
0 caso;

XXVI — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario de
Administracao.

DA DIVISAO DE PROTOCOLO E ACESSO A INFORMACAO.
ART. 26. A Divisdo de Protocolo e Acesso-a Informacdo comepete a gestdo de documentos da
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Prefeitura Municipal de Santa Tereza do Oeste, e a definicdo de padrdes e normas para registro,
movimentacdo, arquivo e digitalizacdo de documentos.

ART.27. Ao Chefe da Divisao de Protocolo e Acesso a Informagdo compete:

| — Receber, registrar, autuar, distribuir, expedir e informar aos interessados sobre o andamento dos
processos administrativos, correspondéncias, documentos e malotes movimentados pela Prefeitura
Municipal;

Il — Gerir o arquivo de documentos obsoletos e ndo aplicaveis;

[l — Receber, registrar, arquivar permanentemente e desarquivar, quando for o caso, autos e
documentos, cuidando da conservacdo e organizacdo da massa documental armazenada no arquivo
geral.

IV — Promover a numeracao, recebimento e expedicdo das correspondecias oficiais do Municipio;
V — Promover os servicosde redacdo, digitacdo dos servicos de protocolo e arquivo.

DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ART.28. O Departamento De Recursos Humanos cabe a administracdo de pessoal, compreendendo
recrutamento, selecdo, admissdo, aloca¢do, remanejamento e exonera¢cdo de recursos humanos;
elaboracdo das folhas de pagamentos; controle dos atos formais de pessoal; controle documental da
Legislagdo Municipal; gestao e manutengao do cadastro de recursos humanos, de pericia médica, de
higiene e de seguranca do trabalho; verificagao da realizagao de exames de saude pré admissionais
para ingresso no quadro de servidores do Municipio; execu¢do da politica geral de recursos humanos,
compreendendo a uniformizagao da concessao de desempenho e a implementagao da politica salarial;
a gestdo das relacdes do Municipio com os seus inativos, associacdes de servidores e sindicatos;
assessoramento aos demais 6rgdos do Municipio na sua drea de competéncia. Encaminahare ao
Tribunal de Contas do Estado os dados e documentos requisitados para fins de fiscalizacdo dos Atos de
Pessoal, assim como os processos de Atos de Inativacao, Pensdo, Revisdao de Proventos e Admissdo de
Pessoal, o Histdrico de Servidores e a Folha de Pagamento.

ART. 29. Ao Diretor do Departamento de Recursos Humanos compete:

| — Promover o recrutamento e a selecdo dos servidores do Municipio e propor programas de
treinamentos;

Il — Propor ao Secretario de Administracdo a nomeacdo, promocao, reversao, exonera¢do, demissao,
reintegracao ou readmissao de servidores, de conformidade com as diretrizes de pessoal do Municipio;
Il — Aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a execucdo das leis, regulamentos e demais atos
referentes a pessoal e estabelecer normas destinadas a uniformizar a aplicacdo da legislacdo de
pessoal;

IV — Examinar e opinar sobre questdes relativas e vantagens, deveres e responsabilidade pessoal;

V — Colaborar com o Secretario de Administracdo na articulagdo com os demais orgdos da
Administracdo, orientando e verificando a execugdo das disposicoes legais referentes a pessoal;

VI — Promover junto a Secretaria da Saude a inspe¢cdo médica para a admissdo, concessao de licenca,

aposentadoria e outros fins legais dos servidores do Municipio;
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VIl — Fazer encaminhar aos érgdos da Administracdo publica, todas as comunica¢des relativas a
pessoal;

VIl — Representar o Municipio de Santa Tereza do Oeste como pressuposto nas audiéncias
trabalhistas, quando designado pelo prefeito;
XIX — Implantar processos de avaliacdo de desempenho dos servidores do Municipio, de

conformidade com plano de cargos, carreira e remuneracao;
XX — Exercer outras atividades correlatas que |he forem determinadas pelo Secretario de
Administracdo e o Prefeito Municipal.

DA COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

ART.30. Cabe ao Coordenador de Recursos Humanos:

| — Prestar assisténcia ao Diretor de Recursos Humanos, na coordenacdo de nomeagdo, promogao,
reversdo, exoneracao, demissdo, reintegracdo ou readmissao de servidores, de conformidade com as
diretrizes de pessoal do Municipio;

Il — Promover o recrutamento e a selecdo dos servidores do Municipio e propor programas de
treinamentos;

[l — Aplicar e fiscalizar a execugao das leis, regulamentos e demais atos referentes a pessoal
estabelecer normas destinadas a uniformiza a aplicagao da legislagdao de pessoal;

IV — Coordenar a inspe¢ao médica para a admissao, concessao de licenga, aposentadoria e outros fins
legais dos servidores do Municipio;

V —Coordenar o encaminhamento aos érgdos da Administracdo publica, todas as comunica¢des
relativas a pessoal;

VI —Exercer outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.

DA COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAL

ART. 31. Cabe ao Coordenador de Gestao de Pessoal:

| — Lavrar os atos referentes a pessoal, incluindo-se os termos de posses, carteiras de identificacao,
carteiras de trabalho, portarias de nomeacoes, fichas funcionais e contratos;

Il — Promover a elaboracdo das folhas de pagamento e as relagGes de descontos obrigatdrios e
autorizados e assina-las;

Il — Promover a apuracdo de dados necessarios a concessao de promogoes dos servidores, bem
como situacdo familiar e controle de salario familia, adicionais e outras vantagens previstas em lei;
IV — Promover a apuracdo do tempo de servico do pessoal para o todo e qualquer efeito e
fornecimento de certiddes;

V — Promover o controle de frequéncia do pessoal para efeito de pagamento e de tempo de servico
VI — Elaborar a escala de férias e licencas do pessoal, depois de ouvidas as demais chefias sobre a
conveniéncia das épocas aprazadas, para aprovacao do Prefeito;

VIl — Promover a organizacdo e manutenc¢do atualizada do pessoal, contendo, dentre outro, os
seguintes registros:

a. Cadastro funcional dos Servidores;

b. Controle da lotacdo nominal e numérica dos servidores;
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c. Servidores ocupantes dos cargos de chefia, direcdo e assessoramento.

VIl — Sistematizar e processar todos os atos relativos a pessoal;

IX— Alimentar o Sistema Integrado de Atos de Pessoal Junto ao tribunal de Contas do Estado, e
sempre que requisitado, fornecer documentacgdo pertinente.

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

ART. 32. O Departamento de Licitagdes e Contratos cabe as funcoes de planejar, executar e
coordenar as atividades que visem a aquisicdo de materiais e servicos do municipio, bem como a
elaboragdao, acompanhamento e encerramentos de contratos.

ART. 33. Ao Diretor de Licitagbes e Contratos compete, na sua area de atribuicdes e
competéncias, respeitadas as diretrizes fixadas pelo Secretdrio Municipal de
Administracdo, formular e executar normas e procedimentos relativos as atividades de
armazenamento e suprimento de materiais, e desempenhar outras atividades afins,
notadamente:

| — A execugdo centralizada de todos os procedimentos de aquisicdo de materiais e
contratagdao de servigos, através de processos de licitagdo de compras, bens, servigos e
obras, efetuados por todos os drgaos da Administragdao Publica Municipal, direta e
indireta, tais como: empresas publicas, fundagdes e agéncias e institutos de natureza
autdrquica;

Il — A elaboragdo e a coordenacdo dos expedientes, convocac¢des, comunicacdes,
relatérios e documentos afins, relativos a preparagcdo, comunicacdo de resultados,
manifestacdo em recursos e impugnacdes, e demais providéncias decorrentes de
procedimentos licitatdorios, bem como, de dispensas e inexigibilidades da Prefeitura
Municipal de Santa Tereza do Oeste;

Il — Promover a organiza¢dao e manuten¢do atualizada do cadastro de fornecedores do
municipio;

IV — A elaboracdo e a disponibilizacdo dos editais de licitacdo;

V — O recebimento e aprovacdo da documentacdo exigida dos fornecedores;

VI — A verificacdo da documentacdo para homologacdo do certame licitatério e
adjudicacdo do objeto, bem como o acompanhamento de todo o processo de aquisicdo de
materiais;

VIl — A organizacdo, a regulamentagcdo e a gestdo centralizada do cadastro de
fornecedores do Municipio de Santa Tereza do Oeste;

VIll—- A regulamentacdo, a implantacdo e a gestdo do sistema de registro de precos;

IX — A execucdo de atribuicGes correlatas.

DA COORDENADORIA DE LICITACOES

ART. 34. Cabe ao Coordenador de Licitagdes:

| — A coordenacdo e a execucdo e procedimentos licitatorios e atividades afins a sua area de
competéncia;
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Il — Coordenar, gerenciar e avaliar a execucdo de processos licitatorios;

Il — Elaborar e disponibilizar editais de licitacdo;

IV — Receber e aprovar a documentacdo exigida dos fornecedores;

V — Verificacdo a documentagdo para homologacdo do certame licitatdrio e adjudicacdo
do objeto, bem como o acompanhamento de todo o processo de aquisicdo de materiais.
VI — Alimentar o sistema funcional do Municipio com todos os dados de cada licitacdo.

VIl — Publicar aviso e resultados de licitagoes, dispensa e inexigibilidade.

DA COORDENADORIA DE CONTRATOS

ART.35 . Cabe ao Coordenador de Contrato:

| — A coordenacdo e elaboracdo de contratos administrativos e convénios;

Il — O acompanhamento e controle de prazos e saldos dos contratos de licitacdo;

Il — A alimentacdo do sistema funcional do Municipio com os dados de cada contrato Licitatoério.
IV — Publicar extratos de contratos, convénios e outros documentos cuja publicacdo é exigida por Lei.

DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS.

ART. 36. O Departamento de Compras Municipal cabe as atividades de servigos gerais de guarda,
controle e distribuigdo de materiais. E o Departamento responsavel pela aquisi¢cio de material ou
solicitacdo de servicos de acordo com as necessidades do Governo Municipal.

ART. 37. Ao Diretor de Compras compete as seguintes atribuigdes:

| — Promover a organizagdo e manuten¢ao atualizada do cadastro de pregos atualizados dos
materiais de emprego mais frequentes do Municipio;

Il — Promover a organizagdo e manutengao atualizada do cadastro de materiais;

Il = Promover o controle o controle dos prazos de entrega de material, providenciando as
cobrancas quando for o caso;

IV — Fiscalizar a entrega de material e aceita-los ou ndo, se nao estiver de acordo com o pedido;

V — Receber as notas de entrega e as faturas dos fornecedores, encaminhando-as a Secretaria da
Fazenda e Finangas, com as declaragdes de recebimento e aceitagdo do material e ainda as
certiddes negativas pertinentes;

VI — Comunicar ao Diretor de Compras os desvios e faltas de materiais eventualmente verificados;

VIl — Emitir Solicitacdes de Despesas de acordo com pedido e necessidade das Secretarias
Municipais;
VIl — Emitir Solicitacbes de Servicos de acordo com pedido e necessidade das Secretarias
Municipais;

XIX — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo superior hierarquico e
Prefeito Municipal.

DA COORDENADORIA DE COMPRAS.
ART. 38 . Cabe ao Coordenador de Compras:
| — Promover a organizacdo e manutencdo atualizada do cadastro de precos atualizados dos
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materiais de emprego mais frequentes do Municipio;

Il — Receber as notas de entrega e as faturas dos fornecedores, encaminhando-as a Secretaria da
Fazenda e Finangas, com as declaracbes de recebimento e aceitacdo do material e ainda as
certiddes negativas pertinentes;

Ill — Exercer outras atividades correlatas que |he forem determinadas pelo superior hierdrquico e
Prefeito Municipal.

DA COORDENADORIA DE ALMOXARIFADO.

ART. 39 . Cabe ao Coordenador de Almoxarifado:

| — Promover a organizacdo e manutencdo atualizada do cadastro de materiais;

Il — Promover o controle dos prazos de entrega de material, providenciando as cobrangas quando
for o caso;

IIl — Fiscalizar a entrega de material e aceita-los ou ndo, se ndo estiver de acordo com o pedido;

IV — Manter o estoque atualizado;

V — Alimentar o sistema funcional do Municipio com todos os dados das mercadorias
entregues, possibilitando o controle de estoque;

VI — Exercer outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior hierdrquico e
Prefeito Municipal.

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

ART.40. O Departamento de Tecnologia da Informacao é o érgao responsavel por planejar, coordenar,
executar e avaliar projetos e atividades relacionados a investimento, desenvolvimento, manutencao e
seguranca em tecnologia da informacdo. a coordenacgdo, supervisdo e execucdo de todo o ambiente
computacional do Municipio.

ART.41. Ao Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagdo compete as seguintes
atribuigdes:

| — Atuar no planejamento estratégico e operacional do Instituto, com vistas a subsidiar a defini¢ao
das prioridades de gestao de tecnologia da informagdao do Municipio de Santa Tereza do Oeste;

Il — Coordenar o desenvolvimento e a implantacdo dos sistemas de informacédo institucionais, bem
como realizar-lhes a manutencao;

Il — Gerenciar os recursos de tecnologia da informag¢do Municipio e Distritos;

IV — Propor politicas e diretrizes na area de tecnologia da informacdo;

V — Responsabilizar-se pela gestdo e manutencdo da politica de seguranca da informacdo;

VI — Supervisionar a implementac¢do das politicas na area de tecnologia da informacao;

VIl — Zelar pela garantia da manutencdo dos equipamentos e sistemas de informatica do Municipio
de Santa Tereza do Oeste;

VIl — Desempenhar outras atividades afins.

DA DIVISAO DE INFORMATICA.

ART. 42. A Divisdo de Informatica € um dérgdo subordinado ao Departamento de Tecnlogia da
Informacdo. Compete a ela a coordenacdo, supervisdo e execucao de todo o ambiente computacional
do Municipio, por meio da operacionalizacdo, do apoio e da administracdo dos padrdes referentes a
tecnologia de equipamentos com programas de informatica, redes, ambientes, bancos de dados,
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comunicagdo, seguranga e outros, assim como a organizagao tecnoldgica, para garantir o
funcionamento ininterrupto dos recursos de informatica imprescindiveis ao funcionamento do
Municipio.

ART. 43. Ao Chefe da Divisdo de Informatica compete:

| — Planejar, implementar e manter os sistemas informatizados tornando disponiveis os
recursos de hardware e software, bem como administrar a rede interna de informatica;

Il — Realizar programagdo, manutencdo e assisténcia aos equipamentos de informatica;

Ill — Controlar, agendar video conferéncias, fazer contato e se relacionar com os érgdos estadual e
federal;

IV — Operar os equipamentos de video conferéncias, preparar a agenda de cursos para sala de
multiuso, bem como manter atualizadas a normas e padrdes de procedimentos para o bom
desempenho das atividades desenvolvidas na rede do municipio;

V — Controlar, administrar, customizar, instalar e realizar backup da rede logistica com banco de dados
do Municipio;

VI — Criar estrutura e modelo de banco de dados e tabelas relacionadas que garantam o bom
desempenho e funcionamento dos sistemas instalados nos logradouros de dominio publico;

VII — Controlar a localizagao dos equipamentos, identificar problemas, realizar manutengdo preventiva
e corretiva dos equipamentos;

VIII = Configurar equipamentos, instalar software e treinar usuario no uso dos recursos de informatica,
bem como, manter atualizadas normas e padrdes de procedimentos para o bom desempenho do
sistema;

XIX — Elaborar projetos de transformacao, elaborar projetos logicos e fisicos;

XX — Codificar em sistemas de programacdo e desenvolver técnicas de publicacdes na web, bem como
manter atualizada normas e padrdes de procedimentos para o bom funcionamento do sistema.

DA DIVISAO DE TRANSPARENCIA PUBLICA.

ART. 44 . A Divisao de Transparéncia Publica devera proporcionar boa relagdo entre as unidades
administrativas e a sociedade em geral e a ela cabe as seguintes atribuicdes:

| — Realizar praticas da Transparéncia Publica entre os agentes publicos do Municipio de Santa
Tereza do Oeste, a fim de tornar as informacdes mais acessiveis para o publico em geral;

Il — Desenvolver estudos sobre transparéncia, objetivando criar e/ou aprimorar projetos
de implementacdo no Municipio;

Il — Promover a divulgacdo das despesas realizadas nas reparticbes publicas, informando sobre
execug¢do orcamentaria, licitagcOes, contratagdes, convénios, diadrias e passagens;

IV — Contribuir para que o cidaddo acompanhe como os recursos publicos estdo sendo utilizado na
Administracdo Publica Municipal e ajude a fiscalizar;

V — Contribuir para o combate contra a corrup¢do e para o incremento do controle social do
Municipio;

VI — Exercer as atividades de promocdo do relacionamento entre a municipalidade, imprensa e opinido
publica.

DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E FROTAS.
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ART. 45. Ao Departamento de Patrimonio e Frotas compete gerir o estoque dos bens patrimoniais e dos
veiculos da frota municipal, bem como atestar, isolada ou com outros 6rgdos da administracdo, as
notas fiscais dos bens entregues pelos fornecedores do Municipio de Santa Tereza do Oeste. Ainda
compete emitir nota técnica, planejar, sugerir, decidir, coordenar, monitorar e orientar as
Secretarias Municipais e as atividades relativas aos processos de Gestdo de Bens Imoveis, Mdveis e
Semoventes do Municipio de Santa Tereza do Oeste.

ART. 46. Ao Diretor de Patrimonio e Frotas cabe as seguintes atribuicGes:

| — Exercer o controle operacional da frota de veiculos de unidades administrativas vinculadas ao
Poder Executivo Municipal;

Il — Ter pleno conhecimento sobre a malha vidria e as principais vias de acesso de todo o territdrio
abrangido pela frota municipal;

Il — Controle permanente da frota, incluindo dados cadastrais e equipamentos de cada veiculo;

IV — Cadastramento e acompanhamento dos dados referentes aos abastecimentos feitos pela frota;
V —propor planos e instrumentos orientadores e educativos sobre a Gestdo de Bens Imdveis e
Moveis no ambito do Municipio;

VI — Coordenar, executar, orientar, controlar e supervisionar a elaboracdo de inventarios dos bens
permanentes e de consumo;

VIl — Controlar os bens moéveis e imdveis em comodato, bem como instruir os processos
relacionados a cessao, alienacao e restituicdo dos mesmos;

VIII — Analisar e emitir relatério circunstanciado quanto a utilizagao dos bens mdveis e imoveis do
Municipio, com vistas a sua alienagao, quando nao houver interesse econémico ou cientifico na
manutencdo da propriedade;

IX— Executar outras tarefas relacionadas com a sua formacao, fungao e drea de atuacao.

DA COORDENADORIA DE PATRIMONIO.

ART. 47. Ao Coordenador de Patrim6nio compete:

| — Coordenar e supervisionar as atividades de alienagdo de bens médveis e de consumo do
Municipio;

Il — Coordenar e supervisionar a elaboracdo de inventarios dos bens permanentes e de consumo;

Il — Exercer o controle fisico de localizacdo e de responsabilidades de todo o mobilidrio e
equipamentos, no ambito das Secretarias Municipais;

IV — Coordenar o controle de bens mdveis e imdveis em comodato;

V — Coordenar e supervisionar as atividades de administracdo dos imdveis do Municipio;

VI — Coordenar e supervisionar a realizacdo de levantamentos topograficos ou outras medidas
indispensaveis a configuracdo plena das areas dos imdveis de propriedade do Municipio;

VIl — Manter o controle dos contratos de comodato firmados, relativos a cessdo de imdveis do
Municipio a terceiros e vice-versa;

VIl — Desenvolver, organizar, atualizar, propor e disponibilizar fluxos, indicadores de desempenho e
procedimentos padrdo, regras e politicas, para a Gestdo de Bens Imdveis e Mdveis, em observancia
a legislacdo aplicavel.

DA COORDENADORIA DE FROTAS.
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ART. 48. Ao Coordenador de Frotas cabe:

| — Operar sistemas de regulacdo de frotas;

Il — Exercer o controle operacional da frota de veiculos de unidades administrativas vinculadas ao
Poder Executivo Municipal;

Il — Manter a equipe de regulacdo atualizada a respeito da situacdo operacional de cada veiculo da
frota;

IV — Controle de entrada e saida de veiculos, e motoristas de cada veiculo para cada deslocamento;
V — Coordenar as manutencdes periddicas e preventivas das frotas vinculadas ao Municipio;

VI — Coordenar o pagamento de taxas, impostos e multas pertinentes as frotas;

VIl — Controle permanente da frota, incluindo dados cadastrais e equipamentos de cada veiculo;

VIII — Cadastramento e acompanhamento dos dados referentes aos abastecimentos feitos pela
frota;

IX — Executar outras tarefas relacionadas com a manutencao e controle da frota municipal.

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO.

ART. 49. Compete a Secretaria de Planejamento o acompanhamento de programas e projetos,
consolidando os indicadores e analisando-os periodicamente de forma integrada, coordenando o
orcamento, participando da elaboragao e fiscalizando metas fixadas em contratos de gestdao
celebrados pela Administragdao Publica Municipal, promovendo o desenvolvimento da cidade e gerindo
os sistemas de informagdo, além de planejar, implantar e coordenar as politicas de reestruturagao
organizacional, qualificagdo gerencial e sistematizagao de informagdo, visando a modernizagdo das
atividades da Administragdao Publica do Poder Executivo.

ART.50 — A Secretaria Municipal de Planejamento, compde-se dos seguintes departamentos,
divisOes e coordenadorias, imediatamente subordinados ao respectivo titular da pasta.

| - Departamento de Engenharia:

a. Divisdo de Obras.

b. Divisdo de Fiscalizacdo.

Il - Departamento de Planejamento:
a. Coordenador de Projetos.
b. Coordenador de Captacdo de Recursos.

lll - Departamento de Habitacao:
a. Coordenador de Regularizacdo Fundiaria.
b. Coordenador de Habitacao.

ART.51. Compete ao Secretario de Planejamento:

| — Promover estudos, analises, previsdes, comandos e coordenacdo de atividades visando o
desenvolvimento do Municipio;

Il — Prestar assisténcia técnica voltada para maior eficacia dos resultados esperados;

Il = Manter articulacdo com os demais orgaos da Administracdo, procurando orientar e verificar-a
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execugao das atividades necessarias a implementagao da politica de desenvolvimento do Executivo;

IV — Promover estudos globais e setoriais para o planejamento das atividades do governo municipal;

V — Realizar audiéncias publicas;

VI — Elaboragdo de relatérios de avaliacdo fisicos e financeiros das atividades desenvolvidas pelo
Municipio;

VIl — Manter intercdmbio com érgdos congéneres visando corrigir as praticas e as experiéncias
comprovadamente ndo eficazes, relacionadas as metas da administracdo municipal;

VIlIl— Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

XIX — Desenvolver o planejamento urbano e rural do Municipio, visando ao desenvolvimento fisico e
social;

XX — Efetuar o planejamento global da infraestrutura do Municipio;

XXI — Implantar, coordenar, programar e executar a politica urbanistica;

XXII = Implantar, fazer cumprir e manter atualizado o Plano Diretor, bem como o desenvolvimento
integrado e a obediéncia das leis complementares;

XXIIl - Elaborar projetos, compatibilizados, das agdes em conjunto com as demais secretarias;

XXIV — Efetuar registros e informar sobre imdveis, calculos de tributos e dados dos cidadaos,
subsidiando planos e projetos;

XXV — Elaborar e atualizar a cartografia municipal;

XXVI — Autorizar usos, obras ou parcelamento do solo;

XXVII — Captar recursos, elaborar, desenvolver e acompanhar projetos, buscando recursos junto a
organismos federais, estaduais, ndogovernamentais, internacionais e entidades de classe;

XXVIII — Elaborar projetos, programas, planos de trabalho e demais documentos necessarios a
viabilizacdo de recursos para o Municipio;

XXIX — Revisar Leis Complementares previstas no Plano Diretor;

XXX — Controlar os sistemas de numeracao predial, identificacdo dos logradouros publicos, execugao de
projetos para geracdo e atualizacdo de cadastros, bem como o levantamento e sistematizacao dos
dados;

XXXI - Analisar e aprovar projetos arquitetbnicos, loteamentos, condominios,
desmembramento/anexacdo de chacaras urbanas e subdivisdes/unificacbes de lotes urbanos, bem
como emitir os respectivos documentos;

XXXII — Emitir: certificado de conclusdo de obra, certidées de anuéncia e demolicdo, certiddo de
aprovacdo de projetos, segundas-vias de documentos, informacbes de edificagbes constantes nas
areas subdivididas e autorizaces de alvara de estabelecimento;

XXXl — Auxiliar na elaboracdo das Leis de: imposto predial e territorial urbano, taxa de lixo e
iluminacdo publica e incéndio, nos termos do Plano Diretor;

XXXIV — Gerenciar o Geoprocessamento;

XXXV — Manter, revisar e atualizar os valores da Planta de Valores Genéricos;

XXXVI — Realizar pesquisas e levantamentos sobre o meio urbano e rural;

XXXVII — Realizar servicos de topografia para alinhamentos, elaboracdo de projetos publicos e apoio a
cartografia municipal;
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XXXVIII = Fiscalizar o cumprimento do Cddigo de Posturas do Municipio em conjunto com a Secretaria
Municipal de Financgas e Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

XXXIX — Planejar e implantar medidas para reorientacdo de trafego, sentido de vias, reducdo de
circulacdo de veiculos;

XL — Gerir o Fundo Municipal de Habitacdo;

XLl — Desenvolver a¢Ges integradas com outras Secretarias Municipais;

XLII — Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da secretaria;

XLl — Exercer o controle orcamentario no ambito da secretaria;

XLIV — Executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XLV — Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre eventuais
alteragoes;

XLVI — Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia.

DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA.

ART.52. . O Departamento de Engenharia do Municipio de Santa Tereza do Oeste, € um drgdo que
tem como objetivo analisar, avaliar e aprovar projetos arquiteténicos para construgdes novas,
reformas e adaptagdo de construgdes existentes, de acordo com a legislagao vigente.

ART.53 . Ao Diretor do Departamento de Engenharia compete:

| — Desenvolver o planejamento urbano e rural do Municipio, visando ao desenvolvimento fisico;

Il — Elaborar e atualizar a cartografia municipal;

IIl — Autorizar usos, obras ou parcelamento do solo;

IV — Controlar os sistemas de numeracao predial, identificacdo dos logradouros publicos, execucdo de
projetos para geracdo e atualizacdo de cadastros, bem como o levantamento e sistematizacao dos
dados;

V. — Analisar e aprovar  projetos  arquitetonicos, loteamentos, condominios,
desmembramento/anexa¢do de chacaras urbanas e subdivisdes/unificacdes de lotes urbanos, bem
como emitir os respectivos documentos;

VI — Emitir: certificado de conclusdo de obra, certidoes de anuéncia e demolicdo, certiddo de
aprovacdo de projetos, segundas-vias de documentos, informacbes de edificagbes constantes nas
areas subdivididas e autorizaces de alvara de estabelecimento;

VIl — Manter, revisar e atualizar os valores da Planta de Valores Genéricos;

VIl — Realizar servicos de topografia para alinhamentos, elaboracdo de projetos publicos e apoio a
cartografia municipal;

IX — Executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

X — Atendimentos ao publico em geral e profissionais de engenharia/arquitetura fornecendo
orientagOes técnicas, quando solicitado;

XI — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.

DA DIVISAO DE OBRAS.
ART.54 . A Divisdo de Obras é o 6rgao que esta subordinada imediatamente ao Departamento de
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Engenharia, e possui as seguintes atribuicdes:

| — Planejar, projetar, orcar, coordenar, executar e fiscalizar as obras publicas da Prefeitura
Municipal em consondncia com a Secretaria de Planejamento;

Il — Analisar e aprovar projetos  arquitetOnicos, loteamentos, condominios,
desmembramento/anexacdo de chacaras urbanas e subdivisdes/unificacbes de lotes urbanos, bem
como emitir os respectivos documentos;

IIl — Emitir: certificado de conclusdo de obra, certidées de anuéncia e demolicdo, certiddo de aprovacao
de projetos, segundas-vias de documentos, informacbGes de edificacdes constantes nas areas
subdivididas e autoriza¢Ges de alvara de estabelecimento;

IV — Realizar servicos de topografia para alinhamentos, elaboracdo de projetos publicos e apoio a
cartografia municipal;

V — Executar obras de saneamento basico, definidas no Plano Municipal de Saneamento Bésico em
articulacdo com as Secretarias Municipais de Satide e Meio Ambiente e Org3os Federais e Estaduais;
VI — Atendimentos ao publico em geral e profissionais de engenharia/arquitetura fornecendo
orientagOes técnicas, quando solicitado;

VIl — Exercer outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.

DA DIVISAO DE FISCALIZACAO.

ART.55 . A Divisao de Fiscalizagdo é o 6rgdo que esta subordinada imediatamente ao
Departamento de Engenharia. Ao Chefe de Divisdo de Fiscalizacdo compete as seguintes
atribuigdes:

| — Fazer levantamento do cumprimento da regulamentacdo urbanistica pelas edificacbes
particulares;

Il — Promover o levantamento de construcdes irregulares e clandestinas, e repassar ao Fiscal de
Obras para providéncias;

lIl — Realizar inspecdo sobre os licenciamentos de obras de construcao ou reconstrucao, vigentes, e
repassar ao fiscal de obras para fiscalizagao;

IV — Acompanhar a execucao de obras publicas realizadas por empreiteiras no municipio, e repassar
ao fiscal de obras para fiscalizacdo;

V — Fiscalizar o cumprimento das posturas municipais;

VI — Acompanhar o processo de interdicdo temporaria ou definitiva, quando o exercicio de
atividades comerciais, industriais, diversdes publicas e outros, causam incomodo e/ou perigo,
contrariando a legislacdo de obras vigente;

VIl — Fiscalizar a promocao de sindicancias especiais para instrucdo de processos ou apuragao

VIII — Desenvolver estudos técnicos para efetivo cumprimento da legislagdo municipal relativa a
edificacdes, parcelamento, uso e ocupacao do solo e demais disposicoes da legislacdo urbanistica;
IX — Desenvolver estudos técnicos e apresentar sugestdes que visem o aperfeicoamento da
legislacdo Municipal;

X — Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhes sejam determinados por lei ou
autoridade competente.

DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO.
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ART.56. Ao Departamento de Planejamento Técnico e Captacdo de Recursos, cabe a coordenacao das
medidas relativas ao cumprimento dos prazos de pronunciamento, pareceres e informacoes ao Poder
Executivo; manter a autoridade sempre bem informada sobre a execucdo de suas determinacdes,
acompanhando e avaliando o desenvolvimento das atividades de diversos érgdos da administracao,
articulando-se desta forma com todos os Secretarios Municipais; coordenacdo e elaboracdo de
mensagem ao Poder Legislativo; registro e publicacdo dos atos oficiais.

ART.57 . Compete ao Diretor de Planejamento Técnico e Captac¢ao de Recursos.

| — Auxiliar e promover estudos, analises, previsdes, comandos e coordenacdo de atividades visando o
desenvolvimento do Municipio, conjuntamente com o Secretario de Planejamento;

Il — Prestar assisténcia técnica voltada para maior eficacia dos resultados esperados;

Ill — Promover a articulagdo com os demais 6rgdos da administracdo publica, procurando orientar a
execucdo das atividades necessarias a implementacdo da politica de desenvolvimento do Poder
Executivo Municipal;

IV — Auxiliar nos estudos globais e setoriais de planejamento das atividades do governo municipal;

V — Auxiliar no desenvolvimento e realizagdo das audiéncias publicas;

VII — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.
VIII - Elaborar projetos, programas, planos de trabalho e demais documentos necessarios a viabilizagao
de recursos para o Municipio;

IX - Captar recursos, elaborar, desenvolver e acompanhar projetos, buscando recursos junto a
organismos federais, estaduais, ndogovernamentais, internacionais e entidades de classe

DA COORDENADORIA DE PROJETOS.

ART.58 O Coordenador de Projetos devera planejar, executar e finalizar projetos de acordo com prazos
rigorosos e dentro do orcamento, competindo ainda as seguintes atribuicdes:

| — A aquisigdo de recursos e coordenagao de esforgos dos membros da equipe e de terceiros contratados ou
consultores, para entregar projetos de acordo com o plano e prazo estabelecido;

Il — Orientar e gerenciar o desenvolvimento de projetos do comego ao fim;

[l — Definir escopo de projetos, objetivos e resultados que suportam os objetivos de negdcio em colaboragdo
com as secretarias interessadas;

IV — Desenvolver planos de grande escala de projetos e documentos associados;

V — Comunicar expectativas de projetos aos membros da equipe e das partes interessadas;

VI - Colaborar com os participantes de projetos em uma base continua;

VIl — Estimar os recursos e os participantes necessarios para alcancar os objetivos dos projetos;

VIII - Elaborar e apresentar propostas de orgamento, e recomendar alteragdes orgamentais subsequentes,
sempre que necessario;

IX — Caso seja necessario, negociar com as secretarias envolvidas dentro da administragao;

X — Determinar e avaliar a necessidade de pessoal adicional e/ou consultores e propor o recrutamentos se
for necessario durante o ciclo dos projetos;

XI — Definir e gerenciar continuamente as expectativas dos projetos com os membros da equipe e outros as
partes interessadas;

XII — Delegar responsabilidades para o pessoal adequado;

Xl =ldentificar e resolver problemas e conflitos dentro da equipe de projetos;
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XIV —Identificar e gerir dependéncias dos projetos e o caminho critico;

XV — Planejar e definir prazos do cronograma dos projetos e metas, utilizando ferramentas adequadas;

XVI — Acompanhar os marcos dos projetos e resultados;

XVII — Elaborar e apresentar relatorios, propostas, requisitos, documentacdo e apresentacdes; XVIIl —
Determinar a freqiiéncia e o conteldo dos relatdrios de status da equipe de projetos, analisar os resultados
e solucionar problemas em dareas problematicas;

XIX — Proativamente gerenciar mudangas no escopo dos projetos, identificar crises potenciais, e elaborar
planos de contingéncia;

XX — Definir critérios de sucesso dos projetos e divulga-las para as partes envolvidas ao longo do ciclo de vida
do projeto;

XXI — Treinar, motivar e supervisionar membros da equipe de projetos e influencia-los a ter uma agdo
positiva e responsabilidade para com seu trabalho;

XXII — Criar, desenvolver e crescer todos os relacionamentos de negdcios vitais para o sucesso dos projetos;
XXIll — Realizar autdépsia dos projetos e criar um relatério de recomendacGes, a fim de identificar os
elementos do projeto bem e mal sucedidos;

XXIV — Desenvolver melhores praticas e ferramentas para execugdo de projetos e gestao;

XXV — Desempenhar outras atividades correlatas.

DA COORDENADORIA DE CAPTACAO DE RECURSOS.
ART.59. O Coordenador de Captacdo de Recursos é responsdvel pela coordenacdo de viabilizagdo de
projetos, captacdo de recursos e execucdo dos mesmos no ambito do Municipio.

ART.60. Ao Coordenador de Captagao de Recursos compete:

| — Formular, coordenar e executar a Politica de captacdo de recursos externos as financas
municipais;

Il — Formular, coordenar e executar os programas e projetos para obtencao de financiamentos;

Il — Formular, coordenar e executar acdes para o desenvolvimento de programas e projetos junta a
iniciativa privada;

IV — Assessorar a formulacdo, coordenacdo e execucdo de acdes para o desenvolvimento de
programas e projetos junto a iniciativa privada;

V — Coordenar a¢Oes de captacdo de recursos junto aos governos estadual e federal;

VI — Estudar e coordenar a viabilizacdo de projetos definidos pela Administracdo Publica Municipal,
a partir da identificacdo de fontes de financiamento estaduais, nacionais e internacionais;

VIl — Relacionar-se com os Conselhos Municipais e respectivos Fundos, na sua area de atuacdo, na
forma da lei;

VIl — Elaborar todos os Projetos Técnicos necessarios;

IX — Prestar contas de todos os convénios e contratos de repasse no ambito estadual e federal;

X —Acompanhar todas as obras oriundas de Convénios e Contratos de Repasse;

XI — Promover, em conjunto com as demais Secretarias e Orgdos Municipais, a regularizacdo das
areas publicas municipais necessarias a formalizacdo de convénios e contratos de repasse.

DEPARTAMENTO DE HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA
ART.61 . O Departamento de habitacdo e regularizacdo fundidria, tem por objetivo promover, coordenar,

Ic Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade Inicio

33 Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil deste documento, desde que visualizado através de
http://www.santatereza.pr.gov.brno link Didrio Oficial.

Pagina 27



De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

TERCA-FEIRA, 8 DE AGOSTO DE 2017 ANO: I EDICAO N°: 00907- 109Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

gerenciar e executar a Politica Habitacional de Interesse Social, através da agdo direta do Municipio ou
através de convénios e programas com orgaos e entidades nacionais ou internacionais, buscando recursos
qgue lhe permitem solucionar de maneira adequada a situacdo das moradias que ocuparam de forma
inadeuqada aeras de preservagdo ambiental, além da promocao da politica habitacional.

ART.62. Compete ao Diretor de Departamento de Habitacdo e Regularizagao Fundiaria:
| — Promover a gestdo e elaboracdo de projetos para a regularizacdo fundiaria e habitacional no ambito
municipal;
Il — Participar da formulacdo de politica das ac0es de saneamento basico;
IIl — Elaborar diretamente ou por gerenciamento indireto, estudos de projetos habitacionais publicos;

— |dentificar e analisar terrenos para viabilizagdo de conjuntos habitacionais publicos;
V — Acompanhar a execugdo e pds-ocupacdo de conjuntos habitacionais publicos;
VI — Elaborar estudos prévios de projetos de urbanizacdo de assentamentos precarios, a fim de captar
recursos junto ao Governo Federal, Estadual ou organismos internacionais;
VIl — Elaborar diretamente, ou por gerenciamento indireto, os projetos de urbanizagdo de assentamentos
precarios;
VIl = Acompanhar a aprovagdo, execu¢do, regularizagdo fundidria e pds-ocupagdo de Projetos de
Urbanizacdo de Assentamentos Precdrios;
IX — Coordenar e executar a gestdo do Conselho e Fundo Municipal de Habitacao;
X — Coordenar e executar a gestdao do Auxilio Moradia Municipal e Estadual;
Xl — Promover a execucdo de desenhos, projetos, mapas, plantas, graficos e respectivos calculos, seja para
fins de arquivo como para efeito de tributagao;
XIl = Formular, executar e acompanhar a Politica Municipal de Habitagdo e de regularizagao fundidria de
forma integrada a Regido Metropolitana de Natal, mediante programas de acesso da populacdo a habitacao,
bem como a melhoria da moradia e das condi¢des de habitabilidade como elemento essencial no
atendimento do principio da fungdo social da cidade;
XIll — Promover programas de habitacdo popular em articulacdo com os drgaos federais, regionais e
estaduais e demais organizagGes da sociedade civil;
XIV — Promover a regularizacdo e a titulacdo das areas ocupadas pela populacdo de baixa renda, passiveis de
implantacdo de programas habitacionais;
XV — Captar recursos para projetos e programas especificos junto aos 6rgaos, entidades e programas
internacionais, federais e estaduais de habitacdo;
XVI — Promover o desenvolvimento institucional, incluindo a realizacdo de estudos e pesquisas, visando ao
aperfeicoamento da politica de habitagao;
XVII — Estimular a participacdo da iniciativa privada em projetos compativeis com as diretrizes e objetivos da
Politica Municipal de Habitacao;
XVIII- Priorizar planos, programas e projetos habitacionais para a populacdo de baixa renda, articulados nos
ambitos federal, estadual e municipal;

XIX Adotar mecanismos de acompanhamento e avaliagdo, com indicadores de impacto social, das politicas,
planos e programas;
XX-=Promover o reassentamento das familias residentes em-areas-insalubres, de risco-ou de preservacdo
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ambiental;

XXI — Promover a regularizacdo fundiaria e urbanizacdo em areas ocupadas pelos municipes, mediante
normas especiais de urbanizacdo, uso e ocupagdo do solo e edificagOes, consideradas a situacdo
socioecondmica da populagdo e as normas ambientais;

XXII — Propor a simplificacdo da legislagdo de parcelamento, uso e ocupacdo do solo e das normas edilicias,
com vistas a permitir a reducdo dos custos e o aumento da oferta de lotes e unidades habitacionais;

XXIII — Exercer outras atividades correlatas.

DA COORDENADORIA DE REGULARIZACAO FUNDIARIA.

ART. 63 O Coordenador de Regularizagao Fundiaria é responsavel pelo planejamento e execuc¢do de
medidas juridicas, urbanisticas, ambientais e sociais que visam a regularizacdo de assentamentos
irregulares e a titulacdo de seus ocupantes, de modo a garantir o direito social a moradia, o pleno
desenvolvimento das funcbes sociais da propriedade urbana e o direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado.

ART.64. Ao Coordenador de Regularizagao Fundidria compete:

| — Coordenar a regularizagdo fundiaria no ambito municipal;

Il — Coordenar diretamente ou por gerenciamento indireto, estudos de projetos habitacionais publicos;

[Il — Coordenar projetos de urbanizagdo de assentamentos precarios;

IV — Coordenar a aprovagao, execug¢do, regularizagao fundidria e pds-ocupagdo de Projetos de Urbanizagdo
de Assentamentos Precarios;

V - Coordenar e gerir os convénios habitacionais e de desenvolvimento institucional vinculados aos
programas habitacionais;

VI - Coordenar, programar e gerir projetos habitacionais;

VIl = Coordenar e gerir os convénios habitacionais e de desenvolvimento institucional vinculados aos
programas habitacionais;

VIl = Formular, executar e acompanhar a Politica Municipal de Habitagdao e de regularizagao fundiaria de
forma integrada a Regidao Metropolitana de Natal, mediante programas de acesso da populacdo a habitacao,
bem como a melhoria da moradia e das condi¢des de habitabilidade como elemento essencial no
atendimento do principio da fungdo social da cidade;

IX — Promover a regularizacdo fundidria e urbanizacdo em dareas ocupadas pelos municipes, mediante
normas especiais de urbanizacdo, uso e ocupa¢do do solo e edificagOes, consideradas a situacdo
socioecondmica da populagdo e as normas ambientais.

X— Coordenar, programar e gerir projetos habitacionais;

Xl — O estimulo a constituicdo de cooperativas habitacionais e similares;

XIl — O monitoramento de areas de risco para re-assentamento de familias;

XIll — O planejamento, coordenagdo, execucdo e fiscalizacdo de programas, servicos e obras de
saneamento basico especifico das unidades habitacionais;

XIV — Coordenar e executar a gestdo socio-comunitaria dos projetos e programas habitacionais;

XV — Coordenar, gerenciar e realizar acompanhamento técnico de mapeamento e futuros mapeamentos no
gue tange as necessidades da Municipalidade;

XVI — Promover, fiscalizar e realizar vistoria de trabalhos especificos a mapeamento pertinentes a Secretaria
Municipal de Obras e Servicos
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DA SECRETARIA DA FAZENDA E FINANGCAS.

ART.65 . A Secretaria da Fazenda compete exercer a politica econdmica e financeira do Municipio, das
atividades referentes ao lancamento, fiscalizacdo e arrecadagcdo dos tributos e demais rendas
municipais; dos recebimentos, pagamento, guarda e movimentacdo do dinheiro e outros valores do
municipio; da elaboracdo e execucdo do Orcamento do Municipio; controle e escrituracdo contabil do
Municipio e do assessoramento geral em assuntos fazendarios.

ART.66 . A Secretaria de Fazenda e Financas é composta dos seguintes Departamento e Divisdes,
contando com auxilio técnico e tributario, imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

| — Departamento de Tributagao:

a. Divisdo de Fiscalizacao;

b. Divisdo de Tributacao;

c. Coordenador de Cadastro Imobiliario;
d. Coordenador de Arrecadagdo do ISS.

Il - Departamento de Contabilidade:
a. Divisao de Contabilidade;
b. Divisao de Registros Contabeis

lll - Departamento de Finangas:
a. Divisdo Tesouraria;
b. Divisao de Orgamento e Finangas.

ART. 67. Ao Secretdrio de Fazenda e Finangas compete:

| — Elaborar o calendario e os esquemas de pagamentos;

Il — Movimentar, conjuntamente com quem de direito, quando |he for delegado poderes, as contas
bancarias do Municipio;

Ill — Assinar os cheques emitidos, conjuntamente com o Prefeito ou pessoa por ele credenciada,
endossar os cheques destinados a depdsitos em estabelecimentos de créditos autorizados;

IV — Inspecionar o processo de lancamento de tributos, fazendo corrigi-lo ou reforma-lo quando
irregularmente;

V — Fixar e alterar os limites das zonas e setores fiscais;

VI — Aprovar as tabelas de valores de construcdo e de enquadramento das edificacdes e submeté-los a
aprovacdo do Prefeito para a expedicdo do ato respectivo;

VIl — Instruir e fazer instruir contribuintes sobre o cumprimento da legislacdo fiscal, seja por
atendimento pessoal, seja por meio de publicacGes de editais, avisos, oficios e circulares;

VIII — Assinar conjuntamente com o contador e o prefeito municipal, os balancetes e boletins diarios e

mensais, 0s balancos gerais e seus anexos e outros documentos de apuracdo contabil;
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IX — Mandar proceder ao balanco de todos os valores da tesouraria, efetuando a sua tomada de conta
sempre gque entender conveniente e obrigatoriamente no primeiro dia util de cada exercicio financeiro;
X — Determinar a realizagdo de pericias contabeis que tenham por objetivo salvaguardar os interesses
da Fazenda municipal

XI- Controlar e tomar providéncias para o recebimento das cotas de recebimento dos repasses federais
e estaduais;

Xl — Elaborar, quando solicitado, proposta para abertura de créditos adicionais;

Xlll — Promover a elaboragdo, conjuntamente com a assessoria de planejamento, dos programas de
aplicacdo dos fundos federais;

XIV — Promover a elaboracdo das presta¢des de contas de auxilios, convénios e subvencdes recebidas;
XV — Promover a elaboracdo da proposta orcamentdria anual, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo, e com os elementos fornecidos pelos diversos orgdos da
administracao;

XVI — Promover o controle da execugao orgamentdria de modo que a administracdo esteja
permanentemente a par da execucdo dos programas de trabalho previstos no orgcamento;

XVII — Fazer fiscalizar a aplicagao de créditos, bem como de dotagdes orgamentarias, comunicando ao
prefeito e aos érgaos interessados com a devida antecedéncia, e seu esgotamento;

XVIII — Apresentar ao prefeito, na periodicidade determinada pelo mesmo, relatério sobre os
pagamentos autorizados e realizados;

XIX = Julgar, em primeira instancia, os processos de reclamagao contra os langamentos e a cobranga de
tributos, bem como os recursos interpostos pelos interessados contra atos praticados no exercicio de
sua competéncia;

XX — Vistar as certiddes relativas a situagdo dos contribuintes perante o fisco municipal;

XXI — Vistar alvaras dos estabelecimentos comerciais, industriais e profissionais;

XXII = Supervisionar os servigos de inscri¢ao, cadastro, arrecadagao e fiscalizagdo de tributos;

XXl — Promover a arrecadacao das rendas ndo tributaveis;

XXIV — Exercer outras atividades correlatas, que |he forem determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO

ART. 68 . O Departamento de Truibutacdo cabe o atendimento das relagdes com os contribuintes,
assessoramento as unidades do Municipio em assuntos de finangas, gestdo da legislacdo tributaria e
financeira do Municipio, a inscricdo e cadastramento dos contribuintes, lancamento e arrecadacdo e a
devida fiscalizacdo dos tributos devidos ao Municipio bem como ao comércio irregular, guarda e
movimentacdo de valores.

ART. 69. Compete ao Diretor de Tributagao:

| — Dirigir os trabalhos de acordo com a legislagdo vigente e instrucdes da Secretaria da Fazenda;

Il — Promover organizacdo e manutencado do cadastro de contribuintes dos tributos de competéncia do
Municipio;

.= Promover lancamento de impostos, taxas e contribuicoes de melhorias bem como outras rendas
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de competéncias do Municipio, providenciando a entrega aos contribuintes;

IV — Manter atualizado os dados relativos aos contribuintes e as propriedades cadastradas
providenciando, sempre que necessario, alteracdes cabiveis;

V — Promover a avaliagdo das propriedades e rever nas épocas proprias, os valores constantes das
fichas cadastrais e o valor atribuido aos imdveis a fim de manté-las em consonancia com as novas
situacOes econdmico-financeiras;

VI — Estudar as questdes relativas as rendas municipais, sugerindo medidas julgadas necessarias para
melhorar o sistema tributario municipal;

VIl — Examinar todos os casos de reclamacgGes contra lancamentos efetuados, promovendo o
atendimento dos que forem procedentes e submetendo a consideracGes dos superiores nos casos
duvidosos;

VIII — Promover a divulgacdo pelos meios de alcance do lancamento dos tributos e as épocas de
cobrancas;

X — Promover o fornecimento e assinar certiddes negativas de tributos municipais e quaisquer outras
relativas as demais rendas e submeté-las ao visto do Secretario de Fazenda;

XI — Efetuar a baixa e controle dos débitos liquidados e pagamentos de tributos municipais a vista do
comprovante respectivo;

Xll — Promover a inscrigdo da divida ativa e a manutengdo atualizada dos assentamentos,
individualmente, dos devedores encaminhando dados a Divisdo de Contabilidade, para fins de
estruturagdao, bem como providenciar a extragdo de certiddes da divida ativa para cobranga judicial;

Xlll—  Promover a cobranca amigavel da divida ativa e esgotados os prazos regulamentares, remeter
as certiddes para a Procuradoria Juridica que efetuara a cobranca judicial;
XIV  — Informar os processos relacionados com a cobranga da divida ativa bem

como instruir os de autuagdes e demais assuntos de competéncia da fiscalizagdo municipal;

XV — Fazer preparar mensalmente, a demonstragdao de arrecadagao de divida ativa para efeito de
baixa no ativo financeiro;

XVII = Promover a guarda em perfeita ordem, dos documentos de arrecadagao;

XVIIl — Mandar proceder, diariamente, a analise da receita em face dos documentos enviados pela
Tesouraria;

XIX — Promover a preparagdo e assinatura dos alvaras de licenca para localizagdo dos estabelecimentos
comerciais, industriais e profissionais ou prestadores de servicos, bem como das taxas de verificacdo
para funcionamento, submetendo-os aos visto do Secretario de Fazenda;

XX — Promover a fiscalizacdo dos contribuintes para impedir a sonegacdo de tributos aplicando as
sangdes aos infratores;

XXI — Fazer lavrar notificacGes, intimacOes, autos de infracoes, de apreensdo de mercadorias, realizar
quaisquer diligéncias solicitadas pelas reparticées municipais;

XXl — Orientar e promover a orientacdo dos contribuintes no cumprimento de suas obrigacoes fiscais;
XXl — Promover a fiscalizacdo do comercio eventual, ambulantes, de diversées publicas, bem como do
horario de abertura e fechamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e similares;

XXIV — Promover o controle de arrecadacdo das multas aplicadas pelos 6rgdos competentes do
Municipio;
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XXV — Organizar a escala de rodizio e plantdo do pessoal que exerce as atividades de fiscalizacdo bem
como movimenta-los conforme as necessidades e conveniéncia do servico;

XXVI — Articular-se com o Fisco Estadual, visando interesses reciprocos com o Fisco Municipal;

XVII — Promover a entrega de “Habite-se” de edificacGes novas, depois de autorizado pelo o6rgao
competente do Municipio e de transcritos, no cadastro fiscal, os dados de interesse deste;

XXVIIl — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario de Fazenda.

DA DIVISAO DE FISCALIZACAO

ART. 70. A Divisao de Fiscalizagdo cabe o atendimento das relagdes com os contribuintes, assessoramento
as unidades do Municipio em assuntos de fiscalizacdo, gestdo da legislagdo tributdria e financeira do
Municipio, fiscalizar a inscricdo e cadastramento dos contribuintes com a devida fiscalizacdo dos tributos,
meio ambiente, construgdes, uso adequado do solo, espacos de lazer, uso adequado para depdsito do lixo,
bem como ao comércio irregular, guarda e movimentacdo de todos os atos fiscalizatérios do Municipio.

ART. 71. Compete ao Chefe da Divisdo de fiscaliza¢do:

| — Chefiar e orientar os contribuintes no cumprimento de suas obrigacdes fiscais;

Il = Fiscalizar o cumprimento das normas municipais relativas aos estabelecimentos comerciais, industriais e
de prestagdo de servigos, bem como os vendedores ambulantes;

[l - Dirigir as atividades de fiscalizagdo dos contribuintes para impedir a sonegagao de tributos;

IV — Pronunciar-se sobre o fechamento e as transferéncias de firmas ou de local de estabelecimentos
comerciais, industriais, profissionais e similares;

VI — Programar comandos fiscais, com fins determinados, bem como realizar diligéncias por iniciativa
proépria, ou quando solicitadas pelos 6rgaos da Secretaria da Fazenda;

VI - Promover, periodicamente, o rodizio do pessoal da fiscalizagdo;

VIl — Manter cadastros de empresas e produtores rurais;

VIl — Receber e analisar guias informativas;

IX — Analisar os indices de ICMS do Municipio;

X — Fiscalizar todas as obras em execucdo, loteamentos, arruamentos, desmembramentos, exploracdo de
jazidas, limpeza de terrenos baldios e conservagao do patriménio histdrico;

XI — Acompanhar o desdobramento dos processos de execucdo Fiscal ndo localizado pela justica;

XIl — Elaboracgdo de processos de demoligdes e embargos com o conseqiiente acompanhamento policial;

XIIl — Elaboracgdo de relatdrios de produtividade de cada fiscal e relatérios semanais e mensais das atividades
dos fiscais;

XIV — Despachos e encaminhamento de processos (construgdes, viabilidade, alinhamento de muro, etc...);
XV — Encaminhamento dos processos de auto de multas para cobranga no Departamento de Finangas;

XVI — Célculo da produgdo dos fiscais;

XVII - Controle de todo servico executado pela divisdo.

XVIII — Registro e baixa de todos os processos, distribuicdo por setor e fiscal;

XIX — Elaboracdo de todos os processos de auto de multa relacionados ao cddigo de edificacOes e posturas,
bem como as multas emitidas pelo setor de terrenos baldios e a emissdo de comunicados de aviso de
pagamento para cada infrator;

XX — Preenchimento e envio de correspondéncias;

XXl = Atendimento ao publico e de possiveis reclamacoes dos contribuintes;
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XXIl — Levantamento de materiais de expediente;

XXIIl — Registro de alvaras de construcdes;

XXIV — Controle e elaboracdo de ficharios para cada setor;

XXV — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario de Fazenda.

DA DIVISAO DE TRIBUTAGAO.

ART. 72. A Divisdo de Tributacdo cabe o atendimento de contribuintes, assessoramento as unidades do
Municipio em assuntos de tributacdo, gestdo da legislacdo tributaria, fiscalizar a inscricdo e cadastramento
dos contribuintes com a devida fiscalizacdo dos tributos, meio ambiente, construgdes, uso adequado do solo,
espacos de lazer, uso adequado para depdsito do lixo, bem como ao comércio irregular, guarda e
movimentacdo de todos os atos fiscalizatdrios do Municipio.

ART. 73. Compete ao Chefe de Divisdo de Tributagdo:

| — Promover a organizacdo e manutencdo do cadastro de contribuintes dos tributos de competéncia do
Municipio;

Il = Promover langamento de impostos, taxas e contribuicdes de melhorias bem como outras rendas de
competéncias do Municipio, providenciando a entrega aos contribuintes;

[ll = Manter atualizado os dados relativos aos contribuintes e as propriedades cadastradas providenciando,
sempre que necessario, alteracdes cabiveis;

IV — Examinar todos os casos de reclamagdes contra langamentos efetuados, promovendo o atendimento
dos que forem procedentes e submetendo a consideragdes dos superiores nos casos duvidosos;

V — Promover a guarda em perfeita ordem, dos documentos de arrecadacao;

VI — Promover o fornecimento e assinar certiddes negativas de tributos municipais e quaisquer outras
relativas as demais rendas e submeté-las ao visto do Secretédrio de Fazenda;

VIl — Promover a inscricdo da divida ativa e a manutencdo atualizada dos assentamentos,
individualmente, dos devedores encaminhando dados a Divisdo de Contabilidade, para fins de
estruturagdao, bem como providenciar a extragdo de certiddes da divida ativa para cobranga judicial;
VIIl — Promover a preparagdo e assinatura dos alvaras de licenga para localizagao dos estabelecimentos
comerciais, industriais e profissionais ou prestadores de servicos, bem como das taxas de verificacdo
para funcionamento, submetendo-os aos visto do Secretario de Fazenda;

XX — Promover a fiscalizacdo dos contribuintes para impedir a sonegacdo de tributos aplicando as
sangdes aos infratores;

XXI — Promover a entrega de “Habite-se” de edificagdes novas, depois de autorizado pelo 6rgao
competente do Municipio e de transcritos, no cadastro fiscal, os dados de interesse deste;

XXIl — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario de Fazenda.

DA COORDENADORIA DE CADASTRO IMOBILIARIO.

ART. 74. Cabe ao Coordenador Imobiliario:

| — Implementar medidas para atualizacdo permanente dos cadastros Municipais de sua
competéncia;

Il — Atualizar os valores das taxas, tributos e outros encargos, de conformidade com a Lei;

Il =Manter em perfeita ordem e disposicdo técnica adequada, os documentos dos Cadastros;
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IV — Implementar politicas de qualidade no atendimento ao contribuinte;

V — Sugerir ao Gerente, quando pertinente, modificacdes que visem dinamizar os métodos de
trabalho;

VI — Manter atualizados, cadastros e documentos dos contribuintes;

VIl — Organizar e manter arquivo do Setor;

VIII — Efetuar levantamentos cadastrais;

IX — Coordenar e controlar o Cadastro de Atividades Econbmicas;

X — Emitir documentos relativos ao Cadastro de Contribuintes;

XI — Executar as tarefas de inscricdo cadastral de todos os estabelecimentos industriais, comerciais,
institucionais e de servicos cuja localizacdo e funcionamento estdo sujeitos ao poder de policia
municipal;

XIl — Executar as tarefas de inscricdo dos contribuintes dos impostos municipais, examinando e
decidindo nos processos pertinentes;

XIIl — Executar as tarefas de alteracdo e cancelamento das inscricoes;

XIV — Atender o contribuinte nos guichés do Departamento de Tributacdo;

XV — Langar as Guias de ITBI no Sistema de Protocolo;

XVI — Fazer vistoria no imdvel que sera transferido;

XVII — Avaliar o imével que sera transferido;

XVIII — Calcular e langar o ITBI;

XIX — Entregar a Guia para pagamento do ITBI ao contribuinte;

XX — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretdrio de Fazenda e
Finangas e Diretor do Departament de Tributagao.

DA COORDENADORIA DE ARRECADAGAO DO ISS — IMPOSTO SOBRE SERVICO.
ART. 75. Cabe ao Coordenador de Arrecadagao do ISS — Imposto Sobre Servico:
| — Elaborar plano de trabalho e deliberar tarefas;

Il — Efetuar levantamentos de dados com inconsisténcias para apuragao fiscal;

[Il — Fazer pesquisa de débitos para efetuar a cobranga administrativa;

IV — Responder questionamentos de outros setores, Secretarias e de superiores;

V — Efetuar levantamento da arrecadacdo do Importo Sobre Servigos - ISS mensal/anual;
VI — Controlar o andamento dos servicos delegados;

VIl - Autorizar impressdo de documentos fiscais;

VIII — Autorizar Livros de Registro de Importo Sobre Servigos - ISSQN

IX — Liberar senhas de acesso ao site;

Xl — Responder recursos administrativos;

Xl — Elaborar informagoes fiscais;

Xl — Orientar o contribuinte, quanto as legislacGes existentes;

XIV — Auxiliar na elaboracdo de legislacGes sobre a matéria;

XV — Encaminhar processos fiscais e dividas para a cobranca judicial;

XVI — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario de Fazenda e
Financas e Diretor do Departament de Tributacdo.

Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade

'9: Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil deste documento, desde que visualizado através de
http://www.santatereza.pr.gov.brno link Didrio Oficial.

Pagina 35




De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

TERCA-FEIRA, 8 DE AGOSTO DE 2017 ANO: I EDICAO N°: 00907- 109Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

ART. 76. Ao Departamento de Contabilidade cabe a execucdo e acompanhamento do Plano Plurianual, das
Diretrizes Orcamentarias e do Orcamento Anual, a programacdo de desembolso financeiro, a prestacdo
anual das contas e o cumprimento das exigéncias do controle externo, registros e controles contabeis,
analise, controle e acompanhamento dos custos dos programas e atividades dos 6rgdos da Administracao,
analise da conveniéncia da criacdo e extincao de fundos especiais e o controle e a fiscalizagdo da sua gestao;
supervisdo dos investimentos publicos, bem como o controle dos investimentos e da capacidade de
individamento do Municipio.

ART. 77. Compete ao Diretor de Contabilidade:

| — Fiscalizar a escriturar sinteticamente, os lancamentos relativos as operacGes contabeis,
visando fiscalizar receita e despesa;

Il — Organizar mensalmente, os balancetes do exercicio financeiro do ativo e passivo orgamentario;

Il — Promover, naépoca propria, o balangco geral do Municipio, contendo os respectivos quadros
demonstrativos;

IV — Assinar, conjuntamente com o Prefeito e Secretdrio de Fazenda, os balangos, programas de aplicagao,
prestacOes de contas e outros documentos de apuragao contabil;

V — Assinar mapas, resumos, quadros demonstrativos e outras apuragoes;

VI - Vistar todos os documentos elaborados ou fornecidos pelo Departamento de Contabilidade;

VIl — Apresentar ao Secretario de Fazenda nos prazos legais, o balanco geral, balancete didrios e mensais e
outros documentos de apuragdo contabil;

VIl = Acompanhar a execugao orgamentaria do Municipio;

IX — Comunicar ao Secretdrio de Fazenda, o possivel esgotamento de dotacdo orcamentaria e informar aos
orgdos interessados a insuficiéncia de dota¢es orcamentarias e créditos;

X — Fornecer elementos, quando solicitados, para a abertura de créditos adicionais;

XI — Fiscalizar o exame e conferencia dos processos de pagamento, tomando providencias cabiveis quando se
verificarem irregularidades ou falhas;

XIl — Comunicar, incontinente, ao Secretario de Fazenda a existéncia de qualquer diferenga nas prestacdes
de contas quando ndo tenham sido imediatamente cobertas, sob pena de responder solidariamente com o
responsavel pela omissdo;

XIll — Manter o controle dos depdsitos e retiradas bancarias, conferindo, no minimo, uma vez por més, os
extratos de contas correntes, conciliando-se e propondo as providencias que se fizerem necessarias para
eventual acerto;

XIV - Fiscalizar o registro contabil dos bens patrimoniais do Municipio, tanto imdveis como moveis,
propondo ao Secretdrio de Fazenda as providencias que se fizerem necessarias com a Secretaria de
Administracdo, Departamento de LicitacGes, Compras e Patrimonio acompanhando as varia¢es havidas;

XV —Fiscalizar a liquidagdo da despesa e conferencia de todos os elementos dos processos respectivos;

XVI— Exercer a supervisdo corrente de todos os servicos de natureza contabil, em qualquer setor

administracao;

XVII = Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretédrio e/ou prefeito
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Municipal.

DA DIVISAO DE CONTABILIDADE.

ART. 78. Compete ao Chefe de Divisdo de Contabilidade as seguintes atribuicGes:

| — Escriturar sinteticamente, em todas as suas fases, os langamentos relativos as operagdes contdbeis,
visando demonstrar a receita e a despesa;

[l — Assinar mapas, resumos, quadros demonstrativos e outras apuragées juntamente com o Diretor de
Contabilidade;

IIl — Vistar todos os documentos elaborados ou fornecidos pela Divisdo de Contabilidade;

IV — Apresentar ao Diretor de Contabilidade nos prazos legais, o balanco geral, balancetes diarios e
mensais e outros documentos de apuracdo contabil;

V — Comunicar, incontinente, ao Diretor de Departamento de Contabilidade a existéncia de qualquer
diferenca nas prestacdes de contas quando ndo tenham sido imediatamente cobertas, sob pena de
responder solidariamente com o responsavel pela omissao;

VI — Comunicar ao Diretor de Contabilidade, o possivel esgotamento de dota¢do orcamentaria e
informar aos érgaos interessados a insuficiéncia de dotacdes orcamentdrias e créditos;

VIl - Fornecer elementos, quando solicitados, para a abertura de créditos adicionais;

VIIl = Promover a liquidagdao da despesa e conferencia de todos os elementos dos processos
respectivos;

IX — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario e/ou prefeito
Municipal.

DA DIVISAO DE REGISTROS CONTABEIS.

ART. 79. Compete ao Diretor de Registros Contabéis as seguintes atribui¢des:

| - Promover o empenho prévio das despesas do Municipio;

Il — Promover o exame e conferencia dos processos de pagamento, tomando providencias cabiveis
quando se verificarem irregularidades ou falhas:

[l = Promover o registro contabil dos bens patrimoniais do Municipio, tanto imdveis como moveis,
propondo ao Diretor de Contabilidade as providencias que se fizerem necessarias com a Secretaria de
Administracdo, Divisdo de Licitacdes, Compras e Patrimbénio acompanhando as varia¢des havidas;

IV — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario e/ou prefeito
Municipal.

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

ART. 80. Ao Departamento de Finangas cabe a liquidacdo e pagamento das despesas, elaboracdo de
balancetes, demonstrativos e balancos, bem como a publicacdo dos informativos financeiros
determinados pelo ordenamento juridico, verificacdo de recebimento de recursos publicos
controlando e programando suas aplica¢Oes financeiras, realizacdo de conciliagdo bancaria, verificagdo
do caixa e de extratos bancarios, organizacdo e arquivo da documentacado contabil.

ART. 81. As competéncias do Diretor de Finangas s3o:
| — Fiscalizar o recebimento das importancias devidas ao Municipio de Santa Tereza do Oeste;
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Il — Fiscalizar o pagamento de despesas de acordo com as disponibilidades de nimeros, esquemas
elaborados e instrugGes recebidas do Secretario de Fazenda;

Ill — Assinar na falta do Secretario da Fazenda todos os cheques emitidos, conjuntamente com o
Prefeito ou pessoa por ele credenciada, endossar os cheques destinados a depdsitos em
estabelecimentos bancarios;

IV — Requisitar, na falta do Secretario de Fazenda, taldes de cheques das agéncias bancarias;

V — Movimentar, na falta do Secretario de Fazenda, contas bancarias, efetivando saques e depdsitos
guando autorizados;

VI — Fiscalizar o controle diario dos saldos das contas em estabelecimentos de crédito e movimentadas
pelo Municipio;

VIl — Incumbir-se dos contratos com estabelecimentos bancarias, em assuntos de sua competéncia;

VIl — Fiscalizar a escrituracdo diaria do movimento do caixa, apresentando-a ao Chefe imediato
superior;

IX — Promover os recolhimentos das contribuicGes para as instituicdes de previdéncia;

X — Registrar os titulos e valores sob sua guarda e as procuracdes aceitas;

XI — Exercer outras atividades correlatas, que lhe forem determinadas pelo Secretdrio de Fazenda e
Finanagas e/ou Chefe do Poder Executivo.

DA DIVISAO DE TESOURARIA.

ART. 82. Ao Chefe de Tesouraria cabe as seguintes atribui¢des:

| — Promover o recebimento das importancias devidas ao Municipio de Santa Tereza do Oeste;

Il — Promover o pagamento de despesas de acordo com as disponibilidades de nimeros, esquemas
elaborados e instrugdes recebidas do Secretdrio de Fazenda;

Ill — Requisitar, na falta do Secretdrio de Fazenda e Diretor de Financas, taldées de cheques das
agéncias bancarias;

IV — Manter o controle didrio dos saldos das contas em estabelecimentos de crédito e movimentadas
pelo Municipio;

V —Promover a escrituragao didria do movimento do caixa, apresentando-a ao Chefe imediato superior
sempre que requisitado;

VI — Exercer outras atividades correlatas, que Ihe forem determinadas pelo Secretario de Fazenda e
Finanacas e/ou Chefe do Poder Executivo.

DA DIVISAO DE ORGCAMENTO E FINANGAS

ART.83. Ao Chefe da Divisdo de Orcamento e Finangas compete:

| — Registrar e controlar os créditos descentralizados do orcamento;

Il — Elaborar e disponibilizar relatérios para controle dos recursos orcamentarios;

IIl — Realizar as transferéncias internas de recursos, previamente autorizados;

IV — Solicitar remanejamentos orgamentarios;

V — Executar o langamento de empenhos, autorizados pelo Ordenador de Despesas;

VI — Executar, acompanhar e controlar a programacao orcamentaria financeira;

VIl — Processar, conferir, registrar e controlar, no aspecto financeiro, todas as despesas, emitindo as
respectivas ordens de pagamento.
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DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

ART. 84.A Secretaria Municipal de Educacdo compete exercer as atividades concernentes & educacio
do Municipio; a instalacdo e manutencdo de estabelecimentos municipais de ensino; a elaboracdo do
Plano Municipal de Ensino; a manutencdo da biblioteca municipal; a manutencdo de cursos de carater
profissional e semiprofissional; a manutencdo dos programas nacionais de desenvolvimento do ensino
e alimentacdo escolar e a instituicdo de cursos ou estdgios de orientacdo pedagodgica
ao Magistério Municipal.

ART. 85.A Secretaria Municipal de Educagdo possui a seguinte composicao:

| - Departamento Administrativo:

a. Divisdo de Material Pedagdgico e Patrimonio;
b. Divisdo de Documento Escolar;

c. Divisdo de Transporte Escolar e Frotas.

Il - Departamento de Ensino:

a. Divisao de Ensino;

b. Divisao de Educagao Fundamental;

c. Divisao de Educagao para Jovens e Adultos;
d. Divisao de Educagao Especial;

e. Divisdo de Projetos e Convénios;

f. Divisao de Educagao Infantil.

g. Divisao de Suprimento e Alimentagao Escolar
h. Coordenador da Merenda Escolar.

ART. 86. Ao Secretario (a) Municipal de Educagdo compete:

| — Assessorar o Prefeito Municipal na formulagao da politica educacional do Municipio, no ambito de
sua competéncia;

Il — Promover a execuc¢do do Plano Municipal de Educacdo em consondncia com o Plano Estadual e
Nacional de Educacdo;

Il — Coordenar o sistema educacional do Municipio com o adotado pela Secretaria Estadual de
Educacdo, com consoante orientacao da Lei de Diretrizes e Basesda Educacao;

IV — Supervisionar o ensino a cargo do Municipio, observando as diretrizes e bases da educacdo
nacional e a legislacdo estadual e federal pertinentes;

V — Promover a realizacdo de pesquisas e estudos sobre a vida educacional do Municipio;

VI - Promover cursos, inclusive de férias, destinados ao aperfeicoamento dos professores municipais;
VIl - Promover campanhas de alfabetizacdo da popula¢cdo do Municipio;

VIIl - Promover a contratacdo de professores para a Rede Municipal de Ensino, observada a legislacdo
vigente;

IX — Elaborar o calendario escolar, providenciando o seu fornecimento as unidades escolares e zelar
pelo seu cumprimento;

X—=Desenvolver atividades que visem a cooperacdo-entre pais, comunidade e a escola;
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Xl — Promover a realizacdo de atividades de orientacdes pedagdgicas aos professores municipais;

XIl — Promover reunides com os professores, visando discutir e esclarecer assuntos relacionados
a0 servico;

XIll — Promover a execucdo de convénios desde que voltados aos temas de sua pasta

XIV — Administrar, juntamente com o Prefeito Municipal, os recursos do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo do Magistério — FUNDEB, tanto sobre a receita
como a despesa, ou 0 uso dos recursos;

XV — Assinar, juntamente com o Prefeito, cheques, requisi¢cGes, autorizacdes de compras, balancetes
financeiros e demonstrativos relativos ao FUNDEB;

XVl — Promover a aquisicdo, coordenagdo, manutencdo, guarda e conservacdo de instala¢Oes e
equipamentos necessarios ao ensino;

XVII — Promover a programacao e execucao de despesas decorrentes de uso e manutencdo de bens
vinculados ao ensino;

XVIIl — Promover atividades ludicas e desportivas em conjunto com a Secretaria de Esportes e Lazer, fora do
horério de aula e/ou nas férias, inclusive com atividade complementer, observadas as regras legais.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO

ART.87. E competéncia do Departamento Administrativo o planejamento operacional e a execucdo
de atividades pedagodgicas de ensino, consoantes a legislacao vigente, compreendendo a pesquisa
didatico-pedagodgica para o desenvolvimento do ensino municipal; de indicadores de desempenho
para o sistema educacional; administragao do sistema municipal de ensino, compreendendo o
controle da documentacdo escolar, a assisténcia ao estudante e o gerenciamento nas questdes
especificas da darea; manutengao das edificagbes escolares através de execugdes préprias ou de
terceiros; execucdo de atividades esportivas, de lazer, de recreacdo a nivel comunitdrio; articulacao
com outros érgdos municipais com os demais niveis de governo e entidade de iniciativa privada
para a programacdo de atividades com alunos da rede municipal, referentes a ensino, assisténcia
social, salde, cultura, esporte, lazer, recreacdo; elaboracdo de estudos no sentido de manter
disponivel e acessivel o conhecimento sobre formacgdo histérica e cultural do Municipio de Santa
Tereza do Qeste, a conservacdo da memoria dos pioneiros através de dados, gravuras, paisagens e
objetos que contribuiram para a formacdo e desenvolvimento cultural da comunidade do
Municipio, além de outras atividades afins.

ART. 88. Ao Diretor de Departamento Administrativo compete:

| — Propor a politica educacional da Secretaria Municipal de Educacdo, de acordo com as diretrizes e
os objetivos estabelecidos pela legislacdo superior de educacao;

Il — Coordenar o planejamento e a execucao de atividades administrativo- pedagoégicas das unidades
escolares municipais;

lll—  Verificar as condicGes para a autorizacdo e funcionamento dos estabelecimentos de
educacdo infantil particulares, quando solicitado pelo Conselho Estadual e/ou Municipal de
Educacao;

IV — Fiscalizar o funcionamento dos estabelecimentos de educacdo infantil existentes no Municipio;
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V- Acompanhar o funcionamento dos estabelecimentos auxiliares das escolas, bem como a
obtencdo e aplicacdo dos recursos;

VI-  Verificar o cumprimento do regimento comum dos estabelecimentos municipais de ensino;
VIl —  Sugerir medidas para a melhoria da produtividade escolar;

VIl — Propor a capacitacdo que vise atender necessidades de aperfeicoamento e atualizagdo de

pessoal docente, técnico e administrativo dos 6rgaos e das unidades de ensino municipais;

IX — Garantir a integracdo da Rede Municipal de Ensino, fazendo observar o cumprimento das
normas legais e das determinacdes dos 6rgdos superiores;

X — Apresentar aos chefes imediatos superiores propostas de criacdo, fusdo, incorporacdo,
agrupamento ou extingcdo de estabelecimentos de ensino visando melhor distribuicdo da rede fisica;
XI — Propor convénios para melhor consecuc¢do dos objetivos fixados para a rede escolar;

XIl — Orientar e acompanhar o andamento das atividades técnicas administrativas das unidades
subordinadas;

XIll — Encaminhar a Secretaria de Administracdo, todas as comunicacdes necessarias a regularidade
dos servigos relativos aos recursos humanos;

XIV — Propor a construcdo, ampliacdo e reforma de prédios, e a aquisicdo de equipamentos para os
estabelecimentos escolares municipais, encaminhando-as ao departamento de planejamento,
finangas e recursos humanos;

XV — Autorizar a utilizagao de prédios escolares para outras atividades que nao as de ensino, mas de
carater educacional, cultural e social relevantes;

XVI— Analisar e encaminhar os regimentos dos estabelecimentos municipais de ensino;

XVIl — Convocar servidores para prestacao de servi¢o extraordinario;

XVIIlI — Propor e divulgar cursos e outras atividades que visem ao aperfeicoamento do pessoal
docente, técnico e administrativo e criar condigdes favoraveis a frequéncia dos servidores.

XIX — Cumprir e fazer cumprir leis, os regulamentos, as decisdes, os prazos para desenvolvimento
dos trabalhos e as determinagdes das autoridades superiores.

XX—  Providenciar a triagem dos candidatos as vagas nas creches municipais e autorizar
individualmente a matricula dos candidatos.
XXI— Implementar e dirigir os trabalhos dos coordenadores de programas especiais previstos

para a melhoria do ensino na rede municipal;

XXII — Assessorar ao servico de educacdo, na formacdo da politica educacional do Municipio, no
ambito de sua competéncia;

XXIIl — Elaborar, em colaboracdo com os drgdos educacionais da Unido e do Estado, o Plano
Municipal de Educacgdo, visando desenvolver o ensino do Municipio;

XXIV — Determinar, para cada ano letivo, o nimero de vagas disponiveis na Rede Municipal de
Ensino, fazendo a chamada da populacdo em idade escolar para as matriculas;

XXV — Promover e controlar a frequéncia dos professores e diretores das escolas e dos alunos;

XXVI — Propor, tendo em vista as reais necessidades, a concentra¢do de professores para o ensino
municipal observada a legislacdo vigente;

XXVII — Promover a expedicao de certificados de conclusdo de cursos;

XXV — Exercer permanente fiscalizacdo das unidades escolares, a fim de que se observem os
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dispositivos regulamentares e legais referentes ao ensino municipal;

XXIX — Supervisionar as escrituragées atribuidas as escolas, fiscalizando também a uniformizacéo
dos alunos, higiene e utilizacdo de materiais permanentes;

XXX — Fiscalizar a aplicacdo dos programas de ensino estabelecidos pela orientacdo pedagdgica,
cooperando com os professores para a sua racional e adequada aplicagdo;

XXXI — Providenciar para que os professores enviem pontualmente a Secretaria de Educacdo, os
boletins de frequéncia;

XXXII — Informar os drgdos competentes do Municipio sobre as necessidades das escolas e centros
municipais de educacdo e qualquer outra deficiéncia ou irregularidade em suas instalacGes ou
funcionamento para as providéncias dos servicos e/ou reparos;

XXXIII — Elaborar os programas de ensino para cada ano letivo, dentro das normas preestabelecidas
pelo sistema educacional;

XXXIV — Promover aperfeicoamento dos professores municipais, através de cursos especiais;

XXXV— Desempenhar outras atribuicGes que |he forem determinadas pelo Secretario Municipal de
Educacao.

DIVISAO DE MATERIAL PEDAGOGICO E PATRIMONIO.

ART. 89. Ao Chefe de Divisdao de Material Pedagogico e Patrimonio compete:

| — Acompanhar, avaliar e receber o material adquirido, observada a especificagao, quantidade,
qualidade e valores, conforme nota de empenho e nota fiscal;

Il — Coordenar e controlar a distribuicdo do fardamento escolar e material escolar, didatico e
pedagégico;

Il — Estabelecer critérios para a armazenagem e manutenc¢do dos estoques de equipamentos,
materiais permanentes, de consumo e escolares no almoxarifado;
Il — Coordenar e controlar a distribuicdo de equipamentos, materiais escolares, permanentes, de
consumo e fardamento as unidades escolares e administrativas;

Il = Proceder a promocdo de programas para a manutencdo e conservacdao do patrimonio da
Secretaria;

IV — Propor diretrizes para nortear a ado¢do do uso racional dos diversos materiais de consumo;

V — Sugerir medidas para a aquisicdo ou baixa dos bens méveis e imdveis;

VI — Zelar pela guarda do patrimdnio da Secretaria;

VIl — Distribuir, cadastrar e inventariar os bens da Secretaria;

VIII — Desenvolver outras atividades correlatas.

DIVISAO DE DOCUMENTACAO ESCOLAR

ART. 90. Ao Chefe de Divisdo de Documentagao Escolar compete:

| — Apoiar, monitorar, supervisionar e avaliar as atividades administrativas e pedagogicas
executadas no sistema de ensino municipal;

Il — Orientar as unidades escolares quanto a aplicacdo da legislacdo educacional vigente, quanto a
documentacdo e auditoria escolar, em parceria com as DivisOes Distritais;

= Acompanhar, sistematicamente, as escolas da rede municipal de ensino, visando-a melhoria da
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organizacao e do funcionamento dos estabelecimentos escolares, em parceria com as unidades
administrativas distritais;

IV — Orientar e apoiar o processo de implementacdo de programas e projetos de qualidade,
possibilitando auto avaliacdo e consequente melhoria da gestdo escolar;

V — Assegurar, orientar e supervisionar a aplicabilidade da legislacdo educacional vigente no ambito
da rede municipal de ensino;

VI — Articular junto ao Conselho Municipal de Educacdo, a elaboracdo de minutas de resolucoes e
pareceres referentes as diretrizes da educacdo basica do sistema municipal de ensino;

VIl — Assegurar a integridade dos resultados finais dos alunos e dos documentos escolares
expedidos pelas secretarias das escolas da rede municipal;

VIl — Elaborar minutas de instrucdo normativa, norma pedagogica e orientacdo técnica pedagdgica,
referentes as diretrizes da educagdo basica da rede municipal de ensino;

IX — Subsidiar as escolas da rede municipal quanto a regularizacdo da vida escolar dos alunos;

X — Analisar os documentos escolares e emitir parecer;

XIl — Receber, analisar e arquivar as atas finais de aproveitamento e frequéncia encaminhadas pelas
escolas;

Xl = Auxiliar na elaboragao o calendario escolar oficial da rede municipal de ensino;

XIV — Desenvolver outras atividades correlatas.

DA COORDENADORIA DO TRANSPORTE ESCOLAR E FROTAS

ART. 91. Ao Coordenador de Transporte Escolar e Frotas compete:

| — Providenciar, junto a unidade administrativa competente, o licenciamento dos veiculos
integrantes da frota da Secretaria de Educagao;

Il — Controlar o consumo de combustiveis e lubrificantes da frota de veiculos da Secretaria de
Educacao;

Il — Controlar o uso e a manutencdo preventiva e corretiva da frota de veiculos automotivos da
Secretaria de Educacao;

IV — Elaborar, executar e fiscalizar as rotas terrestres do transporte escolar;

V — Controlar as infragGes praticadas pelos condutores de veiculos automotivos da Secretaria;

VI — Desenvolver outras atividades correlatas.

DEPARTAMENTO DE ENSINO

ART. 92. E de competéncia do Departamento de Ensino o planejamento operacional e a execucdo
de atividades pedagodgicas de ensino, consoantes a legislacdo vigente, compreendendo a pesquisa
didatico-pedagdgica para o desenvolvimento do ensino municipal, desenvolvimento de indicadores
de desempenho para o sistema educacional.

ART. 93. Ao Diretor de Departamento de Ensino compete:

| = Planejar e realizar atividades para garantir a execucdo do plano de governo;
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Il — Representar a Secretdria da Educacdo, sempre que necessario;

Il — Participar na elaboracdo das Politicas Publicas Municipais em regime de colaboragdo com
diversos setores e 6rgaos representativos;

IV — Atendimento a comunidade da rede municipal;

V — Participacdo da elaboracdo de resolugGes, editais e demais documentos;

VI — Avaliacdo e supervisdo de processos administrativos, convénios e parcerias;

VIl — Encaminhamento de questdes legais;

VIl — Orientacdo e acompanhamento do trabalho das chefias e setores de Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos, Administracdo Escolar, Merenda Escolar, Transporte
Escolar e Almoxarifado;

IX — Participacdo nas reunides de Conselhos, Sindicatos e outros érgaos ligados a Educacao.

X — Acompanhamento do processo de atribuicdo de aulas;

XI — Visitas periddicas as escolas;

Xl — Colaboragdo em projetos de outras secretarias;

Xl — Acompanhamento dos registros de visitas rotineiras dos supervisores;

XIV — Demais atribuicdes correlatas.

DIVISAO DE EDUCACAO FUNDAMENTAL

ART. 94. A Divisdao de Ensino Fundamental cabe a formacdo bdsica da crianca mediante o
desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura,
da escrita e do cdlculo; compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade, o desenvolvimento da
capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a
formacao de atitudes e valores; o fortalecimento de vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

ART.95. S3o competéncias do Chefe da Divisao do Ensino Fundamental:

| — Coordenar todas as ac¢des inerentes ao ensino fundamental, sendo de sua responsabilidade
todas as atividades de substituicdo e de representatividade da pasta;

Il — Atender ao publico, aos alunos, pais, professores e demais interessados ou envolvidos nas
guestOes operacionais da educac¢do atuando em estreita parceria com as diversas células da

secretaria onde exerce papel de comando e de orientacdo;

IIl — Participar do planejamento do Plano Anual de acGes pedagdgicas;

IV — Planejar junto ao setor de recursos humanos as necessidades de efetivacdo de pessoal bem
como o controle e fiscalizacdo de servicos terceirizados;

V — Observar e analisar criticamente os resultados do processo de ensino- aprendizagem, com
vistas a retificacdo e ao planejamento;

VI — Coordenar os trabalhos dos coordenadores pedagdgicos no seu trabalho junto aos professores,
para acompanhamento ou ajustamento do desenvolvimento do curriculo;

VIl — Inspecionar as unidades escolares, orientando-as e propondo medidas atinentes para sua

melhoria;

VIl = Coordenar todas as-acbes inerentes ao ensino fundamental, sendo de sua responsabilidade
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todas as atividades de substituicdo e de representatividade da pasta;

IX — Atender ao publico, aos alunos, pais, professores e demais interessados ou envolvidos nas
guestdes operacionais da educacdo atuando em estreita parceria com as diversas células da
secretaria onde exerce papel de comando e de orientacao;

X — Participar do planejamento do Plano Anual de a¢Ges pedagdgicas;

Xl — Acompanhar a preparagdo das provas bimestrais e anuais quando necessarios para a aplicagdo
aos alunos;

XIl — Orientar os trabalhos e atividades de supervisdo escolar;

XIll — Promover estudos sobre as técnicas de ensino empregadas nas escolas municipais, propondo,
sempre gque necessario, sua melhoria e atualizac3do;

XIV — Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo e correcdo dos exames finais quando necessarios;

XV — Detectar as dificuldades dos professores e informar a orientacdo pedagdgica para providéncias
cabiveis;

XVl — Promover reunides com professores, visando discutir e esclarecer assuntos relacionados
com 0 servigo;

XVIl - Controlar a distribuicdo do material didatico as escolas e centros municipais de educacao;
XVIIl — Desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem determinadas pelo Secretdrio Municipal de
Educacao.

DIVISAO DE EDUCACAO PARA JOVENS E ADULTOS

ART. 96. A Divisao de Educagao para Jovens e Adultos cabe a formagao escolar de jovens e adultos,
desenvolvendo politicas que aguce a capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo; compreensdao do ambiente natural e social, do sistema
politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade, o
desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao de conhecimentos e
habilidades e a formacao de atitudes e valores; o fortalecimento de vinculos de familia, dos lagos de
solidariedade humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

ART.97. Ao Chefe de Divisdao de Educagao para Jovens e Adultos compete:

| — Implementar agdes que assegurem que sejam atendidas as necessidades do aprendizado de
jovens e adultos, através de acesso equitativo ao ensino e aprendizagem que o prepare para a vida;
Il — Promover situagdes nas quais possibilite a formacdo de profissionais qualificados para monitorar
o processo de construcdo do conhecimento, incentivando a utilizacdo dos conhecimentos para
debater temas politicos e pedagdgicos envolvidos no processo educacional;

IIl — Refletir sobre as praticas pedagdgicas, no que se refere ao ensino e aprendizagem relacionada a
Educacdo de Jovens e Adultos — EJA;

IV — Apoiar pedagogicamente os coordenadores que atuardo como multiplicadores, principalmente
no momento de formagdo continuada com os professores da Educagdo de Jovens e Adultos;

V — Acompanhar os professores periodicamente no contexto que inscreve a sala de aula na
perspectiva de contribuir com sugestdes pedagdgicas que sejam capazes de consolidar uma
aprendizagem motivadora e, portanto, significativa para os alunos da EJA;
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VI — Outras atividades correlatas.

DIVISAO DE EDUCACAO ESPECIAL

ART. 98. Ao Chefe de Divisdo de Educac¢ao Especial compete:

| — Promover a educacdao dos alunos da educacdo especial, por meio de acdes pedagogicas e
atendimentos especializados, objetivando a inclusdo social e escolar;

Il — Gerenciar as agOes pedagdgicas e os atendimentos especializados da Secretaria;

[l — Orientar as familias dos alunos;

IV — Realizar avaliacdo diagndstica com enfoque psicopedagogico dos alunos;

V — Oferecer atendimento educacional especializado de acordo com as especificidades do alunado;
VI — Proporcionar assessoramento pedagdgico as escolas que atendem aos alunos da educagdo
especial;

VIl — Oferecer formacdo continuada aos professores e pedagogos com relacdo a modalidade de
educacdo especial e educacdo Inclusiva, de acordo com a Politica Nacional de Educacdo
Especial/MEC;

VIl — Desenvolver outras atividades correlatas.

DIVISAO DE PROJETOS E CONVENIOS DA EDUCACAO

ART. 99. Ao Chefe de Divisao de Projetos e Convénios compete:

| — Exercer o controle da execucdo de contratos e convénios firmados quanto aos seus prazos de
vigéncia, objetos, valores e aditamentos;

Il — Monitorar e avaliar a execucdo de convénios, acordos e ajustes firmados com outras esferas de
governos ou com entidades nao governamentais;

[ll — Executar procedimentos preliminares para a celebragdo de convénios ou para a adesao a
programas e projetos promovidos pelo Ministério da Educacao — MEC;

IV — Monitorar a execugdo de programas federais em agdo compartilhada com Divisao de Apoio a
Gestao Escolar;

V — Proceder a andlise financeira e documental das prestacdes de contas das unidades executoras,
emitindo parecer;

VI — Informar, por meio de relatérios, as situacées processuais das unidades executoras aos orgaos
administrativos da Secretaria, encarregados do controle dos recursos federais;

VIl — Enviar ao FNDE relatdrios referentes a adimpléncia ou inadimpléncia das unidades executoras
em suas prestacdes de contas;

VIII — Manter arquivos internos da documentacao de prestacao de contas das unidades executoras;
IX — Remeter a Divisdao de Patrimbnio, Almoxarifado e Depdsitos cdpias dos processos de aquisicdo
de bens adquiridos com recursos federais para o devido tombamento;

X — Desenvolver outras atividades correlatas.

DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL
ART.100. A Divisdo de Educacdo Infantil cabe o desenvolvimento integral da crianca da crianca de até

cinco anos de idade, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando-a
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acdo da familia e da comunidade.

ART. 101. S3o0 competéncias do Chefe da Divisao da Educac¢ao Infantil:

| — Coordenar todas as a¢oes inerentes ao ensino fundamental, sendo de sua responsabilidade todas as
atividades de substituicdo e de representatividade da pasta;

Il — Atender ao publico, aos alunos, pais, professores e demais interessados ou envolvidos nas questoes
operacionais da educacdo atuando em estreita parceria com as diversas células da secretaria
onde exerce papel de comando e de orientacdo;

IIl — Participar do planejamento do Plano Anual de a¢des pedagadgicas;

IV — Compete coordenar todas as atividades relacionadas aos centros municipais de educacdo infantil,
orientando os coordenadores no seu trabalho junto aos professores e demais servidores para
acompanhamento ou ajustamento do desenvolvimento do curriculo;

V — Inspecionar os centros municipais de educac¢do infantil, orientando-as e propondo medidas
atinentes a sua melhoria;

VI - Fiscalizar a aplicacdo das normas da administracao;

VIl - Orientar os coordenadores e professores na escolha e preparo do material didatico;

VIl - Promover estudos sobre as técnicas de ensino empregadas nas escolas municipais, propondo,
sempre que necessario, sua melhoria e atualizagao;

IX — Implantar e implementar medidas de carater técnico-pedagdgico;

X — Detectar as dificuldades dos professores e informar a orientagdo pedagdgica para providéncias
cabiveis;

Xl — Promover reunides com professores, visando discutir e esclarecer assuntos relacionados com o
Servicgo;

XIl - Controlar a distribuicdo do material didatico as escolas e centros municipais de educacao;

XIll = Desempenhar outras atribuicdes que lhe forem determinadas pelo Secretario Municipal de
Educacdo.

DIVISAO DE SUPRIMENTO E ALIMENTACAO ESCOLAR

ART. 102. A Divisdo de Suprimento e Alimentacdo Escolar, tem como incumbéncia o controle, o
armazenamento e a distribuicdo dos produtos adquiridos para a merenda escolar para as escolas
municipais, centro municipais de educacdo e creches, sendo responsavel também do envio e
controle do cardapio e mapas de distribuicdo de suprimento e da alimentacdo escolar.

ART. 103. Ao Chefe da Divisdo de Suprimento e Alimentagdo Escolar compete:

| — Controlar a aplicacdo dos recursos destinados a merenda escolar;

Il — Promover a elaboracdo dos carddpios dos programas de suprimento e alimentacdo escolar em
parceria com nutricionista, respeitando os habitos alimentares do municipio, sua vocacdo agricola,
dando preferéncia aos produtos in natura;

IIl — Fiscalizar a aquisicdo de insumos para os programas de alimentac¢do escolar, dando prioridade
aos produtos da regiao;

IV — Articular-se com os drgdos ou servicos governamentais nos ambitos estadual e federal e com
outros drgdos da administracdo publica ou privada a fim de obter colaboracdo ou assisténcia técnica
para-a melhoria da alimentacdo escolar distribuida nas escolas municipais;
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V — Articular-se com as escolas municipais, conjuntamente com os drgdos de educacdo do
municipio, motivando-os na criacao de hortas para fins de enriquecimento da alimentacdo escolar;

VI — Fiscalizar o manuseio dos alimentos pelas merendeiras;

VIl — Realizar estudos a respeito dos habitos alimentares locais, levando em conta quando da
elaboracdo dos cardapios para a merenda escolar;

VIl — Realizar campanhas sobre higiene e saneamento bdasico no que diz respeito aos seus efeitos
sobre a alimentac¢do, conjuntamente com as merendeiras;

IX — Promover a realizacdo de cursos de culindria, no¢Ges de nutricdo, conservacdo de utensilios e
material junto as escolas municipais, conjuntamente com as merendeiras;

X — Levantar dados estatisticos nas escolas e na comunidade com a finalidade de orcamentar e
avaliar o programa do municipio.

XI — Avaliar os mapas de controle da merenda escolar das unidades escolares;

XIl — Conferir saldos de merenda escolar ao final de cada més junto as unidades escolares;

Xl = Fiscalizar a distribuicado da merenda escolar nos estabelecimentos de ensino municipal;

XIV — Exercer fiscalizagdao sobre o armazenamento e a conservagao dos alimentos destinados a
distribui¢ao nas escolas, assim como sobre a limpeza dos locais de armazenamento;

XV — Solicitar junto ao Departamento de Compras e Licitagdes os itens a serem adquiridos para a
merenda escolar;

XVI — Auxiliar a divisdo de prestagao de contas, conferindo os saldos levantados em estoque com o
mapa dos géneros utilizados;

XVII — Advertir a unidade escolar sempre que for detectada alguma irregularidade no uso da
merenda escolar;

XVIII — Manter as merendas escolares estocadas, observando seu acondicionamento, data de
validade e cardapio elaborado pelo responsavel;

XIX — Controlar a entrada e saida de material didatico, pedagdgico e funcionamento ao
almoxarifado;

XX — Controlar a entrada e saida de géneros alimenticios, material de higiene e limpeza e merenda
escolar no almoxarifado;

XXI — Superintender os programas de alimentacdo escolar;

XXII — Coordenar a distribuicdo da Merenda Escolar nas escolas e centros municipais de educacdo e
entidades filantrépicas do Municipio;

XXIIl — Zelar pela guarda e conservacao dos alimentos, utensilios e equipamentos de cozinha;

XXIV — Participar, repassando aos servidores do setor, de cursos e estagios de treinamento
necessarios a execucdo dos servicos de merenda escolar;

XXV — Fazer coleta de dados dos produtos mais utilizados no cardapio da merenda escolar;

XXVI — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

DA COORDENADORIA DA MERENDA ESCOLAR

ART.104. Ao Coordenador da Merenda Escolar compete:

| — Elaborar, coordenar e implantar as diretrizes da logistica;

Il = Realizar visitas-as escolas, a fim de verificar as condicGes de armazenamento e conservacdo dos
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géneros da alimentagdo escolar;

Il — Promover ac¢Oes de educacdo alimentar e nutricional de armazenamento e distribuicdo dos
géneros alimenticios destinados aos alunos da rede publica municipal;

IV — Orientar a aquisicdo de insumos para os programas de alimentacdo escolar, dando prioridade
aos produtos da regiao;

V — Realizar campanhas educativas de esclarecimentos sobre a alimentacdo conjuntamente com as
merendeiras;

VI — Fixar critérios para a distribuicdo da merenda escolar nos estabelecimentos de ensino
municipal;

VIl — Desenvolver outras atividades correlatas.

DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA.

ART. 105. A Secretaria de Infraestrutura, compete exercer as atividades concernentes a construcdo e
conservacao de obras publicas municipais, assim como dos prdprios do Municipio; a pavimentacdo de
rua e abertura de novas artérias e logradouros publicos; a fabricacdo de tubos e outros artefatos de
concreto; a fiscalizagdo de contratos relativos a servigos de sua competéncia; construgao e conservagao
de estradas e caminhos municipais integrantes do sistema vidrio do Municipio, bem como obras
complementares; funcionamento dos maquindrios e equipamentos rodovidrios do Municipio;
a implementagdo da sinalizagdo de transito; aos servigos necessarios aos trabalhos de pavimentagao,
calgamento, construgao de galerias e demais obras de pavimentagao.

ART. 106- A Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos compde-se dos seguintes Departamentos,
Divisdes e Coordenadores, imediatamente subordinadas ao respectivo titular da pasta.

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE RODOVIARIO
a.Divisdo de Servicos Rodoviarios;

b.Divisdao de Controle de Frotas;

c. Coordenador de Transito;

d. Coordenador de Almoxarifado.

DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS E URBANOS
a.Divisdo de servicos publico
b.Divisdo de Servicos Urbanos

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA

a. Divisdo de Manutencdo de Vias Publicas;

b. Coordenador de Obras, Terraplanagens, Vias e Drenagens;

c. Coordenador de Recuperacao de Estradas Vicinais, Pontes e Boeiros.

ART. 107. Ao Secretario de Infraestrutura compete:
| —Inspecionar periodicamente, as estradas e caminhos municipais, promovendo
as-medidas necessarias a sua conservacao;
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Il — Através de convénios ou recursos municipais, tomar as devidas medidas visando a
implantacdo e ampliacdo da rede de esgotos sanitarios;

Il — Promover estudos visando a racionalizacdo dos servicos urbanos prestados pelo Municipio e,
principalmente, no tocante ao aproveitamento do lixo coletado;

IV — Programar e planejar a delineacdo do itinerdrio para a coleta do lixo, capinagdo, varredura,
lavagem e irrigacdo das ruas, pracas e logradouros de dominio publico;

V — Fiscalizar e promover com regularidade os servicos de limpeza da cidade, orientando e fiscalizando
os trabalhos de remocdo de lixo da cidade ao destino final;

VI — Controlar e acompanhar a execug¢do do Plano Rodoviario Municipal;

VIl — Coordenar a manutencdo, guarda, conservacdo e recuperacao do equipamento rodoviario da
municipalidade;

VIII — Determinar a desinfestacdo dos veiculos e equipamentos utilizados na limpeza publica e
determinar a periodicidade;

IX — Promover a sinalizagdo e emplacamento das vias e logradouros publicos, bem como a sua
manutengao e conservagao;

X — Promover a execucdo e conservacao de Obras Rodoviarias, tais como estradas, caminhos, pontes e
bueiros, observando o planejamento de obras bem como as diretrizes estabelecidas;

Xll — Determinar a realizagdao de obras publicas, dentro de esquemas gerais das diretrizes estabelecidas
pelo Chefe do Poder Executivo;

Xlll — Orientar a elaboracdo de projetos e orcamentos referentes as obras publicas municipais e
superintender sua execucao;

XIV — Determinar a execucdo de desenhos, projetos, mapas, plantas e graficos necessdrios ao
desenvolvimento dos servicos;

XV — Supervisionar, os trabalhos topograficos necessarios aos servigos de obras publicas de engenharia
do Municipio;

XVI — Decidir sobre parecer final nos projetos de loteamento e subdivisdao de terrenos;

XVII — Promover a execuc¢do de vistorias que se tornarem necessarias aos processos em que tenha de
proferir despachos;

XVIII — Examinar e dar despacho final em todos os processos referentes a edificacGes particulares e
promover o licenciamento e sua fiscalizacdo nos termos do cédigo de obras e posturas do Municipio;
XIX — Promover a programacdo e execuc¢do da recuperacdo e conserva¢do periddica dos prédios
municipais;

XX — Supervisionar a execucao de obras custeadas pela contribuicdo de melhoria;

XXl — Fornecer a Divisdo de Tributacdo elementos necessarios ao lancamento e cobranca de
contribuicdo de melhoria;

XXIl — Supervisionar o funcionamento de fabricas de tubos e artefatos de cimento, quando for o caso;
XXIll — Estabelecer e coordenar os padrdes de qualidade e eficiéncia dos servicos a serem
desenvolvidos pelos 6rgaos sob sua direcao;

DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE RODOVIARIO
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ART. 108. O Departamento de Transporte Rodoviario tem a fungao de captar recursos financeiros
para o setor de transporte rodoviario, a partir das receitas origindrias de convénios, termos de
cooperag¢do ou contratos, recursos repassados pela Unido ou pelo Governo Estadual, arrecadacdo das
multas previstas na legislacdo vigente, e demais fontes legais, recursos estes aplicados em
investimentos e na manutenc3do dos sistemas para o Departamento de Transporte e Rodoviario.

ART. 109. S3o atribuicdes do Diretor de Departamento de Transporte e Rodoviario:

| — Elaborar a programacao operacional dos servigos de transportes e controlar sua execugao;

lI- — Controlar a operacdo dos servicos de transportes no municipio, inclusive infra-estrutura de
terminais e pontos de parada;

IIl — Fiscalizar contratos de prestacdo de servicos de transportes;

IV — Promover o controle, inspecionar, vistoriar e fiscalizar a frota e os operadores dos servicos de
transporte publico;

V — Fiscalizar a execuc¢do dos servicos do sistema de transporte publico de passageiros urbanos,
coletivo e individual, regular e especial.

VI — Promover a implantagdao, a manutengdao e operagdo do sistema de sinalizagdo e demais
equipamentos e dispositivos para o controle do transito;

VII — Operar o transito, desenvolver projetos de melhorias operacionais de sinalizagao e promover sua
implantagdo;

VIII — Estabelecer, em conjunto com os drgaos da policia de transito, as diretrizes para o policiamento
ostensivo de transito.

DA DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS.

ART. 110. Ao Chefe de Divisao de Servicos Rodoviario compete:

| - Colaborar na elaboragdo e execugao do Plano Rodoviario Municipal;

Il — Inspecionar periodicamente, as estradas e caminhos municipais, promovendo as medidas
necessarias a sua conservacao;

IV — Organizar e manter atualizado o cadastro das rodovias municipais, para fins de conservacao, coleta
de dados gerais para conhecimento e divulgacdo;

V — Efetuar a medicdo final de todos os trabalhos executados pelo drgdo, seja por administracao direta
ou empreitada, informando os processos de pagamento;

VI — Conservar as estradas e caminhos municipais, tanto no que se refere ao seu leito quanto as suas
margens;

VIl — Promover a abertura de novas vias publicas mediante projetos elaborados pela Departamento de
Engenharia e Manutencdo;

VIII — Fazer relatérios periddicos dos servicos desenvolvidos pela divisdo, encaminhando-os ao
Secretario da pasta para fins de analise e acompanhamento;

IX — Supervisionar a execuc¢do dos servicos de construcao, recuperacao e conservacao de estradas e
caminhos municipais;

X — Executar as obras de pontes, bueiros e outros congéneres, que lhe forem solicitados pela Divisdao
de obras e Manutencdo;
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Xl —Zelar pela conservagao e guarda dos instrumentos e aparelhos em uso nos servigos;

Xll — Fixar o numero de servidores para cada obra, mantendo a Divisdo de Recursos Humanos
informada;

Xl — Requisitar, com antecedéncia, todos os materiais necessarios ao servico;

XIV — Organizar e manter atualizado o cadastro das obras executadas, onde demonstre todos os dados
necessarios a prefeita caracterizagdo e sua localizagdo;

XV — Promover a guarda e manutencdo dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios do
Municipio;

XVl — Opinar sobre a padronizacdo da frota municipal, observando a eficiéncia, economia e
durabilidade do veiculo, maquina ou equipamento;

XVII — Inspecionar periodicamente a frota, visando determinar os reparos que se fizerem necessarios,
como também observar a sua condicdo de zelo as normas preestabelecidas;

DA DIVISAO DE CONTROLE DE FROTAS.

ART. 111. A Divisdo de Controle de Frotas consiste no assessoramento a autoridade politica do(a)
Secretdrio(a) Municipal, dispondo-se a seguir suas orientagdes, auxiliando-o a promover a dire¢do da
Administragao conforme politicas publicas definidas.

ART. 112. Compete ao Chefe de Controle de Frotas:

| — Supervisionar a oficina mecanica de veiculos leves e pesados;

Il — Supervisionar o trabalho dos mecanicos e os servicos realizados;

[l — Retirar as pegas do almoxarifado para reposi¢ao nos veiculos e maquinas;
IV —Encarregar-se pelas atividades realizadas na borracharia;

V — Controlar os materiais da Borracharia e produtos do Lavador de veiculos;
VI - Controlar os gastos de pneus e 6leos lubrificantes;

VIl - Encarregar-se do controle de oficinas mecanicas externas contratadas;
VIIl = Administrar a parte administrativa geral da manutengao da frota de veiculos;
IX — Registrar entradas e saidas de todos os veiculos da oficina;
X —Registrar todos os servicos que foram realizados em cada veiculo, bem como as pegas e materiais
utilizados;

— Elaborar requisicoes e documentos;
XIl — Controlar os arquivos de manutencdo da frota de veiculos;
XIll — Solicitar ao setor competente as requisi¢des de pecas;
XIV — Manter permanentemente organizado os arquivos de quaisquer documentos, separando-os em pastas,
por assuntos, visando facilitar e agilizar consultas;
XV — Receber e atender visitantes, municipes, servidores, fornecedores, atendendo-os com educagdo, boa
vontade e presteza, de acordo com os padrGes da ética profissional, aplicando tratamento adequado a todos
sem distin¢do, fornecendo informac0es claras e precisas, resolvendo as questées com agilidade, contactando
e encaminhando aos setores competentes para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas;
XVI — Zelar pela conservacdo dos equipamentos e instalagdes fisicas;
XVII=Solicitar, gquando-necessario, servicos de manutencdo (bombeiro, eletricista, telefone, internet e
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outros), verificando sempre as condi¢es da estrutura fisica do local de trabalho, para o bom funcionamento e
organizacao da instituicao;

XVIIl - Zelar pela manutencdo e limpeza do seu local de trabalho;

XIX — Auxiliar na avaliagdo de desempenho dos servidores subordinados, avaliando e informando conteudos
pertinentes, para atendimento de procedimentos e normas administrativas;

XX — Levar ao conhecimento de sua chefia imediata as irregularidades ocorridas no ambito do servigo publico;
XXI—Orientar os seus servidores subordinados para que mantenham um relacionamento amigavel e
prestativo entre eles e com 0s municipes;

XXIl — Auxiliar em todas as acGes e fazer cumprir as normas estabelecidas de biosseguranca, seguindo
criteriosamente todas as medidas de prevencdo preconizadas, para evitar contaminacdes e acidentes,
utilizando Equipamento de Protecdo Individual — EPI, indicados para cada fungdo, uniformes, luvas, botas e
coletes reflexivos, e Equipamento de Protecdo Coletiva — EPC, como cones, fitas zebradas de seguranca, telas
de protecdo e outros;

DA COORDENADORIA DE TRANSITO.

ART. 113. Ao Coordenador de Transito compete responder sobre solicitagdes de servicos na drea de
veiculos e de habilitagdo, providenciando os documentos necessarios, lacrar placas de veiculos efetuando a
competente vistoria em veiculos, verificando o funcionamento dos equipamentos obrigatérios, exigidos pela
legislagao de transito, responsabilizar-se pela autenticidade da identificagdo numérica do chassi do veiculo,
executar outras atividades previstas em convénio ou normas do DETRAN.

ART.114. Ao Coodenador de Transito compete:

| — Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito, no ambito de suas competéncias e
respectivas atribuicdes;

Il - Planejar, projetar, regularizar e operar o transito de veiculos, de pedestres, e promover o desenvolvimento
da circulagdo de ciclistas em parceria com a Policia Militar;

[l = Implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo, os dispositivos e os equipamentos de controle
viarios;

IV — Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e suas causas;

V — Estabelecer, em conjunto com os 6rgdos de policiamento ostensivo de transito, as respectivas diretrizes
em conjunto;

VI — Implantar, manter e operar sistema de estacionamento regularizado de estacionamento pago nas vias,
pargues e logradouros de dominio publicos;

VIl — Arrecadar valores provenientes de estada e remocgdo de veiculos, objetos e escolta de veiculos de cargas
superdimensionadas ou perigosas;

VIII — Integrar-se a outros orgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de arrecadagdo e
compensacdo de multas impostas na area de sua competéncia, com vistas a unificacdo do licenciamento, a
simplificacdo e a celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuarios dos condutores de uma para
outra unidade da Federacao;

IX=Implantar as medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa Nacional de Transito;
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X — Planejar e implantar medidas para redugdo da circulagdo de veiculos e reorientagdo do trafego, em pontos
criticos, com o objetivo de diminuir a emissdo global de poluentes;

XIl — Vistoriar veiculos que necessitem de autorizacdo especial para transmitir e estabelecer os requisitos
técnicos a serem observados para a circulagdo desses veiculos;

DA COORDENADORIA DE ALMOXARIFADO

ART. 115. Cabe ao Coordenador de Almoxarifado, prestar assisténcia ao Diretor de Transporte Rodoviario e
Secretario de Infraestrutura e Servigos Publicos:

| — Promover a organizacdo e manutencao atualizada do cadastro de materiais;

Il — Promover o controle dos prazos de entrega de material;

Il - Fiscalizar a entrega de material e aceita-los ou ndo, se ndo estiver de acordo com o pedido;

IV — Manter o estoque atualizado

V — Alimentar o sistema funcional do almoxarifado da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos com todos os dados das mercadorias entregues, possibilitando o controle de estoque.

VI — Exercer outras atividades correlatas que |he forem determinadas pelo superior hierarquico e Prefeito
Municipal.

DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS E URBANOS.

ART. 116. E competéncia do Departamento de Servicos Publicos e Urbanos o planejamento
operacional, coordenacao e definicdo da politica da construcdao de edificagdes publicas, construcdes
civis por administracdo direta ou através de terceiros; elaborar o Plano Rodoviario Municipal.

ART.117. Sdo competéncias do Diretor do Departamento de Servigos Publicos e Urbanos:

| — Cumprir e fazer cumprir o plano de urbanizagao municipal, especialmente no que diz respeito a
abertura e conservagao de vias e logradouros publicos, elaborando os respectivos estudos e projetos,
executando-os diretamente ou contratando com terceiros;

Il = Fiscalizar o cumprimento das normas municipais pertinentes a obras, fazendo as autuagdes e
interdi¢cdes necessarias;

[Il — Estudar, examinar e despachar, em conjunto com a Engenharia, processos e documentos relativos
ao licenciamento para a execucao de obras particulares, inclusive
loteamentos e subdivisdes de terrenos;

IV — Controlar os custos das obras executadas pelo Municipio, a fim de fornecer elementos de
comparacdo de precos e, se for o caso, servirem de base para ressarcimento aos cofres publicos;

V — Preparar as especificacbes dos materiais a serem utilizados nas diversas obras do Municipio,
encaminhando-as a Secretaria de Administracdo, para providéncias de aquisicao;

VI — Preparar e manter atualizada a tabela de pregos unitérios correntes dos materiais de construgao.
Como também de mao-de-obra;

VIl — Zelar pela conservagdo dos instrumentos a cargo do 6rgdo, providenciando para que sejam
mantidos em perfeito estado e para que sejam usados unicamente em servico publico;

VIII- Mandar executar as obras de galerias de agua, meio-fio, guias, sarjetas, pavimenta¢do em geral,
modifica¢do de tratados de passeios e obras semelhantes, relativas a vias e logradouros publicos;

IX— Manter permanentemente atualizada a planta cadastral da cidade para efeitos de disciplinamento
da expansdo urbana, bem como os registros relativos a obras empreitadas, com base nos elementos
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extraidos dos respectivos contratos;

X — Promover a demolicdo de construcdo ou edificagdo determinada pelo Municipio;

XI — Fazer constar nos registros relativos a obras empreitadas, todas as ocorréncias que a cada um diga
respeito, inclusive as relativas a prazos, condicbes de pagamento e outras necessarias;

XIl — Organizar e manter atualizado o cadastro de logradouros pavimentados, abertos e em projeto, o
registro das obras publicas, realizadas pelo Municipio e de outros cadastros necessarios aos servigos ao
seu cargo;

XIll — Requisitar, com antecedéncia, todos os materiais necessarios ao servico;

XIV — Fiscalizar a execucdo dos servicos de sua competéncia, comunicando a autoridade competente,
qualguer deficiéncia ou irregularidade;

XV- Vistoriar, periodicamente, os proprios municipais e executar os consertos e reparos que se fizerem
necessarios;

XVI— Organizar e manter atualizado os registros de entrada e saida dos materiais, bem como o controle
de producdo por parte dos servidores sob sua responsabilidade;

DA COORDENADORIA DE ILUMINACAO PUBLICA.

ART. 118. Ao Coordenador de lluminagao Publica que tem por finalidade formular politicas e
diretrizes para a execugao de fungdes e atividades inerentes ao planejamento, a coordenagdo, a
operagao, ao controle e a fiscalizagao dos programas, projetos e servigos de iluminagao publica do
Municipio de Santa Tereza do Oeste, compete:

| — Acompanhar a elaboragao de pequenos projetos de ampliagdao da rede de iluminagdo da cidade;
Il — Manter em arquivo os projetos de ampliagdo da rede de Iluminagao da cidade;

[ll — Efetuar levantamento das necessidades de ampliagao da rede de iluminagao da cidade;

IV — Elaborar relatérios graficos estatisticos referentes as ampliagdes;

V — Acompanhar as execuc¢des dos projetos pelas prestadoras de servicos;

VI — Fiscalizar a entrega do material retirado do almoxarifado;

VIl — Acompanhar a implantacdo de projetos de revitalizacdo de parques, pragas, praias e
monumentos histéricos;

VIl — Gerir o sistema informatizado de cadastro de Ilumina¢do Publica de forma integrada;

IX — Cadastrar solicitacdes de ampliacdo da cidade;

X — Controlar o estoque de materiais utilizados para o sistema de iluminacdo;

XI — Especificar, controlar a qualidade, recuperar e guardar os materiais a serem aplicados no
sistema de iluminacdo publica do Municipio;

XIl — Solicitar as ordens de servico para instalacdo proviséria de iluminacdo para eventos;

XIIl — Fiscalizar o sistema de iluminacdo publica do municipio;

XIV — Controlar a operacao do sistema de iluminacdo publica do municipio;

DA COORDENADORIA DE LIMPEZA URBANA.
ART. 119. S3o atribuicdes do Coordenador de Limpeza Urbana:
| — Organizar e dirigir as atividades de limpeza;

Il —Coordenar a execuc¢dao dos servicos da equipe de varricdo, capina, pintura, corte de grama,
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retirada de entulhos, poda de arvores em todo o municipio;

IIl — Fiscalizar os servicos de recolhimento de lixo domiciliar;

IV — Contribuir na tomada de decisGes estratégicas do Departamento de Servicos Urbanos junto
com o secretdrio da pasta;

V —Coordenar a execuc¢ao dos servigos das Equipes de limpeza do Cemitério Municipal;

VI — Apresentar relatdrios e resultado, periodicamente, dos servicos e atividades desenvolvidas no
exercicio das atribuicdes de Coordenador de Limpeza Urbana, ao Diretor de Servicos Urbanos.

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA

ART. 120. E competéncia do Departamento de Infraestrutura o planejamento operacional,
coordenacdo e definicdo da politica da construcdo de edificagGes publicas, construgdes civis por
administracdo direta ou através de terceiros.

ART. 121. S30 competéncias do Diretor de Infraestrutura:

| — Fiscalizar o cumprimento das normas municipais pertinentes a obras, fazendo as autuacdes e
interdi¢cdes necessarias;

Il — Controlar os custos das obras executadas pelo Municipio, a fim de fornecer elementos de
comparagao de pregos e, se for o caso, servirem de base para ressarcimento aos cofres publicos;

[ll — Preparar as especificagdes dos materiais a serem utilizados nas diversas obras do Municipio,
encaminhando-as a Secretaria de Administragao, para providéncias de aquisi¢ao;

IV — Preparar e manter atualizada a tabela de pregos unitarios correntes dos materiais de construgao,
como também de mao-de-obra;

V — Organizar e manter atualizado os registros de entrada e saida dos materiais, bem como o controle
de producao por parte dos servidores sob sua responsabilidade;

VI-. Manter permanentemente atualizada a planta cadastral da cidade para efeitos de disciplinamento
da expansdo urbana, bem como os registros relativos a obras empreitadas, com base nos elementos
extraidos dos respectivos contratos;

VIl — Fazer constar nos registros relativos a obras empreitadas, todas as ocorréncias que a cada um diga
respeito, inclusive as relativas a prazos, condi¢cdes de pagamento e outras necessarias;

VIIl — Requisitar, com antecedéncia, todos os materiais necessarios ao servico;

IX — Fiscalizar a execucdo dos servicos de sua competéncia, comunicando a autoridade competente,
qualquer deficiéncia ou irregularidade;

X — Vistoriar, periodicamente, os proprios municipais e executar os consertos e reparos que se fizerem
necessarios;

XI — Organizar e manter atualizado os registros de entrada e saida dos
materiais, por parte dos servidores sob sua responsabilidade;

DA DIVISAO DE MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS.

ART. 122. Cabe ao Chefe de Divisao de Manutencgdo de Vias publicas:

| — Promover a aplicacdo do plano de urbanizacdo municipal, especialmente no que diz respeito a
abertura e conservacdo de vias e logradouros publicos, elaborando os respectivos estudos e
projetos, executando-os diretamente ou contratando com terceiros;

Il — Zelar pela conservacdo dos instrumentos a cargo do 0rgdo, providenciando para que sejam
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mantidos em perfeito estado e para que sejam usados unicamente em servigo publico;

Il — Executar as obras de galerias de &agua, meio-fio, guias, sarjetas, pavimentacdo em geral,
modifica¢do de tratados de passeios e obras semelhantes, relativas a vias e logradouros publicos;

IV — Manter o cronograma das obras desenvolvidas pelo Municipio, para fins de acompanhamento e
fiscalizacdo;

V — Promover a demolicdo de construcdo ou edificacdo determinada pelo Municipio;

VI — Organizar e manter atualizado o cadastro de logradouros pavimentados, abertos e em projeto, o
registro das obras publicas, realizadas pelo Municipio e de outros cadastros necessarios aos servigos ao
seu cargo;

VII — Executar os servicos de producdo de tubos e artefatos de cimento;

VIII — Requisitar, com antecedéncia, todos os materiais necessarios ao servico;

IX — Organizar e manter atualizado os registros de entrada e saida dos materiais, bem como o controle
de producao por parte dos servidores sob sua responsabilidade;

DA COORDENADORIA DE OBRAS

ART. 123. Cabe ao Coordenador de Obras:

| — Atuagao em obras de construgdo civil e instalagdes;

Il — Acompanhamento dos projetos com elaboragao e langamento das medigdes periddicas;

[l = Acompanhamento e cobranga de objetivos junto as equipes operacionais com foco no
cumprimento de metas;

IV — Condugdo de planos de ataque as obras e implantagao de requisitos minimos de seguranga;

V — Conducdo de processos de aprovacao de medicdes;

VI — Executar os servigos de drenagem, terraplanagem e linhas d’agua, objetivando a otimizagao dos
servicos da area;

DA COORDENADOR DE RECUPERACAO DE ESTRADAS VICINAIS, PONTES E BOEIROS.

ART. 124. Ao Coordenador de Recuperaciao de Estradas Vicinais, pontes e Boeiros compete as
seguintes atribuicoes:

| — Coordenar e propor politicas estratégicas de ampliacdo, desenvolvimento e conservacdo da
infraestrutura rural do Municipio;

Il — Desenvolver métodos e sistemas de melhoria na infraestrutura rural do Municipio;

Il —Orientar a utilizacdo de ferramentas e metodologias de gestdo, visando a qualificacdo da
infraestrutura rural;

IV —Coordenar estudos voltados a abertura, pavimentacdo e conservacdo de estradas rurais;

V — Coordenar os planos e cronogramas de realizacdo e conservacdo de obras publicas no meio
rural;

VI —Coordenar projetos e sistemas de manutencdo e construcdo de pontes e bueiros, drenagem e
infra-estrutura de transportes no meio rural;

VIl — Coordenar e recomendar a atualizacdo da redistribuicdo territorial dos Distritos do Municipio,
de acordo com diretrizes que visem otimizar os deslocamentos de equipes e os servicos de
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realizagao de obras;

VIl — Coordenar métodos e politicas de servicos e utilizacdo de maquinas e equipamentos do
Municipio;

IX — Coordenar a elaboracdo de manuais e atos normativos voltados a condugdo, uso,
procedimentos de guarda, abastecimento, limpeza e lubrificacdo do maquinario;

X — Coordenar métodos e editar normativas atinentes a organizacdo dos servicos de conserto e
manutencdo dos veiculos, equipamentos e maquinas da frota municipal afetadas ao meio rural;

XI — Coordenar a implantacdo e execucdo de obras de infraestrutura, construgcdo e manutencdo de
estradas, caminhos, escolas e préprios municipais, na area rural e urbana, em coordenag¢do com a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

ART. 125. A Secretaria de Cultura e Turismo compete exercer difusdo da cultura e turismo em todas
as suas manifestacdes, estimulo, o amparo e a orientacdo as atividades culturais, manutencao de um
sistema de informacdes relativo ao desempenho de planos, programas e projetos concernentes as
suas atividades basicas; o incentivo a organizacdo e a divulgacdo de informacdes de interesse da
cultura e turismo; a busca da continua participacdo da comunidade nos esforcos governamentais,
visando o desenvolvimento da cultura e turismo, articulacdo com outros érgdaos municipais, com os
demais niveis de governo e entidades de iniciativa privada para programacao de atividades referente a
cultura, além de outras atividades pertinentes. Compete ainda o amparo e a orientagao as atividades
turisticas, difusdo do turismo, manutencao de um sistema de informacdes relativo ao desempenho de
planos, programas e projetos concernentes as suas atividades basicas; o incentivo a organizagao e a
divulgagao de informagdes de interesse do turismo, a busca da continua participagao da comunidade
nos esforgos governamentais, visando o desenvolvimento do turismo; articulagdo com outros érgaos
municipais, com os demais niveis de governo e entidades de iniciativa privada para programacao de
atividades referente ao turismo além de outros programas pertinentes fomentando a implantacdo de
projetos voltados ao turismo.

ART. 126. A Secretaria de Cultura e Turismo possui a seguinte composi¢ado:
DEPARTAMENTO DE CULTURA

a) Coordenador da Biblioteca;

b) Coordenador de Patrimonio Histérico e Cultural;

c) Coordenador de Promocdo Cultural;

d) Coordenador da Memoria e Arquivo Publico;

e) Coordenador de Oficinas Culturais.

DEPARTAMENTO DE EVENTOS CULTURAIS
a) Divisdo de Eventos Culturais;
b) Coordenador de Eventos.
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DEPARTAMENTO DE TURISMO.
a) Divisdo de Turismo;
b) Divisdo de Projetos.

ART. 127. Ao Secretdrio de Cultura e Turismo compete:

| — Assessorar o Prefeito na formulacdo da politica cultural do Municipio, no ambito de sua
competéncia;

Il — Promover a execucdo de Programas Culturais de interesse para a populacgao;

Il — Promover o sistema cultural do Municipio;

IV — Promover a realizacdo de Concursos Literarios propondo a instituicdo de prémios aos vencedores;
V — Promover semanas, cursos, congressos, reunides e festivais de carater sécio-cultural de interesse
da populacdo;

VI — Organizar palestras, concursos, exposi¢des e outros, sobre assuntos de interesse geral;

VIl — Desenvolver programas de difusdo do livro e da leitura;

VIIl = Promover o orgamento da cidade para as festividades tradicionais, bem como promover sua
realizagao;

IX — Promover a execug¢do de convénios, desde que voltados a sua pasta;

X — Assessorar o Prefeito na formulagao de politica de desenvolvimento turistico do municipio, no
ambito de suas competéncias;

Xl — Formular projetos na drea de Turismo, buscando parceria com 6érgdaos dos do governo
Federal e Estadual;

Xll — Coordenar as atividades turisticas exercidas pelo Municipio com as politicas desenvolvidas pelos
Orgdos Estaduais e Federais;

Xlll — Promover reunibes e/ou palestras com classes produtivas e entidades de oficiais, visando
atrair investimentos para o Municipio;

XIV — Promover a realizacdo de levantamentos e pesquisas a respeito do potencial turistico do
Municipio;

XV — Promover campanhas de esclarecimentos e orientagdes do setor turistico;

XVI — Definir e divulgar os pontos turisticos do Municipio;

XVII — Propor a realiza¢do de feiras e exposicdes bem como a amostra de locais com potencial turistico
no Municipio;

XVIII — Divulgar os resultados dos projetos e programas desenvolvidos pelo Municipio no setor
turistico;

XIX — Exercer outras atividades correlatas que lhe foram determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.

DO DEPARTAMENTO DE CULTURA.

ART. 128. Ao Diretor de Cultura compete:

| — Assessorar ao servico de Cultura na formulacdo da politica de incentivos as atividades culturais
no Municipio;

Il — Articular-se com os organismos congéneres do Municipio ou fora dele, visando o incentivo das
atividades culturais;
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Ill — Propor a execugao de convénios culturais com entidades publicas federais e estaduais;

IV — Fiscalizar a conservacao de obras e documentos de valores histdricos ou artisticos;

V — Promover a execucdo de Programas Culturais de interesse para a populagado;

VI — Promover a realizacdo de Concursos Literarios propondo a instituicdo de prémios aos vencedores;
VIl — Cooperar com as semanas, cursos, congressos, reunioes e festivais de carater sécio-cultural de
interesse da populacdo;

VIl — Promover a realizagdao de palestras, concursos, exposi¢des e outros, sobre assunto de interesse
geral;

IX — Promover programas de difusdo do livro e da literatura;

X — Promover o orcamento da cidade para as festividades tradicionais, bem como promover sua
realizacdo;

XI — Exercer outras atividades corretas que lhe forem determinadas pelo Secretario de Cultura e
Turismo.

DA COORDENADORIA DE BIBLIOTECA

ART. 129. Cabe ao Coordenador de Biblioteca coordenar e exercer atividades relacionadas A Biblioteca
Municipal, e ainda:

| — Acompanhar e coordenar todas as atividade relacionadas com o atendimento da populacao
junto a Biblioteca municipal e/ou centros de documentagao;

Il — Acompanhar a implantacdo dos servicos de documentacao, informacdes e pesquisa junto a
Biblioteca Municipal e/u centros de documentagdo;

Il — Propor formas de atendimento aos usuarios do sistema da Biblioteca Municipal e/ou centros de
documentagao;

IV — Coordenar, acompanhar e executar atividades especializadas e administrativas relacionadas a
rotina da Biblioteca Municipal e/ou centros de informagdo, quer na administragdo do acervo, quer
no atendimento ao usuario;

V — Acompanhar e executar a disseminacao da informacao e fluxogramas;

VI - Elaborar e propor programas de atendimento especiais;

VIl — Participar de reunides, encontros que debatem a organizacdo da Biblioteca Municipal e/ou
centros de documentacao;

VIl — Atender ao publico;

IX — Receber, controlar e atender correspondéncia, relacionada com assuntos da Biblioteca
Municipal e cientificar a autoridade competente;

DA COORDENADORIA DE PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

ART. 130. Ao Coordenador de Patrimonio Historico e Cultural compete:

| — Promover a conservacao de obras e documentos de valores historicos ou artisticos;

Il — Deliberar sobre o tombamento total ou parcial de bens mdveis e imoveis, de propriedade publica ou
particular, que pelo seu valor cultural, histérico, artistico, arquitetonico, documental, bibliografico,
paleografico, urbanistico, museografico, toponimico, ecoldgico e hidrico, ficam sob especial protecdo do
Poder Publico Municipal.
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Il = Comunicar o tombamento de bens ao cartério de registros para a realizacdo dos competentes
assentamentos, bem como aos 6rgdos estadual e federal de tombamento;

IV — Formular diretrizes e as estratégias necessarias para garantir a preservacdo de bens culturais e naturais.
V — Promover a preservagao e valorizagdo da paisagem, ambientes e espagos ecoldgicos importantes para a
manutencdo da qualidade ambiental e garantia da memodria fisica e ecoldgica, mediante a utilizacdo dos
instrumentos legais existentes, a exemplo de instituicdo de areas de protecdo ambiental, estacOes ecoldgicas
e outros;

VI — Definir area de entorno do bem tombado a ser controlado por sistemas de ordenacGes espaciais
adequadas;

VIl — Quando necessario, opinar sobre planos, projetos e propostas de qualquer espécie referentes a
preservagao de bens culturais e naturais.

VIl — Promover a estratégia de fiscalizacdo da preservacdo e do uso dos bens tombados;
IX — Adotar as medidas previstas nesta lei, necessarias a que se produzam os efeitos de tombamento;
X — Em caso de excepcional necessidade, deliberar sobre as propostas de revisdo do processo de
tombamento.

XI — Manter permanente contato com organismos publicos e privados, nacionais e internacionais, visando a
obtencdo de recursos, cooperacdo técnica e cultural para planejamento das etapas de preservagdo e
revitalizagdo dos bens culturais e naturais do Municipio.

XIl — Quando necessdrio e em maior nivel de complexidade manifestar-se sobre projetos, planos e propostas
de construcdo, conservagao, reparacao, restauracdo e demolicdo, bem como sobre pedidos de licenca para
funcionamento de atividades comerciais ou prestadoras de servigos em imoveis situados em local definido
como area de preservagao de bens culturais e naturais, ouvido o 6rgao municipal expedidor das respectiva
licenga.

DA COORDENADORIA DE PROMOGAO CULTURAL.
ART.131. Ao Coordenador de Promogao Cultural compete as seguintes atribuicoes:
| — Elaborar, administrar e realizar a programacao dos espagos culturais do Municipio;

Il — Promover eventos e intercambios culturais;

Il — Planejar e organizar os eventos culturais do Calendario Anual, promovendo e apoiando as
festividades, comemoracgdes e eventos programados;

IV — Divulgar os eventos culturais da Secretaria, promovendo intercdmbio com outras secretarias e
departamentos, e entidades afins;

V — Estruturar e conservar os equipamentos técnicos de palco, som e luz necessdrios ao
desenvolvimento de eventos e atividades correlatas;

VI — Registrar os eventos e as manifestacOes culturais da Secretaria;

VIl — Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

VIII — Exercer outras atividades corretas que Ihe forem determinadas pelo Secretario de Cultura e
Turismo.

DA COORDENADORIA DA MEMORIA E ARQUIVO PUBLICO.
ART. 132. O Coordenador de Memoria e Arquivo Publico tem as seguintes atribuicGes:
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| — Implementar, acompanhar e supervisionar a gestao de documentos arquivisticos produzidos,
recebidos e acumulados pela Administracdo Publica em seu ambito de atuacdo;

Il — Prover a organizagdo, a preserva¢do e o acesso aos documentos de valor permanente ou
histérico recolhidos dos diversos érgados e entidades do Municipio.

IIl — Orientar tecnicamente a execucdo das atividades de protocolo e arquivo das diversas unidades
setoriais do Municipio;

VI — Estabelecer normas de organizacdo e funcionamento para os arquivos e protocolos de
documentos, em todo o seu ciclo vital;

VIl — Assegurar a protecdo e a preservac¢dao da documentacgao arquivistica do Municipio;

VIl — Garantir o acesso aos documentos e as informacgdoes neles contidas, observadas as restricGes
legais;

IX — Guardar e preservar os documentos de origem privada, declarados de interesse publico e social,
na forma da legislagdo em vigor.

DA COORDENADORIA DE OFICINAS CULTURAIS.

ART. 133. Ao Coordenador de Oficinas Culturais compete as seguintes atribui¢des:

| — Estudo e planejamento de ofinas culturais;

Il — Captagdo de recursos advindo dos governos Federal e Estadual para desenvolvimento das oficinas
culturais;

Il — Coordenar as atividades desenvolvidas em cada oficina cultural;

IV — Desenvolver campanhas no ambito municipal para divulgar as atividades realizadas nas oficinas
culturais;

IV — Desenvolver campanhas publicitarias para fomentar a participagdo dos municipes nas atividades
desenvolvidas pelas oficinas cuturais;

V — Articular eventos para apresentacdes culturais;

VI - Outras Atividades correlatas.

DO DEPARTAMENTO DE EVENTOS CULTURAIS.

ART. 134. Ao Diretor de Departamento de Eventos Culturais compete:

| — Elaborar, coordenar e supervisionar projetos de pesquisas relacionados com eventos culturais,
discriminando objetivo e recursos necessarios;

Il — Acompanhar o planejamento e fiscalizar de atividades culturais sugerindo temas, elaborando a
programacao, discriminando recursos necessarios, locais e datas, e demais detalhes técnicos;

IIl — Auxiliar no desenvolvimento de promogdes culturais, avaliando a receptividade e o interesse da
populacdo, detectando falhas e prestando informagdes quando necessario;

IV — Auxiliar na divulgacdo cultural, efetuando o contato com as entidades da area, escolar e empresas,
planejando e/ou realizando exposi¢cdes, palestras, projecOes, apresentacdo de grupos musicais
folcléricos e outros;

DA DIVISAO DE EVENTOS CULTURAIS.
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ART. 135. Ao Chefe de Eventos Culturais compete as seguintes atribuicdes:

| — Organizar, planejar e incentivar as grandes festas populares;

Il — Promover, incentivar e organizar eventos do Municipio, que possam ter expressdo tanto
regional quanto nacional;

Il — Organizar as inauguracdes de obras executadas pela administracdo municipal, obedecendo as
diretrizes fixadas pelo Prefeito Municipal;

IV — Promover eventos culturais, atendendo aos diversos bairros, vilas e povoados do Municipio;

V — Organizar e planejar a realizacdo da parte artistica da Exposicao Agropecuaria e Industrial da
cidade.

VI — Promover a divulgacdo cultural, efetuando o contato com as entidades da area, escolar e
empresas, planejando e/ou realizando exposicGes, palestras, projecdes, apresentacdo de grupos
musicais folcloricos e outros;

DA COORDENADORIA DE EVENTOS

ART. 136. Ao Coordenador de Eventos compete as seguintes atribuicbes:

| —Organizar festivais, ceriménias, festas, convencdes e demais festividades oficiais do municipio;

Il — Escolher tema ou assunto para o eventos;

[l — Prestar apoio a organizacdo das festividades (como eletricidade e outros utilitarios),
organizacdao de decoracdo, mesas, cadeiras, tendas, apoio ao evento e seguranca, alimentacao,
policiamento, bombeiros, banheiros portateis, estacionamento, sinalizacdo, planos de emergéncia e
profissionais de saude e limpeza.

DO DEPARTAMENTO DE TURISMO

ART.137. Ao Diretor do Departamento de Turismo compete:

| — Orientar e supervisionar todos os servicos executados pelos servidores sob sua responsabilidade;

Il — Promover e fomentar eventos para a divulgacdo dos produtos locais;

Ill — Relacionar-se com classes produtivas e entidades oficiais, visando atrair investimentos para o
Municipio;

IV —Organizar e coordenar as campanhas, feiras e eventos realizados pela Secretaria de Turismo;

DA DIVISAO DE TURISMO.

ART.138. Ao Chefe de Divisdo de Turismo compete:

| — Orientar e supervisionar todos os servigos executados pelos servidores sob sua responsabilidade;

Il — Orientar, elaborar e executar todos os projetos desenvolvidos na Secretaria;

Il — Manter atualizados todos os registros relativos aos projetos desenvolvidos pela divisdo;

IV — Fazer zelar pela conservagdo dos instrumentos e cargos da Secretaria, providenciando para que
sejam utilizados unicamente em servicos publicos;

V — Definir os pontos turisticos do Municipio;

DA DIVISAO DE PROJETOS.
ART. 139. Ao Chefe de Divisdo de Projetos compete as seguintes atribuicdes:
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| — Realizar estudos e atividades relativos a analise e a execucdo de projetos que visem ao fomento
e desenvolvimento do turismo;

Il — Auxiliar na elaboracdo do Plano e do Programa Municipal de Desenvolvimento do Turismo;

Ill- Potencializar e prospectar mercados para o potencial turistico do municipio;

IV — Planejar campanha de sensibilizacdo, visando a conscientizar a comunidade das vantagens do
desenvolvimento turistico;

V — Manter contato direto com a instancia de governanca regional;

VI — Coordenar a integracdo com os demais 6rgdos de apoio e fomento ao turismo, no ambito
estadual e federal, bem como junto a instancia de governanca regional de turismo;

VIl — Pesquisar e mensurar o grau de atendimento (anseio e satisfacdo) no ambito turistico;

DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

ART.140. A Secretaria de Esportes e Lazer compete exercer as atividades concernentes aos desportos
do Municipio; a instalacdo e manutencdo de estabelecimentos municipais de esportes; a elaboracdo e
execugao do Plano Municipal de Esporte e Lazer; a promogdes desportivas e recreativas.

ART. 141. Ao Secretario de Esportes e Lazer, compete:

| — Definir e implementar as politicas municipais de esporte e lazer do Municipio, no ambito de sua
competéncia;

Il — Promover a realizagdo de atividades recreativas e desportivas destinadas aos alunos matriculados
nas escolas municipais, fora do horario de aula e nos periodos de férias, inclusive em conjunto com a
Secretaria de educacao;

Il — Realizar as diretrizes esportivas e de lazer fixadas, com vistas a propiciar a melhor
qualidade de vida a populagado, inclusive com a promogao de competigdes municipais ou participagao
naquelas de ambito regional, estadual ou nacional;

IV — Incentivar, apoiar e fomentar as manifestagdes esportivas e de lazer, dando- lhes dimensdo
educativa;

V — Estimular a participagdo da populagdo em eventos desportivos e de lazer, promovendo
competicdes, cursos e seminarios;

VI —Promover a implantacdo e gerenciar a utilizacdo dos equipamentos necessarios e espacos
destinados a pratica desportiva e de lazer;

VIl - Promover a integragdo com os demais orgdos da Administracdo, na utilizacdo e otimizacdo dos
equipamentos publicos para as praticas desportivas e de lazer;

VIl — Gerenciar a realizacdo dos eventos municipais na area de sua competéncia;

IX — Ajustar e desenvolver convénios com os orgaos federais, estaduais e entidades particulares
objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua competéncia;

X — Desenvolver projetos de lazer nos bairros e distritos, promovendo e incentivando o
desenvolvimento de eventos e de atividades esportivas de lazer.

Xl — Articular-se com os organismos congéneres do municipio ou fora dele, visando o incentivo as
atividades esportivas;

XIl — Elaborar programas municipais de Esportes, visando desenvolver o esporte do Municipio;

XHl-= Propor, tendo-em vista as reais necessidades, a contratacdao de professores para o ensino de
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educacdo fisica nas escolas municipais, observada a legislacdo vigente;

XIV — Promover a expedicdo de certificados de conclusdo de cursos desportivos;

XV — Exercer permanente fiscalizagcdo das unidades escolares, a fim de que se observem os dispositivos
regulamentares e legais referentes ao ensino desportivos no Municipio;

XVI — Informar os 6rgdos competentes da Prefeitura sobre as necessidades dos espacos desportivos e
qualguer deficiéncia ou irregularidade em sua instalagdes ou funcionamento, para as
providéncias dos servicos e reparos;

XVII — Promover estudos sobre as técnicas de ensino desportivo empregadas nas escolas municipais,
propondo, sempre que necessario, sua melhoria e atualizacdo;

DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES

ART.142. Ao Departamento de Esportes cabe o estimulo, o amparo e a orientacdo as atividades
esportivas, difusdo do esporte em todas as suas manifestacbes, manutencdao de um sistema de
informacdes relativo ao desempenho de planos, programas e projetos concernentes as suas atividades
basicas; o incentivo a organizagao e a divulga¢do de informagdes de interesse do esporte, a busca da
continua participacdo da comunidade nos esforcos governamentais, visando o desenvolvimento do
esporte, o apoio a modernizacdo e ampliacdo das instalacdes destinadas as praticas esportivas
e recreativas; articulagdes com outros 6rgaos municipais, com os demais niveis de governo e
entidades de iniciativa privada para programagao de atividades referente ao esporte e atividades
pertinentes.

ART. 143. O Diretor do Departamento de Esportes da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer é o
orgdo que tem por finalidade:
| — Promover e apoiar praticas esportivas junto a comunidade, seja no ambito escolar, empresarial,
rural ou popular;
Il — Formular e executar programas de esporte amador e escolar;
lIl -Desenvolver programas esportivos no Municipio;
IV — Organizar e executar eventos esportivos e recreativos de carater popular e educativo;
V- Promover, com regularidade, a execucdo de programas recreativos e de lazer para a populagdo;
— Administrar pracas de esportes e demais equipamentos esportivos no municipio;
VIl — Prestar assisténcia a formacdo de associagdes comunitarias com fins esportivos e de recreacao;
VIlI- Promover programas esportivos e recreativos junto a clientela escolar;
IX — Desempenhar outras atividades que |he forem atribuidas pelo prefeito.

DA DIVISAO DE ESPORTES

ART. 144. A Divisdo de Esporte da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer é o drgao que tem por
finalidade executar as politica municipais de esporte e lazer, visando o desenvolvimento de tais
atividades, inclusive, em conjunto com as demais secretarias, especialmente a da educacdo, para a
participacdo da comunidade no exercicio de tais praticas.

ART. 145.0 Chefe de Divisdo de Esportes tem como competéncias:
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| - Executar os programas, projetos e eventos esportivos aos municipes;

Il — Estimular e coordenar a utilizagdo das quadras poliesportivas, campos de esportes e espacos
pertencentes ao Municipio de Santa Tereza do Oeste;

Il — Elaborar e atualizar o registro das entidades esportivas e centros comunitarios de atividades
esportivas no Municipio;

IV — Incentivar atividades esportivas integrando as escolas do Municipio;

V — Administrar as pragas de esportes e ginasios de esportes construidos com recursos municipais e/ou
sob responsabilidade do Municipio;

VI — Incentivar a pratica de esportes dos jovens e adultos, com objetivos em participacdes nos jogos da
juventude, jogos escolares, terceira idade, etc.

VIl - Criar projetos para retirar as criangas, jovens e adultos das ruas;

VIIl — Promover campeonatos municipais nas diversas modalidades envolvendo todos os municipes;

IX — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

DIVISAO DE LAZER E RECREAGAO:

ART. 146. A Divisdo de Lazer e recreacdo tem por finalidade a implantacdo da politica municipal de
lazer e recreacao, tendo como principios a democratizacao, universalizacdo, equidade e integralidade,
visando promover e estimular tais praticas no municipio.

ART. 147. Ao chefe da Divisdao de Lazer e recreagao compete:

| — Definir e implementar as politicas municipais de lazer e recreagao, em consonancia com as diretrizes
estabelecidas no plano de governo, na legislagdo municipal, estadual e federal pertinente e
observando ainda, as orientacdes e as deliberacdes do Conselho Municipal de Esporte e Lazer;

Il — Definir e implementar as politicas de lazer para democratizar o acesso ao esporte e lazer e
recreacao no Municipio;

IIl - Orientar sobre o gerenciamento dos recursos financeiros alocados no Fundo de Apoio ao Esporte,
Lazer e recreacao.

IV — Coordenar a realizacdo de projetos, eventos, atividades e expressées de cunho esportivo de lazer e
recreacao;

V - Propor e gerenciar convénios com instituices publicas

VI — Incentivar as praticas esportivas de lazer e recreacdo para os jovens e adultos, com objetivos de
participacOes nas festas do Municipio, grupos de dancas, etc.

VIl - Criar projetos para retirar as criancas, jovens e adultos das ruas;

VIIl — Promover gincanas municipais nas diversas modalidades envolvendo todos os municipes;

IX — Propor os torneios populares que devam compor o calendario;

X— Propor novas técnicas e equipamentos de recreagao;

XI — Controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores da Divisdo;

Xll — Zelar pelo bom desempenho dos servidores da Divisdo, cobrando funcbes e realizando
treinamentos;

XH-=Sugerir os eventos de impacto que devam compor o calendario- anual de eventos;
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XIV — Viabilizar espacos fisicos para os programas assistematicos de Recreagao;

DA COORDENADORIA DE ESPORTES.

ART. 148. Ao Coordenador de Esportes compete:

| — Coordenar e estruturar as acGes de implementacdo e manutencdo de atividades esportivas, treinando e
orientando equipe de trabalho;

Il — Distribuir, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades, esclarecendo duvidas e administrando
recursos;

Il — Participar de planejamento, execucdo e acompanhamento de eventos esportivos realizados pelo
Municipio;

IV — Participar de discussdo e proposicdo de prioridades, objetivos e metas esportivas educacionais, sob sua
responsabilidade;

V — Estabelecer relacionamento e parceras entre o Poder Publico e a Sociedade, incentivando e promovendo
acOes esportivas, sob a orientagdo do Direitor de Esportes;

VI - Assistir o Diretor de Esportes e assessoralo em suas fungoes;

VIl - Executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na area de sua competéncia.

DA SECRETARIA DE SAUDE

ART. 149. A Secretaria de Saude compete o planejamento operacional e a execuc¢do da politica de
saude Municipal; a implementacdo do Sistema Municipal de Saude e do desenvolvimento de a¢des de
promocao; protecdo e recuperacao da saude da populagdo com realizacdo integrada de atividades
assistenciais e preventivas, exercer as atividades concernentes aos servicos de assisténcia médico-
dodontoldgico-social a populacdo do municipio encaminhamento a postos de salde, hospitais e outros
servicos assistenciais as pessoas que necessitem dessa providéncia; de promocdo de inspecdes de
salde nos servidores da Prefeitura; de prestar assisténcia médico-odontolégico a servidores da
municipalidade; de realizar os servigos de vigilancia sanitaria, de conformidade com a legislagdo
vigente; de promover o saneamento bdsico no Municipio conjuntamente com as Secretarias de
Administragdo e Urbanismo e Meio Ambiente.

ART. 150. A Secretaria de Saude compde-se dos seguintes Departamentos, DivisGes e coordenadores,
imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

Departamento de Vigilancia em Saude:

a. Coordenador de Vigilancia Sanitaria;

b. Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica;

c. Coordenador de Vigilancia Ambiental;

d. Coordenador de Saude do Trabalhador;

Departamento Clinico.

a. Diretor Clinico;

b. Coordenador de Enfermagem;

c. Coordenador de Estratégia Saude da Familia;
d. Coordenador de Atencdo Basica;

Ic Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade

'9: Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil deste documento, desde que visualizado através de
http://www.santatereza.pr.gov.brno link Didrio Oficial.

Pagina 67




De acordo com a Lei n° 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

TERCA-FEIRA, 8 DE AGOSTO DE 2017 ANO: I EDICAO N°: 00907- 109Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

Departamento Administrativo.
a. Divisdo de Servicos de Saude;
b. Coordenador de Almoxarifado;
c. Coordenador de Frotas;

Departamento Farmacéutico.
a. Coordenador de Assisténcia Farmacéutica

ART. 151. Ao Secretario de Sauide compete:

| — Formulacdo da politica de saude do Municipio, no @ambito de sua competéncia;

Il — Promover a elaboracdo de programas anuais de salde e saneamento, promovendo-as a execugao;
Il — Promover a cooperacdo do Municipio com os 0Orgdos e entidades federais e estaduais
encarregados de servicos de defesa sanitaria;

IV — Promover as atividades de politica sanitaria do Municipio, aplicando e fazendo aplicar a legislagdao
vigente;

V — Cooperar com instituigdes privadas que se destinem a realizagdo de quaisquer atividades
concernentes aos problemas de educagdo sanitdria e saude;

VI - Opinar sobre pedidos de auxilios e subvengdes a entidades médicas e fiscalizar a sua aplicagao;

VIl — Promover o levantamento dos problemas de saide no Municipio, localizacdo, na medida de suas
possibilidades, os ponto criticos a serem atacados em funcdo da maior ou menor incidéncia
das doencas na populacao;

VIl - Promover campanhas de vacinagdo e combate a doengas infecto-contagiosas;

IX — Promover o encaminhamento a postos de salude, hospitais e outros servicos, pessoas que
necessitem dessa providéncia;

X — Promover a distribuicdo gratuita de medicamentos oriundos dos érgdos federais e estaduais, bem
como daqueles adquiridos com recursos do municipio a populacdo carente;

Xl — Promover programas de assisténcia médica-odontoldgica a populacdo rural, especialmente a
escolares;

XIl — Coordenar e administrar as unidades de saude existentes no Municipio, facilitando o atendimento
a0s municipes;

XIll — Propor ao Prefeito, a contratacdo de profissionais de salde, sempre que necessario, visando
melhor atendimento a populacgdo;

XIV — Promover a aquisicdo, coordenacdo, manutencdo guarda e conservacao de instalacGes de
equipamentos necessarios a saude;

XV — Promover a programacdo e execuc¢do das despesas decorrentes do uso e manutencdo de bens
vinculados a salde;

DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE.
ART. 152. O Departamento de Vigilancia-em Saude do-Municipio de Santa Tereza do Oeste é responsavel, em
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ambito municipal, por todas as a¢Bes de vigilancia, prevengdo e controle de doengas transmissiveis, pela
vigilancia de fatores de risco para o desenvolvimento de doencgas crénicas ndo transmissiveis, saude
ambiental e do trabalhador e também pela analise de situagdo de satide da populagdo brasileira. Ainda deverd
promover e disseminar as informagdes relativas ao uso da metodologia epidemioldégica em todos os niveis do
Sistema Unico de Saude (SUS) em ambito municipal, usando como principal ferramenta comunicacio digital.

ART. 153. S3o AtribuicGes do Diretor de Vigilancia em Saude:

| — Coordenar a execugdo das atividades relatias a prevengdo e controle de doengas e outros agravos a salde:
Il — Elaborar e divulgar informagbes e andlises de situagcdo de salde que permitam definir prioridades,
monitorar o quadro sanitario do municipio e avaliar o impacto das acGes de prevencdo e controle de doencas
e agravos e subsidiar a definicdo de politicas advindas dos Governos Estadual e Federal;

Il — Coordenar a execucgdo das atividades relativas a disseminagdo do uso da metodologia epidemiologica em
todos os niveis do Sistema Unico de Satde para subsidiar a formulagdo, implementacdo e avaliacdo das acdes
de prevencdo e controle de doencas e outros agravos a Saude;

IV — Coordenar o processo de elaboracdo e acompanhamento da progamacdo Pactuada Integrada de
Epidemiologia e Controle de Doengas;

V — Participar da elaboragdo, implantagdao e implementagao de normas, instrumentos e métodos que
fortalecam a capacidade de gestdio do Sistema Unico de Salde, nos trés niveis de governo, na area de
epidemiologia, prevengao e controle de doengas;

VI — Fomentar e implementar o desenvolviemnto de estudos e pesquisas que contribuam para o
aperfeicoamento das ag¢Oes de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental;

VIl — Promover o intercambio técnico-cientifico com organismos governamentais e ndo governamentais, de
ambito nacional e internacional, na drea de epidemiologia e controle de doengas;

VIl = Formular a politica de Vigilancia Sanitaria, regular e acompanhar o contrato de gestdo da Vigilancia
Sanitaria.

DA COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA.

ART.154 . E competéncia do Coordenador de Vigilancia Sanitaria realizar o planejamento operacional e a
execucdo da politica de saide municipal com a implementacdo de a¢Ges de promogdo e protecdo da salide da
populacdo com realizacdo integrada de atividades assistenciais preventivas e de vigilancia sanitaria. Ainda
compete as seguintes atribui¢bes:

I - Executar e/ou participar de a¢Oes de Vigilancia Sanitaria;

Il - Coordenar as equipes de trabalho, orientando e supervisionando suas atividades dentro de suas fungdes;
Il — Promover o bom atendimento e andamento das solicitacOes efetuadas pela populacdo dos servicos da
vigilancia sanitaria;

IV — Coletar amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com fins de controle e rotina;

V — Aplicar, quando necessario, medidas previstas em legislacdo vigente;

VI - Fiscalizar a validagdo da licenga sanitaria de estabelecimentos mediante a aprovagdo das condigGes por
ocasido da inspecao;

VII - Realizar inspec¢do com fins de expedicdo de “habite-se” em residéncias uni familiares;

VIl - Acompanhar a inspeg¢do com fins de expedicdo de “habite-se” em residéncias multifamiliares;
IX=Receber e encaminhar notificacdes de doencas relacionadas com a vigilancia sanitaria;
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DA COORDENADORIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.
ART.155. A vigilancia epidemioldgica tem, como propdsito, fornecer orientacdo técnica permanente
para os responsaveis pela decisdo e execucdo de a¢des de controle de doencas e agravos.

ART.156. S3o atribuicdes do Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica:

| - Coleta de dados;

Il - Processamento de dados coletados;

Il — Andlise e interpretacdo dos dados processados;

IV — Recomendacdo das medidas de controle apropriadas;

V — Promocgdo das ag¢bes de controle indicadas;

VI - Avalia¢do da eficacia e efetividade das medidas adotadas;

VIl - Divulgacdo de informac0es pertinentes.

VIII — Executar e/ou participar de a¢do de Epidemiologia e atencdo de saude, incluindo as relativas a satide do
trabalho, controle de zoonoses e ao meio ambiente;

IX — Coordenar as equipes de trabalho, orientando e supervisionando suas atividades dentro de suas fungoes;
X — Promover o bom atendimento e andamento das solicitacdes efetuadas pela populacao, dos servigos da
vigilancia epidemioldgicas;

XI— Acompanhar e orientar equipes nas campanhas de vacinacdo e combate as doencas infecto-contagiosas;
XIl — Receber e encaminhar notificagdes de doenga relacionadas com a vigilancia epidemioldgica;

XIll — Promover a vigilancia das doencas de notificacdo obrigatdrias;

XIV — Manter o controle do SIM — Sistema de Informacdes de Mortalidade; SINAN —Sistema de Notificacdo de
Agravos e SINASC - Sistema de Notificagdo de Nascidos Vivos;

XV — Manter o controle do PNI — Programa Nacional de Imunizagao; MDDA — Sistema de Monitoramento das
Doengas, Diarréicas Agudas; HIVSIS — Sistema de Notificacdo de Gestante HIV; SIMI - Sistema de notificacdo
de Mortalidade Infantil; SILTB — Sistema de Informacdo de Tuberculose;

XVI — Participar da programacao das atividades de coleta de amostras de alimentos;

XVII— Realizar e/ou acompanhar inspe¢des de rotina programada e emergenciais (surtos, reclamagoes,
registros e outros) nos estabelecimentos alimentares;

XVIIl — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario da Saude.

DA COORDENADORIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL

ART. 157 A vigilancia ambiental em saude se configura como um conjunto de acdes que
proporcionam o conhecimento e a detec¢do de qualguer mudanca nos fatores determinantes e
condicionantes do meio ambiente que interferem na saude humana, com a finalidade de
recomendar e adotar as medidas de prevencdo e controle dos fatores de riscos e das doengas ou
agravos relacionados a variavel ambiental.

ART. 158. Compete ao Coordenador de Vigilancia Ambiental:
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| — Produzir, integrar, processar e interpretar informacdes, visando a disponibilizar ao SUS instrumentos para
o planejamento e execugdo de ag¢des relativas as atividades de promogao da salde e de prevengao e controle
de doencas relacionadas ao meio ambiente;

Il — Estabelecer os principais parametros, atribuicbes, procedimentos e ag¢des relacionadas a
vigilancia ambiental em saude nas diversas instancias de competéncia;

IIl — Identificar os riscos e divulgar as informacdes referentes aos fatores ambientais condicionantes
e determinantes das doencas e outros agravos a saude;

IV — Intervir com agdes diretas de responsabilidade do setor ou demandando para outros setores,
com vistas a eliminar os principais fatores ambientais de riscos a saide humana;

V — Promover, junto aos 6rgaos afins a¢cdes de protecdo da saude humana relacionadas ao controle
e recuperacdo de meio ambiente;

VI — Conhecer e estimular a interacdo entre saide, meio ambiente e desenvolvimento, visando ao
fortalecimento da participacdo da populacdo na promocao da saude e qualidade de vida.

DA COORDENADORIA DE SAUDE DO TRABALHADOR

ART. 159. Ao Coordenador de Saude do Trabalhador compete as seguintes atribuicdes:

| — Desenvolver programas e projetos para promogao da saude e de ambientes e processos de trabalho
saudaveis e garantia da integralidade na atencdo a saude do trabalhador no ambito municipal;

Il — Coordenagao de sistemas de informagdo para a Vigilancia Sanitdria no que se refere a questao da Saude
do Trabalhador;

Il = Elaboragdo, aprimoramento e divulgagdo de normas técnicas e legais e de roteiros padronizados de
inspec¢do sanitaria para as agOes de Vigilancia Sanitaria, tais como de mercurio, benzeno, LER/DORT (Lesdes
por Esforcos Repetitivos/Disturbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho), alojamento de
trabalhadores rurais, escada metalica no ambiente rural, agua para o trabalhador de frentes de trabalho,
tanatopraxia.

IV — Aperfeicoamento de indicadores e de instrumentos de avaliagdo: as visitas técnicas as secretarias
municipais, visando possibilitar a avaliagao periddicas das a¢des em Saude do Trabalhador desenvolvidas
pelas diversas instancias do SUS - Sistema Unico de Saude.

V — Desenvolvimento de acGes estratégicas para capacitacdo em VISAT;

VI - Inspecdo de locais e estabelecimentos alvos da Vigilancia Sanitaria.

DO DEPARTAMENTO CLiNICO

ART.160. Ao Departamento clinico compete a prestacdo da assisténcia médica nas instituicoes publicas do
Municipio. Ainda é de responsabilidade do diretor clinico, os quais, no ambito de suas respectivas atribuicoes,
responderdo perante o Conselho Regional de Medicina pelos descumprimentos dos principios éticos, ou por
deixar de assegurar condi¢Ges técnicas de atendimento.

ART.161. Ao Diretor Clinico compete as seguintes atribuicGes:
| — Planejar, dirigir, coordenar, orientar e supervisionar as atividades clinicas do Municipio de Santa
Tereza do Oeste, inclusive atuando como responsavel pelo Corpo Clinico das Unidades: ESF, UAPSF,
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UBS e UPA;

Il — Planejar e coordenar reunides com equipes de servidores e colaboradores junto a ESF, UAPSF,
UBS e UPA; bem ainda junto aos grupos de hipertensos, diabéticos, obesidade, gestante, homens,
mulheres, idosos, adolescentes, puérperas, e outras categorias de interesse da atividade clinica e de
saude;

Il — Promover o planejamento das A¢Oes da Atencdo Basica do municipio, bem como os projetos de
treinamento e capacitacdes de seus Servidores;

IV — Participar e contribuir nas Programacdes do Planejamento das Ag¢Oes da Secretaria Municipal
de Saude;

V — Realizar atendimento clinico agendado e procedimentos ambulatoriais;

VI — Dirigir e coordenar os demais assuntos pertinentes a Atenc¢do Basica Municipal.

DA COORDENADORIA DE ENFERMAGEM

ART.162. Cabe ao Coordenador de Enfermagem a coordenacdo de sua unidade de trabalho,
congregando os membros da equipe de enfermagem e organizando os recursos disponiveis na
prestagao de assisténcia qualificada e satisfatdria a pacientes, familia e equipe, além das seguintes
atribuigdes:

| — Participar da elaboragdao de normas, rotinas e procedimentos do setor;

Il - Realizar planejamento estratégico de enfermagem;

[l - Participar de reunides quando solicitado e promover reunides com a equipe de trabalho;

IV — Executar rotinas e procedimentos pertinentes a sua funcao;

V — Realizar avaliagdo de desempenho da equipe, conforme norma da institui¢do;

VI - Prever e prover o setor de materiais e equipamentos;

VIl - Orientar, supervisionar e avaliar o uso adequado de materiais e equipamentos, garantindo o correto uso
dos mesmos;

VIII — Participar de reunides e comissdes de integracdo com equipes multidisciplinares, tais como:
almoxarifado, compras, farmacia e etc;

IX — Realizar parecer técnico, relacionado a compra de materiais;

X — Verificar o agendamento de cirurgias em mapas especificos e orientar a montagem das salas;

XI = Avaliar continuamente o relacionamento interpessoal entre a equipe de enfermagem;

XIl — Prover educagao continuada;

XIll — Zelar pelas condi¢cdes ambientais de seguranca, visando ao bem- estar do paciente e da equipe
interdisciplinar;

XIV — Verificar a presenca dos funcionarios no setor, conferindo faltas, atrasos, licencas, realocando-os;

XV — Notificar possiveis ocorréncias adversas ao paciente, e também intercorréncias administrativas,
propondo solucdes;

XVI — Atuar e coordenar atendimentos em situagGes de emergéncia;

XVIl - Elaborar escalas mensais e didrias de atividades dos funcionarios (férias);
XVIII — Participar do planejamento de reformas e /ou construcdo da planta fisica do setor;
XIX = Providenciar a manutencao de equipamentos junto aos setores competentes;

XX — Exercer outras fungbes correlatas.

DA COORDENADORIA DE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA.
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ART.163. Ao Coordenador de Estratégia Saude da Familia devera contribuir para a reorientacdo do
modelo assistencial a partir da atencdo basica, em conformidade com os principios do Sistema
Unico de Saude, imprimindo uma nova dindmica de atuacdo nas unidades basicas de saude, com
definicdo de responsabilidades entre os servigcos de saude e a populacdo, e ainda:

| — Prestar, na unidade de saude e no domicilio, assisténcia integral, continua, com resolubilidade e boa
gualidade as necessidades de salde da populagdo adscrita;

Il — Intervir sobre os fatores de risco aos quais a populagdo esta exposta;

Il — Eleger a familia e o seu espaco social como nucleo basico de abordagem no atendimento a saude;

IV — Humanizar as praticas de saude através do estabelecimento de um vinculo entre os profissionais de salde
e a populagdo;

V - Proporcionar o estabelecimento de parcerias através do desenvolvimento de ag¢Ges intersetoriais;

VI — Contribuir para a democratizagdo do conhecimento do processo salde/doenca, da organizacdo dos
servicos e da producdo social da saude;

VIl — Fazer com que a saude seja reconhecida como um direito de cidadania e, portanto, expressdo da
qualidade de vida;

VIII - Estimular a organizagao da comunidade para o efetivo exercicio do controle social.

DA COORDENADORIA DE ATENGAO BASICA

ART.164. Ao Coorcenador de Atengao Basica compete:

| — Promover o bom atendimento e andamento dos servicos administrativos dos Centros de Salde;

Il — Coordenar, supervisionar e orientar os trabalhos médicos, odontolégicos e equipes de enfermagem;

[l = Coordenar equipe de trabalho, orientado e supervisionado suas atividades dentro de suas fungdes, de
acordo com os projetos e programas de saude, desenvolvido pela Secretaria de Saude;

IV — Elaborar projetos, programas, campanhas e convénios na drea de saude, emitindo os seus respectivos
relatorios e/ou prestacdes de contas;

V —Elaborar, redigir e arquivar a documentacgdo relacionada as agoes de saude;

VI - Participar de reunifes juntamente ou representando o Secretdrio de Saude;

VIl - Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario de Saude.

DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS EM SAUDE

ART.165. E de competéncia do Departamento de Servicos em Salde a programacio, elaboracdo e
execucdo da politica de saude do municipio, através da implementacdo do Sistema Municipal e do
desenvolvimento de a¢des de promocgdo, protecdo e recuperacdo da saude da populacdo com a
realizacdo integrada das atividades assistenciais e preventivas desenvolvidas pela vigilancia sanitaria,
epidemioldgica e nutricional.

ART. 166.. Ao Diretor do Departamento de Satide compete:

| — Elaborar e executar os programas anuais de saude;

Il — Promover o bom atendimento e andamento dos servicos administrativo nos Centros de Saude;

Il — Efetuar a aquisicdo de medicamentos, materiais de consumo, equipamentos e materiais
permanentes destinados a saude, em conjunto com a Secretaria de Administracao;

IV — Fiscalizar a distribuicdo gratuita de medicamentos oriundos dos 6rgaos federais e estaduais, bem
como-daqueles adquiridos com recursos-do-municipio-a populacdo carente, sempre que autorizado
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pelo Secretario de Saude;

V — Coordenar, supervisionar e orientar as equipes técnica-administrativa em suas atividades e/ou
funcoes;

VI - Controlar, supervisionar e orientar os servicos de transporte, zeladoria, administrativo e outros;

VIl — Efetuar o controle de gastos com combustiveis dos veiculos do 6rgdo, com a emissdo de
requisicoes de abastecimento;

VIl — Efetuar o controle de manutencdo e conservacdo de veiculos do 6rgéo;

IX — Elaborar, redigir e arquivar a documentacdo relacionada ao 6rgao;

X — Participar de reuniGes juntamente ou representando o Secretario de Saude;

XI — Desenvolver atividades de educagcdo em saude individual e coletiva;

XIl — Propor convocacdes e organizar as Conferéncias Municipais de Saude;

Xl - Efetuar o cadastramento das agentes comunitarias de saude,
enfermeiros/instrutores/supervisores no SAI/SUS;

XIV — Alimentar o sistema de informacdo de programas de agentes comunitarios de saude, cumprindo
o fluxo estabelecido para alimentac¢do dos bancos de dados regional e estadual;

XV — Coordenar, orientar e definir prioridades nos servicos desenvolvidos pelo programa Salude da
Familia — PSF e Programas de Agentes Comunitarios de Saude — PACS.

XVI — Acompanhar o trabalho a vigilancia epidemioldgica, sanitdria e nutricional, de orientagao
alimentar e de saldde do trabalhador;

XVII — Promover de campanhas de esclarecimento, objetivando a preservacdo da saude da populagao;
XVIIl = Implantar a fiscalizagao das posturas municipais relativas a higiene e a saude publica;

XIX — Desenvolver a articulacdo com outros 6rgaos municipais, estaduais e federais e entidades da
iniciativa privada para o desenvolvimento de programas conjuntos;

XX — Executar o plano orgamentario de sua area e outras atividades correlatas.

XXI — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

DA DIVISAO DE SERVICOS EM SAUDE

ART. 167. Ao Chefe da Divisao de Servigos em Salde compete:

| — Elaborar e executar os programas anuais de saude;

Il - Promover o bom atendimento e andamento dos servicos administrativo dos Centros Municipais de
Saude;

Ill — Efetuar a distribuicdo gratuita de medicamentos oriundos dos drgdo federais e estaduais, bem
como daqueles adquiridos com recursos do municipio a populagcdo carente, sempre que autorizado
pelo Secretario de Saude;

IV — A prestacdo de servicos médicos e ambulatoriais de urgéncia e de emergéncia;

V — Efetuar emissdo de requisicGes de farmacias, para fornecimento de medicamentos, com devido
controle de despesas, sempre que autorizado pelo Secretario de Saude;

VI — Coordenar, supervisionar e orientar as equipes técnica-administrativa em suas atividades e/ou
funcoes;

VIl — Elaborar, redigir e arquivar a documentacdo relacionada ao 6rgao;

VIl — Participar de reunides juntamente com o diretor do departamento de saude;

IX — Exercer outras atividades correlatas que lhes forem determinadas pelo Secretario de Saude.
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DA COORDENADORIA DE ALMOXARIFADO

ART. 168. Cabe ao Coordenar de Almoxarifado, prestar assisténcia ao Diretor de Servigso em Salde:

| — Promover a organizacdo e manutencdo atualizada do cadastro de materiais;

Il — Promover o controle dos prazos de entrega de material, providenciando as cobrangas quando for o caso;
Il — Fiscalizar a entrega de material e aceita-los ou ndo, se nao estiver de acordo com o pedido;

IV — Manter o estoque atualizado

V — Alimentar o sistema funcional do Municipio com todos os dados das mercadorias entregues,
possibilitando o controle de estoque.

DA COORDENADORIA DE FROTAS DA SAUDE.

ART.169. Ao Coordenador de Frotas da saude cabe:

| — Operar sistemas de radio comunicacdo e telefonia nas centrais existentes de regulacdo de frotas;

Il — Exercer o controle operacional da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Santa Tereza do Oste;

Il — Manter a equipe de regulacdo atualizada a respeito da situacdo operacional de cada veiculo da frota;

IV — Ter pleno conhecimento sobre a malha vidria e as principais vias de acesso de todo o territdrio
abrangido pela frota de veiculos da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Santa Tereza do Oste;

V — Controle de entrada e saida de veiculos, e motoristas de cada veiculo para cada viagem;

VI - Responsavel pelas manutengdes periddicas e preventivas da frota de veiculos da Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Santa Tereza do Oste;

VIl — Controle permanente da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Santa
Tereza do Oste, incluindo dados cadastrais e equipamentos de cada veiculo (pneus, bateria, filtros e outros);
VIII — Cadastramento e acompanhamento dos dados referentes aos abastecimentos feitos pela frota;

DO DEPARTAMENTO FARMACEUTICO
ART. 170. O Departamento Farmacéutico é o 6rgao, ligado diretamente a Secretaria Municipal de
Saude, e tem como finalidade coordenar a prestagao de assisténcia farmacéutica no Municipio.

ART. 171. Ao Diretor de Departamento Farmacéutico compete:

| — Propor e acompanhar a implantagdo da politica de Assisténcia Farmacéutica do Municipio;

Il — Articular, interna e externamente, as parcerias e cooperagdes necessarias;

Il — Normalizar procedimentos e condutas relacionadas a Assisténcia Farmacéutica;

IV — Elaborar e/ou aprovar materiais voltados a comunicacdo e informacdo sobre Assisténcia
Farmacéutica;

V — Cumprir outras atividades compativeis com a natureza de suas funcdes, que lhe forem
atribuidas.

DA COORDENADORIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

ART. 172. Cabe ao Coordenador de Assisténcia Farmacéutica:

| — Acompanhar a lista de produtos e servicos disponibilizados pelo Programa “Farmacia Popular do Brasil”;

Il — Coordenar a coleta e consolidagdo de dados para subsidiar a elaboragdo de indicadores de processo e de
resultados e para qualificagdo dos servicos;

Il = Planejar, coordenar e executar as atividades de assisténcia farmacéutica, no-ambito da saude publica
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municipal;
IV — Gerenciar o setor de medicamentos (selecionar, programar, receber, armazenar, distribuir e dispensar
medicamentos e insumos), com garantia da qualidade dos produtos e servicos;
V —Treinar e capacitar os recursos humanos envolvidos na assisténcia farmacéutica;
VI - Implantar a aten¢do farmacéutica para pacientes hipertensos, diabéticos ou portadores de doencas que
necessitem acompanhamento constante;
VIl — Acompanhar e avaliar a utilizagdo de medicamentos pela populagdo, para evitar usos incorretos;
VIl — Educar a populacdo e informar aos profissionais de saude sobre o uso racional de medicamentos, por
intermédio de a¢Oes que disciplinem a prescricdo, a dispensacdo e o uso de medicamentos;
IX — Atendimento ao publico que se dirige ate as farmacias publicas municipais para reirada de
medicamento;
X — Controle de estoque dos medicamentos;

— Solicitar ao Secretario de Saude a aquisicdo dos medicamentos com estoque baixo;

DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ART.173. A Secretaria de Assisténcia Social compete exercer as atividades concernentes aos servicos
de assisténcia e atendimento de necessitados que se dirijam a Prefeitura em busca de ajuda; de
promover o levantamento de recursos da comunidade que possam ser utilizados no socorro e
assisténcia a necessitados; de fiscalizagdo e aplicagdo de auxilios e subvengdes consignados no
Or¢amento Municipal para entidades de assisténcia social; assistir aos necessitados, em questdes
juridicas, estagios de pessoas que atuam na area de assisténcia social, objetivando o aprimoramento
de seus conhecimentos, sendo uma fungao fundamental implementar programas que visem o
atendimento a crianca e ao adolescente através de projetos de ocupacao; estabelecer medidas de
protecdo e defesa da crianga contra atos de violéncia por parte da familia, da comunidade ou do
Estado, compete prestacdo de apoio técnico e financeiros a entidades, grupos ou movimentos
comunitarios em propostas que se conduzam com a diretrizes do Departamento; implantagao de
programas e projetos assistenciais e de saude envolvendo a terceira idade, definir programas, projetos
e atividades relacionadas com servicos de natureza comunitdria voltados para a crianca e para o
adolescente, implantacdo de programas e projetos assistenciais e de saude envolvendo a infancia e
adolescéncia, articulacdo e integracdo com outros 6rgdos municipais, demais niveis de governo
entidades de iniciativa privada para o desenvolvimento de programas conjuntos inerentes as suas
atribuicGes, além do desenvolvimento de outras atividades compativeis.

ART. 174. A Secretaria de Assisténcia Social compde-se dos seguintes Departamentos e Divisdes,
imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

Departamento de Programas Sociais
I-Divisao de servicos sociais.

Departamento de Assuntos Comunitarios
I. Divisdo de Assuntos Comunitarios
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Departamento de Apoio a Mulher

I. Divisdo de Projetos e Convénios;

II. Coordenador de Defensoria Publica;

[ll. Coordenador do Centro de Referéncia a Mulher;
IV. Coordenador de Apoio a Mulher.

ART. 175. Ao Secretdrio de A¢do Social compete:

| — Promover o levantamento dos problemas sociais do municipio, objetivando resolve-los da forma
mais racional possivel;

Il — Promover os servigos de assisténcia funeraria a pessoa necessitadas;

Il — Providenciar o encaminhamento de pessoas para outro centro, quando a medicina local ndo
estiver em condicGes de combater a doenca, proporcionando-lhes recursos e orientagées;

IV — Articular-se com érgdos competentes a fim de carrear recursos para programas de habitac3do;

V - Fiscalizar a aplica¢do de recursos provenientes de convénios dirigidos a assisténcia social;

VI — Desenvolver programas de atendimento e assisténcia aos menores abandonados e
pessoas carentes de recursos financeiros;

VIl - Promover o levantamento de recursos junto a comunidade que possam ser utilizados no socorro e
assisténcia aos necessitados;

VIll- Fornecer passagens, dentro das disponibilidades financeiras, a pessoas carentes para se
deslocarem dentro ou fora do Municipio;

IX — Opinar sobre pedidos de subvengdes e auxilios a entidades assistenciais e fiscalizar a suas
aplica¢des, quando concedidos;

X — Promover a realizacdo de convénios de assisténcia social com as entidades congéneres, federais e
estaduais;

Xl — Promover o bloqueio e desbloqueio de cadastros junto aos érgdos competentes;

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS.

ART. 176. Ao Departamento de Programas Sociais compete implementar programas que
visem o atendimento aos programas, comprometendo-se com prestagdo de apoio
técnico e financeiros as entidades, grupos ou movimentos comunitarios em propostas
gue se conduzam com as diretrizes dos departamentos.

ART. 177. Ao Diretor de Departamento de Programas Sociais Compete:

| —Promover estudos e pesquisas para a implementa¢do de programas e projetos relativos a
assisténcia social;

Il —Promover a avaliacdo de programas e projetos da Politica Nacional de Assisténcia Social;

Il — Promover a qualificacdo sistematica de conselheiros, gerentes, gestores e técnicos envolvidos
com as politicas implementadas e coordenadas pelo Municipio;

IV — Estimular a implementacdo de planos, programas e projetos locais inovadores de impacto para
o desenvolvimento das politicas sociais.

V — Coordenar o desenvolvimento da rede de assisténcia social;

VI — Apoiar tecnicamente e acompanhar o desenvolvimento da rede de assisténcia social;

VIl = Acompanhar e monitorar a implementacdo dos programas e projetos de assisténcia social;
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VIl — Monitorar e acompanhar indicadores voltados para afericdo dos resultados dos programas e
projetos de capacitacdo implementados.

IX — Promover a avaliacdo institucional e de impacto socioeconémico de programas sociais;

X — Garantir a implantacdo e implementacdo politica e administrativa da gestdo publica municipal
na protecdo social basica, por meio da coordenacao dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), bem como assessorar diretamente o Secretario e o Prefeito Municipal no planejamento,
monitoramento e avaliacdo e definicdo de programas projetos, servicos e beneficios sociais da
protecdo social basica com vistas a qualificar a Politica de Assisténcia Social, além de coordenar as
demais tarefas e diretrizes politicas estabelecidas pelo Secretario ou Prefeito Municipal;

Xl — Garantir a implantacdo e implementacdo politica e administrativa da gestdo publica municipal
por meio da coordenacdo dos departamentos de protecdo social especial de média e alta
complexidade da Assisténcia Social; bem como assessorar o Secretario e o Prefeito Municipal no
planejamento, monitoramento e avaliagdo dos programas, projetos, servicos e beneficios sociais da
protecdo social especial, com vistas a qualificar a Politica de Assisténcia Social; além de dar
execucdo das demais tarefas e diretrizes politicas estabelecidas pelo Secretadrio ou Prefeito
Municipal;

Xll — Coordenar, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CRAS e a implementacao dos
programas, servicos, projetos e beneficios de protecdo social basica com seus devidos registros de
informacodes;

Xl — Participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a
efetivacdo da referéncia e; contra referéncia;

XIV — Coordenar a execucdo das acoes, de forma a manter o didlogo e garantir a participacdao dos
profissionais, bem como das familias inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede
prestadora de servigos no territério;

XV — Coordenar a definicdo, junto com a equipe de profissionais e representantes da rede
socioassistencial do territério, o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e
desligamento das familias e individuos nos servicos de protecdo social bdsica da rede
socioassistencial referenciada ao CRAS;

XVI — Promover a articulagao entre servigos, transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais
na area de abrangéncia do CRAS;

XVII — Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico-metodolégicos de
trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia;

XVIIl — Coordenar a alimentacdo de sistemas de informacdo de ambito local e monitorar o envio
regular e nos prazos, de informacGes sobre os servicos socioassistenciais referenciados,
encaminhando-os a Secretaria Municipal de Assisténcia Social; participar de reunifes sistematicas
na Secretaria Municipal, com presenca de coordenador do CREAS e da alta complexidade.

XIV — Monitorar a aplicacdo dos Beneficios Eventuais;

XX — Subsidiar a Geréncia de Protecdo social Basica e as coordenac¢des dos CRAS com dados e
informacdes da realidade social das familias atendidas pela protecdo basica no municipio;

XXI — Coordenar servicos que oferecam atendimento as familias e individuos com seus direitos
violados, mas cujos vinculos familiares e comunitarios ndo foram rompidos, bem como os convénios
relacionados a média complexidade;

XXl = Coordenar a execucdo e o monitoramento dos servicos do CREAS;
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XXl = Coordenar o registro de informagdes e a avaliagao das agdes e servigos do CREAS;

XXIV — Realizar a articulagdo de seus servicos com outros servicos da assisténcia social no municipio;
XXV— Contribuir com o planejamento, monitoramento e avaliacdo, a ser feita pela Secretaria sob o
comando do Secretario, com vista a maior eficacia, eficiéncia e impactos dos programas, servicos e
projetos na qualidade de vida dos usuarios;

XXVI- Coordenar a execugdo e o monitoramento dos convénios com acolhimento institucional de
alta complexidade, bem como dos programas de Apadrinhamento Afetivo e de Familia Acolhedora e
0s projetos a serem desenvolvidos nos Departamentos de Alta Complexidade;

XXVII — Controlar e contribuir no registro de informacgdes e a avaliacdo dos servicos e beneficios dos
servigos prestados nestes programas;

XXVIII- Contribuir com o planejamento, monitoramento e avaliacdo, a ser feita pela Secretaria sob o
comando do Secretdrio com vista a maior eficacia, eficiéncia e impactos dos programas, servicos e
projetos na qualidade de vida dos usuarios;

XXIX — Outras atividades correlatas.

ART. 178 - Compete ao Chefe de servigos sociais.

| — Dar suporte técnico e administrativo ao secretario e diretor.

Il — Preparar e encaminhar expediente do departamento;

[l = Transmitir as determinagdes do diretor e da Secretaria;

IV — Elaborar e digitar documentos;

V — Dar suporte técnico a direcdo de Protecdo Social Basica nos seus programas, projetos e servicos;
VI — Contribuir com o planejamento, monitoramento e avaliacdo destes programas, projetos e
servigos;

VIl — Integrar suas agdes com as outras politicas sociais, com a finalidade de promover a protegao da
assisténcia social nas situacdes de violacbes de direitos atendidas;

VIl — Elaborar e promover a aprovacao do plano diretor de avaliacdo de programas sociais;

IX— Promover a elaboracdo de planos de avaliacdo especificos para os programas sociais;

X - Sistematizar e disseminar estudos e informacdes das avaliacdes de programas sociais

Xl— Contribuir com o planejamento, monitoramento e avaliagdo, a ser feita pela Secretaria sob o
comando do Secretario, com vistas a maior eficacia, eficiéncia e impactos dos programas, servicos e
projetos na qualidade de vida dos usuarios;

XIl — Efetuar a¢cOes de mapeamento, articulagdo e potencializacdo da rede socioassistencial e das
redes de apoio informais existentes no territorio de abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo local
desta rede;

Xl - viabilizar o trabalho em equipe multiprofissional na Secretaria e nas demais secretarias e
politicas publicas;

XIV - identificar, organizar, cadastrar e monitorar as familias em situacdo de pobreza, para nortear a
implementacdo de politicas publicas voltadas para as familias de baixa renda;

XV- atuar de forma preventiva, na conscientizacdo social e na protecdo aos direitos sociais e
familiares;

XVI - supervisionar as agoes dos subordinados ao departamento;
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XVII- fortalecer a dindmica do trabalho em rede com as entidades afins;

XVIII - desempenhar outras atividades determinadas pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social.

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
ART. 179. Ao Departamento de Assuntos Comunitarios compete o planejamento, e a execug¢do das politicas
publicas promotoras de desenvolvimento das comunidades e inclusdo social.

ART.180. Ao Diretor de Assuntos Comunitarios compete:

| — Planejar, orientar e executar politicas publicas promotoras de desenvolvimento das comunidades e
inclusdo social;

Il — Articular a integracdo e a participacdo de entidades, instituicGes governamentais, ndo governamentais
e a sociedade civil organizada no processo de desenvolvimento comunitério;

IIl — Planejar e desenvolver eventos e ac¢Oes de integracdo comunitaria e prestacdo de servicos para
promocao da inclusdo social;

IV — Fomentar a participacao da populagdo no processo de composicao da Lei Orcamentdria;

V — Atuar no ajuste das demandas a serem atendidas;

VI - Fiscalizar as atividades necessdrias com o objetivo de estreitar o relacionamento do Poder Executivo
com as associacoes de bairros;

VIl — Atuar no processo de discussao quanto a qualidade, oportunidade, revisao, estimativa e demanda da
oferta dos servicos prestados a populacdo, e das acdes e politicas da Administracdao Publica
Municipal, observando metodologia definida em regulamento préprio.

VIII - Articular e implementar as politicas sociais de habitagdo popular educagao, cultura, assisténcia
social, trabalho, renda, esporte, lazer e promocado da cidadania, de forma integrada, inter setorial e
regionalizada, visando a redugao das desigualdades regionais e sociais;

IX—Encaminhar as pessoas para outra os centros, quando a medicina local ndo estiver em condi¢des de
combater a doenca, proporcionando-lhe recursos e orientacdes;

X — Efetuar o levantamento dos problemas socias do municipio, objetivando resolvé-los da forma mais
racional possivel;

XI — Articular projetos de levantamento dos problemas habitacionais do municipio, objetivando fornecer
elementos a administracdo para o desenvolvimento de programas habitacionais populares;

XIl — Planejar programas de atendimento e assisténcia aos menores abandonados, idosos e pessoas
carentes de recursos financeiros;

XIll — Implantar e manter atualizado banco de dados e cadastrar familias para a inclusdo nos programas
sociais desenvolvimento pelo Municipio;

XIV — Acompanhar e emitir relatérios referentes aos cronogramas de transferéncia de recursos
financeiros consignados a cada programa;

XV — Promover e encaminhar e fornecimento de dados as comissées municipais de avaliagdo para
inclusdo de familia nos programas;

DA DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS:
ART. 181. Ao Chefe de Divisao de Assuntos Comunitarios:
| — Promover a integracdo e a participagdo de entidades, instituicdes governamentais, ndo governamentais
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e a sociedade civil organizada no processo de desenvolvimento comunitario;

Il — Desenvolver as atividades necessarias com o objetivo de estreitar o relacionamento do Poder
Executivo com as associagOes de bairros;

Il — Realizar o levantamento dos problemas habitacionais do municipio, objetivando fornecer
elementos a administracdo para o desenvolvimento de programas habitacionais populares;

IV — Executar programas de atendimento e assisténcia aos menores abandonados, idosos e pessoas
carentes de recursos financeiros;

V — Outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pela Secretaria de Assisténcia Social.

DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A MULHER

ART. 182. O Departamento da Mulher tem como func¢do primordial dar o reconhecimento e a
igualdade de oportunidades entre os sexos constituindo-se num dos pressupostos basicos da
democracia, a implementacdo dessa politica. E um desafio, uma prioridade e um compromisso da
administracdo publica municipal no atendimento social, juridico e psicolégico a mulher vitima de
violéncia, discriminacdo e preconceito com a promoc¢do e defesa dos direitos humanos das
mulheres e incorporacdo da perspectiva de género nas politicas publicas municipais.

ART. 183. Ao Diretor do Departamento de Assisténcia Mulher compete as seguintes atribuicdes:

| — Promover a elaboragao do Plano de Trabalho Anual da Secretaria e a avaliagdo dos
resultados alcancados no ano anterior;

Il — Planejar, coordenar e executar politicas publicas de promocao e protecao a mulher;

Il — Elaborar e implementar campanhas educativas de prevencdo e combate e a discriminacao e de
qualquer forma de violacao dos direitos de trabalho da mulher;

IV — Desenvolver atividades que tenham como finalidade a insercdo e promocdo
da mulher no mercado de trabalho;

V — Realizar e participar de projetos e campanhas de combate a violéncia contra a mulher;

VI — Manter intercAmbio e parcerias com drgdos publicos e organizacdes ndo governamentais,
nacionais e internacionais, visando a promocdo dos planos, programas e
projetos relativos as mulheres;

VIl — Realizar estudos e levantamentos de dados estatisticos relativos a mulher;

VIl — Desenvolver outras atribuicoes correlatas com o desempenho de sua funcdo
e/ou determinadas pelo Prefeito Municipal.

DIVISAO DE PROJETOS E CONVENIOS.

ART. 184. Serd de competéncia da Divisdo de Projetos e Convénios assessorar direta e
imediatamente a Secretaria de Assistencia Social na formulacdo, coordenacdo e articulagdo de politicas
para as mulheres, bem como elaborar e implementar campanhas educativas e anti discriminatérias de
carater municipal em consonancia com as politicas estaduais e nacional, elaborando planejamento de
género que contribua na acdo do governo municipal e demais esferas de governo, com vistas na
promocdo da igualdade, articular, promover e executar programas de cooperacdo com organismos
nacionais e internacionais, publicos e privados, voltados a implementacdo de politicas para as
mulheres, promover o acompanhamento da implementacdo de legislacdo de acdo afirmativa e
definicdo de acGes publicas que visem ao cumprimento dos acordos, convencdes e planos de acdo
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assinados pelo Brasil, nos
aspectos relativos a igualdade entre mulheres e homens e de combate a discriminacgao.

ART. 185. Sera de competéncia do Chefe de Divisdo de Projetos e Convénios:
| — Propor, coordenar e acompanhar as politicas publicas pela dtica de género;
Il — Estimular, apoiar e desenvolver diagndsticos sobre a situacdo da Mulher no Municipio;
lll.Desenvolvendo  estudos e  pesquisas, sistematizando as informag¢bes para a
montagem de banco de dados;
IV — Formular politicas de interesse especifico da Mulher, de forma articulada com as Secretarias afins;
V - Elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situacdo econémica, social, politica e
cultural da Mulher, seus direitos e garantias, assim como difundir textos de natureza educativa e
denunciar pratica, atos ou meios que, direta ou indiretamente, incentivem ou revelem a discriminagao
da Mulher ou, ainda, restrinjam seu papel social;
VI — Desenvolver acbes de prevencdo e combate a todas as formas de violagdo dos direitos e de
discriminacdo das Mulheres, com énfase nos programas e projetos de atencdo a Mulher em situacdo
de violéncia;
VIl — Estabelecer com as secretarias afins, programas de formacdo e treinamento dos servidores
publicos municipais, visando suprimir discriminagdes, em razao do sexo, nas relagdes entre esses
profissionais e entre eles e o publico;
VIl — Propor e acompanhar programas ou servigos que, no ambito da Administragdo Direta e Indireta,
se destinem ao atendimento a Mulher, sugerindo medidas de aperfeicoamento e colhendo dados para
fins estatisticos;
IX — Elaborar e executar projetos ou programas concernentes as condi¢cdes da Mulher que, por sua
tematica ou carater inovador, ndo possam, de imediato, ser incorporados por outras Secretarias;
X — Propor a celebracdo de convénios nas dreas que dizem respeito a politicas especificas de interesse
das Mulheres, acompanhando-os até o fim;

— Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

DA COORDENADORIA DO CENTRO DE REFERENCIA A MULHER.

ART. 186. O Centro de Referéncia para Mulheres atenderd mulheres vitimas de violéncia,
orientando-as e prestando atendimento social, juridico e psicoldgico, tendo como pilar de toda a
rede de atendimento e encaminhamento das mulheres atendidas para os outros setores da rede e
promovera a reflexdo sobre relagdes de género para mulheres com enfoque no empoderamento e
favorecimento a participacdo das mulheres em grupos, visando a recuperacdo e/ou elevagdo de
sua auto-estima e o reconhecimento do exercicio de seus direitos. Ainda cabe, assistir
integralmente a mulher e sua familia em situacdo de violéncia, oferecendo acolhimento,
atendimento psicoldgico, social juridico e prestando servigos de orientacdo, informacdo e insercao
da mulher no mercado de trabalho

DA COORDENADORIA DE APOIO A MULHER.
ART. 187. O Coordenador de Apoio a Mulher possui as seguintes atribuicoes:
| = Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CREAS e seu (s) servico(s), quando
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for o caso;

Il — Participar da elaboracdo, acompanhamento, implementacdo e avaliacdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivacdo das articulacdes necessarias;

IIl — Subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da area de vigilancia socioassistencial do
orgdo gestor de Assisténcia Social;

IV — Coordenar a relagdo cotidiana entre CREAS e as unidades referenciadas ao CREAS no seu
territorio de abrangéncia;

V — Coordenar o processo de articulacdo cotidiana com as demais unidades e servicos
socioassistenciais, especialmente os CRAS e Servicos de Acolhimento, na sua area de abrangéncia;
VI — Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais politicas publicas e os 6rgdos de
defesa de direitos, recorrendo ao apoio do érgdo gestor de Assisténcia Social, sempre que
necessario;

VIl — Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na Unidade;
VIl — Discutir com a equipe técnica a adocdo de estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas
gue possam qualificar o trabalho;

IX — Definir com a equipe os critérios de inclusdao, acompanhamento e desligamento das familias e
individuos nos servigos ofertados no CREAS;

X — Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulacdo, quando for
o caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e desligamento das
familias e individuos no CREAS;

Xl — Coordenar a execugdo das acdes, assegurando didlogo e possibilidades de participacdo dos
profissionais e dos usudrios;

Xll — Coordenar a oferta e o acompanhamento do (s) servico (s), incluindo o monitoramento dos
registros de informacgdes e a avaliacdo das acdes desenvolvidas;

Xlll — Coordenar a alimentagdo dos registros de informagdo e monitorar o envio regular de
informacdes sobre o CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao érgdo gestor; XIV —
Contribuir para a avaliacdo, por parte do érgdo gestor, dos resultados obtidos pelo CREAS;

XV — Participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de Assisténcia Social e
representar a Unidade em outros espacos, quando solicitado;

DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

ART. 188. A Secretaria de Agricultura compete incrementar por todos os meios ao alcance da
municipalidade as atividades agricolas, agroceudrias e pastoris no municipio, seja através da
distribuicdo de adubos, mudas, sementes, calcario, seja pela cessdo de reprodutores ou de
providencias cabiveis para a pratica de inseminacgdo artificial, com recursos préprios ou em
colaboracdo com outros orgaos publicos ou privados; da difusdo das modernas técnicas agricolas e
pastoris; da cessao por empréstimos remunerados pelo preco de custo dos servigos, tratores e outros
implementos agricolas aos agricultores, lavradores e criadores do municipio; praticar todas as demais
atividades relacionadas com o aumento da producdo e da produtividade agropecuaria;

ART. 189. Ao Secretdrio de Agricultura compete:
| — Coordenar as atividades agropecuarias exercidas pelo Municipio com as desenvolvidas pelos
orgdos federais e estaduais;
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Il - Promover a realizagdo de levantamentos e pesquisas a respeito das necessidades dos criadores,
lavradores e agricultores do Municipio;

Il — Promover campanhas de esclarecimentos e orientacGes agropecuarias e agricolas;

IV — Promover a obtenc3o junto a érgdos federais e estaduais, seja por doagdo, permuta ou compra de
mudas, sementes e reprodutores de raca para o atendimento dos interessados;

V — Promover a divulgacdo das técnicas modernas, agricolas e pastoris, visando o aumento da
producdo e produtividade no municipio;

VI — Propor a realizacdo de feiras e exposicbes bem como a amostra de produtos agropecuarios
Nno municipio;

VIl — Promover a elaboracdo e fiscalizacdo da utilizacgdo de maquinas e implementos agricola
por particulares;

VIIl — Promover a construcdo de abastecedouros comunitarios;

IX — Instituir concursos de produtividade;

X —Implantar programas de hortas comunitarias;

XI — Promover acdes no sentido de manter o equilibrio ecoldgico, através da preservacdo dos recursos
vegetais e animais nativos;

XIl — Promover assisténcia no combate a erosao rural, com implantacdo de micro-bacias em todo o
Municipio;

XIll = Promover agdes visando incentivar a diversificagdo da agricultura;

XIV —Incentivar a implantagao de granjas de avicultura, suinocultura, hortaligas, piscicultura;

ART. 190 . A Secretaria de Agricultura possui a seguinte composicao:
Departamento de Agricultura:

l. Divisao de Agricultura Familiar;

Il. Coordenador de Projetos e Convénios:

Departamento de Desenvolvimento Rural
. Divisdo de Apoio ao Produtor Rural;
Il. Coordenador de Guia de Transporte Animal e Nota do Produtor Rural;

Departamento Agropecuario
. Divisdo de Servico de Inspe¢do Municipal — SIM.

DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

ART. 191. E Competéncia do Departamento de Agricultura cabe a definicio das atividades de
preservacdo de fundos de vale, planejamento operacional da politica de preservacdo e protecdo
ambiental do Municipio; planejamento operacional e a execucdo da Politica municipal de
abastecimento, orientando e disciplinando a distribuicio de géneros alimenticios de primeira
necessidade; administracdo de feiras livres e de feiras de produtos de época; fomento das atividades
de producdo rural da regido agricola do municipio de Santa Tereza do Oeste, através de acordos com
demais Municipios e orgdos afins, articulacgbes com os demais niveis de governo e entidades da
iniciativa privada nas programacfes inerentes as suas atribuicdes, priorizando o atendimento a
populacdo carente, além de outras atividades que forem correlatas.
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ART. 192. Ao Diretor do Departamento de Agricultura compete:

| — Promover a formulacdo da politica de desenvolvimento agropecuario do Municipio, no ambito de
sua competéncia;

Il — Auxiliar na realizacdo de orientacGes agropecuarias e levantamentos e pesquisas a respeito das
necessidades dos criadores, lavradores e agricultores do Municipio;

Il — Divulgar as técnicas modernas, agricolas e pastoris, visando o aumento da producdo e
produtividade no Municipio;

IV — Promover a realizacdo de feiras e exposices bem como a amostra de produtos agropecuarios no
Municipio;

V - Fiscalizar a utilizacdo de maquinas e implementos agricola por particulares;

VI - Implantar concursos de produtividade;

VIl - Incentivar a implantacdo de programas de hortas comunitarias;

VIll- Auxiliar na promocdo de acbes no sentido de manter o equilibrio ecoldgico,
através da preservacdo dos recursos vegetais e animais nativos;

IX — Promover assisténcia no combate a erosao rural, com a implantacdo de micro-bacias em todo o
Municipio;

X —Implementar agdes visando incentivar a diversificagdo da agricultura;

XI—Promover a implantagao de granjas de avicultura, suinocultura, hortalicas, piscicultura;

XIl — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario de Agricultura.

DA DIVISAO DE AGRICULTURA FAMILIAR
ART. 193. A Divisdo de Agricultura Familiar compete prestar assisténcia técnica aos projetos
desenvolvidos e ou assistidos pela Secretaria sobre agricultura familiar.

ART. 194. Ao Chefe de Divisao de Agricultura Familiar compete:

| — Efetuar o cadastro das propriedades e produtos da agricultura familiar;

Il — Orientar os produtores para obter documentacao referente a agricultura familiar;

IIl — Prestar orientacdo para a diversificacdo da producdo para o abastecimento no municipio;

IV. Buscar e difundir técnicas para a producdo organica, agregando valor ao produto no
abastecimento;

V — Responsavel pelo acompanhamento dos programas de aquisicdo de alimentos institucionais;

VI — Manter relatério atualizado das atividades e atendimentos da Divisdo;

VIl — Prestar assisténcia técnica aos projetos desenvolvidos e ou assistidos pela Secretaria;

VIl — Assistir as Hortas Comunitdrias e controlar a distribuicdo de insumos, sementes e materiais de
consumo para as mesmas;

IX — Prestar assisténcia ao produtor familiar da melhor forma de preparo da terra e cultivo;

X — Coordenar, controlar e zelar pelos equipamentos e implementos da Patrulha Mecanizada;
XI — Difundir técnicas de producdo sustentavel com énfase na produgdo organica, feiras e eventos;
XIl — Prestar assisténcia técnica aos produtores rurais, desde a conservacao, preparac¢ao e cultivo do

solo;
XIll — Promover, orientar, desenvolver e acompanhar o melhoramento do fator ambiental nas
propriedades com producdo agropecuaria;
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DA COORDENADORIA DE PROJETOS E CONVENIOS DA AGRICULTURA.

ART.195. Ao Coordenador de projetos e Convénios da Agricultura compete:

| — Exercer o controle da execucdo de contratos e convénios firmados quanto aos seus prazos de
vigéncia, objetos, valores e aditamentos;

Il — Monitorar e avaliar a execugdo de convénios, acordos e ajustes firmados com outras esferas de
governos ou com entidades ndo governamentais;

Il — Executar procedimentos preliminares para a celebracdo de convénios ou para a adesdo a
programas e projetos promovidos pelo Ministério da Agricultura;

IV — Monitorar a execuc¢ao de programas federais;

V — Proceder a andlise financeira e documental das presta¢des de contas das unidades executoras,
emitindo parecer;

VI — Informar, por meio de relatdrios, as situacées processuais das unidades executoras aos orgados
administrativos da Secretaria, encarregados do controle dos recursos federais;

VIl — Manter arquivos internos da documentacao de prestacdo de contas das unidades executoras;
VIIl — Remeter a Divisdo de Patrimonio, Almoxarifado e Depdsitos cépias dos processos de aquisicao
de bens adquiridos com recursos federais para o devido tombamento;

IX — Desenvolver outras atividades correlatas.

DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
ART.196. Ao Departamento de Desenvolvimento Rural compete a proposicdo da politica de
desenvolvimento rural para o Municipio.

ART. 197. O Diretor de Desenvolvimento Rural possui as seguintes atribuicdes:

| — Desenvolver programas de assisténcia técnica da Prefeitura as atividades agropecudrias do
Municipio;

Il — Desenvolver estudos, programas e projetos com vistas ao desenvolvimento do potencial
agroindustrial das col6nias localizadas no Municipio;

[l = Acompanhar, administrar e fiscalizar o uso dos equipamentos municipais localizados na zona
rural, em colaboracdo com outros 6rgdos da Prefeitura;

IV — Fiscalizar a execucdo de programas de extensdo rural e de infra-estrutura social, como
eletrificacdo, acudagem, dgua potavel e habitacao;

V — Exercer a direcdo geral, orientar coordenar realizar os trabalhos dos érgdos que lhe sdo
diretamente subordinados;

VI — Exercer supervisdao técnica e normativa sobre assuntos de competéncia do Departamento,
ainda que a sua execucdo esteja delegada a outro 6rgao;

VIl — Coordenar o levantamento e avaliacdo dos problemas publicos a cargo do seu setor e
apresentar solucdes no dmbito do planejamento governamental;
VIII — Editar portarias, instrucbes e ordens de servicos para a boa execucdo dos trabalhos das

unidades sob sua direcdo;
IX— Qutras atividades correlatas.

DA DIVISAO DE APOIO AO PRODUTOR RURAL
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ART. 198.A0 Chefe de Divisdo de Apoio ao Produtor Rural:

| — Promover o cadastramento dos produtores rurais que realizam operagdes relativas a circulagao
de mercadorias estabelecidas no municipio;

Il — Fornecer os documentos fiscais para ser utilizado na atividade e na circulacdo de mercadorias
aos produtores devidamente cadastrados;

Il — Coordenar, fiscalizar, supervisionar, orientar e acompanhar os cadastros dos produtores rurais
e a emissdo dos documentos fiscais por eles emitidos;

IV — Zelar pelos cadastros dos produtores rurais;

V — Recadastrar e manter dados atualizados dos produtores rurais;

VI — Manter relatério atualizado das atividades e atendimentos da Divisdo;

VIl — Outras atividades correlatas.

DEPARTAMENTO AGROPECUARIO

ART.199. O Departamento de Producdo Agropecuaria tem por finalidade incentivar, catalisar,
coordenar, apoiar, realizar a acdo e integracdo de entidades ou 6rgdos publicos e/ou privados que
atuem no desenvolvimento do complexo agropecudrio; promover treinamento e capacitacao;
elaboracdo de programas de producdo e de custos de producdo; estabelecer metas e objetivos para
o setor; assessorar produtores; promover visitas de campo; conducdo dos Programas de producao;
elaborar cronograma e relatérios de visitas.

ART.200. Ao Diretor de Departamento Agropecudrio compete:

| — Elaborar e executar estudos e projetos para subsidiar a Politica Municipal de Desenvolvimento
Agropecudrio, bem como a execucdo da mesma;

Il - Incentivar e executar a pesquisa, o desenvolvimento e a capacitacdo tecnoldgica e humana para a
resolugdo dos problemas agropecuarios do Municipio;

Il — Promover a captacdo de recursos junto aos orgaos e entidades publicas e privadas e orientar a aplicacao
de recursos financeiros destinados ao desenvolvimento de todas as atividades relacionadas com a protecao,
conservacao, recuperacdo, pesquisa e melhoria da agropecuaria;

IV — Promover a realizagdo de programas de fomento a agropecuaria;

V — Desenvolver e divulgar as potencialidades do Municipio a nivel regional, estadual e federal, visando a
atracdo de investimentos no campo agroindustrial e pecuario;

VI — Prestar assisténcia quanto a difusdo de técnicas agricolas e pastoris mais modernas, com recursos
proprios ou mediante convénios ou acordos com orgaos estaduais e federais, aos agricultores e pecuaristas
do Municipio;

VIl — Promover o incentivo e a orientacao aos produtores rurais, quanto aos sistemas de irrigacao, correcao
dos solos, adubacdo e tratos culturais;

VIl — Orientar os agricultores quanto aos processos de colheita, armazenagem e comercializacdo dos
produtos;

IX — Garantir uma boa estrutura para o escoamento da produgdo, através da manutencdo das estradas
vicinais;

X — Promover a comercializacdo de hortifrutigranjeiros entre produtores rurais e consumidores do meio
urbano através de feiras livres;
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XI — Em coordenagdo com as Secretarias Municipais de Planejamento, de Finangas e de Administragao,
realizar os procedimentos administrativos e de gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a execucao
de suas atividades e atribuicGes, dentro das normas superiores de delega¢Ges de competéncias;

XIl — Acompanhar e controlar a execugdo de contratos e convénios celebrados pelo Municipio na sua area de
competéncia;

DA DIVISAO DE SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL - SIM.

ART.201. Ao Chefe de Divisao de Servicos de inspe¢ao Municipal — SIM, compete:

| — Cadastrar, orientar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar os estabelecimentos com Produtos de
Origem Animal;

Il — Cadastrar, orientar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar a agroindustria familiar;

lll — Garantir e promover a seguranca alimentar através do controle e inspecdo dos produtos de
origem animal;

IV — Avaliar e emitir laudos de aptidao para obtencdo do Alvara Rural;

V — Orientar quanto a implantacdo de frigorificos, abatedouros de aves e suinos, lacticinios e outros;
VI — Ministrar palestras técnicas e promover dias de campo objetivando capacitar produtores rurais
para que haja a expansao de suas atividades de forma segura, orientando-os desde o processo de
preparagao até a comercializagdo e a industrializagao de produtos primarios;

VIl — Manter relatério atualizado das atividades e atendimentos da Divisao;

VIl — Desenvolver o melhoramento genético dos rebanhos, observando as caracteristicas das ragas;
IX — Assistir o controle de doencas infecto contagiosas nos animais de producdo, respeitando a
legislagdo vigente;

X — Orientar pecuaristas no ambito do manejo sanitario;

Xl — Prestar assisténcia técnica a cadeia produtiva de pecudria familiar (avicultura, aquicultura,
apicultura e outros);

Xl — Difundir técnicas de producdao com énfase ao bem estar animal;

XIIl — Realizar cursos e semindrios sobre producdo animal.

DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

ART. 202. Secretaria de Desenvolvimento Econdmico compete exercer a programacado, organizagao,
orientacdo, supervisdo, controle e coordenacdo das atividades relativas a promo¢do econOmica e as
providéncias objetivando a atracdo, a localizagdo, a manutencdo e o desenvolvimento das iniciativas
industriais e comerciais no sentido econémico do Municipio.

ART. 203. A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico compde-se dos seguintes Departamentos e
DivisGes, imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

Departamento de Industria:
I-Divisdo de Apoio ao Desenvolvimento Industrial;

Departamento de Comércio
I- Divisdo de Apoio ao desenvilvimento Comercial
b) Divisdo de Projetos e Geracdo de Renda
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ART.204. Ao Secretario de Desenvolvimento Econ6mico compete:

| — Colaborar com o Prefeito na formulacdo da politica de desenvolvimento industrial e comercial do
Municipio, no ambito de sua competéncia;

I — Promover programas de divulgacdo de oportunidades internas, a fim de aumentar o
desenvolvimento industrial, incentivando as iniciativas referentes as industrias caseiras;

Il — Estimular a criacdo de cooperativas agropecuarias, fornecendo elementos necessarios a sua
implantacdo;

IV — Promover a implantacdo de cursos em conjunto com érgdos profissionalizantes instalados no
Municipio ou regido, visando a preparacao de mao-de-obra especializada;

V — Programar, organizar, orientar, supervisionar, controlar e coordenar as atividades relativas a
promocdo econdmica e as providéncias necessarias das iniciativas industriais e comerciais no sentido
econdmico do Municipio;

VI - Organizar um sistema de informacGes basicas sobre as condi¢des de potencialidade de evolugdo da
economia do municipio, possibilitando aos investidores, uma visdo ampla das repercussdes e
resultados de suas atividades;

VIl — Prestar assisténcia técnica ao comercio e a industria, divulgando e orientando sobre as formas de
financiamentos, promovendo medidas facilitadoras a execucdo de programas e projetos especificos de
desenvolvimento;

IX — Articular, promover, colaborar e organizar politicas de desenvolvimento ao polo Industrial da
Regido Metropolita.

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA

ART. 205. O Departamento de Industria cabe a administragao de feiras livres e de feiras de produtos
de época; participacdo em atividades de orientacdo de defesa do consumidor; através de acordos com
demais Municipios e orgdos afins, articulagdes com os demais niveis de governo e entidades da
iniciativa privada nas programacdes inerentes as suas atribuigdes.

ART. 206. Compete ao Diretor de Departamento de Industria as seguintes atribuigdes:
| — Manter atualizado o cadastro dos estabelecimentos comerciais, industriais, e prestacdo de servigos
do municipio;
Il — Manter atualizados os alvaras para a localiza¢do e o funcionamento de empresas;
IIl — Desburocratizar e agilizar a tramitacdo de processos relativos ao cadastramento e ao licenciamento
de atividades;
IV — Promover a¢Ges integradas com orgaos afins, objetivando a captacdo de recursos financeiros para
o desenvolvimento de programas e projetos de fomento de atividades econGmicas;
V — Manter servicos de orientacdo, informacdo e de assisténcia aos interessados na implantacdo de
atividades econémicas do Municipio;
VI — Manter servicos de orientacdo, informacdo e de assisténcia aos interessados na implantacdo, de
atividades econdmicas, entre outras.

— Chefiar a execucdo e avaliacdo da politica municipal de desenvolvimento, em consonancia com
o Plano Diretor do Municipio, promovendo acdes voltadas para o desenvolvimento industrial,

VIl — Supervisionar o andamento dos processos administrativos referentes a concessdo de
Ic Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por ELIO MARCINIAK. A Prefeitura
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incentivos a instalagdo, ampliagdo e modernizagdo de empreendimentos voltados para o
desenvolvimento econémico do Municipio;

VIIl — Assessorar o titular da respectiva Secretaria nas articulagGes junto a organismos federais e
estaduais, organizacGes ndo governamentais e entidades privadas com o objetivo de aumentar a
oferta de emprego no Municipio;

DA DIVISAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL

ART.207. Ao Chefe de Divisdao de Desenvolvimento Industrial compete as seguintes atribuicdes:

| — Estimular a implantacdo de novas industrias, ndo poluentes, no Municipio de Santa Tereza do
Oeste, com énfase aquelas que utilizem tecnologia de ponta;

Il — Promover a implantacdo de micro-polos industriais no Municipio, observadas as regras de
protecdo ambiental;

Il — Desenvolver programas de apoio ao setor industrial;

IV — Articular-se com instituicGes publicas e privadas que desenvolvam, no Municipio, programas de
formacdo de mao de obra para o setor industrial, objetivando a integracdo dos mesmos a atuacao
da Secretaria;

V — Elaborar e analisar relatério mensal das atividades da Divisdo, encaminhando-o ao Diretor de
seu Departamento;

VI — Promover o acompanhamento da execugao fisica e financeira dos contratos na area de sua
atuagao;

VIl — Promover o acompanhamento e avaliagao da execugdo dos convénios na area de sua atuagao;
VIII — Executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na area de sua competéncia;

DO DEPARTAMENTO DE COMERCIO.

ART. 208. Ao Diretor de Departamento de Comércio compete:

| = Auxiliar na formulagdo da politica de desenvolvimento comercial do Municipio no ambito de sua
competéncia;

Il = Implementar programas de divulgagao de oportunidades internas, a fim de aumentar o
desenvolvimento comercial e de servigos;

Il — Estimular a criacdo de cooperativas agropecuarias, fornecendo elementos necessarios a sua
implantacdo;

IV — Promover a implantacdo de cursos em conjunto com érgdos profissionalizantes instalados no
Municipio ou regido, visando a preparacdo de mao-de-obra especializada que atendam a todas as
atividades comerciais;

V — Implementar programas que visem organizar, orientar, supervisionar, controlar e coordenar as
atividades relativas a promoc¢do comercial e de servicos do Municipio demonstrando seu potencial e
incentivos;

VI — Implementar sistema de informagdes basicas sobre as condi¢gdes de potencialidade de evolucdo da
economia do municipio, possibilitando aos investidores uma visdo ampla das repercussoes e resultados
de suas atividades;

VIl — Determinar auxilio e assisténcia técnica ao setor comercial, divulgando e orientando sobre as
formas de financiamentos, promovendo medidas facilitadoras a execu¢do de programas e projetos
especificos de desenvolvimento;
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DA DIVISAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO COMERCIAL

ART.209. Cabe a Divisdo de Apoio ao Desenvolvimento Comercial o desempenho das seguintes
atividades:

| — Promover a implantacdo de um Centro Permanente de Exposicoes;

Il — Colaborar para o fortalecimento do comércio local, através de acdes voltadas para sua
integracdo e valorizacdo;

Il — Apoiar as promogdes de dinamiza¢do comercial.

IV — Controlar e fiscalizar a freqliéncia dos servidores da Divisdo;

V — Zelar pelo bom desempenho dos servidores da Divisdo, cobrando func¢des e realizando
treinamentos;

VI — Elaborar e analisar relatdrio mensal das atividades da Divisdo, encaminhando-o ao Diretor de
seu Departamento;

VIl — Auxiliar na promocdo do acompanhamento da execucdo fisica e financeira dos contratos na
area de sua atuacdo;

VIl —Efetuar o companhamento e avaliagao da execugdao dos convénios na drea de sua atuagao;

IX — Executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua competéncia.

DA DIVISAO DE PROJETOS E GERACAO DE RENDA

ART. 210. Ao Chefe de Divisdao de Projetos e Gera¢do de Renda compete as seguintes atribuicdes:

| — Propor alternativas que possibilitem incremento dos niveis de emprego e renda no Municipio;

[l = Atuar junto a organismos publicos e privados, visando preservar empregos ameagados na
decorréncia de fatores econémicos, tecnolégicos e outros;

[l — Sugerir e formular atividades que ensejam alternativas de emprego para categoria de
trabalhadores em desvantagem no mercado de trabalho;

IV — Elaborar e desenvolver propostas na area de intermediagdao de emprego formal e informal
visando a colocacdo da forca de trabalho, contribuindo para diminuir o periodo de desocupacdo e
auséncia de rendimentos;

V — Formular e propor acdes e medidas para combater situa¢cdes de desemprego em massa ou
localizado, buscando parceria com entidades e demais 6rgaos publicos.

VI — Fomentar a gera¢do de emprego e renda no Municipio, no sentido de favorecer o acesso aos
direitos basicos de cidadania e desconcentracdo espacial do desenvolvimento, através do apoio aos
pequenos e micro-empreendimentos econdmicos;

VI — Fomentar a criacdo de conselhos e/ou comissdes municipais de trabalho, bem como auxiliar no
planejamento e execucdo de politicas publicas de trabalho e renda;

VIl — Proceder atendimento aos trabalhadores, visando a habilitacdo para o recebimento do seguro-
desemprego;

VIIl — Acompanhar a execucdo e divulgacdo das informacBes, estudos e pesquisas do mercado de
trabalho;

DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

ART. 211. A Secretaria de Meio Ambiente é o érgdo encarregado de assessorar o Prefeito-municipal
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nos assuntos ligados ao manejo e conservacao de recursos naturais, conservagao e limpeza urbana e
rural, acompanhando a realiza¢cdo dos planos e programas visando a formulagdo de politica municipal
de protecao ambiental, difundir a tecnologia de manejo do meio ambiente, divulgacdo de dados e
informac0des de preservacdo da qualidade ambiental e do equilibrio ecoldgico.

ART. 212 . A Secretaria de Meio Ambiente possui a seguinte composi¢do:
Departamento Ambiental:

I. Divisdo de Educacdo Ambiental;

IIl. Divisdao de Gestao do Lixo.

Departamento de Fiscalizagdo Ambiental:
|. Coordenador de Licenciamento;
Il. Coordenador de Fiscalizacdo e Alvara.

Departamento de Servigos de Meio Ambiente:
l. Divisdo de Projetos e Convénios do Meio Ambiente;

ART. 213. Ao Secretario de Meio Ambiente compete:

| = Auxiliar o Prefeito na formulagao da politica de desenvolvimento urbano ambiental, no ambito de
sua competéncia;

Il — Auxiliar na promocdo de acdes no sentido de manter o equilibrio ecoldgico, através de preservacao
dos recursos vegetais e animais nativos;

Ill — Preservar e restaurar recursos ambientais com vistas a sua utilizagdo racional e disponibilidade
permanente, concorrendo para a manutencgao do equilibrio ecoldgico propicio para a vida;

IV — Determinar quando julgar necessario, a realizagdo de estudos das alternativas e das possiveis
consequiéncias ambientais de projetos publicos ou provados, requisitando aos 6rgdos estaduais,
federais e municipais bem como com as entidades privadas, as informagdes indispensaveis ao exame
do material e técnicas na drea de meio ambiente;

V — Promover e colaborar na execuc¢do de programas de protecdo da fauna e flora e dos recursos
naturais indispensaveis a sobrevivéncia humana;

VI - Fornecer subsidios técnicos e esclarecimentos relativos defesa do meio ambiente;

VIl — Providenciar a¢Oes de controle de deterioragdo e contaminagdo ambiental de areas urbanas, que
comprometam a salubridade das moradias e vias publicas, devido a falta de esgotos para
distanciamento das residéncias;

VIl — Promover a elaboracdo e o estabelecimento de normas e padrdes relativos a preservagao
ambiental, em especial dos recursos hidricos que assegurem o bem estar da populacdo e o seu
desenvolvimento econdGmico e social;

IX — Difundir meios para estimular o reflorestamento e a protecdo florestal;

X — Preservar as reservas biolégicas em defesa do meio ambiente em articulagio com oérgdos
especificos;

Xl — Coordenar a conservacao de bosques, hortos, pragas, parques e jardins do Municipio;

XIl — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito Municipal.
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DEPARTAMENTO AMBIENTAL

ART.214. O Departamento Ambiental cabe a manutencdo e preservacdo de fundos de vale, a execugdo
de atividades de preservacdo e protecao ambiental do Municipio; desenvolvimento de pesquisas
referentes a fauna e flora; levantamento e cadastramento das areas verdes; fiscalizacdo das reservas
naturais urbanas; combate permanente a poluicdo ambiental; administracdo e construcdo de parques.

ART. 215. Ao Diretor de Departamento de Meio Ambiente compete:
| — Analisar e tomar as providéncias necessarias sobre toda e qualquer reclamacgdo do publico sobre a
execucdo dos servicos de competéncia da Secretaria de Meio Ambiente do Municipio de Santa Tereza
do Oeste;
Il — Elaborar projetos na formulagdo da politica de desenvolvimento urbano e ambiental no ambito de
sua competéncia;
Il - Promover o processo de planejamento integrado de desenvolvimento do Municipio, através do
plano diretor municipal;
IV — Elaborar projetos que promova meios para a implantacdo e ampliacdo da rede de esgoto sanitario
do Municipio;
V — Desenvolver a¢des no sentido de manter o equilibrio ecoldgico, através de preservagdo dos
recursos naturais do meio ambiente;

— Planejar e fiscalizar o uso dos recursos ambientais do Municipio;
VIl — Promover a protecdo dos ecossistemas com a preservacado de areas preservadas pelo patrimoénio
publico;
VIl = Promover o controle e zoneamento das atividades em potencial ou efetivamente poluidas;
IX — Elaborar projetos conjunto com a Secretaria Municipal de Educacdo para promover a educacdo
ambiental em todos os niveis de ensino, objetivando a capacitagao da comunidade na defesa do meio
ambiente;
X — Executar as a¢des de controle de deterioragao e contaminagdao ambiental de areas urbanas, que
comprometam a salubridade das moradias e vias publicas, devido a falta de esgotos para
distanciamento das aguas residenciais;

DA DIVISAO DE EDUCAGAO AMBIENTAL

ART. 216. Cabe ao Chefe de Divisao de Educacdo Ambiental as seguintes atribuicOes:

| — Propor, implementar e acompanhar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacdo, os
programas de Educacdo Ambiental do Municipio;

Il — Promover e colaborar em campanhas educativas e na execug¢ao de um programa permanente de
formacdo e mobilizacdo para a defesa do Meio Ambiente;

Il — Manter intercambio com entidades publicas e privadas de pesquisa e de atuacdo do Meio
Ambiente;

IV — Promover a educagdo ambiental, articuladamente, com as unidades de ensino municipais,
estaduais e particulares, instaladas no Municipio e em coopera¢do com a Secretaria de Educacdo e
Meio Ambiente do Estado, em todos os niveis e modalidades de ensino e a conscientizacdo publica
para o respeito ao meio ambiente;

V — Implantar e executar um calendario de eventos ambientais no municipio;

VI — Conduzir os grupos organizados nas trilhas interpretativas implantadas nas areas propostas
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pelo municipio;

VIl — Implantar e organizar o acervo de apoio pedagogico para atividades de educacdao ambiental;
VIl — Propor agOes de capacitacdo e conscientizacdo ambiental para a comunidade escolar;

IX — Propor, organizar e executar eventos integrados com a Rede de Ensino, fazendo cumprir o
calendario ambiental no municipio.

X — Integrar a comunidade com o Departamento Municipal de Meio Ambiente através de eventos
setorizados enfocando os problemas ambientais diagnosticados nos bairros do municipio;

XI — Promover acbGes comunitarias de prevencdo de epidemias e de conscientizagdo
ambiental integradas com o Departamento de Saude/ Vigilancia Epideomoldgica e Sanitaria;

Xl — Diagnosticar e organizar agGes para atender as necessidades e anseios da comunidade relativos
as questoes ambientais nos bairros.

DA DIVISAO DE GESTAO DO LIXO:

ART. 217. A Divisdo de Gestdo do Lixo deverd cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos, e determinacdes
superiores, e ainda:

| — Planejar, dirigir, coordenar, orientar a execuc¢do, acompanhar e avaliar as atividades relacinadas aos
servicos de tratamento e disposicdo final dos residuos sélidos;

Il — Promover a gestdo integrada dos servigos de tratamento e disposi¢ao final dos residuos sélidos coletados
no Municipio de Santa Tereza do Oeste;

[l — Revisar e aplicar sempre que necessario o Plano Municipal de Gestao de Residuos Sélidos, solicitando a
colaboragao dos demais 6raos publicos;

IV — Estruturar, desenvolver, fomentar, e acompanhar parcerias e agdes relativas a politica municipal de
residuos solidos e reciclagem;

V — Gerenciar a execugao dos contratos vigentes e dos instrumentos a serem firmados referentes aos servigos
de tratamento e disposi¢ao final de residuos;

VI - Inspecionar e gerenciar as atividades da usina de reciclagem;

VIl = Abrir, rubricar, encerrar e assinar documentos;

VIII = Organizar e controlar o cumprimento das fungdes e do horario do pessoal administrativo e técnico
subordinado;

IX — Zelar pela manutengdo e conservacao dos bens patrimoniais disponibilizados para utilizagdo na respectiva
Divisao;

X — Elaborar diagndstico e propor medidas para a solugdo dos problemas identificados;

XI — Produzir informacGes gerenciais para subsidiar a tomada de decisGes e o planejamento das atividades
pelo superior hierarquico;

XIl — Propor a realizagdo de estudos para o desenvolvimento de instrumentos de avaliagdo e controle das
atividades sob sua responsabilidade, visando a avaliagdo de sua eficiéncia e eficacia;

XIll — Planejar, dirigir, coordenar, orientar a execucdo, acompanhar e avaliar as atividades relacinadas aos
servicos reciclagem;

XIV — Exercer outras atividades correlatas.

DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL
ART.218. O Departamento de Fiscalizacdo Ambiental é responsdvel por prevenir, combater, fiscalizar e
controlar as praticas que causem degradacdo ambiental, nas suas diversas formas de poluicdo, bem como as
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fontes poluidoras, através do exercicio do poder de policia ambiental. Também é responsdavel por orientar o
uso racional dos recursos naturais. Conforme a legislacdo, as medidas aplicadas pela fiscalizacdo sdo:
adverténcia, multa simples, multa diaria, apreensdo de instrumentos de qualquer natureza utilizados na
infracdo, embargo ou suspensdo da obra ou da atividade, demolicdo de obra e repara¢do do dano causado.

ART. 219. Ao Diretor de Fiscalizagdo Ambiental compete ao Departamento de Fiscalizacdo Ambiental
exercer as atribuicdes de planejamento, coordenacdo, orientacdo, controle e execucdo de
atividades técnicas e administrativas relacionadas ao licenciamento ambiental no Municipio, as
quais compreendem:

| — Licenciamento ambiental de atividades efetivas ou potencialmente causadoras de degradacao
ambiental;

Il — Propor diretrizes, critérios, normas e padrGes para a adocdo nos procedimentos de
licenciamento ambiental;

Il — Analisar e instruir processos administrativos e judiciais;

IV — Acompanhar e manter o controle permanente das atividades efetivas ou potencialmente
causadoras de degradacao ambiental, compatibilizando-as com as normas e padrdes ambientais
vigentes, para informar qualquer alteragdo que promova impacto ambiental ou desequilibrio
ecoldgico; fixar metas e prazos para o inicio e conclusdo de providéncias, acdes e obras destinadas a
recuperacao ambiental;

V — Apoiar tecnicamente 6rgdos de ensino e pesquisa, bem como 6rgdos publicos na area
ambiental;

VI — Participar de discussoes ligadas a alteragdes na legislagdo ambiental e demais diplomas legais,
em especial os do licenciamento ambiental.

DA COORDENADORIA DE LICENCIAMENTO.

ART. 220. Ao Coordenador de Licenciamento Ambiental tem como atribuicbes exercer as fungbes de
planejamento, coordenagdo, orientagao, comando, controle e execugdo das atividades técnicas e
administrativas relacionadas com o licenciamento ambiental e a prote¢dao dos recursos naturais, as quais
compreendem:

| — Licenciamento de atividades efetiva ou potencialmente poluidoras, bem como as consideradas causadoras
de degradagdo ambiental;

Il — Andlise e missdo de pareceres técnicos sobre as atividades modificadoras do meio ambiente e
potencialmente geradoras de impactos ambientais de acordo com as normas do CONAMA — Conselho
Nacional do Meio Ambiente e da Legislagdo Ambiental em vigor;

Ill — Desenvolvimento de um arcabouco técnico e metodoldgico de Avaliacdo de Impacto Ambiental, para
Aplicacdo no planejamento das atividades modificadoras do meio ambiente;

IV — Desenvolvimento de critérios técnicos para a exigénica de Estudos de Impacto Ambiental de atividades
disciplinadas pela Resolu¢do do CONAMA;

V — Atendmento técnico para avaliagdo de planos de trabalho e termos de referencias para EIA-RIMA (Estudo
de Impacto Ambiental/Relatério de Impacto Ambiental);

VI — Acompanhamento técnico através de banco de dados, dos EIA’s — Estudo de Impacto Ambiental
e dos RIMA’s — Relatdrios de Impacto Ambiental, de acordo com o CONAMA e legislagdo ambiental
em vigor;
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VIl — Avaliagdo de impactos de projetos, em atendimento ao CONAMA no ambiente estadual e
demais legislacdo pertinente;

VIl — Proceder a avaliacdo preliminar dos projetos e obras apresentados por entidades publicas e
privadas, exigidos quando da implantacdo de obras publicas, atividades industriais e extrativas, e
outras de acordo com a legislacdo, especialmente quanto ao desenvolvimento do EIA-RIMA.

IX —Fiscalizacdo do uso e da exploracdo dos recursos ambientais do Municipio;

DA COORDENADORIA DE FISCALIZACAO E ALVARA

ART.221. Ao Coordenador de Fiscalizacdo Ambiental e Alvara compete as seguintes atribuicdes:

| — Propor normas e definir procedimentos para orientar as a¢des de fiscalizacdo, a imposicdo de
sang¢Oes administrativas e o processamento de Autos de Infracdo Ambiental;

Il — Planejar, coordenar e controlar a aplicacdo de normas e politicas, bem como a execucdo de
Programas, projetos e a¢Ges relacionados a fiscalizagcdo e ao monitoramento dos recursos naturais;
Il — Apoiar, tecnicamente, as unidades de policiamento ambiental e da Policia Militar do Estado do
Parand, no tocante a prevencdo e repressdo das infracdes cometidas contra o meio ambiente;

IV — Elaborar laudos que, por meio da celebragdo de convénio, poderao também subsidiar as agdes
de licenciamento e fiscalizagdo ambiental de competéncia do Municipio de Santa Tereza do Oeste.

DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS DE MEIO AMBIENTE

ART. 222. Compete ao Diretor de Departamento de Servicos de Meio Ambiente:

| — Proceder a fisclizacdo os servidores quanto a devida separacao de entulhos em tipos, empilhando-os
para processar o reaproveitamento ou sucateamento, a fim de proteger o meio ambiente;

Il — Proceder a fiscalizagao de servigo de limpeza das vias, para manter a conservagao e limpeza dos
logradouros de dominio publico evitando danos ao meio ambiente;

IV — Proceder a fiscalizagdo nos amontoamentos e recolhimentoa da poeira, fragmentos e detritos
espalhados, que causem incomodo ou oferecam perigo aos municipes, empregando ancinho e outros
instrumentos apropriados para recolhé-los;

V — Orientar na capinacdo de ervas daninhas que prejudiqguem o aspecto e asseio do Municipio e
possam causar desequilibrio ecoldgico;

VI — Orientar os servidores quanto a conservacdao dos equipamentos, materiais e ferramentas
utilizadas, observando as normas de seguranca e conservagao, para obter melhor aproveitamento;

VIl - Exercer outras atividades correlatas que |he forem determinadas pelo
Secretario de Meio Ambiente e/ou Prefeito Municipal.

DA DIVISAO DE PROJETOS E CONVENIOS DO MEIO AMBIENTE.

ART. 223. Ao Chefe de Divisdo de Projetos e Convénios tém por atribuicdes elaborar, coordenar e
orientar a implantacdo dos projetos ambientais no ambito da Secretaria e ainda:

| — Coordenar, elaborar e gerenciar a implantacdo dos projetos para melhoria do meio ambiente,

bem como acompanhar a implantacdo dos projetos advindos das diretorias desta Secretaria;

Il — Subsidiar o Secretdrio nas decisOes e definicdes das acOes e projetos definidos pelo mesmo
como prioritdrios, buscando a integracdo das acdes das diretorias e demais municipais;
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[ll — Acompanhar, avaliar e subsidiar as demais assessorias e diretorias da Secretaria na elaboragao
e gestdo dos projetos, objetivando o cumprimento das metas da Secretaria;

IV — Buscar recursos para implantacdo dos projetos junto a drgdos de fomento sob a deliberagdo do
Secretario;

V — Promover constante didlogo com os demais assessores das Secretarias e unidades politico-
administrativas municipais, de modo a garantir a integracdao das questdes urbanas e ambientais;

VI — Fazer interface com os demais nucleos da Secretaria, buscando o aprimoramento dos trabalhos
desenvolvidos;

VIl — Atender a populagdo com presteza orientando sobre questionamentos quanto aos atos
administrativos relacionados com a Secretaria;

VIl — Garantir o devido arquivamento, organizacao e atualizacdo de todos os documentos inerentes
a Divisao
DA COORDENADORIA DE SERVICOS DE ARBORIZACAO E PAISAGISMO.

ART.224. Cabe ao Coordenador de Servigos de Arboriza¢ao e Paisagismo:

| — Acompanhar e orientar as operagdes relativas ao plantio, poda e supressdao de arvores nos
logradouros publicos da cidade, sendo:

a.- acompanhar e orientar as podas de formacdo;

b. - acompanhar e orientar as podas para melhoria das condi¢des de circulacdo, iluminacdo e
seguranca da populacdo;

c. acompanhar e orientar a supressdo de arvores, em areas publicas, autorizadas ap6s vistoria
técnica da Secretaria;

Il — Zelar pelo equipamento sob sua responsabilidade;

Il — Acompanhar e orientar a formacdo de canteiros, adubacdo e plantio;
IV — Acompanhar e orientar a rocagem e limpeza de canteiros;

V — Acompanhar e orientar a poda de formacao de arbustos;

VI — Organizar o plantio de grama;

VIl — Manutencdao em geral.
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VIIl — Acompanhar e orientar a execugao da arborizacao e ajardinamento de logradouros publicos e
unidades de conservacao;

IX — Programar e dirigir os servicos de irrigacdo nos canteiros centrais, parques e unidades de
conservacao;

X — Executar outras atividades correlatas.

DA SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA

ART.225. A Secretaria de Seguranca Publica compete executar, fiscalizar, realizar e regulamentar o
ordenamento do transito viario, e do transporte urbano dentro dos limites do Municipio; realizar
vigilancia escolar e patrimonial, controle de multas de transito e tudo o mais que for necessario
para o atendimento da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, que institui o Cddigo de
Transito Brasileiro, e da Seguranca Publica Municipal, em conformidade com as legislacGes
municipal, estadual e federal aplicaveis; realizar a manutencdo, conservacdo, guarda e
gerenciamento no uso e emprego de veiculos, maquinas e equipamentos rodovidrios municipais;
realizar a guarda e vigilancia dos bens e préprios publicos, servicos e instalages municipais e
demais equipamentos publicos comunitdrios e urbanos, objetivando a respectiva protecdo,
preservacao e seguranca; realizar acGes de Defesa Civil por meio de operagbes de busca,
salvamento, resgate, cerco, observacdo de cortejos, controle de tumultos, disturbios e motins,
controle de trafego rodoviario, ferrovidrio e urbano, prevencdo e combate a incéndios de qualquer
tipo e patrulhamento de cidades, florestas, mananciais, estradas, rios e lagos; planejar, orientar,
coordenar e fiscalizar os assuntos relativos a drea de inteligéncia operacional, fazendo com que
todas as informacdes em poder da Secretaria sejam analisadas, processadas e disponibilizadas em
um banco de dados que possibilite a antecipagdo de medo preventivas e corretivas para o bom
desempenho de todos os servicos disponiveis na Prefeitura Municipal; gerenciar e fiscalizar o
Sistema de Vigilancia Eletrbénica; otimizar suas a¢des por meio da integracdo com as demais
secretarias municipais e entidades da sociedade civil organizada, tudo em conformidade as
determinacgdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo mais inerente aos encargos
legais e atribuigdes pelo mesmo delegadas.

ART. 226. Ao Secretdrio de Seguranga Publica compete as seguintes atribuicdes:

| — Prestar assisténcia direta ao Prefeito Municipal, no desempenho de suas atribuigdes;

Il = Normalizar o transito urbano, integrando os circuitos e sistemas de transportes coletivos a malha vidria
urbana de forma hierarquizada, servindo-se dos principais corredores vidrios do municipio, garantindo, desta
forma, o direito de ir e vir dos cidadaos;

Il — Padronizar e normalizar o mobilidrio minimo necessario ao bom funcionamento do sistema viario;

IV — Sinalizar as vias publicas da cidade, fixar e sinalizar as zonas de siléncio e de trafego em condicOes
especiais;

V — Estabelecer os locais de estacionamento e regular seu uso;

VI — Estabelecer e implantar politica de educagdo para a segurancga do transito;
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VIl — Determinar as infracbes de transito e os procedimentos para aplicagdo e coleta de multas;
VIIl — Proceder a gestdo de transito, normalizar e estabelecer condigbes para a concessao dos servicos de
transportes, proceder suas avaliacGes, revogacGes ou renovacgoes;
IX — Planejar, conceder, permitir ou autorizar, regulamentar, executar, licenciar, fiscalizar e controlar a
prestacdo de servicos de transporte coletivo municipal de passageiros por 6nibus, vans, lotadas, de carros de
aluguel, inclusive o uso de taximetro;
X —Regulamentar a fixacdo de tarifas e trajetos para os servicos publicos de transporte;

— Planejar, organizar, comandar e executar as atividades de Fiscaliza¢do de Postura;
XII — Fiscalizar o cumprimento das posturas relativas a producdo de ruidos capazes de prejudicar a salde, a
seguranga ou o sossego publico;
XIll — Exercer seguranca preventiva dos prédios municipais, pracas, jardins, teatros, museus, escolas,
cemitérios, feiras livres, visando protegé-los contra danos e atos de dilapidagdo do patriménio publico;
XIV — Proceder a seguranca preventiva da populacdo em cooperacdo com outros érgdos de seguranca
publica;
XV — Proceder a orientacdo ao publico e a seguranga preventiva nos eventos e festividades ocorridos no
Municipio;
XVI — Prestar assisténcia a populagao no caso de calamidade publica e exercer colaboragdo com os érgaos do
poder publico envolvidos nesta atividade;
XVII — Cooperar, no exercicio de suas atribui¢cdes, com a Policia Civil e Policia Militar;
XVIII = Colaborar com as autoridades municipais na aplicagao da legislagdo relativa ao exercicio do poder de
policia administrativa;
XIX — Promover, de forma permanente, acdes referentes a atividade de defesa civil do municipio, em
articulagcdo com as demais entidades: secretarias municipais, 6rgaos supramunicipais, entidades privadas e
sociedade civil;
XX — Formular e executar, no ambito do municipio, de forma emergencial, preventiva ou estruturadora,
planos, programas e acdes de monitoramento e controle de risco populacional, estrutural ou ambiental;
XXI — Em casos de ocorréncias, solicitar cooperacdo, apoiar e interagir nas ac¢des, desenvolvidas por
entidades, como: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Parand, Policia Militar do Estado do Parana e
demais dérgdos publicos, institucionais, autarquias, de interesse publico e demais 6rgaos afins da iniciativa
privada;
XXII — Notificar desastres e calamidades, emitir Relatério de Avaliagdo de Danos no Municipio e orientar o
Prefeito na confeccdo dos Decretos Municipais de Estado de Emergéncia e de Calamidade Publica;
XXIIl — Fortalecer e articular a rede de protecdo e atendimento da populacdo, visando a defesa, promogdo e
garantia dos direitos da populagdo municipal;
XXIV — Promover a integracdo do municipio no pacto nacional de seguranca cidad3;
XXV — Oferecer a¢0Oes de garantia contra todo tipo de violéncia, possibilitando a sociedade em geral atuar em
defesa e promocdo dos seus direitos;
XXVI — Elaborar relatdrios mensais sobre a seguranca e ordem publica;
XXVIIl — Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;
XXIX — Auxiliarr os demais 6rgdos municipais, na area de sua competéncia;
XXX — Planejar, programar, executar e controlar o orcamento da Secretaria;
XXXI —Acompanhar e controlar, na area de suas responsabilidades, a execucdo e vigéncia de contratos,
convénios e outras formas de parcerias;
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DO DEPARTAMENTO DE MONITORAMENTO E FISCALIZACAO

ART.227. Ao Departamento de Monitoramento e Fiscalizagdo compete planejar e desenvolver acées que
visem o monitoramento e fiscalizagdo das camaras de vigilancias publicas instaladas no Municipio de Santa
Tereza do Oeste, bem como fiscalizacdo da logistica realizada pelos veicuos da frota municpal.

ART. 228.A0 Diretor de Departamento de Monitoramento e Fiscalizagcdo comepte:

| — Deteccdo de ocorréncias, permitindo atuagdo de forma integrada e agil frente aos eventos relacionados a
seguranca do cidadao, sejam eles patrimonial ou fisico, respeitadas as competéncias de cada drgdo ou ente;
Il — Disponibilidade para contato direto entre a Administracdo Municipal e o municipe, prestando
informagbes e esclarecimentos sobre os servicos prestados pelo Departamento de Monitoramento e
Fisclaizacdo;

IIl — Oferta de atendimentos de urgéncia e emergéncia, por via telefonica;

IV — Promocdo de encaminhamentos de solicitacdes e/ou reclamacoes, relativas aos servicos prestados pelo
Departamento de Monitoramento e Fiscalizagdo, aos 6rgdos e/ou entes competentes, por meio de sistemas
informatizados, respeitadas as competéncias de cada um;

DA DIVISAO DE MONITORAMENTO E FISCALIZACAO
ART.229. Ao Chefe de Divisao de monitoramento e Fiscalizagdo compete:
| — Orientar, coordenar o pessoal que atua no circuito fechado de video-monitoramento sobre o
funcionamento dos equipamentos;
Il — Elaborar o manual de procedimentos obrigatérios basicos na operacdo de equipamentos do
circuito fechado de video-monitoramento, propondo alteracdes, quando necessario;
Il — Zelar e fazer zelar pela conservacao dos equipamentos;
IV — Providenciar o chamamento de técnicos para a solugdo de defeitos do sistema;
— Informar ao superior imediato qualquer sinistro ou ocorréncia registrada pelo sistema, zelando
pelo sigilo das imagens, apresentando-as somente com autorizagdo superior;
VI — Requisitar o material necessario para o funcionamento da central de monitoramento;
VIl — Controlar, fiscalizar o uso de todos os materiais de expediente utilizado no setor;
VIl — Propor acbes de melhoria na execuc¢do das atividades do setor;
IX — Controlar banco de horas, avaliacdo de desempenho e as férias dos seus subordinados;
X — Monitorar os pontos vulneraveis de cada prédio publico propondo a¢Ges de melhorias ao
superior imediato, no que diz respeito a cameras, alarmes, edificacdes e outros;
XI — Acompanhar o desenvolvimento de GPS instalados nos veiculos da frota municipal;
XIl — Fiscalizar os trajetos realizados pelos veiculos da frota municipal, confrontando os dados
registrados no GPS e informados nos diarios de bordo;
XIIl — Executar outras atividades correlatas com a sua area de atuacdo.

DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS DE SEGURANCA

ART.230. Ao Departamento de Servigcos de Seguranga compete as atividades administrativas correspondente
aos servigos de seguranga.

ART.231. Ao Diretor de Servigos de Seguranga Compte:

I — Apurar as infragGes disciplinares atribuidas aos vigias e segurangas;
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Il — Realizar visitas de inspecdo e correi¢gdes extraordindrias em qualquer prédio publico Municipal;

Il — Apreciar as representacées que lhe forem dirigidas relativamente a atuacdo irregular dos vigias e
segurangas;

IV — Promover investigacdo sobre vigias e segurancas, inclusive em estagio probatorio e do indicado
para o exercicio de chefias, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

V — Realizar o acompanhamento dos projetos e acdes desenvolvidos pelo Departamento de Servicos
de Seguranca, analisando, medindo, verificando e propondo decorréncias;

VI —Promover os registros das decisoes prolatadas nos respectivos Processos e Sindicancias
Administrativas Disciplinares envolvendo os servidores do lotados no Departamento de Servicos de
Segurancga.

DA COORDENADORIA DE VIGIAS E SEGURANCAS

ART. 232. Ao Coordenador de Vigias e Segurancas compete:

| — Coordenar o servico de permanéncia diuturno e noturno para recebimento de denuncias ou
gualquer ocorréncia de natureza disciplinar dos vigias e segurancas;

Il - Manter banco fotografico atualizado dos vigias e segurancas para eventuais reconhecimentos;

IIl — Coordenar a escala de servicos dos vigias e segurancgas;

DO DEPARTAMENTO DE DEFESA CIIVL

ART. 233. Cabe ao Departamento de Defesa Civil coordenar e supervisionar os servicos prestados pelos
orgaos da administragdao direta e indireta do municipio, com a cooperagdao da comunidades, dos 6rgaos
publicos municipais, estaduais e federais e de érgdos ndo governamentais.

ART.234. Ao Diretor de Departamento de Defesa Civil compete:
| — Elaborar e implementar programas e projetos, previsdao de recursos orgamentarios para as agoes
assisténciais;
Il — Capacitar recursos humanos;
Ill — Providenciar a distribuicdo e controle de suprimentos e propor a decretacdo ou homologacdo de
situacdo de emergénica e de estado de calamidade publica;
IV — Instruir a populagdo sobre como proceder em casos de diferentes calamidades;
V — Realizar a desocupacdo do pessoal e material das areas atingidas;
VI - Proporcioanr assisténcia aos flagelados;
— Adotar procedimentos e praticar os atos necessarios a redugdo dos prejuizos sofridos por particulares e
entidades publicas em decorréncia da calamidade;
VIl — Assegurar o funcionamento dos prinicpais servicos de utilidade publica;
VIII - Criar condicOes para recuperacao de moradias;
IX — Estudar e exeutar medidas preventivas;
X —Coordenar e executar as acoes de defesa civil;
X| — Priorizar o apoio 4s a¢0es preventicas e as relacionadas com a minimizacdo de desastres;
XIl — Manter atualizadas e disponiveis as informagdes relacionadas com a Defesa Civil;
XIll — Elaborar e implementar planos diretores, preventivos, de contingéncia e de acdo, bem como
programas e projetos de defesa civil;
XIV--_ Analisar e recomendar a-inclusdo de areas de riscos no-Plano Diretor estabelecido pelo § 12 do ART.
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182 da Constitui¢do Federal;

XV — Vistoriar areas de risco e recomendar a intervencdo preventiva, o isolamento e a evacuac¢do da
populacdo de areas e de edificagdes vulneraveis;

XVI — Manter atualizadas e disponiveis as informac0es relacionadas com as ameacas, vulnerabilidades, areas
de riscos e populagdo vulneravel;

XVII — Implantar o banco de dados e elaborar os mapas tematicos sobre ameacas, vulnerabilidades e riscos
de desastres;

XVIII — Estar atenta as informacGes de alerta dos drgdos de previsdo e acompanhamento para executar
planos operacionais em tempo oportuno;

XIX — Implantar e manter atualizados o cadastro de recursos humanos, materiais e equipamentos a serem
convocados e utilizados em situacGes de anormalidades;

XX — Proceder a avaliacdo de danos e prejuizos das areas atingidas por desastres, e ao preenchimento dos
formularios de Notificacdo Preliminar de Desastres e de Avaliacdo de Danos;

XXI — Propor a autoridade competente a decretacdo ou homologacdo de situacdo de emergencia e de estado
de calamidade publica, observando os critérios estabelecidos pelo CONDEC;

XXII — Executar a distribuicdo e o controle dos suprimentos necessarios ao abastecimento da populacao, em
situacOes de desastres;

XXIII — Capacitar recrsos humnso para as ¢oes de defesa civil;

XXIV = Implantar programas de treinamento para voluntariado;

XXV — Realizar exercicios simulados para adestramento das equipes e aperfeicoamento dos Planos de
Contingéncia;

XXVI — Promover a integragdo da Defesa Civil Municipal com entidades publicas e privadas e com os 6rgaos
estaduais, regionais e federais;

XXVII — Estudar, definir e propor normas, planso e procediemntos que visem a prevengdo, socorro e
assisténcia da populagdo e recuperacao de areas de risco ou quando estas forem atingidas por desastres;
XXVIII — Informar as ocorrencias de desastres ao Orgdo Estadual e Secretaria Nacional de Defesa Civil;

XXIX — Prever recursos orcamentarios proprios necessdrioas as a¢es asssitenciais, de recuperacdo ou
preventivas, como contrapartidas as Tranferencias de recursos da Unido, na forma da legislacdo vigente;
XXX — Implementar agdes de medidas ndo-estruturais e medidas estruturais;

XXXI — Promover campanhas publicas e educativas para estimular o envolviemnto da populagdo, motivando
acoes relcionadas com a Defesa Civil, através da midia local;

XXXII — Sugerir obras e medidas de prevengdo com o intuito de reduzir desastres;

XXXIII — Comunir aos 6rgds competentes quando a producdo, o manuseio ou o transporte de produtos
perigosos colocarem em perigo a populagao;

XXXIV — Estabelecer intercambio de ajuda com outros Municipios (comunidades irmanadas);

DA DIVISAO DE DEFESA CIVIL

ART. 235. Ao Chefe de Divisdo de Defesa Civil compete as seguintes atribuicOes:

| — Articular, coordenar e gerenciar as ac6es de defesa civil em nivel Municipal;

Il — Manter atualizadas e disponiveis as informacGes relacionadas com a defesa civil;

IIl — Elaborar e implementar planos diretores de defesa civil, planos de contingéncia e de operagbes, bem
como programas e projetos relacionados com o assunto;

IV = Prever recursosorcamentarios propriosnecessarios asacdes assistenciais, de recuperacdoou
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preventivas, como contrapartida as transferéncias de recursos da Unido e Estado, na forma da legislagdao
vigente;

V — Capacitar recursos humanos para as acées de defesa civil;

VI — Promover a inclusdo dos principios de defesa civil, nos curriculos escolares da rede municipal de ensino,
proporcionando todo apoio a comunidade docente no desenvolvimento de material pedagogico-didatico
para esse fim;

VIl - Propor a autoridade competente a homologacdo de situacdo de emergéncia e de estado de calamidade
publica, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Defesa Civil;

VIl — Apoiar a coleta, a distribuicdo e o controle dos suprimentos necessarios ao abastecimento da
populagdo atingida em situacdo de desastres;

IX — Capacitar e apoiar os Municipes a procederem a avaliacdo de danos e prejuizos nas areas atingidas por
desastres;

X — Participar dos Sistemas: de InformacGes sobre Desastres no Brasil, de Monitoracdo de Desastres,
de Alerta e Alarme de Desastres, de Respostas aos Desastres, de Auxilio e Atendimento a Populacdo, e de
Prevencao e Reconstrugao;

XI — Orientar as vistorias de areas de risco, intervir ou recomendar a intervengdo preventiva, o isolamento e a
evacuagao da populagdo de dreas e de edificagdes vulneraveis;

XIl = Dar prioridade ao apoio as agdes preventivas e as relacionadas com a minimizagdo de desastres;

XIll = Outras atividades correlatas.

DA DIVISAO DE OPERACAO

ART. 236. Ao Chefe de Divisao de Operagdao compete:

| — Desenvolver atividades amplas, eficientes e continuas de informacao e divulgacdo sobre a gravidade dos
desastres, para autoridaes, areas setoriais, liderancas comunitdrias e populagao;

Il — Desenvolver campanhas publicas educativas d emotivagao basica, especializadas e emergenciais;

Il — Realizar estudos de ameagas;

IV — Determinar as vulnerabilidades caracterizando, classificando e hierarquizando os riscos;

V — Fazer o cadastramento e a revisdo de recursos humanos, materiais (para sobrevivéncia, equipamentos,
maquinaria pesada), financeiros e para saude;

VI - Coordenar eficientemente as instituicdes municipais, estaduais, deferais, 6rgdos de apoio — associagoes,
entidades filantropicas, etc.

ART.237. As Funcoes de Coordenadores instituidos nesta Lei, serdo exercidos exclusivamente por cargos de
provimento efetivo e poderdo receber gratificacdo por funcdo no percentual minimo de 10% e maximo de
100% sobre o salario base, de acordo com o ART. 62, Paragrafo Unico e ART. 64, Paragrafo Unico, da Lei
Complementar n2 027/2011, de 04 de maio de 2011.

ART. 238.Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando demais disposicoes em
contrario e em especial a Lei Municipal n2. 847/2011, de 09 de marco de 2011.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste,

Em, 08 de agosto de 2017.
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~Elio Marciniak
Prefeito Municipal

ANEXO |
AGENTES POLITICOS.

CARGOS N2 VAGAS NIVEL SALARIO.
Prefeito Municipal 01 Lei Especifica RS 15.850,00
Vice Prefeito 01 Lei Espefica RS 5.500,00
Secretario de Administracao 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretario de Agricultura 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretdrio de Acdo Social 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretario de Cultura e Turismo 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretario de Desenvolvimento Econdmico 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretdrio de Educacao 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretario de Esportes e Lazer 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretario da Fazenda e Finangas 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretario de Infraestrutura 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretario de Meio Ambiente 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretdrio de Planejamento 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretario de Saude 01 Lei Especifica RS 5.200,00
Secretdrio de Seguranca Publica 01 Lei Especifica RS 5.200,00
ANEXO Il
CARGOS COMISSIONADOS.

CARGOS N2 VAGAS NIVEL SALARIO.
Chefe de Gabinete 01 CcC-1 RS 5.200,00
Administrador Distrital 01 CC-2 RS 3.159,00
Assessor Juridico. 01 CC-2 RS 3.159,00
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Assessor Técnico da Controladoria Interna 01 CC-2 RS 3.159,00
Diretor de Departamento de Comunicacao 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento da Administracao 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Recursos Humanos 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Controle Interno 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Licitagdes e Contratos 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Compras 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Tecnologia e Informacao 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Frotas 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Engenharia 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento Planejamento Técnico e |01 CC-3 RS 2.810,60
Captagdo de Recursos

Diretor de Departamento de Habitagao 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Tributagao 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Fiscalizacdo 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Contabilidade CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Registros Contabeis 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Finangas 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento Administrativo Educacao 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Ensino 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento do Transporte e Rodoviario 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Serv.Publicos e Urbanos 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Infraestrutura 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Cultura 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Eventos Culturais 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Turismo 01 CC-3 RS 2.810,60
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Diretor de Departamento de Esportes 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento da Vigilancia em Saude 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Servicos da Salde 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento Farmacéutico 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Programas Sociais 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Assuntos Comunitarios 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Assisténcia a Mulher 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Agricultura 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Desenvolvimento Rural 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento Agropecuario 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento da Industria 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento do Comércio 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Meio Ambiente 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Fiscalizacdo Ambiental 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Servicos de Meio Ambiente 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento de Monitoramento 01 CC-3 RS 2.810,60
Fiscalizacao

Diretor de Departamento de Servicos de Seguranca 01 CC-3 RS 2.810,60
Diretor de Departamento da Defesa Civil 01 CC-3 RS 2.810,60
CARGOS N2 VAGAS NIVEL SALARIO.
Chefe de Divisdao de Analise Técnica 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdao de Imprensa 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Atos de Oficiais 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Servicos Distrital 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Servicos Distrital Publico 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Protocolo e Acesso a Informacao 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisao de Informatica 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Transparéncia Publica 01 CcC4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Obras 01 CC-4 RS 2.077,40
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Chefe de Divisdo de Fiscalizacdo 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Tributacdo 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Fiscalizacdo e Monitoramento. 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Contabilidade 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Tesouraria 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisao de Orgamento e Finangas 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisao da Material Pedagogico 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisao da Documentagado Escolar 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo da Educa¢ao Fundamental 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo da Educacdo para Jovens e Adultos 01 CcC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo da Educacdo Especial 01 Ccc-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Projetos e Convénios — Educagao 01 Ccc-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo da Educacao Infantil 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisao e Suprimento e Alimentagao Escolar 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisao de Servigcos Rodovidrios 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdao de Controle de Frotas — Infraestrutura 01 CcC4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Manutengdo de Vias Publicas 01 CcC4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Eventos Culturais 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Turismo 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Projetos do Turismo 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Esportes 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Lazer e Recreacao 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Servicos em Saude 01 CcC4 RS 2.077,40
Chefe de Divisao de Servigos Sociais 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdao de Assuntos Comunitarios 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Projetos e Convénios Agdo Social 01 Ccc-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Agricultura Familiar 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Apoio ao Produtor Rural 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Inspecdo Animal 01 cc-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdao de Desenvolvimento Industrial 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Apoio ao Desenvolvimento Comercial |01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Projetos e Gerac¢do de Renda 01 CcC4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Educacao Ambiental 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdao de Gestdo do Lixo 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Projetos e Convénios — Meio |01 CC-4 RS 2.077,40
Ambiente

Chefe de Divisdo de Fiscalizacdo 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de Defesa Civil 01 CC-4 RS 2.077,40
Chefe de Divisdo de OperagGes — Defesa Civil 01 CcCc-4 RS 2.077,40

ANEXO 1l
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Brasil
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CARGOS N2 VAGAS | NIVEL
Coordenador de Servicos juridicos 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Recursos humanos 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Gestdo de Pessoal 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Licitagoes 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Contratos 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Compras 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Almoxarifado 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Patrim6nio Adm 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Frotas Adm. 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Projetos 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Captacao de Recursos 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Habitacdo e Regularizacdo |01 Cargos Efetivo
Fundiaria

Coordenador de servigos imobiliarios 01 Cargos Efetivo
Coordenador de servicos de arrecadacgao do ISS 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Transportes Escolar e Frotas 01 Cargos Efetivo
Coordenador da Merenda Escolar 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Transito 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Almoxarifado 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Iluminagdo Publica 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Obras 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Recuperacdo de Estradas |01 Cargos Efetivo
Vicinais, Pontes e Boeiros.

Coordenador de Biblioteca 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Patrimonio Historico e Cultural 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Promocgao Cultural 01 Cargos Efetivo
Coordenador da Memoria e Arquivo Publico 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Oficinas Culturais 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Eventos 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Esportes 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Vigilancia em Saude 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Vigilancia Ambiental 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Saude do Trabalhador 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Enfermagem 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Estratégia de Saude da Familia. 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Atencdo Basica 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Almoxarifado - Saude 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Frotas - Saude 01 Cargos Efetivo
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CARGOS N2 VAGAS |NIVEL SALARIO.

Assessor Juridico Chefe 01 D-1 RS 5.200,00 Lei Especifica
Diretor Clinico 01 D-2 RS 12.000,00 Lei Especifica
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Coordenador de Assisténcia Farmacéutica. 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Apoio a Mulher. 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Projetos e Convénios - |01 Cargos Efetivo
Agricultura.

Coordenador de Licenciamentos Ambiental. 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Fiscalizagdo Ambiental Alvara 01 Cargos Efetivo
Coordenador de Servicos de Arborizacdo e |01 Cargos Efetivo
Paisagismo.

Coordenagao de Vigias e Segurancga. 01 Cargos Efetivo

ANEXO IV

GRUPO OPERACIONAL ESPECIAL — CARGOS COMISSIONADOS.
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