De acordo com a Lei n® 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

SEXTA-FEIRA, 9 DE MAIO DE 2025 ANO: I EDICAO N 02681 62P4g(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDITAL N.° 003/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

Amarildo Rigolin, Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado do
Parana, no uso das atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pela Lei organica municipal e
considerando o disposto no inciso IX, do art. 37 da Constituicido da Republica Federativa do
Brasil, e incisos | e Il do art. 2 da Lei 991 de 01 de novembro de 2013 que dispde sobre a
contratagao por prazo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, resolve TORNAR PUBLICO a abertura de inscrigdes para realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado (PSS) para contratacdo temporaria de: PROFESSOR DE
EDUCAGCAO FiSICA — 40 HORAS, PSICOLOGO (A) — 30 HORAS, ASSISTENTE SOCIAL
— 30 HORAS, ENFERMEIRO (A) — 40 HORAS (unidade basica de saude), TECNICO (A)
DE ENFERMAGEM — 40 HORAS (unidade basica de saide), FARMACEUTICO (A) — 30

HORAS, nos termos do presente edital.

1. DO OBJETIVO E DISPOSICOES PRELIMINARES:

O Processo Seletivo Simplificado — PSS sera executado pela Comissao Especial
designada pela Portaria n.° 060/2025, com atribui¢ées para receber as inscrigdes, conferir
e atestar a originalidade das fotocdpias, que apds o recebimento da documentagdo dos

participantes, realizara a avaliacao de titulos;

A comissao designada pela Portaria n.° 060/2025 realizara analise documental e
encaminhara para a Divisdo de Recursos Humanos para que sejam realizados os
procedimentos e atos administrativos necessarios a respectiva contratacdo, apos decorrido

o prazo recursal conforme cronograma constante no Edital;

A comissao responsavel pelas respostas aos recursos € a designada pela Portaria
n.° 061/2025, sendo que toda divulgagao dos deferidos e indeferidos se dara por meio do
diario oficial eletrénico do municipio, cujos recursos analisados e publicados juntamente

com a classificacao final dos candidatos.

O Processo Seletivo Simplificado regido por este edital sera realizado para

suprimento de vagas da Divisao de Atencado Basica/Unidades Basicas de Saude (UBS),
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Divisdo de Vigilancia em Saude/CTA, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Epidemiolégica e
Unidade de Pronto Atendimento do Municipio, Assisténcia Social, Administracdo, e demais
orgaos/secretarias e locais da Administragao Publica que for necessario., exclusivamente,

para atender conforme necessidade das Secretarias Municipais para:

) Promover campanhas de saude publica que ndo sejam de carater continuo,
mas eventuais, sazonais, temporarias ou imprevisiveis, por fato alheio a vontade da
administragao publica;

[I)  Atender ao suprimento imediato de pessoal especializado na area da saude,
desde que ndo existam cargos vagos e candidatos aprovados em concurso vigente no
presente.

[II) Atender as necessidades das Secretarias Municipais de Santa Tereza do
Oeste/PR, tais como: Secretaria de Saude, Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de
Educacao, Secretaria de Administracdo e demais que se fizerem necessarias.

2. DA SELECAO:

A selecido sera feita por meio de provas de titulos e experiéncia profissional,
mediante analise de documentos que comprovem habilitagdo para o exercicio das funcoes
de: Professor de Educacéo Fisica, Técnico de Enfermagem, Psicélogo, Farmacéutico,
Enfermeiro e Assistente Social, além de copias da carteira de trabalho comprovando o

tempo de servigo (documentos em anexo).

Laudo médico em casos de inscricdes da reserva de vagas para pessoas com

deficiéncia (modelo em anexo).

A selecao feita pelo presente edital valera por 01 (um) ano podendo ser prorrogada

por igual periodo.

TABELAS DE REQUISITOS

CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA:

Curso Superior em Educacao Fisica;
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Carga horaria: 40 horas semanais.

O educador fisico devera atuar na elaboragao de atividades fisicas e de reabilitagcao
neuropsicomotoras, grupos terapéuticos, atividades em academias ao ar livre com adultos,
jovens e criangas, atividades hidroginastica, manutencao e alimentacdo de sistemas do
SUS. Lei n® 9.696, de 1 de setembro de 1998, dispde sobre a regulamentagao da profissao
de educacéo fisica e cria os respectivos Conselho Federal e Conselhos Regionais de

Educacéo Fisica.

ENFERMEIRO (A):
Carga horaria: 40 horas semanais
Curso Superior em Enfermagem;

O enfermeiro devera atender a demanda da unidade basica de saude como:
vacinacao, puericultura, exames de sua atribuigao, consulta de enfermagem, administragao

de medicagao, elaboragao de protocolos e demais atribui¢coes previstas no COREN.

Lei n® 5.905, de 12 de julho de 1973, dispde sobre criagdo dos conselhos Federal

e Regionais de Enfermagem e da outras providéncias.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM:
Carga horaria: 40 horas semanais

Ensino Médio Completo acrescido curso educacional técnica profissional de nivel
meédio em Técnico em Enfermagem — 2° Grau; Cursos na area de atuacgao; treinamento na

area da saude; gestao publica; enfermagem; relagdes publicas.

Planejar, coordenar, executar e supervisionar os trabalhos na area da saude,
atuando no controle técnico a saude publica municipal e cumprir as determinacdes no

Conselho Nacional, Estadual e Regional de Enfermagem.
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Carga horaria: 30 horas semanais;
Curso Superior em Psicologia;

O psicoélogo devera realizar pesquisa, diagndstico e intervencao psicopedagogica
individual ou em grupo, participar também da elaboragao de planos e politicas referentes

aos sistemas de saude publica.

Lei n°® 5.766, de 20 de dezembro de 1971, cria o Conselho Federal e os Conselhos

Regionais de Psicologia e da outras providéncias.

FARMACEUTICO (A):
Carga horaria: 30 horas semanais;
Curso Superior em Farmacia;

Elaboracao de laudos técnicos e realizagao de pericias técnicas legais relacionadas
com atividades, férmulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza

farmacéutica, bem como atendimento na farmacia basica municipal.

ASSISTENTE SOCIAL.:
Carga horaria: 30 horas semanais;
Formacéao: Curso Superior em Servigo Social;

Prestar servigcos de assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, a
comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres (normas, cédigos e legislagéo), servigos
e recursos sociais e programas de educagado, planejar, coordenar e avaliar planos,
programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacao profissional (seguridade,
educagao, trabalho, juridica, habitacdo, saude e outras), desempenhar tarefas

administrativas e articular recursos financeiros disponiveis.

Lei n°. 8.662, de 07 de junho de 1993 - Dispde sobre a profissdo de Assistente

Social e da outras providéncias.
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VAGAS:

CARGO N.° DE VAGAS
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA | 01 (UMA) VAGA MAIS CR***
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM 01 (UMA) VAGA MAIS CR***
ENFERMEIRO (A) 01 (UMA) VAGA MAIS CR***
PSICOLOGO (A) 01 (UMA) VAGA MAIS CR***
FARMACEUTICO (A) 01 (UMA) VAGA MAIS CR***
ASSISTENTE SOCIAL 01 (UMA) VAGA MAIS CR***

Outras vagas no decorrer da vigéncia deste PSS: Serdo divulgadas pela

Prefeitura Municipal de Santa Tereza do Oeste/PR.

Vagas para Deficientes: os PCDs poderdo se habilitar conforme habilidades

exigidas no cargo de seu interesse, porém, entendendo que a deficiéncia existente nao

pode prejudicar a execugao das fungdes inerentes a vaga pleiteada.

VENCIMENTOS

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM R$ 2.128,22

ENFERMEIRO (A) R$ 4.004,09

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA | R$ 4.436,93

ASSISTENTE SOCIAL R$2.908,53
PSICOLOGO (A) R$3.359,16
FARMACEUTICO (A) R$4.256,40

A participacao dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado - PSS ndo implica

obrigatoriedade de sua contratagcado, ocorrendo apenas a expectativa de convocacgao e
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proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagédo final, dentro do prazo de

validade deste Edital que € de 01 (um) ano prorrogavel por igual periodo.

O contrato realizado entre o candidato selecionado e o municipio tera vigéncia de
06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que respeitado o limite

de validade do presente edital.
A Convocagao prévia para apresentagao de documentos ndo obriga a contratagéo.

Tem a finalidade de demonstrar que o candidato esta apto para ser admitido e

formara um quadro de reserva.

O candidato que deixar de comparecer no prazo da convocagao sera considerado

como desistente e substituido, na sequéncia, pelo préximo candidato classificado.

Todo contrato aberto sera encerrado conforme necessidade da Administracéo e

respectiva Secretaria de Saude.

3. DA CARGA HORARIA E CONTRATAGAO:

Divisdo de Atencédo Basica/Unidades Basicas de Saude (UBS), Divisao de
Vigilancia em Saude/CTA, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Epidemioldgica e Unidade de
Pronto Atendimento do Municipio, Assisténcia Social, Pago Municipal, e demais
orgaos/secretarias e locais da Administragcao Publica que for necessario.

Durante o periodo de elaboracdo e chamamento do Concurso Publico Municipal.

E ainda para suprimento imediato nos casos de: emergéncia em saude, licenga
para tratamento de saude, igual ou superior a trinta (30) dias; licenca a gestante, licenca
especial, prevista no regime juridico municipal; licenga para qualificacdo profissional;
continuidade nas férias seguidas da licenga especial, quando precedidas por licenga
maternidade; assisténcia a emergéncias em saude publica; aposentadorias; demisséo;
exoneragao; desde que nao existam cargos vagos e candidatos aprovados em concurso e

substituicdo nos casos de readaptagao temporaria.

As vagas em apreco neste Edital ndo admitem a possibilidade de assumir em carga

lepéna Iﬂdpdﬁmlaﬂtaﬂo Eletronicamente com Certificado Padr3o ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por Amarildo Rigolin. A Prefeitura
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3. DAS VAGAS:

As vagas serao preenchidas mediante convocagéo pelo Diario Oficial Eletrénico do
Municipio.
O Departamento de Recursos Humanos sera responsavel pela elaboragcdo do

contrato entre o candidato convocado e o municipio mediante a solicitacao da secretaria de

Saulde.

4. DAS ATRIBUIGOES:

As atribuicdes resumidas da fungcao estao estabelecidas no Anexo | deste Edital.

5. DO REGIME JURIDICO ADEQUADO:

As contratagdes decorrentes do presente Edital tém carater juridico-administrativo,
sendo um contrato de direito publico e dar-se-a sob a denominagéo de Contrato de Regime
Especial de Trabalho, havendo prerrogativa de utilizar para a contratagao os moldes da
CLT ou a propria lei (a que se refere o inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo), no caso
apreciado pelo presente Edital o Contrato de Regime Especial sera celetista ou regido CLT.

6. DAS DESPESAS:

As despesas de pagamento dos profissionais e de recolhimento serdo decorrentes

de Lei Orcamentaria para o ano respectivo.

7. DAS INSCRIGOES:
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Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto
neste Edital e Anexos |, Il e lll que o integram, a fim de certificar-se de que preenche os

requisitos exigidos.

A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado — PSS implica, desde logo, o
conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das normas e condi¢cdes estabelecidas

neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A inscrigao ocorrera no periodo de 13/05/2025 a 16/05/2025, pelo candidato, junto
a Comissédo do PSS, no horario das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 15h30min,
no Paco Municipal, situado na Av. Parana, n°® 061, mediante o preenchimento da Ficha de

Inscricdo disponibilizada no Edital.

O candidato preenchera a ficha de inscricdo onde atestara a responsabilidade pela

veracidade das informagdes prestadas.
Nao havera pagamento de taxa de inscrigao.

No ato da inscri¢do o candidato devera entregar copias dos seguintes documentos:

) RG;

II) CPF;

[lI) Titulo de eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

V) Carteira de Trabalho — CTPS;

V) Certificado de reservista, se condidato homem,;

VI) Registro de nascimento ou certiddo de casamento se for casado;

VII) Carteira Profissional (CREF-PR para professor de educacgao fisica, COREN-
PR para enfermeiros e técnicos em enfermagem, CRF-PR para farmacéuticos, CRP-PR
para psicologo e CRESS para Assistente Social);

VIIl) Comprovante de habilitagdo para o cargo pleiteado (diploma ou certificado
para: Professor de Educacao Fisica, Enfermeiro, Farmacéutico, Psicologo, Técnico em
Enfermagem e Assistente Social,

IX) Comprovante de conclusdo do ensino médio para o cargo de Agente

Administrativo;

ICP | %horbemais serificados dessliles.na inscricaoicompravanie. de demporde. semigo
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na area especifica pela qual se inscreve - Xérox da carteira de trabalho e/ou declaragao de
Instituicao quando exercido servigo publico, comprovando o tempo de servico;

XI) Nao ter sido demitido do servigo publico das esferas estadual, federal ou
municipal,

XIlI) Comprovante que prestou servigo no SUS pelo periodo equivalente no quadro
de pontuacao;

Observacao: o candidato tera direito de pontuar em mais de um critério em virtude

do exercicio profissional/tempo de servigo.

O candidato deve apresentar todos os documentos originais para fins de

autenticacao.

Na ficha de inscricdo informar obrigatoriamente:

Nome completo;

Documento de identidade — RG;

Numero do CPF;

Numero do COREN-PR (para Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem);
Numero do CRF (para Farmacéutico);

Numero do CREF (para Professor de Educacgao Fisico);
Numero do CRP (para Psic6logo);

Data de Nascimento;

Endereco completo e atualizado;

Telefone ;

E-mail;

Se pessoa com deficiéncia fisica, a indicagao da deficiéncia;
Estado civil,

Numero de filhos;
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Tempo de servigo.

O preenchimento da Ficha de inscricao € de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comisséao do direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado — PSS caso
o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado serem inveridicas

as referidas informacdes.

O candidato nao podera, apés a inscricao, sob qualquer hipotese, incluir ou alterar

as informacodes efetuadas.

O candidato que fizer constar declaragao falsa em qualquer documento; deixar de
apresentar os documentos exigidos ou deixar de atender as exigéncias do presente Edital,
ainda que verificado posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo — PSS, com a
consequente anulagdo do ato de contratagdo, sem prejuizo das medidas de ordem

administrativa, civil e criminal.

8. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

Aos candidatos com deficiéncia serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas
desde que as atribuigbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia e o candidato seja
classificado ao final do processo seletivo, consoante com a Lei n° 13.146, de 06 de julho de
2015.

Serdo consideradas pessoas com necessidades especiais aquelas que se

enquadrem nas categorias discriminadas no art. 2 da Lei n°® 13.146, de 06 de julho de 2015.

O candidato com deficiéncia participara do PSS em igualdade de condi¢gdes com

os demais candidatos.

O candidato indicara na solicitacdo de inscricdo se é pessoa com deficiéncia,
devendo declarar essa condi¢cao e a deficiéncia, apresentando para a Comissao do PSS,
até a data final do prazo para as inscri¢des, laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao

cédigo da Classificagéo Internacional de Doengas — CID.
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A deficiéncia informada pelo candidato, mesmo apés a apresentagdo do laudo
médico, ficara sujeita a comprovagao em tipo e grau quando da avaliagdo médica para fins
de contratagao.

A ndo observancia do disposto no item IX.4 acarretara ao candidato a perda do

direito de pleitear as vagas a serem disponibilizadas para distribuicéo.

Nado havendo candidatos com deficiéncia inscritos ou classificados, as vagas

reservadas retornam ao contingente global.

9. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

As inscri¢cdes serdo objeto de homologagéao, a qual sera publicada no Diario Oficial

do Municipio de Santa Tereza do Oeste divulgado no site www.santatereza.pr.gov.br apés

o término das inscricbes, devendo o candidato certificar-se da homologag¢do de sua
inscrigao.
As inscrigdes nao homologadas seréo objeto de recurso pelo candidato interessado

que devera observar o prazo previsto no cronograma contido nesse edital.

Para participar do processo seletivo o candidato deve comprovar os seguintes
requisitos:

A nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

O gozo dos direitos politicos;

Haver cumprido as obrigagdes e os encargos militares previstos em Lei;
O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

A idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do contrato;
Possuir habilitagao legal para o exercicio do cargo;

Nao ter sido demitido do servigo das esferas publico estadual, federal ou

municipal.
lcp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arq“iv"l jssmado Digita"ze”te [P Am:r“do Rigo':" A Prefem{‘j":
= . . Munici Santa T Oeste, PR ti tentici
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a CITETE D SEINE) TEEE) G S ) 2 g,aran fada a,u enticidade
i L. i deste documento, desde que visualizado através de
% Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil . A
http://www.santatereza.pr.gov.br no link Diario Oficial.

Pagina 33




De acordo com a Lei n® 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE
SEXTA-FEIRA, 9 DE MAIO DE 2025 ANO: I EDICAO N': 02681 62Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

10. DA ANALISE DOS TITULOS:

O Processo Seletivo Simplificado (PSS) consistira em Analise de Titulos referentes
a Escolaridade, ao Aperfeicoamento Profissional e a Experiéncia Profissional.

A titulacao referente a formagao exigida como requisito para contratagcao sera do

curso de graduacao para os niveis superiores, de acordo com a vaga pleiteada.

A Nota Final sera igual a soma das notas obtidas na prova de titulos e na
experiéncia profissional, sendo considerado aprovado o candidato que obter a nota minima

de 50 pontos.
Em caso de empate nos pontos, observar-se-a para o desempate prioritariamente:

[)  Candidato mais velho;
[I) Candidato com maior titulagao;
[lI) Candidato que apresentar maior tempo de servigo na fungao, conforme vaga

pleiteada.

11. EXCLUSAO DO CANDIDATO:

O candidato sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado PSS n°® 003/2025
na ocorréncia de qualquer das hipéteses descritas nos itens abaixo:

)  Tenha sofrido rescisdo de contrato de trabalho como penalidade em
decorréncia de sindicancia, conforme Art. 15 da Lei Complementar Estadual n.° 108/2005,
nos ultimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir da primeira convocacgao,
excetuados os casos em que a sindicancia tenha constatado contratagdo/ admissao
indevida por parte da administracao;

)  Tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo disciplinar
apos sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir da primeira
convocacao;

[Il) Tiver configurado, no momento da contratagcdo, o acumulo ilegal de cargos,

excetuando-se os casos permitidos pelo Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal,
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IV) Esteja aposentado, na condigao de readaptado definitivo ou por invalidez, em
cargo ou fungao equivalente a pretendida;

V) Tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, ou declaragao
falsa ou inexata;

VI) Apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a natureza
das atribui¢cdes e exigéncias para o desempenho da fungao;

VII) Nao comprove a escolaridade minima exigida;

VIIl) Ainda que comprovada a escolaridade minima exigida, conste em seu
comprovante de inscricdo escolaridade que gere pontuagdo ou remuneragao maior que a
efetivamente comprovada;

IX) Se inscrito na lista de classificagdo de PcD, ndo apresente laudo médico ou
apresente em desacordo com o estabelecido neste Edital ou que n&o caracterize a
deficiéncia de acordo com a legislagao vigente;

X) Na data da abertura do contrato n&o apresente as mesmas condigdes fisicas
e mentais declaradas no atestado de saude ocupacional.

Xil.1.2. Caso seja constatado que o candidato tenha incorrido em qualquer das
hipoteses citadas no item Xll.1 apds sua contratacéo, estara sujeito a rescisao contratual,

assegurados o contraditorio e a ampla defesa, mediante processo administrativo.

12. DA PUBLICACAO:

Os editais de classificagdes, convocagdes e demais atos serao divulgados por meio

do endereco eletrbnico: http://www.santatereza.pr.gov.br.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os
atos referentes a este PSS n° 003/2025.

13. DO PRAZO PARA IMPUGNAGAO DO EDITAL:
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Sera admitida a impugnagao deste Edital no prazo de 01 (um) dia a contar da data

de sua publicagao no 6rgao oficial do Municipio de Santa Tereza do Oeste.

A impugnacéo devera ser apresentada por escrito, devidamente fundamentada, e
protocolada no Departamento de Recursos Humanos, no horario das 8h30min as
11h.30min. e das 13h.30min. as 16:30h, do ultimo dia do prazo, nao sendo admitido em
nenhuma forma eletrénica, ou seja, o candidato devera apresentar junto ao local onde

realizou sua inscrigao.

14. CRONOGRAMA:

O Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera composto das seguintes fases:

FASES PERIODOS
Publicacédo do Edital 09/05/2025
Prazo para Impugnacao do Edital 12/05/2025
Periodo de inscrigbes e entrega de prova de titulos 13/05/2025 a
16/05/2025
Homologagdo das inscrigdes, resultado dos 19/05/2025

pedidos de vagas a pessoas com deficiéncia

Divulgacgéao das inscri¢oes deferidas e indeferidas 19/05/2025
Prazo para recurso quanto ao indeferimento de 20/05/2025
inscricoes

Divulgagédo das notas definitivas apds julgamento 23/05/2025

dos recursos, classificagao final e homologagéo.

Santa Tereza do Oeste, 09 de maio de 2025.

lcp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- ArquivoiAssinadolDigitalmentelpor/AmarildojRigolin A Rrefeitura

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a

&

Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade
deste documento, desde que visualizado através de

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil e A STy e (Tl Do @l

Pagina 36




De acordo com a Lei n® 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE
SEXTA-FEIRA, 9 DE MAIO DE 2025 ANO: I EDICAO N': 02681 62Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

ANEXO | - EDITAL PSS - N° 003/2025

1 — ATRIBUIGOES ASSISTENTE SOCIAL - 30 horas

DESCRIGAO SINTETICA: Executar atividades que visem & garantia de direitos e
a melhoria das condigbes de vida dos individuos e grupos sociais, por meio da formulagéo,

execucao, acompanhamento e avaliacdo de politicas publicas e programas sociais.

DESCRIGAO ANALITICA: Realizar estudos sociais com individuos, familias e
comunidades, identificando suas demandas e propondo interven¢gdes adequadas; elaborar,
executar e avaliar planos, programas e projetos sociais voltados a promog¢ao do bem-estar
social; prestar orientacdo e apoio psicossocial aos usuarios dos servigos publicos,
encaminhando-os aos recursos da rede socioassistencial, emitir pareceres, laudos e
relatorios técnicos referentes a situacéo social de individuos e grupos; atuar em articulagéo
com equipes multiprofissionais e intersetoriais, promovendo agdes integradas nas areas da
saude, educacédo, assisténcia social, habitagdo, entre outras; promover e participar de
campanhas educativas, agdes comunitarias e atividades de prevencédo de situacdes de
risco social; realizar visitas domiciliares e institucionais sempre que necessario; garantir o
cumprimento da ética profissional e dos principios do Servico Social; e executar outras

atividades correlatas a sua funcao, conforme determinagcao da chefia imediata.

2 - ATRIBUIC}OES DO CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAQAO FiSICA - 40
horas

Atender ao publico em geral nas unidades de saude, ou local onde for designado,

conforme demanda da secretaria de saude.

DESCRICAO SINTETICA:

Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais,
nutricido e saude juntamente com as Equipes de Saude da Familia, contribuir para a
ampliacdo e a valorizacao da utilizacao dos espacos publicos de convivéncia, como

proposta de inclusdo social e combate a violéncia, capacitar os profissionais, inclusive os
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Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitadores/monitores no

desenvolvimento das atividades.

DESCRIGAO ANALITICA:

Descricao Detalhada Melhorar a qualidade de vida da populacéo, a redugao dos
agravos e dos danos decorrentes das doengas nao transmissiveis, que favoregcam a
reducado do consumo de medicamentos, que favorecam a formacgéo de redes de suporte
social e que possibilitem a participacdo ativa dos usuarios na elaboracao de diferentes

projetos terapéuticos.

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade. Veicular
informagdes que visam a prevencdo, a minimizagcdo dos riscos € a protecao a

vulnerabilidade, buscando a produgao do autocuidado.

Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com ag¢des que ampliem o
sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do

esporte e lazer, das praticas corporais.

Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais,
nutricdo e saude juntamente com as Equipes de Saude da Familia, sob a forma de
coparticipagdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educacéo

Permanente.

Articular acoes, de forma integrada as Equipes de Saude da Familia, sobre o
conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da administragcéo

publica.

Contribuir para a ampliacado e a valorizagao da utilizacdo dos espacos publicos de

convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia.

Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o

desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com as Equipes de Saude

da Familia.
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Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para
atuarem como facilitadores/monitores no desenvolvimento das Atividades Fisicas/Praticas

Corporais.

Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas

pelas Equipes de Saude da Familia na comunidade.

Promover agdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais

equipamentos publicos presentes no territorio, escolas, creches, etc.

Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com as Equipes de
Saude da Familia e a populagao, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes

e a ampliagao das areas disponiveis para as praticas corporais.

Promover eventos que estimulem agdes que valorizem Atividade Fisica/Praticas

Corporais e sua importancia para a saude da populagéao.
Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho.

Dirigir veiculo ou moto de acordo com a necessidade do servigo (quando possuir

habilitaggo).

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

3 — ATRIBUIGOES DO CARGO DE ENFERMEIRO(A) — 40 horas

Atender ao publico em geral nas unidades de saude, ou local onde for designado.

DESCRIGAO SINTETICA:

Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agcdes desenvolvidas pelos Agentes
Comunitarios de Saude, executar servicos de enfermagem, empregando processos de
rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperagdao da saude dos

individuos e familias na Unidade Basica de Saude.
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Realizar assisténcia integral (promogdo e protegcdo da saude, prevencao de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos e
familias na Unidade Basica de Saude e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes etc), em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; conforme
protocolos ou normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as

disposigdes legais da profissionais.

Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos Agentes

Comunitarios de Saude.

Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagdo permanente dos

Agentes Comunitarios de Saude e da equipe de enfermagem.

Organizar e coordenar grupos especificos de individuos e familias em situagao de

risco da area de atuagao dos Agentes Comunitarios de Saude.

Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente do Auxiliar de

Enfermagem, Agente Comunitario de Saude e Auxiliar de Saude Bucal.

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o0 adequado

funcionamento da Unidade Saulde da Familia.

Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho. Dirigir

veiculo ou moto de acordo com a necessidade do servigo (quando possuir habilitagao).
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacao da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles
relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas informagdes, priorizando as
situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; realizar o cuidado em saude da
populagdo adstrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio € nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;
realizar agdes de atencao integral conforme a necessidade de saude da populagao local,

bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local;
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Garantir a integralidade da atengao por meio da realizagdo de agdes de promogao
da saude, prevencao de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda

espontanea, da realizagdo das ag¢des programaticas e de vigilancia a saude;

Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagcdo compulséria
e de outros agravos e situagdes de importancia local; realizar a escuta qualificado das
necessidades dos usuarios em todas as agoes, proporcionando atendimento humanizado

e viabilizado o estabelecimento do vinculo;

Responsabilizar-se pela populagao adscrita, mantendo a coordenagao do cuidado

mesmo quando esta necessita de atengao em outros servigos do sistema de saude;

Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das a¢des da equipe, a partir
da utilizacdo dos dados disponiveis; promover a mobilizacdo e a participacdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenagao

da Secretaria da Saude;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de

informacéo na Atencao Basica;

Participar das atividades de educacao permanente; e realizar outras acodes e

atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Escolaridade: Curso Superior de Enfermagem, com registro no Conselho Regional
de Enfermagem - COREN.

4 — ATRIBUIGOES DO FARMACEUTICO(A) - 30 horas
Atendimento ao publico diretamente, ou por meio de assisténcia aos demais
colaboradores da farmacia municipal, responsavel pela organizacéo e controle do estoque

de medicamento.

DESCRIGAO SINTETICA:

Elaboragao de laudos técnicos e realizagéo de pericias técnicas legais relacionadas

com atividades, formulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica;
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DESCRICAO ANALITICA:

Assessoramento a fiscalizagao sanitaria e técnica de érgaos publicos, laboratérios,
setores ou estabelecimentos, em que se pratiquem extracdo, purificagdo, controle de
qualidade, inspecao de qualidade, analise prévia, analise de controle e analise fiscal de

insumos farmacéuticos de origem vegetal, animal e mineral,

Assessoramento a fiscalizagao sanitaria e técnica de estabelecimentos publicos,

em que:

Preparem, fabriguem ou armazenem produtos biolégicos, imunoterapicos, soros,
vacinas, alérgicos, ototerapicos, para uso humano e veterinario, bem como derivados do

sangue,

Executem processos e exames de analises clinicas ou de saude; fabriquem ou

armazenem produtos de uso veterinario;

Fabriquem ou armazenem insumos farmacéuticos para uso humano ou veterinario

e insumos para produtos dietéticos, ou cosméticos com indicacéo terapéutica;

Fabriguem ou armazenem produtos saneantes, inseticidas, raticidas,

anticépticos e desinfetantes;

Produzam ou armazenem radioisétopos ou radio farmacos para uso em diagnostico

ou terapéutica;

Produzam ou armazenem conjuntos de reativos ou reagentes destinados a

diferentes analises de diagndstico médico;

Fabriguem ou armazenem produtos cosméticos sem indicacdo terapéutica,

produtos dietéticos e alimentares;

Pratiquem exames de carater quimico toxicoldgico, quimico bromatolégico, quimico

farmacéutico, bioldgicos, microbioldgicos, fito- quimicos e sanitarios.

Assessoramento a fiscalizagdo, controle, pesquisa, pericia e tratamento de:

poluicdo atmosférica e de despejos industriais;

Qualidade das aguas de consumo humano, de industrias farmacéuticas, de

piscinas, praias e balnearios.
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Vistoria, pericia, avaliagao, elaboragao de pareceres, laudos e atestados de ambito

das respectivas atribuicoes.

Comparecer as reunides técnico-cientificas e administrativas,

quando solicitado, executar outras tarefas correlatas ao cargo.

Assessorar, gerenciar e responder tecnicamente pelas atividades relacionadas a
assisténcia farmacéutica, entre elas: selecdo, armazenamento, aquisi¢cao e distribuicao de

produtos farmacéuticos;

Responder técnica e legalmente pela farmacia (s) do Municipio desempenhando,
supervisionando e coordenando as atividades que |he sdo inerentes, entre elas a

dispensacao e atengao farmacéutica aos pacientes;
Participar da comissao de farmacia e terapéutica do municipio;

Promover e participar de debates e atividades informativas junto a populacgao,
profissionais e entidades representativas, acerca dos temas relacionados com suas

atividades;

Atuar em conjunto com a vigilancia sanitaria e epidemiologica, nas agbes de

educagao em saude e investigagdes epidemioldgicas e sanitarias;

Divulgar as atividades de farmacovigilancia junto aos profissionais de saude,
notificando desvios de qualidade e reacbes adversas aos medicamentos aos 6rgaos

competentes; controle de estoque em sistema informatizado.

Executar outras atividades necessarias a consecucido dos servicos relativos ao

cargo de farmacéutico, inerentes a sua area de atuacgao.

5 — ATRIBUIGOES DO CARGO DE TECNICO(A) EM ENFERMAGEM - 40

horas
Executa agdes assistenciais de enfermagem sob supervisao.
DESCRICAO SINTETICA:
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Planejar, coordenar, executar e supervisionar os trabalhos na area da saude,
atuando no controle técnico a saude publica municipal e cumprir as determinagdes no

Conselho Nacional, Estadual e Regional de Enfermagem.

DESCRICAO ANALITICA:

Coordenar os trabalhos de enfermagem conjuntamente com os trabalhos dos
enfermeiros saude publica e cumprir as determinagdées no Conselho Nacional, Estadual e

Regional de Enfermagem;
Participar da equipe de programacao de assisténcia a enfermagem;
Executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro;

Participar da equipe de saude, orientando os auxiliares de enfermagem no

desempenho de suas fungdes;

Coletar material para exame de laboratério, segundo orientacdo médica; Preparar
e esterilizar materiais e instrumentos, ambientes e equipamentos, segundo orientagéo para
realizacdo de exames, tratamentos, intervencgdes cirurgicas, imunizagdes, obturacdes e

outros;

Realizar exames eletroencefalograficos e posicionando adequadamente o

paciente, manejando os dispositivos do eletroencefalografo;

Orientar pacientes, prestado informacdes relativas a higiene, alimentacéo,

utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude;

Elaborar relatérios das atividades do setor (numero de pacientes, exames
realizados, vacinas aplicadas e outros), e efetuar o controle diario do material utilizado,

anotando a quantidade e o tipo dos mesmos;

Ser responsavel pelo trabalho realizado e valorizar o trabalho da equipe; Executar

outras tarefas inerentes de sua fungao.

6 — ATRIBUICAO DE PSICOLOGO(A) — 30 Horas

lcp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arq“iv"l jssmado Digitalrze”te [P Amjr“do Rigo':" A Prefei“{‘jr:
= . . Munici Santa T Oeste, PR ti tentici
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a ummpiﬁesie chir:;':is dste:qeue visjaia;zr; ':tr:l: deen cidade
b z
% Medida Provisoria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil ) a0 atraves o
http://www.santatereza.pr.gov.br no link Diario Oficial.

Pagina 44




De acordo com a Lei n® 953 de 05 de Dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE

SEXTA-FEIRA, 9 DE MAIO DE 2025 ANO: I EDICAO N 02681 62P4g(s)

ATOS DO PODER EXECUTIVO

DESCRICAO SINTETICA:

Atuar na promogao da saude mental e no bem-estar psicologico de individuos e
grupos, por meio de avaliagcao, orientacdo, acompanhamento e intervengdes psicossociais,

além de desenvolver agdes preventivas e educativas no ambito das politicas publicas.

DESCRIGCAO ANALITICA:

Realizar atendimentos psicologicos individuais e em grupo, escuta qualificada,
acolhimento e orientagao psicoldgica aos usuarios dos servigos publicos; realizar avaliagao
e diagndstico psicologico, com emissdo de pareceres, relatérios e laudos técnicos,
conforme as normas éticas da profissdo; desenvolver e executar acdes preventivas e
educativas voltadas a promog¢ado da saude mental, com foco em problematicas como
violéncia, uso de substancias psicoativas, dificuldades escolares, vulnerabilidade social,
entre outras; atuar em parceria com equipes multiprofissionais e intersetoriais nos campos
da saude, educacao, assisténcia social e demais politicas publicas; planejar e executar
projetos e atividades psicossociais, visitas domiciliares e agdes comunitarias; oferecer
apoio técnico a servidores e gestores na formulagéo e implementacgao de politicas publicas;
respeitar os principios éticos e técnicos do exercicio profissional; e desempenhar outras

atividades compativeis com sua formacdo e cargo, conforme determinagcdo da chefia

imediata.
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ANEXO Il — EDITAL PSS — N° 003/2025 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
CONTRATACAO

01 (uma) foto 3x4 recente;
Carteira de Trabalho — CTPS (fotocdpia);
PIS/PASEP se ja inscrito (fotocdpia);

Carteira de ldentidade (fotocopia);
CPF (fotocopia);

Carteira Profissional (fotocépia);

Titulo de Eleitor (fotocopia);

Certiddo de Casamento ou Nascimento (fotocopia);

Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos (fotocopia);

Certidao Negativa Geral do Férum, expedida pelo Cartério Distribuidor;

Certiddo Negativa do Cartorio de Protestos;

Certiddo Negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica Estadual e
Justica Federal, onde o candidato residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

Atestado de saude ocupacional (exame pré-admissional)**;

Comprovante de escolaridade, diploma ou certificado para superior e técnico;

Declaragao sobre exercicio de outro cargo publico (acumulo de cargo);

Certidao de tempo de servico publico anterior na fungao pretendida;

Comprovante de residéncia (taldo de agua, luz);

Declaracao de que nao foi demitido ou exonerado do servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal (modelo em anexo);

Obs.: trazer todos os documentos originais para realizagao da conferéncia

Obs.: Os documentos identificados com ** (dois asteriscos) elencados acima
deverao ser apresentados somente apdés a convocagao para assumir a vaga
para o qual o candidato foi habilitado.
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ANEXO IlIl — EDITAL PSS - N° 003/2025- MODELOS DE DOCUMENTOS

NECESSARIOS PARA APRESENTAR A COMISSAO

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Nome:
RG:

UF:

CPF:

Data de Nascimento: / / Sexo:

Funcéo pretendida:

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto

que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico, goza de plena saude

fisica e mental e encontra-se:

(
(

) APTO para exercer a fungao de

) INAPTO para exercer a fungao de

Problemas de saude identificados na consulta

Local:

Data: / /

Médico Examinador
Assinatura e Carimbo/CRM
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Para os candidatos dos cargos relacionados a area da Saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SANTA TEREZA DO OESTE/ PARANA
DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS - TERMO DE OPGAO
DADOS PESSOAIS:

Nome: RG n®

Data de nascimento: / / Sexo: Masculino[ ] Feminino[ ]
Endereco residencial:

Municipio: CEP: -

Fone:( ) Celular( )

DADOS DO 1° CARGO/EMPREGO:
Localde trabalho:

Manha[ ]das as Tarde [ ]das as Noite [ ] das as

DADOS DO 2° CARGO/EMPREGO:
Local de trabalho:

Manha[ ]das as Tarde[ ]das as Noite [ ]das as

DADOS DO 3° CARGO/EMPREGO:

Local de trabalho:

Manha[ ]das as Tarde [ ]das as Noite [ ] das as

DECLARAGAO:
Declaro que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, responsabilizando-me na forma
da Lei pela exatidao da presente declaracéo.

Data: / /

Assinatura do Declarante

| TERMO DE OPGAO:
Faco opc¢éo pelo(s) cargo(s):

Data: / / _
Assinatura do Declarante
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LAUDO MEDICO

PARA INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA
FUNCAO
PRETENDIDA:

NOME:

RG N° UF: CPF N°
DATA DE NASCIMENTO: / /

SEXO:

TIPO DE DEFICIENCIA:

CODIGO CID:

LIMITAGOES FUNCIONAIS:

PARECER DO MEDICO ESPECIALISTA NA AREA DA DEFICIENCIA:

DE ACORDO COM A FUNCAO PRETENDIDA, DECLARO QUE A DEFICIENCIA DO
CANDIDATO E:

( ) COMPATIVEL para exercer a fungéo de:

( ) INCOMPATIVEL para exercer a funcéo de:

MEDICO EXAMINADOR

(assinatura e carimbo/CRM)
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ASSINATURA DO CANDIDATO
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DECLARACAO
Eu, ;
abaixo assinado(a), brasileiro(a), (estado civil), portador(a) do RG
n.° SSP/___ e CPF
n.° , em atendimento ao item X, declaro para o fim

especifico de contratagao pelo Processo Seletivo Simplificado (PSS 003/2025), que néo fui
demitido(a) ou exonerado(a) do servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal em
consequéncia de aplicagao de pena disciplinar apds sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos,
contados de forma retroativa a partir da data da contratacéo, e que nao perdi o cargo em

razao de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento.

A ndo veracidade da declaracao prestada é considerada como crime de falsidade

ideoldgica, sujeitando-me as penas na Lei.

Santa Tereza do Oeste/PR em / /
ASSINATURA:
RG N.°:
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EDITAL PSS N.° 003/2025 — FICHA DE INSCRIGAO

DOCUMENTOS PESSOAIS:

RG n.° SSP/ CPF n°
Titulo de

eleitor:

Zona: secgao namero do registro do conselho

profissional:

Tempo de servigo:

Histérico académico:

Escolaridade/graduacéo:

Instituicao: ano de concluséao:

Se pessoa com deficiéncia fisica:

A indicagao da deficiéncia:

Identificac&o:

Nome:

Data de Nascimento: / / sexo: () Masculino () Feminino

Cidade: nasc.__

Estado de Nascimento:

Pai:
Mae:
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Rua/Av: n.c

Bairro: Cidade

Telefone: () Celular: ()

Email:

TABELA DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS
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ASSISTENTE SOCIAL.:

FORMAGAO E
QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL PARA A
FUNGAO DE ASSISTENTE
SOCIAL

PONTUAGAO

VALOR MAXIMO

TiTULOS

DOS

Diploma devidamente
registrado de concluséo de
curso de Mestrado em
qualquer area de atuacéao

30 por curso

30

Diploma devidamente
registrado de concluséo de
curso de Especificagdo em
qualquer area de atuacéao
(com carga horaria minima de
360 horas)

15 por curso

30

Certificados de curso na area
para a qual esta concorrendo,
com carga horaria minima de
15 horas

5 por hora de curso

10

Tempo de servigo prestado
como assistente social, com o
devido registro em CTPS ou
declaragéao firmada de 6rgao
publico (fragao igual ou
superior a 06 meses do
somatorio total do tempo
serao convertidos em ano
completo)

10 por ano de trabalho

30

Nome do candidato:

Representante da comissao:

TABELA DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS
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PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Titulos Valor de cada Valor maximo
titulo dos titulos

Curso superior em Educacéo Fisica 40 40

Certificados de Cursos de Formacéao na area, 03 30

mlr?l.mo de 20 horas,zgfgdo validos aqueles Para cada

emitidos a partir de certificado

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Comprovagao de experiéncia de trabalho na 01 10

area Para cada 6 (seis)
meses comprovados

Ter exercido fungao remunerada em servigo 20 20

publico de saude vinculados ao SUS — Sistema

Unico de Saude

MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 100

Nome do candidato:

Representante da comissao:

TABELA DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDICAO N 02681 62P4g(s)

ENFERMEIRO
Titulos Valor de cada Valor maximo
titulo dos titulos
Curso Superior em Enfermagem 40 40
Certificado de Cursos em Formacgao na area, 03 30
mll'?I.mO de 20 horas,zgﬁ:gdo validos aqueles Para cada
emitidos a partir de certificado
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Comprovacgao de experiéncia de trabalho na 01 10
area Para cada 6 (seis)
meses
comprovados
Ter exercido fungéo remunerada em servigo 20 20
publico de saude vinculado ao SUS — Sistema
Unico de Saude
MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 100

Nome do candidato:

Representante da comissao:

TABELA DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS

lcp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
% Medida Provisoria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente por Amarildo Rigolin. A Prefeitura
Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade

deste documento, desde que visualizado através de
http://www.santatereza.pr.gov.br no link Diario Oficial.
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDICAO N 02681 62P4g(s)

FARMACEUTICO

Titulos

Valor de cada
titulo

Valor maximo dos
titulos

Curso Superior em Farmacia 40 40
Certificado de Cursos em Formacgao na area, 03 30
mlrlllrgo de Zoﬁho;as,z(s)?gdo validos aqueles Para cada
emitidos a partir de certificado
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Comprovacgao de experiéncia de trabalho na 01 10
area Para cada 6 (seis)
meses
comprovados
Ter exercido fungdo remunerada em servigo 20 20
publico de saude vinculado ao SUS — Sistema
Unico de Saude
MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 100

Nome do candidato:

Representante da comissao:

TABELA DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGCAO DE TiTULOS

lcp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
% Medida Provisoria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente por Amarildo Rigolin. A Prefeitura
Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade

deste documento, desde que visualizado através de

http://www.santatereza.pr.gov.br no link Diario Oficial.
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

TECNICO EM ENFERMAGEM

Titulos Valor de cada Valor maximo
titulo dos titulos
Curso Técnico em Enfermagem 20 20
Ensino médio completo — 2° grau 20 20
Certificados de Cursos de Formacéao na area, 03 30
mll'?I.mO de 20 horas,zgﬁzgdo validos aqueles Para cada
emitidos a partir de certificado
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Comprovacgao de experiéncia de trabalho na area 10
de atuagao Para cada 6 (seis)
meses
comprovados
Ter exercido fungdo remunerada em servigo 20 20
publico de saude vinculados ao SUS — Sistema
Unico de Saude
MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 100

Nome do candidato:

Representante da comissao:

TABELA DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGCAO DE TiTULOS

lcp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Arquivo Assinado Digitalmente por Amarildo Rigolin. A Prefeitura
. . . Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR da garantia da autenticidade
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a unicip B & ! utentic

. L. i deste documento, desde que visualizado através de
% Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

http://www.santatereza.pr.gov.br no link Diario Oficial.
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PSICOLOGO:

Titulo Pontuagao por Pontuagao Maxima por item
periodo/curso

Experiéncia profissional no
sistema unico de saude

(SUS) e/ou sistema privado
de saude, incluindo periodo

de estagio de pos- 01 pontos/6 meses

graduacéao, no cargo

pretendido. 10 pontos
Po6s-Graduagao Lato Sensu

(especializagdoem 20 pontos/curso 20 pontos

Transtorno de Espectro
Autista - TEA) com carga
horaria minima de 360
horas, concluida até a data
de apresentacdo dos titulos.

Pdés-Graduacao Lato Sensu
(especializagdo) com carga
horaria minima de 360
horas, concluida até a data | 10 pontos/curso 20 pontos
de apresentacio dos titulos,
na area de atuagéo do cargo
pretendido.

Pdés-Graduacgao Stricto
Sensu (mestrado) concluida

’ . 20 pontos/curso 20 pontos
até a data de apresentagao
dos titulos, na area de
atuacéo do cargo
pretendido.
Po6s-Graduacgao Stricto
Sensu ’(doutc')rado) 30 pontos/curso 30 pontos
concluida até a data de
apresentacao dos titulos, na
area de atuacao do cargo
pretendido.
TOTAL DE PONTOS 100 PONTOS
lcp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- Ar‘f“fiVO Assinado Digitalmente por Amarildo Ri;olin. A Pref?ifura
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Municipal de Santa Tereza do Oeste, PR‘da garantla da a,utentlmdade
% Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil ht‘:e,m CRTHEATEL CE BTN N DER RS E
p://www.santatereza.pr.gov.br no link Diario Oficial.
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EDICAO N 02681 62P4g(s)

Nome do candidato:

Representante da comissao:

ICP
Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil
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