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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Satde
Area

Populacio

Densidade Populacional

PR

SANTA TEREZA DO OESTE
10" RS Cascavel

326,92 Km?

10.182 Hab

32 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 31/08/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do ()rgﬁo
Niamero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SMS DE SANTA TEREZA DO OESTE
6819036

A informag¢ao ndo foi identificada na base de dados
80882095000153

AV BRASILIA 425

saudeadmsto @ gmail.com

4532312121

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 31/08/2022

1 .3. Informacdes da Gestdo

Prefeito(a)

Secretario(a) de Satde em

Exercicio
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

ELIO MARCINIAK

secretariadesaudesto @ gmail.com

4532312026

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 31/08/2022

1.4. Fundo de Saade

Instrumento de criacao

Data de criaciao

https://digisusgmp.saude. gov.br
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CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do
Fundo

12.288.286/0001-31

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

GRACIELI APOLINARIO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 31/08/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

2018-2021

Aprovado

1.6. Informacdes sobre Regionalizacdo

Regido de Saude: 10* RS Cascavel

Municipio

ANAHY

BOA VISTA DA APARECIDA

BRAGANEY
CAFELANDIA

CAMPO BONITO

CAPITAO LEONIDAS MARQUES

CASCAVEL
CATANDUVAS
CORBELIA
CEU AZUL

DIAMANTE DO SUL

ESPIGAO ALTO DO IGUACU

FORMOSA DO OESTE

GUARANIACU
IBEMA
IGUATU

IRACEMA DO OESTE

JESUITAS
LINDOESTE

NOVA AURORA

QUEDAS DO IGUACU

SANTA LUCIA

https://digisusgmp.saude. gov.br

Area (Km?)

102.648
256.296
343.321
271.724
433.836
275.748
2100.105
581.754
529.385
1179.442
359.945
326.446
275.712
1225.607
145.442
106.937
81.538
247.496
361.368
474.011
821.503
116.857

Populaciao (Hab)

2774
7524
5338
18783
3694
15887
336073
10144
17162
11872
3409
3980
6345
11969
6387
2251
2216
8251
4488
10131
34707
3795

Densidade

27,02
29,36
15,55
69,13
8,51
57,61
160,03
17,44
32,42
10,07
9,47
12,19
23,01
9,77
43,91
21,05
27,18
33,34
12,42
21,37
42,25
32,48
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SANTA TEREZA DO OESTE 326.917 10055 30,76
TRES BARRAS DO PARANA 504.172 12036 23,87
VERA CRUZ DO OESTE 327.084 8389 25,65

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satde

e (Consideragdes
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2. Introdugao

e Analises e Consideracdes sobre Introdugdo
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria

Nao foi possivel carregar os dados para a Populaco estimada por sexo e faixa etaria.
3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mie.
Unidade Federacio 2014 2015 2016 2017 2018

Santa Tereza do Oeste 183 199 192 200 203

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 06/09/2022.

3.3. Principais causas de internacdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2014 2015 2016 2017 2018

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 21 17 33 16 22
II. Neoplasias (tumores) 68 92 99 154 110
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 1 2 2 4
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 3 10 17 11
V. Transtornos mentais € comportamentais 6 11 13 4 2
V1. Doengas do sistema nervoso 3 5 11 7 10
VIIL Doencas do olho e anexos 10 4 11 7 6
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - 2 -

IX. Doengas do aparelho circulatdrio 70 37 59 56 65
X. Doengas do aparelho respiratério 43 30 32 22 46
XI. Doengas do aparelho digestivo 76 75 87 71 80
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 7 14 7 10 15
XII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 14 14 10 7 18
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 16 17 28 16 36
XV. Gravidez parto e puerpério 181 190 168 183 204
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 23 19 20 22 23
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 5 5 7 8 13
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 9 22 9 10 8
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 77 55 83 70 64
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Capitulo CID-10 2014 2015 2016 2017 2018
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1 1 - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 15 16 19 20 27
CID 10° Revisdo ndo disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 648 628 708 704 764

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 06/09/2022.

Obs.: A atualizac@o dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2014 2015 2016 2017 2018
1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 3 2 2 -
II. Neoplasias (tumores) 10 16 9 10 19
II. Doencas sangue 6rgéos hemat e transt imunitar - 1 1 - -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 7 3 6 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 2 - 1
VI. Doengas do sistema nervoso 3 1 3 1 2

VII Doencas do olho e anexos - - - - R

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 17 18 29 16 23
X. Doengas do aparelho respiratério 7 8 5 5 8
XI. Doengas do aparelho digestivo 4 5 2 1 3
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - 1 - -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1 -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario - 2 3 - 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 2 - - 3
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 2 3 1 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 1 3 3 1

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 9 10 7 7 4
XXI. Contatos com servigos de satide - - . - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - - - -

Total 66 77 73 53 69
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 06/09/2022.

® Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

DADOS PRELIMINARES
APRESENTADOS AO CONSELHO DE SAUDE
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4. Dados da Producao de Servi¢os no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saidde para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariéter de atendimento: Urgéncia

12.386

26.333

92.129

14.673

01 Acdes de promogdo e prevengdo em saude
02 Procedimentos com finalidade diagndstica -
03 Procedimentos clinicos -
04 Procedimentos cirdrgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -
08 A¢des complementares da atengdo a satude -

Total -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 06/09/2022.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producao de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude. gov.br

10 de 58



01 Acdes de promogdo e prevengdo em saude 61783 -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 11723 - - -
03 Procedimentos clinicos 97339 - - -
04 Procedimentos cirdrgicos 2005 - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 A¢des complementares da atengdo a satide - - - -
Total 172850 - - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 06/09/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

01 Acdes de promogdo e prevengdo em saude 26316 -

Total 26316 -

Fonte: Sistemas de Informag¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 06/09/2022.

e Anadlises e Considerac¢des sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

DADOS PRELIMINARES
APRESENTADOS AO CONSELHO DE SAUDE
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2018

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1 0 2 3
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 1 0 0 1
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 1 0 2
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
Total 4 1 5 10

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide ptblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 31/08/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2018
e
N e
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 5 0 2 7
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA 0 0 1 1
EMPRESARIA)
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 0 1 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1
Total 5 1 4 10

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 31/08/2022.

5.3. Consorcios em saude

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 58



O ente ndo esta vinculado a consorcio publico em satide

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

DADOS PRELIMINARES
APRESENTADOS AO CONSELHO DE SAUDE
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 01/2018

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,  Estatutdrios e empregados

203-8) publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
(08)
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto  Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
201-1,203-8 -, 3,4 ¢ 5) (08)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para 0 0 0 0 0

a iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-  Contratos temporarios e cargos em

1, 203-8) comissdo (010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto ~ Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
201-1,203-8 -, 3,4¢e5) comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 14/10/2022.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)  Estatutarios e empregados ptiblicos
(0101, 0102)
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Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em 0 2 1 6
comissao (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 14/10/2022.

e Analises e Considerag¢des sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

DADOS PRELIMINARES
APRESENTADOS AO CONSELHO DE SAUDE
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Garantia do acesso da populacio a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento
das necessidades de saude, mediante aprimoramento da politica de atencdo basica e da atencao especializada.

OBJETIVO N° 1.1 - Aprimorar os servigos assistenciais, com a construgao, reforma, ampliacdo, readequacio, reequipamento, revitalizagao
das unidades que constituem a rede de atendimento em satde.
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Descrigao da Meta Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta  Unidade Resultadodo % meta

monitoramento e de Linha- Base Plano(2018- 2018 demedida  Quadrimestre alcancada
avaliacio da meta  medida Base 2021) - Meta
1. Adequagido de Estrutura Fisica, com % da Obra 0 100,00 50 Percentual ¥ Sem
Implantacdo da UPA (Unidade de Pronto construida Apuracio
Atendimento), condicionada a parceria com
o Ministério da Saide/Governo Estadual
2. Adequagdo da Estrutura do SAMU; % da Obra 0 100,00 100 Percentual ¥ Sem
Terminada Apuragio
3. Adequagio da Central de Esterilizac@o; % Da obra 0 100,00 100 Percentual ¥ Sem
concluida Apuracdo
4. Adequagdo da Farmécia Basica % da Obra 0 100,00 50 Percentual ¥ Sem
Municipal e do CAF/Almoxarifado da Concluida Apuracio
Secretaria Municipal de Satide
5. Construcdo de Garagem para os Veiculos % da Obra 0 100,00 0 Percentual ¥ Sem
da SMS Construida Apuracio
6. Construcdo de Centro de Desintoxicagdo ~ % Da Obra 0 100,00 1 Percentual ¥ Sem
Constuida Apuracdo
7. Reforma e readequagdo das 04 UBS % Da Obra 0 100,00 25 Percentual ¥ Sem
Construida Apuracdo
8. Construcdo de Consultério % Da Obra 0 100,00 0 Percentual ¥ Sem
Multiprofissional Construida Apuragido
9. Adequagao de espago fisico para % da Obra 0 100,00 100  Percentual ¥ Sem
Agendamento de consultas Especializadas Construida Apuragio
10. Implantagdo do Centro de Atencao Cadastramento 0 100,00 0 Percentual ¥ Sem
Psicossocial Regional (CAPS — Regional) CNES e Dados Apuragio
Atendimentos E-
sus
11. Implantacdo do servigo de atendimento AIH 0 100,00 0 Percentual ¥ Sem
de urgéncia em ortopedia na microrregido; Apuracdo
12. Implantacio de servicos de atendimento ~ ATH 0 100,00 0 Percentual ¥ Sem
de cirurgias eletivas, de média Apuracio
complexidade na microrregido;
13. Transferéncia do Setor Administrativo ATA DO 0 100,00 100 Percentual ¥ Sem
da SMS para Sede propria CONSELHO Apuragio
MUNICIPAL DE
SAUDE
14. Construgao de Clinica de Fisioterapia % DA OBRA 0 100,00 50 Percentual ¥ Sem
CONSTRUIDA Apuracio

OBJETIVO N° 1.2 - Qualificar a estrutura fisica dos servicos de satde proprios
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1. Melhoria da Nuimero de Servigos de Satde proprios Nimero V¥ Sem
Estrutura Fisica e construidos, ampliados, reformados, Apuragdo
Infra-Estrutura adequados e recuperados

OBJETIVO N° 1.3 - Manter o processo de territorializacao na area de abrangéncia das Unidade Basica de Satde.

1. Manter e Reorganizar a Niimero de Unidade de Niimero Nimero Sem
territorializagdo e identificar Satide do Municipio com Apuragio

pontos de atenc¢do nas 04 Unidade  processo de territorializagdo
de Satide do Municipio. concluido.

OBJETIVO N° 1.4 - Utilizagcdo de mecanismos que propiciem a ampliagcdo do acesso a atenc¢do bésica.

1. Aumentar a cobertura Cobertura populacional 0 100,00 100 Percentual Sem
populacional estimada pelas estimada pelas equipes de Apuragio

equipes de Atencdo Basica (PES-  Atencdo Basica
PR - Diretriz 6).

2. Aumentar a cobertura Cobertura populacional 0 50,00 50 Percentual Sem
populacional estimada pelas estimada de satide bucal Apuragdo
equipes de Satide Bucal. (PES - na atencéo basica

PR - Diretriz 6).

3.Reducio de internacdes por Propor¢do de internagdes 0 10,00 25 Percentual Sem
causas sensiveis a atencdo basica por condicdes sensiveis a Apuragido
(PES-PR- Diretriz 6) atencdo basica

4. Aumentar o percentual de Cobertura de Nimero 2018 70,00 60 Percentual Sem
cobertura de acompanhamento acompanhamento das Apuragido
das condicionalidades de satide condicionalidades de

do programa Bolsa Familia (PES- Satde do Programa Bolsa

PR- Diretriz 6) Familia (PBF)

5. Aumentar o percentual de agio ~ Média da ag¢d@o coletivade 0 50,00 12.5  Percentual Sem
coletiva de escovacdo dental escovacdo dental Apuracdo
supervisionada. (PES-PR- Diretriz  supervisionada.

6)

OBJETIVO N° 1.5 - Melhorar a infraestrutura de informatica, de equipamentos, de veiculos e de mobiliario.
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1. Suprir equipamentos, veiculos,
instrumentais, mobilidrio e
equipamento de informética com
substitui¢do de aproximadamente
10% ao ano

2. Suprir 0s servi¢os proprios novos e
ampliados de equipamentos,
veiculos, instrumentais, mobilidrio
em geralSuprir 0s servi¢os proprios
novos e ampliados de equipamentos,
veiculos, instrumentais, mobilidrio

Nimero de
equipamentos,
veiculos,
instrumentais,
mobilidrio e
equipamento de
informatica
adquiridos

Namero de
equipamentos,
veiculos,
instrumentais,
mobilidrio e
equipamento de

em geral

informéatica
adquiridos

40,00

Percentual

Nimero

¥ Sem
Apuracio

Sem

Apuragdo

OBJETIVO N° 2.1 - Promover a saide com o fortalecimento da Atencdo Primaria no Municipio, integrada as Redes de Aten¢do visando a

garantia da integralidade das a¢des para os segmentos populacionais com equidade, buscando a melhoria dos indicadores de satde

1. Manter >0,8 ao ano a razdo
de exames coletados nas
mulheres na faixa etaria de 25 a
64 anos.

2. manter a Razdo de
preventivos acima de 0,4
mamografia em mulheres de 50
a 69 anos de idade.

3. Reduzir o coeficiente de
mortalidade infantil para 0

4. Manutencido de 100% de
atendimento a populagio
através de equipes de PSF

5. Atingir indice satisfatério do
PMAQ nos ESF

6. Desenvolver agoes em 100 %
das escolas municipais

7. Atingir, no minimo 80 % da
meta anual estipulada para a
vacinag¢do da Pessoa Idosa

https://digisusgmp.saude. gov.br

Razdo de exames
citopatolégicos do colo do
dtero em mulheres de 25 a 64
anos na populagdo residente
de determinado local e a
populagdo da mesma faixa
etaria

Razao de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de
50 a 69 anos na populacdo
residente de determinado
local e populag@o da mesma
faixa etéria.

Taxa de mortalidade infantil

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atengdo Basica

Agdes de matriciamento
sistemdtico realizadas por
CAPS com equipes de
Atengdo Basica

Desenvolvimento de
atividades nas escolas do
Programa Saude na Escola

cobertura vacinal de pessoas
acima de 60 anos cadastradas
no municipio

,

0,50

100,00

50,00

100,00

80,00

100

50

100

80

Razao

Razdo

Nimero

Proporgao

Percentual

Percentual

Percentual

V¥ Sem

Apuragio

Sem
Apuracio

Sem
Apuragio

Sem

Apuracdo

Sem

Apuragdo

Sem

Apuracio

Sem
Apuracdo
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8. Atingir, no minimo 95 % da
meta de cobertura de em
menores de 1 ano

9. Elaboragio de Protocolos de
Atendimento a populag@o nos
diversos ciclos de vida;

10. Aprimoramento do
atendimento Pré-natal

11. Capacitagdo de Recursos
Humanos para atendimento a
Gestante e a Crianga;

12. Fortalecimento das
Campanhas, promogéo,
protec¢do e apoio ao
Aleitamento materno

13. Ampliagao das a¢des em
Planejamento Familiar e
atividades voltadas a reducio
da gravidez na adolescéncia;

14. Realizacdo de palestras
educativas — prevengao,
oficinas, capacitacdes a todos
os segmentos de profissionais
da SMS

15. Criacdo do comité de
prevencgio a Violéncia
Interpessoal/Autoprovocada

16. Ampliagdo do atendimento
odontolégico preventivo, com
Cobertura 100% estratégia
saude bucal

17. Implantacdo da politica de
saude do homem

18. Implantacdo da politica
municipal de sadde da pessoa
idosa em consonancia com a
politica nacional do idoso

19. Instituir Referencia e
Contra-Referencia Municipal

20. Adequagao TFD (tratamento
fora do Domicilio)

21. Estruturagdo de
Organograma da SMS

https://digisusgmp.saude. gov.br

Proporg¢do de vacinas
selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois
anos de idade - Pentavalente
3% dose, Pneumococica 10-
valente 2°* dose, Poliomielite
3% dose e Triplice viral 1*
dose - com cobertura vacinal
preconizada

Elaboragdo de Protocolos de
Atendimento Municipal

numero de consultas de pre
natal

% Profissionais capacitados,
mediante certificagdo

Apresentacdo dos dados ao
CMS

Proporg¢do de gravidez na
adolescéncia entre as faixas
etarias 10 a 19 anos

Numero de Oficinas
realizadas

Nimero de Reunides
Realizadas

numero de unidades
Estrategia Saude da Famila
com Saude Bucal
Cadastradas no CNES

Proporgdo de homens que
passaram por consulta
médica dividido pelo
numero de homens acima de
18 anos cadastrados no
municipio

apresentacdo ao Conselho
Municipal de saude

Unidades de saude
utilizando-se do servico de
referencia e contra referencia
municipal

Apresentacdo e Aprovacdo
do Protocolo de TFD ao
Conselho Municipal de
Saude

Apresentacdo de
Organograma da Secretaria
Municipal de Saude ao
Conselho Municipal de
Sadde

95,00

100,00

100,00

100,00

20,00

4,00

100,00

100,00

100,00

95

100

25

100

25

25

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Propor¢do

Percentual

Nimero

Proporc¢ao

Percentual

Nimero

Percentual

Niamero

Nimero

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem

Apuragio

¥ Sem

Apuracio

¥ Sem

Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo
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22.Redugdo de internagdes por
causas sensiveis a aten¢do
bésica (PES-PR- Diretriz 6)

23. Aumentar o percentual de
cobertura de acompanhamento
das condicionalidades de satde
do programa Bolsa Familia
(PES-PR- Diretriz 6) Mantendo
indicador acima de 60%

24. Aumentar a Cobertura
populacional estimada pelas
equipes de Saide Bucal. (PES-
PR- Diretriz 6)

25. Aumentar o percentual de
agdo coletiva de escovagao
dental supervisionada. (PES-
PR- Diretriz 6)

26. Aumentar o percentual de
parto normal (PES- PR- Diretriz
1) manter acima de 50%

27. Aumentar a propor¢do de
nascidos vivos de mdes com no
minimo 7 consultas de pré-natal
(PES-PR-Diretriz 1)

28. Continuar com a redugdo do
nimero de dbitos maternos
(PES-PR-Diretriz 1)

29. Reduzir a taxa de
mortalidade prematura (

30. Aumentar a propor¢do de
cura de casos novos de
tuberculose pulmonar
bacilifera. (PES-PR- Diretriz 12)

31. Garantir a realizagdo de
exames anti-HIV nos casos
novos de tuberculose. (PES-PR-
Diretriz 12)

Numero Absoluto de
internagdes por causas
sensiveis a atencdo basica

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de Saide
do Programa Bolsa Familia
(PBF)

Cobertura populacional
estimada de satide bucal na
atengdo basica

Meédia da agdo coletiva de
escovagdo dental
supervisionada.

Proporcao de parto normal
no Sistema Unico de Satide e
na Satde Suplementar

Proporg¢do de nascidos vivos
de mdes com 7 ou mais
consultas de pré-natal.

Niamero de 6bitos maternos
em determinado periodo e
local de residéncia

Mortalidade prematura (de
30 a 69 anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT
(doencas do aparelho
circulatorio, cancer, diabetes
e doengas respiratdrias
cronicas)

Proporcao de cura de casos
novos de tuberculose
pulmonar bacilifera.

Proporgdo de exame anti-
HIV realizados entre os casos
novos de tuberculose.

63

60,00

50,00

50,00

50,00

80,00

20

100,00

100,00

60

50

50

50

80

100

100

Ntmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

¥ Sem

Apuragio

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracio

V¥ Sem
Apuragio

¥ Sem

Apuragio

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem

Apuragdo

¥ Sem

Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecimento da rede de satide mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras

drogas.

OBJETIVO N° 3.1 - Ampliar o acesso a atenga@o psicossocial da popula¢do em geral, de forma articulada com os demais pontos de aten¢io

em sadde e outros pontos intersetoriais. Reestruturar e aprimorar o Programa de Satide Mental da Secretaria Municipal de Satide de Santa

Tereza do Oeste.
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1. Desenvolver todas as agdes de Acdes de Nimero 2018 Nimero ¥ Sem

matricialmente preventivas paraas ~ matriciamento Apuragio

doengas cronicas em satide mental,  sistematico realizadas

atingindo até 2021 em média 80% por CAPS com equipes

da populagdo; de Atencdo Bésica

2. Contrata¢do de Educador Fisico ~ Contratagdo de Namero 2017 1 1 Nimero Sem
Educador Fisico Apuracdo

3. Contratagio de Fisioterapeuta; Contratagio de Nimero 2017 1 1 Nimero Sem
Fisioterapeuta; Apuracio

4. Contratagdo de Nutricionista; Contratacdo de Nimero 2017 1 1 Nimero Sem
Nutricionista; Apuragio

5. Requalificagdo NASF (Nucleo Requalificagdo NASF Nimero 2017 1 1 Ntmero Sem

de Apoio a Satde da Familia) (Nucleo de Apoio a Apuracio
Satide da Familia)

6. Manutencao de Praticas Manutencio de Nimero 2017 1 1 Nimero Sem

Integrativas de Satide (plantas Praticas Integrativas de Apuracdo

Medicinais) Saude (plantas
Medicinais)

7. Construcdo de Espaco para Construgio de Espaco Percentual = 2017 100,00 25 Proporg¢do Sem

pratica de Hidroterapia; para pratica de Apuracdo
Hidroterapia;

8. Construcido Academia de Saide Constru¢do Academia Percentual 2017 100,00 100  Percentual Sem
de Saide Apuracio

9. Construcdo de Centro de % Obra Construida 0 100,00 0 Percentual Sem

Desintoxicagdo Apuragio

OBJETIVO N°4.1 - Aprimorar o Programa Municipal de Assisténcia Farmacéutica buscando garantir o acesso aos medicamentos
essenciais e desenvolver agdes visando o Uso Racional dos Medicamentos.
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1. Ampliar a assisténcia Ampliar a assisténcia Percentual 2018 100,00 Percentual ¥ Sem
farmacéutica a populagio farmacéutica a populagio Apuragio
2. Aumento na quantidade de =~ Aumento na quantidade de Percentual 2017 20,00 5 Percentual ¥ Sem
medicamentos medicamentos Apuragio
disponibilizados na disponibilizados na

REMUME 5 % ao ano REMUME 5 % ao ano

3. Aumentar o nimero de Aumentar o nimero de Percentual 2017 20,00 5 Percentual ¥ Sem
pacientes atendidos pelo pacientes atendidos pelo Apuracdo
programa de medicamentos programa de medicamentos

excepcionais: excepcionais:

4. Aquisicao de Geladeira Aquisi¢do de Geladeira para ~ Nidmero 2017 1 1 Nimero ¥ Sem
para Acondicionamento de Acondicionamento de Apuragio
Medicamentos termo Medicamentos termo

sensiveis sensiveis

5. Aquisi¢do de Mobilidrio nota fiscal aquisi¢do do Niamero 2017 100,00 50 Percentual ¥ Sem
para Assisténcia equipamento Apuragio

Farmacéutica

OBJETIVO N°5.1 - Aperfeicoar e fortalecer a Vigilancia em Satide e através de uma atuagdo integrada e intersetorial, contribuir na

educagdo, prevenc¢do e promogao da sadde.

1. Alcangar, em pelo menos Proporgdo de vacinas 100,00 Propor¢do ¥ Sem
70% dos municipios, as selecionadas do Calendario Apuragio
coberturas vacinais (CV) Nacional de Vacinagdo para
adequadas do Calendério criangas menores de dois
Basico de Vacinagdo da anos de idade - Pentavalente
Crianga. (PES - PR - Diretriz 3* dose, Pneumocécica 10-
12). valente 2° dose, Poliomielite

3* dose e Triplice viral 1*

dose - com cobertura vacinal

preconizada
2. Aumentar a proporg¢io de Proporgdo de registro de 0 90,00 90 Proporgao ¥ Sem
registro de 6bitos com causa 6bitos com causa bésica Apuragio
basica definida (PES - PR - definida
Diretriz 12).
3. Encerrar 80% ou mais das Proporgdo de casos de 0 90,00 90 Proporgao ¥ Sem
doengas compulsérias doengas de notificagdo Apuragio
imediatas registradas no Sinan, =~ compulséria imediata (DNCI)
em até 60 dias a partir da data encerrados em até 60 dias
de notificagdo. ap6s notificagdo.
4. realizar 100% das acdes de Percentual de municipios que = 0 100,00 100 Percentual ¥ Sem
vigilancia sanitaria no realizam no minimo seis Apuragio
municipio grupos de acdes de

Vigilancia Sanitaria

consideradas necessarias a

todos os municipios no ano
5.Reduziraincidéncia de aids ~ Ntmero de casos novos de 0 0 0 Niimero ¥ Sem
em menores de 5 anos (PES - aids em menores de 5 anos. Apuracio

PR - Diretriz 12).
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6. Aumentar a propor¢io de
cura nas coortes de casos novos
de hanseniase (PES - PR -
Diretriz 12).

7. Realizar visitas domiciliares
para controle da dengue (PES -
PR - Diretriz 12).

8. Ampliar o ntimero de
municipios com servi¢o de
saude notificando doencas ou
agravos relacionados ao
trabalho (PES - PR - Diretriz
12).

9. Aumentar a propor¢éo de
cura de casos novos de
tuberculose pulmonar
bacilifera

10. Garantir a realizacdo de
exames anti-HIV nos casos
novos de tuberculose.

11. Elaboragdo de plano de
Acao da Vigilancia Sanitaria

12. Elaboragdo de plano de
Acgido da Vigilancia Ambiental

13. Elaboragao de plano de
Agdo da Satide do Trabalhador

14. Ampliagdo na alimentagdo
das agdes da Vigilancia
Sanitaria no SIEVISA

15. Coleta de 4gua
(colimetria/turbidez/cloro)
100% da pactuagio

16. Manter o indice de
infestagdo pelo Aedes aegypti
menordo que 1 %

17. Realizar a¢des de bloqueio
a doengas transmitidas por
vetores

18. Aquisi¢do de 01 veiculo
adequado para transporte de
produtos apreendidos

19. Cadastrar até 2021 100 %
dos estabelecimentos de
interesse a satude

20. Adequacdo Estrutura para
acondicionamento de produtos
apreendidos

https://digisusgmp.saude. gov.br

Proporgao de cura dos casos
novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes

Nuamero de ciclos que
atingiram minimo de 80% de
cobertura de iméveis
visitados para controle
vetorial da dengue

Notificacoes realizadas

Proporgdo de cura de casos
novos de tuberculose
pulmonar bacilifera.

Propor¢ao de exame anti-HIV
realizados entre 0s casos
novos de tuberculose.

Aprovagio do Plano de Acdo
da Vigilancia Sanitaria pelo
Conselho Municipal de
Satide

Aprovagao do Plano de Agdo
da Vigilancia Ambiental pelo
Conselho Municipal de
Saide

Aprovacao do Plano de Ag¢do
da Satde do Trabalhador
pelo Conselho Municipal de
Sauide

Relatorio SIEVISA

Proporg¢do de analises
realizadas em amostras de
agua para consumo humano
quanto aos parimetros
coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Indice de infestago

Numero de notificagdes
Sinan / a¢oes realizadas X
100

Nota Fiscal de Aquisi¢do do
Veiculo

% de estabelecimentos
cadastrados

% Obra construida

Niamero

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

100

12.5

100

100

70

1

Propor¢ao

Nimero

Percentual

Propor¢do

Percentual

Nimero

Nimero

Ndmero

Percentual

Percentual

Indice

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem

Apuracio

¥ Sem

Apuragdo

¥ Sem

Apuracio

V¥ Sem
Apuragio

¥ Sem

Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

V¥ Sem

Apuracio

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem

Apuracio

¥ Sem
Apuracio
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21.Reduzirem 10 % ano a taxa

de internag¢des por DNTS

22. Aumentar numero de
notificagdes Compulsorias

23. Investigar 100% acidentes

de Trabalho

24. Construcido de espago para
manipulagdo de amostras de

materiais coletados

25. Aquisicdo de Equipamento
para ampliacdo de rede de Frio
(Geladeira Imunobiologico)

26. Investigar 100% obitos de

Mulher em Idade Fertil

27. Investigar 100% 6bitos em

criancas menor de 1 ano

28. Investigar 100% Obitos
Fetal

29.Reduzir a incidéncia de
sifilis congénita (PES-PR-
Diretriz 12)

30. Aumentar o acesso ao
diagndstico da hepatite C

(PES-PR- Diretriz 12)

31. Garantir exames dos

contatos intradomiciliares de

casos novos de hanseniase.

32.Reduzir a letalidade da

Leishmaniose Visceral (LV).

33. Realizar busca ativa de

casos de tracoma em 10% da
populacio de escolares da rede

publica do 1°ao 5°ano do
ensino fundamental dos
municipios prioritarios
integrantes da regido.

Mortalidade prematura (de
30 a 69 anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT
(doencas do aparelho
circulatério, cincer, diabetes
e doengas respiratdrias
crdnicas)

Numero absoluto
notificagdes

Numero notifica¢des
acidentes de trabalho
investigadas

% da Obra construida

nota fiscal de aquisicao do
equipamento

Nimero de 6bitos maternos
em determinado periodo e
local de residéncia

Taxa de mortalidade infantil

Numero de Obitos Fetais /
Obitos Fetais investigados x
100

Niimero de casos novos de
sifilis congénita em menores
de um ano de idade

numero de Testes de Hepatite
C realizados

numero de contatos
intradomiciliares de casos
novos de hanseniase
registrados / numero de
contatos intradomicliares de
casos novos de hanseniase
avaliados x 100

Nimero absoluto de 6bitos
por leishmaniose visceral.

numero de alunos da rede
municipal (1°ao 5° Ano)/
numero de alunos avaliados
para tracoma

10,00 10
20,00 5
100,00 100
100,00 100
1 1
100,00 100
10,00 100
100,00 100
0 0
40,00 10
100,00 100
0 0
10,00 2.5

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Ntmero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

V¥ Sem
Apuracio

¥ Sem

Apuragio

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem

Apuragdo

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

OBJETIVO N° 5.2 - Implementar a¢des de saneamento bésico e satide ambiental para a promocao da satde e reducdo das desigualdades

sociais, com énfase no Programa de aceleragdo do crescimento.
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Descricio da Meta Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta Unidade Resultadodo % meta

monitoramento e avaliacio da  de Linha- Base Plano(2018- 2018 demedida  Quadrimestre alcancada
meta medida Base 2021) - Meta

1. Ampliar a proporcio de Proporcio de andlises 0 100,00 100 Percentual ¥ Sem

andlises realizadas em amostras realizadas em amostras de Apuragio

de dgua para consumo humano,  4gua para consumo humano

quanto aos parimetros quanto aos parimetros
coliformes totais, cloro residual coliformes totais, cloro
livre e turbidez. (PES - PR -

Diretriz 12).

residual livre e turbidez

DIRETRIZ N° 6 - Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade (atencio especializada) e implantar o processo de
monitoramento e avaliacido dos encaminhamentos conforme classificacao de risco dos pacientes.

OBJETIVO N’ 6.1 - Desenvolver mecanismos de aprimoramento e ampliac@o da oferta de servigos na area especializada e hospitalar,

reduzindo a demanda reprimida.

Descricio da Meta Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta Unidade Resultadodo % meta
monitoramento e avaliaciio de Linha- Base Plano(2018- 2018 demedida Quadrimestre alcancada
da meta medida Base 2021) - Meta

1. Aumentar o nimero de Razdo de procedimentos 1,00 Razio ¥ Sem

procedimentos ambulatoriais de ambulatoriais de média Apuragdo

média complexidade selecionados =~ complexidade e

para populagdo residente. populacio residente

2. Aumentar o nimero de Razdo de internagdes 1,00 Razio V¥ Sem

internacdes clinico-cirdrgicas de clinico-cirdrgicas de Apuracio

média complexidade na média complexidade e

populacdo residente. populacio residente.

3. Aumentar o nimero de Razio de internacdes 1,00 Razao V Sem

internagdes clinico-cirirgicas de clinico-cirtrgicas de alta Apuragio

alta complexidade na populagdo complexidade na

residente. populacio residente.

4. Ampliar os servigos Proporgao de servigos 1,00 Razao ¥ Sem

hospitalares com contrato de hospitalares com contrato Apuragio

metas firmado de metas firmado.

5. Ampliar o ntimero de pessoas Proporgéo de acesso 1,00 Razao V Sem

assistidas em hospitais quando hospitalar dos dbitos por Apuragio

acidentadas. acidente.

6. Reduzir a porcentagem os Proporgédo de 6bitos nas 10,00 Percentual ¥ Sem

Obitos nas internagdes por infarto internagdes por infarto Apuragio

agudo do miocérdio (IAM)

agudo do miocardio
(IAM).

DIRETRIZ N° 7 - Garantir o acesso da populacio aos servicos de Urgéncia e Emergéncia, conforme a construcio da Rede de
Urgeéncia e Emergéncia que esta sendo estruturada em conjunto com a Secretaria de Estado da Satide e com o Ministério da Saude
Aprimoramento da Rede de Atencao as Urgéncias, com expansio e adequacio de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de
Servicos de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulacio, articulada as outras redes de
atencio.

OBJETIVO N°7.1 - Objetivo (2.1.): Implementacido da Rede de Atencdo as Urgéncias.
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1. Ampliar o nimero de unidades =~ Nimero de unidades de Nimero 2018 Nimero ¥ Sem

de satide com servico de saide com servico de Apuragdo
notificagdo continua da notificagdo continua de
violéncia doméstica, sexual e violencia

outras violéncias

2. Aumentar o percentual de Aumentar o percentual de Nimero 100,00 100 Percentual Sem
Internacdes de urgéncia e Internacdes de urgéncia e Apuracio
emergéncia reguladas pelo emergéncia reguladas pelo

complexo regulador complexo regulador

OBJETIVO N°7.2 - Objetivo (2.2.): Fortalecimento de mecanismos de programagao e regulagdo nas redes de atenc@o a satide do SUS.

1. Aumentar o percentual de ~ Aumentar o percentual de Percentual 2018 100,00 Percentual ¥ Sem
Internagdes de urgéncia e Internagdes de urgéncia e Apuragdo
emergéncia reguladas pelo emergéncia reguladas pelo

complexo regulador complexo regulador

OBJETIVO N° 7.3 - Desenvolver localmente e participar ativamente da constru¢do da Rede de Urgéncias e Emergéncias.

1. Transferir base SAMU local Transferencia da Base 100,00 Percentual Sem

do SAMU Apuragio
2. Cumprir o contrato de Valores repassados 0 100,00 100 Percentual Sem
transferéncia de recursos Apuracdo
3.Readequagdo de Estrutura Fisica =~ % obra construida 0 100,00 25 Percentual Sem
para estrutar um Pronto Apuragio
Atendimento

OBJETIVO N° 8.1 - Estruturar o processo de gestdo visando um salto de qualidade nos aspectos de planejamento, gerenciamento,
monitoramento, avaliagdo e efetivo cumprimento de objetivos e metas e a melhor condug@o da politica municipal de satide.

1. Elaborar 01 Programacao de PAS Elaborada Niimero V¥ Sem
Satide (PAS), a cada ano Apuragio
2. Elaborar 01 Relatério de Gestdo =~ RAG Elaborado 0 1 1 Ntmero Sem
(RAG) a cada ano Apuracio
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3. Realizar anualmente, pelo
menos 01 oficina de capacitacdo
em planejamento e gestdo para a
equipe diretora

4. Organizar 01 evento de
acompanhamento e avaliagdo dos
indicadores gerais de satde,
epidemioldgicos e de gestao,
semestralmente, a cada ano.

5. Enviar 06 remessas dos dados
financeiros por ano ao SIOPS

6. Pesquisa anual de satisfagdo dos
Servigos.

7. Realizagdo de Conferéncia ou
Plendria de Satde

8. Realizar 01 evento anual de
capacitag@o dos conselheiros

9. Realizar, no minimo, uma mesa
(01) anual de negociacio salarial
com os servidores

10. Atingir até 2021, 100% dos
profissionais da satide com
capacitagdes técnicas;

11. Realizar pelo menos 01 evento
por ano de capacitagdo geral das
equipes de satide

12. Informatizar e operar os
sistemas informatizados on-line
das unidades de sadde, servigos de
satde, servicos administrativos,
programas, ou seja, 100 % da Rede
até 2021

13. Elaborar relatérios
quadrimestrais com os dados dos
sistemas

14. Aquisigdo de Veiculo para
transporte Sanitdrio

15. Aquisig¢do de Veiculo para
atendimento as ESF

16. Aquisigdo de veiculo para
servigos vinculados a
Administragao da SMS

17.100% da Unidades de Satde
com equipamentos de informatica,
retroprojetor, teldo.

18. Adequacgao de 100% dos
Mobiliarios das Unidades da
Secretaria Municipal de Saide

19. Gestdo de Recursos
Financeiros por parte da Secretaria
Municipal de Satde
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Namero de oficinas

Nimero de eventos

Remessas Enviadas

% de Satisfacdo

Evento realizado

Numero de eventos

Mesas de negociagdes

Indices de capacitagdes

% servidores capacitados

% de informatizacao

% Relatorios

NOTA FISCAL DE
AQUISICAO DO
VEICULO

Nota fiscal

NOTA FISCAL

NOTA FISCAL

NOTA FISCAL

ASSINATURA DO
GESTOR NA NOTAS DE
RECEBIMENTO

100,00

100,00

12

100,00

100,00

100,00

25

70

25

25

100

Ndmero

Nimero

Niamero

Nimero

Nimero

Ntmero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Ndmero

Nimero

Niamero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem

Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

V¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem

Apuragdo

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem

Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuragdo
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20. Aquisicao de Uniformes para
todos os servidores da Secretaria
Municipal de Saide

21. Implementar agdes de
educacdo permanente para
qualificacdo das redes de Atencao,
pactuadas na CIR e aprovadas na
CIB

22. Ampliar o nimero de pontos
do Telessatide Brasil Redes (PES-
PR- Diretriz 14).

23. Ampliar o percentual de
trabalhadores que atendem ao
SUS, com vinculos protegidos.

24.100% de Plano de Satide
enviado ao Conselho de Saude
(PES-PR-Diretriz 15)

25. Ampliar o percentual dos
Conselhos de Satde cadastrados
no SIACS.

26. Implantagdo de 01 servigo de
Ouvidoria PES-PR-Diretriz 15.

DIRETRIZ N° 9 - Diretriz (3): Promocio da atencao integral a satide da mulher e da crianca e implementacao da ;Rede
Cegonha;, com énfase nas areas e populacoes de maior vulnerabilidade.

NUMERO DE
SERVIDORES COM
UNIFORMES

Proporc¢do de agdes de
educacdo permanente
implementadas e/ou
realizadas pelo
municipio.

Niamero de pontos do
Telessatde Brasil Redes
implantados.

Proporcdo de
trabalhadores que
atendem ao SUS, na esfera
publica, com vinculos
protegidos.

Numero de Plano de
Sadde enviado ao
Conselho de Sadde.

Proporcio Conselhos de
Satide cadastrados no
Sistema de
Acompanhamento dos
Conselhos de Saide —
SIACS.

Proporgdo de municipios
com Ouvidoria
Implantada.

100,00

10

100,00

100,00

100

100

100

Percentual

Niamero

Ntmero

Percentual

Niamero

Percentual

Ntmero

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem

Apuracio

¥ Sem

Apuracio

¥ Sem

Apuragdo

OBJETIVO N° 9.1 - Fortalecer e ampliar as agdes de Prevencdo, detec¢@o precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo

de Utero.

Descricio da Meta

1. Ampliar a razdo de
mulheres na faixa etaria de
25 a 64 anos com um
exame citopatoldgico a
cada 3 anos. (PES-PR-
Diretriz 6)

2. Ampliar a razdo de
exames de mamografia em
mulheres de 50 a 69 anos
de idade. (PES-PR Diretriz
6)

OBJETIVO N°9.2 - Organizar a Rede de Atencdo a Saide Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.
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Indicador para monitoramento e
avaliacio da meta

Razao de exames citopatolégicos
do colo do ttero em mulheres de 25
a 64 anos na populacdo residente
de determinado local e a populagéo
da mesma faixa etaria

Razao de exames de mamografia de
rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na
populacio residente de
determinado local e populagdo da
mesma faixa etaria.

Meta Meta
Plano(2018- 2018
2021)

Unidade Resultado do

de Quadrimestre

medida

- Meta

Razdo I7 Sem
Apuragdo

Razio ¥ Sem
Apuracio

% meta
alcancada
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1. Aumentar o percentual de parto ~ Proporgdo de parto normal 55,00 Percentual ¥ Sem

normal (PES - PR - Diretriz 1). no Sistema Unico de Apuragio
Satide e na Satide
Suplementar
2. Continuar com a redu¢do do Nimero de ébitos 0 0 0 Nimero Sem
nimero de Obitos maternos (PES - maternos em determinado Apuracgdo
PR - Diretriz 1). periodo e local de
residéncia
3. Reduzir a mortalidade infantil Taxa de mortalidade 0 0 Niimero Sem
(PES - PR - Diretriz 1). infantil Apuracdo
4. Investigar os 6bitos em Proporgdo de 6bitos de 0 100,00 100 Proporgao Sem
mulheres em idade Fértil, caso mulheres em idade fértil Apuragio
ocorram no municipio. (MIF) (PES (10 a 49 anos)
- PR - Diretriz 12). investigados.
5.Reduzir a incidéncia de sifilis Ntmero de casos novosde 0 0 0 Nimero Sem
congénita (PES - PR - Diretriz 12).  sifilis congénita em Apuragido
menores de um ano de
idade
6. Aumentar a proporcdo de Propor¢do de nascidos 0 100,00 100 Proporg¢io Sem
nascidos vivos de maes com no vivos de maes com 7 ou Apuragio
minimo 7 consultas de pré-natal mais consultas de pré-
(PES-PR-Diretriz 1) natal.

OBJETIVO N° 10.1 - Melhoria das condigdes de Saide do Idoso e portadores de doencas cronicas mediante qualificagcdo da gestdo e das

redes de ateng@o.

1.Reduzira Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo Numero V¥ Sem
taxa de conjunto das 4 principais DCNT (doencas do Apuragio
mortalidade aparelho circulatério, cncer, diabetes e doengas

prematura ( respiratorias cronicas)

OBJETIVO N° 11.1 - Investir em qualificacdo e fixacao de profissionais para o SUS.
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1. Realizar anualmente, pelo menos 01
oficina de capacitacio em planejamento
e gestdo para a equipe diretora

2. Atingir até 2021, 100% dos
profissionais da satide com capacitagdes
técnicas;

3. Realizar pelo menos 01 evento por
ano de capacitacdo geral das equipes de
satde

Atividade de
Educacao
Permanente

Nimero 2018 Namero

Realizagdo de 0 100,00 25 Percentual
Atividades de
Educacio

Permanente

Atividade de 0 1 1
Capacitaco para
equipes de satde

Ntmero

¥ Sem
Apuracio

Sem

Apuragio

Sem
Apuragio

OBJETIVO N° 11.2 - Investir em qualificac@o e fixacdo de profissionais para o SUS. Desprecarizar o trabalho em saide nos servigos do

SUS da esfera puiblica na Regido de Satde.

1. Aquisi¢d@o de Veiculo para
atendimento as ESF

2.100% da Unidades de Satide com
equipamentos de informdtica,
retroprojetor, telao.

3. Adequagio de 100% dos
Mobilidrios das Unidades da
Secretaria Municipal de Satide

4. Aquisicao de Uniformes para todos
os servidores da Secretaria Municipal
de Satide

5. Implementar agdes de educagio
permanente para qualificacdo das
redes de Atencdo, pactuadas na CIR e
aprovadas na CIB

Aquisicdo de Veiculo Niimero
Aquisi¢ao de 0 100,00 25 Percentual
Equipamentos de

Informatica,

Retroprojetor, Teldo

Aquisicao de 0 100,00 25 Percentual
Mobilidrios para as

unidades de Satde

Aquisi¢ao de 0 100,00 100 Percentual
Uniformes

Atividade de 0 4 1 Niamero

Educacdo Permanente

V¥ Sem

Apuracio

Sem
Apuragio

Sem
Apuracdo

Sem
Apuragio

Sem
Apuragio

OBJETIVO N° 11.3 - Investir em qualificacdo e fixac@o de profissionais para o SUS. Estabelecer espagos de negocia¢do permanente entre

trabalhadores e gestores da satide na Regido de Sauide.

1. Ampliar o percentual de
trabalhadores que atendem ao SUS,
com vinculos protegidos.

2. Realizar, no minimo, uma mesa

(01) anual de negociagdo salarial
com os servidores
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Realizagdo de concurso Nimero
publico para provimento

de vagas

Ata da reunido 0 4 1 Nimero

V¥ Sem

Apuracio

Sem

Apuracio
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OBJETIVO N° 12.1 - Fortalecer os vinculos do cidaddo, conselheiros de satde, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios de

saude, agentes de combate as endemias, educadores populares com o SUS.

1. Elaborar 01 Programacao de
Satide (PAS), a cada ano

2. Realizar/Apoiar em nivel
regional 01 evento anual de
capacitagdo dos conselheiros

3. Realizacdo de Conferéncia ou
Plenaria de Sadde

4. Gestao de Recursos
Financeiros por parte da
Secretaria Municipal de Saide

Aprovagao do Plano Anual
de Saude pelo Conselho
Municipal de Satde

Capacitagdo dos
Conselheiros de Saude

Realizagdo de Conferéncia
ou Plendaria de Satde

Relatorio de Gestao

100,00

100

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

¥ Sem
Apuragdo

Sem
Apuragio

Sem
Apuracio

Sem

Apuragdo

OBJETIVO N° 13.1 - Qualificacao de instrumentos de execugdo direta, com gera¢do de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.

1. Organizar 01 evento de
acompanhamento e avaliagdo dos
indicadores gerais de
satide,epidemiologicos e de Gestdao

2. Enviar 06 remessas dos dados
financeiros por ano ao SIOPS

3. Pesquisa anual de satisfagdo dos
servicos.

Nimero de Eventos
Realizados

Remessas Enviadas

Resultado da Pesquisa
Apresentada ao
Conselho Municipal de
Sadde

4. Realizar anualmente, pelo menos 01 Nimero de

oficina de capacitagcdo em
planejamento e gestdo para a equipe
diretora

5. Elaborar relatérios quadrimestrais
com os dados dos sistemas

Capacitacdo Realizada

Prestacdo de contas
Realizada

6. Aquisi¢do de Veiculo para transporte  nota fiscal

Sanitario

7. Aquisi¢do de veiculo para servigo
vinculados a Administragdo da SMS
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N nota fiscal

24

12

Nuamero

Nimero

Nimero

Namero

Nuamero

Nimero

Namero

V¥ Sem

Apuracdo

Sem

Apuracio

Sem
Apuragdo

Sem

Apuragdo

Sem

Apuracio

Sem
Apuragio

Sem
Apuracdo
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
Subfuncdes da rogramada
u’ H Descricao das Metas por Subfuncao s
Sadade para o
exercicio
0 - Informacdes Adequacdo de Estrutura Fisica, com Implantacdo da UPA (Unidade de Pronto Atendimento), 50,00
Complementares condicionada a parceria com o Ministério da Satide/Governo Estadual
Aquisi¢do de Veiculo para atendimento as ESF
Realizar anualmente, pelo menos 01 oficina de capacitacdo em planejamento e gestdo para a equipe
diretora
Elaborar 01 Programacio de Satide (PAS), a cada ano
Transferir base SAMU local 0,00

Aumentar o percentual de Internacdes de urgéncia e emergéncia reguladas pelo complexo regulador 0,00

Ampliar o nimero de unidades de satide com servigo de notificagdo continua da violéncia doméstica,
sexual e outras violéncias

Melhoria da Estrutura Fisica e Infra-Estrutura

Aumentar o percentual de Internacdes de urgéncia e emergéncia reguladas pelo complexo regulador 0,00
Realizar/Apoiar em nivel regional 01 evento anual de capacitag@o dos conselheiros

100% da Unidades de Satide com equipamentos de informatica, retroprojetor, teldo. 0,00
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da satide com capacita¢des técnicas; 0,00
Elaborar 01 Relatério de Gestdo (RAG) a cada ano

Cumprir o contrato de transferéncia de recursos 0,00
Aumentar o nimero de internacdes clinico-cirdrgicas de alta complexidade na populagdo residente. 0,00
Realizacdo de Conferéncia ou Plenéaria de Saide

Adequacdo de 100% dos Mobilidrios das Unidades da Secretaria Municipal de Satde 0,00
Realizar pelo menos 01 evento por ano de capacitagdo geral das equipes de saide

Realizar anualmente, pelo menos 01 oficina de capacitacdo em planejamento e gestdo para a equipe

diretora
Readequacdo de Estrutura Fisica para estrutar um Pronto Atendimento 0,00
realizar 100% das agdes de vigilancia sanitdria no municipio 0,00

Realizar anualmente, pelo menos 01 oficina de capacitagdo em planejamento e gestdo para a equipe
diretora

Aquisi¢do de Uniformes para todos os servidores da Secretaria Municipal de Satide 0,00

Organizar 01 evento de acompanhamento e avaliacdo dos indicadores gerais de satde,
epidemiolégicos e de gestdo, semestralmente, a cada ano.

Ampliar os servigos hospitalares com contrato de metas firmado 0,00
Construcdo de Garagem para os Veiculos da SMS 0,00

Elaborar relatdrios quadrimestrais com os dados dos sistemas
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Enviar 06 remessas dos dados financeiros por ano ao SIOPS

Ampliar o nimero de pessoas assistidas em hospitais quando acidentadas. 0,00
Construcdo de Centro de Desintoxicacdo 0,00
Pesquisa anual de satisfagao dos servicos.

Reduzir a porcentagem os 6bitos nas internacdes por infarto agudo do miocardio IAM) 0,00
Manutencio de Praticas Integrativas de Satide (plantas Medicinais)

Reforma e readequacado das 04 UBS 0,00
Realizacdo de Conferéncia ou Plenaria de Sadde

Construcio de Consultério Multiprofissional 0,00
Realizar 01 evento anual de capacitaciio dos conselheiros

Adequacgio de espaco fisico para Agendamento de consultas Especializadas 0,00
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociacgdo salarial com os servidores

Atingir até 2021, 100% dos profissionais da saide com capacitagdes técnicas; 0,00
Capacitagdo de Recursos Humanos para atendimento a Gestante e a Crianga; 0,00
Realizar pelo menos 01 evento por ano de capacitagdo geral das equipes de satde

Elaboragdo de plano de A¢ao da Vigilancia Ambiental

Informatizar e operar os sistemas informatizados on-line das unidades de satde, servigos de satde, 0,00
servicos administrativos, programas, ou seja, 100 % da Rede até 2021

Transferéncia do Setor Administrativo da SMS para Sede propria 0,00
Elaborar relatérios quadrimestrais com os dados dos sistemas

Construcdo de Clinica de Fisioterapia 0,00
Aquisi¢@o de Veiculo para transporte Sanitario

Realizacdo de palestras educativas — prevencao, oficinas, capacitacdes a todos os segmentos de 0,00
profissionais da SMS

Aquisi¢do de Veiculo para atendimento as ESF
Manter o indice de infestacdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 % 0,00

Aquisi¢do de veiculo para servigos vinculados a Administragdo da SMS

Realizar acdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores 0,00
100% da Unidades de Satde com equipamentos de informatica, retroprojetor, teldo. 0,00
Adequacdo de 100% dos Mobilidrios das Unidades da Secretaria Municipal de Satde 0,00
Gestdo de Recursos Financeiros por parte da Secretaria Municipal de Satide 0,00
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
Subfuncoes da rogramada
u’ . Descricao das Metas por Subfuncao s
Sadade para o
exercicio
Aquisi¢do de Uniformes para todos os servidores da Secretaria Municipal de Satude 0,00
Implementar a¢des de educacdo permanente para qualificacdo das redes de Aten¢do, pactuadas na
CIR e aprovadas na CIB
Ampliar o nimero de pontos do Telessatde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14).
Ampliar o percentual de trabalhadores que atendem ao SUS, com vinculos protegidos. 0,00
Ampliar o percentual dos Conselhos de Saide cadastrados no SIACS. 0,00
Implantagdo de 01 servico de Ouvidoria PES-PR-Diretriz 15.
122 - Suprir equipamentos, veiculos, instrumentais, mobilidrio e equipamento de informética com 10,00
Administragido substituicao de aproximadamente 10% ao ano
Geral
Organizar 01 evento de acompanhamento e avaliacdo dos indicadores gerais de
satde,epidemiologicos e de Gestdo
Elaborar 01 Programacdo de Satude (PAS), a cada ano
Ampliar o percentual de trabalhadores que atendem ao SUS, com vinculos protegidos.
Aquisicdo de Veiculo para atendimento as ESF
Realizar anualmente, pelo menos 01 oficina de capacitacdo em planejamento e gestdo para a equipe
diretora
Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 0,00
Elaborar 01 Programacdo de Satude (PAS), a cada ano
Transferir base SAMU local 0,00

Aumentar o percentual de Interna¢des de urgéncia e emergéncia reguladas pelo complexo regulador 0,00

Ampliar o nimero de unidades de saide com servico de notificagdo continua da violéncia doméstica,
sexual e outras violéncias

Aumentar o nimero de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para 0,00
populagdo residente.

Ampliar a assisténcia farmacéutica a populacio 0,00

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica (PES - PR - Diretriz 0,00
6).

Manter e Reorganizar a territorializacdo e identificar pontos de atenc@io nas 04 Unidade de Satide do
Municipio.

Melhoria da Estrutura Fisica e Infra-Estrutura

Adequacio de Estrutura Fisica, com Implantacdo da UPA (Unidade de Pronto Atendimento), 0,00
condicionada a parceria com o Ministério da Satide/Governo Estadual

Suprir os servigos proprios novos e ampliados de equipamentos, veiculos, instrumentais, mobiliario
em geralSuprir os servigos proprios novos e ampliados de equipamentos, veiculos, instrumentais,
mobiliario em geral
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
:::fll;ngﬁes da Descricao das Metas por Subfuncao [;:(l)ir:mada
exercicio
Enviar 06 remessas dos dados financeiros por ano ao SIOPS
Realizar/Apoiar em nivel regional 01 evento anual de capacitagdo dos conselheiros
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negocia¢ao salarial com os servidores
100% da Unidades de Satide com equipamentos de informatica, retroprojetor, teldo. 0,00
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da satide com capacita¢des técnicas; 0,00
Continuar com a reducio do nimero de ébitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1).
Elaborar 01 Relatério de Gestdo (RAG) a cada ano
Cumprir o contrato de transferéncia de recursos 0,00

Aumentar o percentual de Internacdes de urgéncia e emergéncia reguladas pelo complexo regulador 0,00

Aumentar o nimero de internacdes clinico-cirdrgicas de média complexidade na populagio 0,00
residente.

Contratag@o de Educador Fisico

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saide Bucal. (PES - PR - Diretriz 6). 0,00
Adequacdo da Estrutura do SAMU; 0,00
Adequacdo da Central de Esterilizacdo; 0,00
Pesquisa anual de satisfagdo dos servigos.

Realizacdo de Conferéncia ou Plendria de Satde

Adequacdo de 100% dos Mobilidrios das Unidades da Secretaria Municipal de Satde 0,00
Realizar pelo menos 01 evento por ano de capacitacdo geral das equipes de saide

Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1).

Realizar anualmente, pelo menos 01 oficina de capacitacdo em planejamento e gestdo para a equipe

diretora
Readequacdo de Estrutura Fisica para estrutar um Pronto Atendimento 0,00
Aumentar o nimero de internacdes clinico-cirdrgicas de alta complexidade na populagdo residente. 0,00

Contratagdo de Fisioterapeuta;

Reducgdo de internagdes por causas sensiveis a atencdo basica (PES-PR- Diretriz 6) 0,00
Adequacdo da Farmicia Basica Municipal e do CAF/Almoxarifado da Secretaria Municipal de 0,00
Satde

Realizar anualmente, pelo menos 01 oficina de capacitacdo em planejamento e gestdo para a equipe

diretora
Gestdo de Recursos Financeiros por parte da Secretaria Municipal de Satide 0,00
Aquisi¢do de Uniformes para todos os servidores da Secretaria Municipal de Satde 0,00
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Organizar 01 evento de acompanhamento e avaliagdo dos indicadores gerais de saide,
epidemioldgicos e de gestdo, semestralmente, a cada ano.

Ampliar os servigos hospitalares com contrato de metas firmado 0,00
realizar 100% das a¢des de vigilancia sanitdria no municipio 0,00
Aquisicao de Geladeira para Acondicionamento de Medicamentos termo sensiveis

Contratagdo de Nutricionista;

Manutengao de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de PSF 0,00

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satde do 0,00
programa Bolsa Familia (PES-PR- Diretriz 6)

Requalificacdo NASF (Nucleo de Apoio a Saide da Familia)
Elaborar relatérios quadrimestrais com os dados dos sistemas

Implementar agdes de educagdo permanente para qualificagdo das redes de Atencdo, pactuadas na
CIR e aprovadas na CIB

Enviar 06 remessas dos dados financeiros por ano ao SIOPS

Ampliar o nimero de pessoas assistidas em hospitais quando acidentadas. 0,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12).

Aquisi¢@o de Mobiliario para Assisténcia Farmacéutica 0,00
Construcio de Centro de Desintoxicacio 0,00
Aquisi¢do de Veiculo para transporte Sanitario

Pesquisa anual de satisfagao dos servicos.

Reduzir a porcentagem os 6bitos nas internacdes por infarto agudo do miocardio IAM) 0,00
Manutencio de Praticas Integrativas de Satide (plantas Medicinais)

Reforma e readequacao das 04 UBS 0,00
Aquisi¢do de veiculo para servigos vinculados a Administracdo da SMS

Realizacdo de Conferéncia ou Plenaria de Sadde

Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12).

Construgdo de Espaco para pratica de Hidroterapia; 0,00
Construgdo de Consultério Multiprofissional 0,00
Realizar 01 evento anual de capacitacio dos conselheiros

Construcio Academia de Satude 0,00
Adequacio de espaco fisico para Agendamento de consultas Especializadas 0,00

Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociacdo salarial com os servidores
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
::{l:(t;;nqﬁes da Descricao das Metas por Subfuncao [;:(l)ir:mada
exercicio
Construcdo de Centro de Desintoxicag@o 0,00
Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populac@o nos diversos ciclos de vida;
Implantagdo do Centro de Atengdo Psicossocial Regional (CAPS — Regional) 0,00
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da satide com capacitagdes técnicas; 0,00
Implantagdo do servigo de atendimento de urgéncia em ortopedia na microrregiao; 0,00
Realizar pelo menos 01 evento por ano de capacitagdo geral das equipes de saide
Implantagdo de servicos de atendimento de cirurgias eletivas, de média complexidade na 0,00
microrregiao;
Informatizar e operar os sistemas informatizados on-line das unidades de satde, servicos de satde, 0,00
servigos administrativos, programas, ou seja, 100 % da Rede até 2021
Transferéncia do Setor Administrativo da SMS para Sede propria 0,00
Elaborar relatérios quadrimestrais com os dados dos sistemas
Elaboracdo de plano de A¢do da Saide do Trabalhador
Ampliacdo das acdes em Planejamento Familiar e atividades voltadas a redugdo da gravidez na 0,00
adolescéncia;
Construgdo de Clinica de Fisioterapia 0,00
Aquisi¢a@o de Veiculo para transporte Sanitario
Realizacdo de palestras educativas — prevencdo, oficinas, capacitagdes a todos os segmentos de 0,00
profissionais da SMS
Criagdo do comité de prevencdo a Violéncia Interpessoal/Autoprovocada
Aquisi¢@o de Veiculo para atendimento as ESF
Coleta de agua (colimetria/turbidez/cloro) 100% da pactuagio 0,00
Aquisi¢do de veiculo para servigos vinculados a Administracdo da SMS
Implantagdo da politica de saude do homem 0,00
100% da Unidades de Satide com equipamentos de informatica, retroprojetor, teldo. 0,00
Realizar a¢des de bloqueio a doengas transmitidas por vetores 0,00
Implantagdo da politica municipal de satide da pessoa idosa em consondncia com a politica nacional
do idoso
Adequacdo de 100% dos Mobilidrios das Unidades da Secretaria Municipal de Satude 0,00
Aquisicdo de 01 veiculo adequado para transporte de produtos apreendidos
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal 0,00
Gestdo de Recursos Financeiros por parte da Secretaria Municipal de Satide 0,00

Adequacdo TFD (tratamento fora do Domicilio)

https://digisusgmp.saude. gov.br 38 de 58



Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
Subfuncdes da rogramada
u’ H Descricao das Metas por Subfuncao s
Saide para o
exercicio
Aquisi¢do de Uniformes para todos os servidores da Secretaria Municipal de Satde 0,00
Adequacio Estrutura para acondicionamento de produtos apreendidos 0,00
Estruturacdo de Organograma da SMS
Implementar a¢des de educacdo permanente para qualificacdo das redes de Atencdo, pactuadas na
CIR e aprovadas na CIB
Ampliar o nimero de pontos do Telessatde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14).
Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saide do 0,00
programa Bolsa Familia (PES-PR- Diretriz 6) Mantendo indicador acima de 60%
Ampliar o percentual de trabalhadores que atendem ao SUS, com vinculos protegidos. 0,00

Aumentar a Cobertura populacional estimada pelas equipes de Satde Bucal. (PES-PR- Diretriz 6) 0,00
100% de Plano de Saide enviado ao Conselho de Satde (PES-PR-Diretriz 15)
Construcdo de espaco para manipulagdo de amostras de materiais coletados 0,00
Aquisi¢do de Equipamento para ampliacdo de rede de Frio (Geladeira Imunobiologico)
Ampliar o percentual dos Conselhos de Satde cadastrados no SIACS. 0,00
Implantagdo de 01 servico de Ouvidoria PES-PR-Diretriz 15.
Reduzir a taxa de mortalidade prematura (
301 - Atengdo Melhoria da Estrutura Fisica e Infra-Estrutura 4
Bésica
Aquisi¢do de Veiculo para atendimento as ESF
Reduzir a taxa de mortalidade prematura (

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 0,00

Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 3 0,00
anos. (PES-PR- Diretriz 6)

Ampliar o nimero de unidades de satide com servigo de notificagdo continua da violéncia doméstica,
sexual e outras violéncias

Ampliar a propor¢ao de andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, quanto aos 0,00
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Alcancar, em pelo menos 70% dos municipios, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario = 0,00
Basico de Vacinacdo da Crianca. (PES - PR - Diretriz 12).

Ampliar a assisténcia farmacéutica a populagao 0,00

Desenvolver todas as acdes de matricialmente preventivas para as doengas cronicas em satide mental,
atingindo até 2021 em média 80% da populacao;

Manter >0,8 ao ano a razao de exames coletados nas mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos. 0,00

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica (PES - PR - Diretriz 0,00
6).
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u’ St Descricao das Metas por Subfuncao [
Saide para o

exercicio

Manter e Reorganizar a territorializac@o e identificar pontos de atenc¢@o nas 04 Unidade de Satude do
Municipio.

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Satide Bucal. (PES - PR - Diretriz 6). 0,00
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da satide com capacitagdes técnicas; 0,00
Continuar com a redu¢@o do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1).

Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. (PES-PR Diretriz 0,00
0)

Elaborar 01 Relatério de Gestdo (RAG) a cada ano

Aumentar a propor¢ao de registro de 6bitos com causa bésica definida (PES - PR - Diretriz 12). 0,00
manter a Razdo de preventivos acima de 0,4 mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. 0,00
Reducgdo de internagdes por causas sensiveis a atencdo basica (PES-PR- Diretriz 6) 0,00

Realizar pelo menos 01 evento por ano de capacitacdo geral das equipes de saide
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1).

Encerrar 80% ou mais das doencas compulsdrias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a 0,00
partir da data de notificag@o.

Reduzir o coeficiente de mortalidade infantil para O

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do 0,00
programa Bolsa Familia (PES-PR- Diretriz 6)

Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 0,00
Diretriz 12).

Manutencio de 100% de atendimento a populacao através de equipes de PSF 0,00
Aumentar o percentual de acdo coletiva de escovacdo dental supervisionada. (PES-PR- Diretriz 6) 0,00

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12).

Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12).

Requalificagdo NASF (Nucleo de Apoio a Satde da Familia)

Atingir indice satisfatério do PMAQ nos ESF 0,00
Desenvolver acdes em 100 % das escolas municipais 0,00

Aumentar a propor¢io de nascidos vivos de mies com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR- 0,00

Diretriz 1)
Reduzir a porcentagem os 6bitos nas internagdes por infarto agudo do miocardio (IAM) 0,00
Aumentar a proporcio de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 0,00

Manutencio de Praticas Integrativas de Satide (plantas Medicinais)

Reforma e readequagdo das 04 UBS 0,00
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Atingir, no minimo 80 % da meta anual estipulada para a vacinagio da Pessoa Idosa 0,00
Construcdo de Consultério Multiprofissional 0,00

Ampliar o nimero de municipios com servico de satide notificando doengas ou agravos relacionados 0,00
ao trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

Atingir, no minimo 95 % da meta de cobertura de em menores de 1 ano 0,00

Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populacdo nos diversos ciclos de vida;

Aumentar a propor¢ao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 0,00
Aprimoramento do atendimento Pré-natal 0,00
Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 0,00
Capacitagio de Recursos Humanos para atendimento a Gestante e a Crianga; 0,00
Fortalecimento das Campanhas, promogao, protecio e apoio ao Aleitamento materno 0,00
Ampliacdo das acdes em Planejamento Familiar e atividades voltadas a reducdo da gravidez na 0,00
adolescéncia;

Realizacdo de palestras educativas — prevencao, oficinas, capacitacdes a todos os segmentos de 0,00
profissionais da SMS

Aquisigdo de Veiculo para transporte Sanitario

Criagdo do comité de prevencdo a Violéncia Interpessoal/Autoprovocada

Aquisic@o de Veiculo para atendimento as ESF

Ampliacdo do atendimento odontolégico preventivo, com Cobertura 100% estratégia saude bucal 0,00
Implantag@o da politica de saude do homem 0,00

Implantagdo da politica municipal de satide da pessoa idosa em consonéncia com a politica nacional
do idoso

Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal 0,00
Adequagdo TFD (tratamento fora do Domicilio)

Reducio de internagdes por causas sensiveis a atencdo basica (PES-PR- Diretriz 6)

Aumentar numero de notificagdes Compulsorias 0,00

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satde do 0,00
programa Bolsa Familia (PES-PR- Diretriz 6) Mantendo indicador acima de 60%

Aumentar a Cobertura populacional estimada pelas equipes de Saide Bucal. (PES-PR- Diretriz 6) 0,00
Aumentar o percentual de agio coletiva de escovacdo dental supervisionada. (PES-PR- Diretriz 6) 0,00
Aumentar o percentual de parto normal (PES- PR- Diretriz 1) manter acima de 50% 0,00
Investigar 100% 6bitos de Mulher em Idade Fertil 0,00
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Aumentar a propor¢ao de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR- 0,00
Diretriz 1)

Investigar 100% 6bitos em criangas menor de 1 ano 0,00
Continuar com a reduc¢io do nimero de ¢bitos maternos (PES-PR-Diretriz 1)

Investigar 100% Obitos Fetal 0,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura (

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES-PR-Diretriz 12)

Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. (PES-PR- Diretriz 0,00

12)

Aumentar o acesso ao diagnodstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 0,00

Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV).

Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populagdo de escolares da rede publica do 1°ao 0,00
5° ano do ensino fundamental dos municipios prioritarios integrantes da regido.

302 - Assisténcia Adequacdo de Estrutura Fisica, com Implantacdo da UPA (Unidade de Pronto Atendimento), 50,00
Hospitalar e condicionada a parceria com o Ministério da Satide/Governo Estadual
Ambulatorial

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (

Aumentar o percentual de Internacdes de urgéncia e emergéncia reguladas pelo complexo regulador 0,00

Aumentar o niimero de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para 0,00
populacio residente.

Aumentar o nimero de internagdes clinico-cirdrgicas de média complexidade na populagio 0,00
residente.
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da satide com capacita¢des técnicas; 0,00

Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. (PES-PR Diretriz 0,00
0)

Elaborar 01 Relatério de Gestdo (RAG) a cada ano

Aumentar o percentual de Internacdes de urgéncia e emergéncia reguladas pelo complexo regulador 0,00
Reducgdo de internagdes por causas sensiveis a atencdo basica (PES-PR- Diretriz 6) 0,00
Realizar pelo menos 01 evento por ano de capacitacdo geral das equipes de saide

Aumentar o nimero de internacdes clinico-cirdrgicas de alta complexidade na populagdo residente. 0,00
Ampliar os servigos hospitalares com contrato de metas firmado 0,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12).

Ampliar o nimero de pessoas assistidas em hospitais quando acidentadas. 0,00
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Construcdo de Centro de Desintoxicag@o 0,00
Reduzir a porcentagem os 6bitos nas internacdes por infarto agudo do miocéardio (IAM) 0,00
Aumentar a proporcdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 0,00
Elaboracdo de Protocolos de Atendimento a populag@o nos diversos ciclos de vida;
Capacitagio de Recursos Humanos para atendimento a Gestante e a Crianga; 0,00
Realizacdo de palestras educativas — prevencao, oficinas, capacitacdes a todos os segmentos de 0,00
profissionais da SMS
Aquisi¢a@o de Veiculo para transporte Sanitario
Criagdo do comité de prevencdo a Violéncia Interpessoal/Autoprovocada
Adequagio TFD (tratamento fora do Domicilio)
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES-PR-Diretriz 12)
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV).
303 - Suporte Ampliar a assisténcia farmacéutica a populacio 10,00
Profilatico e
Terapéutico Reduzir a taxa de mortalidade prematura (
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano 0,00
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da satide com capacitagdes técnicas; 0,00

Elaborar 01 Relatério de Gestao (RAG) a cada ano

Aumentar o percentual de Internagdes de urgéncia e emergéncia reguladas pelo complexo regulador 0,00
Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais: 0,00
Realizar pelo menos 01 evento por ano de capacitagdo geral das equipes de saide

Aquisi¢a@o de Geladeira para Acondicionamento de Medicamentos termo sensiveis

Aumentar a proporcio de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 0,00
Reduzir a porcentagem os 6bitos nas internac¢des por infarto agudo do miocardio (IAM) 0,00

Elaboracdo de Protocolos de Atendimento a populag@o nos diversos ciclos de vida;

Capacitagio de Recursos Humanos para atendimento a Gestante e a Crianga; 0,00
Realizacdo de palestras educativas — prevencao, oficinas, capacitacdes a todos os segmentos de 0,00
profissionais da SMS

Aquisi¢a@o de Veiculo para transporte Sanitario

Criagdo do comité de prevencdo a Violéncia Interpessoal/Autoprovocada
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Saide
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES-PR-Diretriz 12)
304 - Vigilancia Ampliar a propor¢do de andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, quanto aos
Sanitaria parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).
Elaborar 01 Relatério de Gestdo (RAG) a cada ano
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da satide com capacitagdes técnicas;
Realizar pelo menos 01 evento por ano de capacitagdo geral das equipes de saide
realizar 100% das agdes de vigilancia sanitaria no municipio
Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populagéo nos diversos ciclos de vida;
Elaboragdo de plano de Acdo da Vigilancia Sanitaria
Elaboragdo de plano de A¢do da Vigilancia Ambiental
Elaboragdo de plano de A¢do da Sadde do Trabalhador
Realizacdo de palestras educativas — prevengao, oficinas, capacitagdes a todos os segmentos de
profissionais da SMS
Ampliacdo na alimentacdo das a¢des da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA
Cadastrar até 2021 100 % dos estabelecimentos de interesse a saide
Adequacdo Estrutura para acondicionamento de produtos apreendidos
Investigar 100% acidentes de Trabalho
Construcdo de espaco para manipulagdo de amostras de materiais coletados
305 - Vigilancia Manter e Reorganizar a territorializacdo e identificar pontos de atencdio nas 04 Unidade de Satide do
Epidemioldgica Municipio.

Organizar 01 evento de acompanhamento e avaliacdo dos indicadores gerais de
satide,epidemiologicos e de Gestdo

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (

Ampliar o nimero de unidades de satide com servigo de notificagdo continua da violéncia doméstica,
sexual e outras violéncias

Alcangar, em pelo menos 70% dos municipios, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario
Bésico de Vacinagdo da Crianga. (PES - PR - Diretriz 12).

Aumentar a proporcio de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12).
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da satide com capacitagdes técnicas;

Continuar com a redu¢@o do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1).

Elaborar 01 Relatério de Gestdo (RAG) a cada ano

Redugio de internagdes por causas sensiveis a atencdo basica (PES-PR- Diretriz 6)

Realizar pelo menos 01 evento por ano de capacitagio geral das equipes de satde
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exercicio
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1).
Encerrar 80% ou mais das doencas compulsdrias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a 0,00
partir da data de notificacdo.
Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satde do 0,00
programa Bolsa Familia (PES-PR- Diretriz 6)
Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 0,00
Diretriz 12).
Organizar 01 evento de acompanhamento e avaliacdo dos indicadores gerais de satude,
epidemiolégicos e de gestdo, semestralmente, a cada ano.
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12).
Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 0,00
Reforma e readequagdo das 04 UBS 0,00
Atingir, no minimo 95 % da meta de cobertura de em menores de 1 ano 0,00
Elaboracdo de Protocolos de Atendimento a populag@o nos diversos ciclos de vida;
Aumentar a proporcio de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 0,00
Aprimoramento do atendimento Pré-natal 0,00
Capacitagdo de Recursos Humanos para atendimento a Gestante e a Crianga; 0,00
Realizacdo de palestras educativas — prevencao, oficinas, capacitagdes a todos os segmentos de 0,00
profissionais da SMS
Criagdo do comité de prevencdo a Violéncia Interpessoal/Autoprovocada
Realizar acdes de bloqueio a doencas transmitidas por vetores 0,00
Reduzir em 10 % ano a taxa de internacdes por DNTS 0,00
Aumentar numero de notificagdes Compulsorias 0,00
Investigar 100% acidentes de Trabalho 0,00
Investigar 100% 6bitos de Mulher em Idade Fertil 0,00
Investigar 100% 6bitos em criangas menor de 1 ano 0,00
Investigar 100% Obitos Fetal 0,00

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES-PR-Diretriz 12)

Aumentar a proporcio de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. (PES-PR- Diretriz 0,00

12)
Aumentar o acesso ao diagndstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
Garantir a realizag@o de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
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Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 0,00

Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV).

Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populago de escolares da rede publica do 1°ao 0,00
5° ano do ensino fundamental dos municipios prioritarios integrantes da regido.

306 - Alimentacdo  Elaborar 01 Relatério de Gestdo (RAG) a cada ano 1

e Nutricdo
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da saide com capacitagdes técnicas; 0,00
Realizar pelo menos 01 evento por ano de capacitagdo geral das equipes de satide

Construcio de Consultério Multiprofissional 0,00

Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populacéo nos diversos ciclos de vida;

Capacitagdo de Recursos Humanos para atendimento a Gestante e a Crianga; 0,00
Realizacdo de palestras educativas — prevencao, oficinas, capacitagdes a todos os segmentos de 0,00
profissionais da SMS

Criacéo do comité de prevencido a Violéncia Interpessoal/Autoprovocada

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satde do 0,00
programa Bolsa Familia (PES-PR- Diretriz 6) Mantendo indicador acima de 60%
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes Corrente  N/A

Complementares

Capital N/A N/A 160.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 160.000,00
122 - Corrente  N/A 4.643.497,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.643.497,00
Administragdo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente  N/A N/A 994.550,00 N/A N/A N/A N/A N/A 994.550,00
Basica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
302 - Corrente ~ N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Assisténcia
Hospitalar e Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia ~ Corrente  N/A N/A 40.450,00 N/A N/A N/A N/A N/A 40.450,00
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia ~ Corrente  N/A N/A 81.400,00 N/A N/A N/A N/A N/A 81.400,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e
Nutri¢do Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/10/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

DADOS PRELIMINARES
APRESENTADOS AO CONSELHO DE SAUDE
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

N

10

12

14

15

16

17

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
(doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)

Proporgdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgdo de registro de 6bitos com causa bésica definida

Proporg¢do de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-
valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal
preconizada

Proporcao de casos de doengas de notificacdo compulséria imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias ap6s notificag@o.

Proporcao de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das
coortes

Numero de Casos Autoctones de Malaria

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nuimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporcio de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto
aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razao de exames citopatoldgicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos na
populacido residente de determinado local e a populacdo da mesma faixa etéria

Razio de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69

anos na populacdo residente de determinado local e populagdo da mesma faixa etaria.

Proporcao de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Sadde Suplementar

Propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Aten¢do Basica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Tipo Meta
ano
2018

Uu 15

E 100,00

U 95,00

U 100,00

U 90,00

U 100,00

E -

Uu o0

Uu o0

U 100,00

U 0,80

U 040

U 54,50

U 15,00

Uu o0

u o

U 100,00

Resultado do
Quadrimestre

¥V Sem
Apuracio

W Sem
Apuracio

V¥ Sem
Apuracio

W Sem
Apuracio

V¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracao

V¥ Sem
Apuracio

W Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracio

V¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracio

V¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracio

V¥ Sem
Apuragdo

V¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuragdo

%
alcancada
da meta

Unidade de
Medida

Nuimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Nuimero

Numero

Percentual

Razio

Razio

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Percentual
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18

20

21

22

23

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide do Programa Bolsa
Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atengdo basica

Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de a¢des de Vigilancia
Sanitéria consideradas necessarias a todos os municipios no ano

Acgdes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencdo
Bésica

Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados
para controle vetorial da dengue

Proporcao de preenchimento do campo ocupacdo nas notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/10/2022.

e Analises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

DADOS PRELIMINARES

APRESENTADOS AO CONSELHO DE SAUDE

https://digisusgmp.saude. gov.br

60,00

70,00

100,00

100,00

V¥ Sem
Apuracio

V¥ Sem
Apuracio

¥V Sem
Apuracio

V¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuragdo

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual
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9. Execuc¢do Or¢camentéria e Financeira

9.1. Execucdo da programacao por fonte, subfuncdo e natureza da despesa

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

Corrente 123.405,93 5.940.805,72 1.482.449,85 132.356,34 0,00 0,00 0,00 0,00 7.679.017,84

Capital 107.783,66 28.927,27 302.118,61 677.624,41 0,00 0,00 0,00 0,00 1.116.453,95

Corrente 5.200,00 570.839,72 159.962,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  736.002,27

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Corrente 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8.690,41

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8.690,41

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

101.114,43

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

101.114,43

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(*) ASPS: Agdes e Servicos Piiblicos em Satide
2) Dados extraidos do Médulo de controle externo, conforme Art. 39, inc. V, LC 141/2012.

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Pablicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 06/09/2022.

9.2. Indicadores financeiros

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 06/09/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execu¢@o Orcamentaria (RREO)

1.320.830,00 1.320.830, 1.197.283,29 90,65
585.500,00 585.500, 622.48591 106,32
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115.720,00 115.720,00 141.575,04 122,34
57.200,00 57.200,00 54.319,50 94,96
57.200,00 57.200,00 54.319,50 94,96

24.669.185,00 24.669.185,00 26.426.043,48 107,12

1.312.500,00 1.312.500,00 3.408.331,55 259,68
1.157.500,00 1.157.500,00 2.628.295,14 227,07
155.000,00 155.000,00 780.036,41 503,25
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.312.500,00 1.312.500,00 3.408.331,55 259,68

8.588.975,00 10.062.379,28 8.746.740,05 0,0 |
4.897.950,00 5.470.850,00 4.981.167,61 0,00 91,05
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.691.025,00 4.591.529,28 3.765.572,44 0,00 82,01
355.500,00 1.230.437,18 1.116.453,95 0,00 90,74
355.500,00 1.230.437,18 1.116.453,95 0,00 90,74
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.944.475,00 11.292.816,46 9.863.194,00 87,34

https://digisusgmp.saude. gov.br
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N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
N/A 3.118.259,87 3.100.706,19 0,00 31,44
N/A 3.118.259,87 2.864.316,60 0,00 29,04
N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
N/A 0,00 236.389,59 0,00 2,40
N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

N/A N/A N/A 0,00
N/A N/A 0,00 0,00 0,00
N/A N/A 0,00 0,00 0,00
N/A 3.100.706,19 31,44

N/A ‘ 6.762.487,81

25,59
2.798.581,29
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

53 de 58



0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

8.015.925,00 10.336.466,46 8.795.471,79 0,00 91,23
820.000,00 765.800,00 736.002,27 0,00 7,63
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24.650,00 24.650,00 8.690,41 0,00 0,09
83.900,00 165.900,00 101.114,43 0,00 1,05
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.944.475,00 11.292.816,46 9.641.278,90 100,00

FONTE: SIOPS, Parani07/05/19 16:33:40

1 - Essa linha apresentard valor somente no Relatério Resumido da Execugio Or¢amentéria do dltimo bimestre do exercicio.

2 - O valor apresentado na intercesséo com a coluna "h" ou com a coluna "h-+i"(dltimo bimestre) deverd ser o mesmo apresentado no "total j".
3 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(dltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".

4 - Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Orgéanica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for

superior ao fixado na LC n°® 141/2012

5 - Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

6 - No tltimo bimestre, serd utilizada a férmula [VI(h-+i) - (15 x IIIb)/100].

e Anadlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira

DADOS PRELIMINARES
APRESENTADOS AO CONSELHO DE SAUDE
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10. Auditorias

Nao hé informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 14/10/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/10/2022.

e Anadlises e Consideracdes sobre Auditorias

DADOS PRELIMINARES
APRESENTADOS AO CONSELHO DE SAUDE
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

DADOS PRELIMINARES
APRESENTADOS AO CONSELHO DE SAUDE

SILVIA REGINA DE FREITAS E SILVA OLIVEIRA
Secretario(a) de Satide
SANTA TEREZA DO OESTE/PR, 2018
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: SANTA TEREZA DO OESTE
3° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2018

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
e Consideracdes:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018

Introdugao
e Consideracdes:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideracdes:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018

Dados da Produgdo de Servigos no SUS
e Consideracdes:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideracdes:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

e Consideracdes:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018

Programacao Anual de Saude - PAS
e Consideracdes:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018

Indicadores de Pactuagao Interfederativa
e Consideracdes:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018

Execuc¢ao Or¢camentaria e Financeira
e Consideracdes:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018

Auditorias
e Consideracdes:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018

Analises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

APROVADO CONFORME PRESTACAO DE CONTAS TERCEIRO QUADRIMESTRE 2018
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Status do Parecer: Avaliado

SANTA TEREZA DO OESTE/PR, 14 de Outubro de 2022

Conselho Municipal de Saide de Santa Tereza Do Oeste
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