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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PR

SANTA TEREZA DO OESTE

10* RS Cascavel

326,92 Km?

10.055 Hab

31 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 06/04/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SMS DE SANTA TEREZA DO OESTE

6819036

A informago ndo foi identificada na base de dados

80882095000153

AV BRASILIA 425

saudeadmsto @ gmail.com

4532312121

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 06/04/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

ELIO MARCINIAK

GRACIELI APOLINARIO

contabilidadesto @ gmail.com

4531241000

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 06/04/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

10/2007

12.288.286/0001-31

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

GRACIELI APOLINARIO

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 06/04/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 30/09/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: 10* RS Cascavel

https://digisusgmp.saude. gov.br

ANAHY 102.648 2774 27,02
BOA VISTA DA APARECIDA 256.296 7524 29,36
BRAGANEY 343.321 5338 15.55
CAFELANDIA 271.724 18783 69,13
CAMPO BONITO 433.836 3694 8,51
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CAPITAO LEONIDAS MARQUES
CASCAVEL

CATANDUVAS

CORBELIA

CEU AZUL

DIAMANTE DO SUL
ESPIGAO ALTO DO IGUACU
FORMOSA DO OESTE
GUARANIACU

IBEMA

IGUATU

IRACEMA DO OESTE
JESUITAS

LINDOESTE

NOVA AURORA

QUEDAS DO IGUACU
SANTA LUCIA

SANTA TEREZA DO OESTE
TRES BARRAS DO PARANA
VERA CRUZ DO OESTE

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco AVENIDA BRASILIA

E-mail

Telefone

Nome do Presidente MARIA OTILIA MENEGAZ

Nimero de conselheiros por segmento Usuarios 6
Governo 2

Trabalhadores 8
Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

o Consideracoes

MUDANCA DO GESTOR MUNICIPAL DESTE JULHO DE 2022

GESTOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE: SERGIO CICCHELLA

https://digisusgmp.saude. gov.br

275.748
2100.105
581.754
529.385
1179.442
359.945
326.446
275.712
1225.607
145.442
106.937
81.538
247.496
361.368
474.011
821.503
116.857
326917
504.172

327.084

15887
336073
10144
17162
11872
3409
3980
6345
11969
6387
2251
2216
8251
4488
10131
34707
3795
10055
12036
8389

57,61
160,03
17.44
3242
10,07
9.47
12,19
23,01
9,77
4391
21,05
27,18
3334
1242
2137
42,25
3248
3076
23,87

25,65
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2. Introdugdo

e Andlises e Consideragdes sobre Introdugio

DADOS PRELIMINARES
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5a9 anos 403 378 781
10 a 14 anos 422 304 726
15 a 19 anos 373 320 693
20 a 29 anos 915 865 1780
30 a 39 anos 773 701 1474
40 a 49 anos 647 691 1338
50 a 59 anos 545 602 1147
60 a 69 anos 382 380 762
70 a 79 anos 188 218 406
80 anos e mais 93 99 192
Total 5128 4927 10055

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 06/04/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

SANTA TEREZA DO OESTE

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 06/04/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 22 18 44 133 39
II. Neoplasias (tumores) 110 138 140 107 138
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 4 1 2 4 5
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 11 13 6 2 9
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 6 6 6
VI. Doencas do sistema nervoso 10 14 8 3 12
VII. Doengas do olho e anexos 6 6 9 10 13

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatorio 65 97 71 87 68
X. Doencas do aparelho respiratdrio 46 46 33 38 59
XI. Doengas do aparelho digestivo 80 119 71 105 123
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 15 10 2 4 2
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 18 9 6 6 26
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 36 32 15 25 44
XV. Gravidez parto e puerpério 204 170 197 154 180
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 23 26 32 36 47
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 13 10 - 9 7
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 10 16 10 11
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 64 71 118 85 114

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 60



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade -
XXI. Contatos com servicos de satide 27
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido -
Total 764

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 06/04/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabodlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatorio
X. Doencas do aparelho respiratério
XI. Doengas do aparelho digestivo
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satide
XXII.Codigos para propésitos especiais
Total

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 06/04/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

dados preliminares

https://digisusgmp.saude. gov.br
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 18.334
Atendimento Individual 54.038
Procedimento 208.741
Atendimento Odontologico 4.241

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 06/04/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagio

Nao hé informagoes cadastradas para o periodo

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide 53813
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 9258 - - -
03 Procedimentos clinicos 62505 - - -

04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 125576 - - -

Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (STA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 06/04/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hd produgdo sob gestao municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilincia em Satde

01 Agdes de promogio e prevencido em satde 390 -

Total 390 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 06/04/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Dados da Produgio de Servigos no SUS

dados preliminares
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)

POSTO DE SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

POLO ACADEMIA DA SAUDE
Total
Observagdo: Os dados apr ds f ao nimero de

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 06/04/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

de saide pblicos ou prestadores de servicos ao SUS

10

14

MUNICIPIO

EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ASSOCIACAO PRIVADA

Total

Observagao: Os dados apresentados reft ao nimero de

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 06/04/2023.

5.3. Consoreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consoércio puiblico em satde

ADMINISTRACAO PUBLICA

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

de satde piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

® Andlises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

municipio participa dos consorcios
CONSAMU

CISOP

PARANA MEDICAMENTOS

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022
P e nnldo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 3 6 21 14
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdénomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores puiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos tempordrios e cargos em comissao 0 0 1 2 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/10/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102)
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/10/2023.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

DADOS PRELIMINARES
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Manter o Sistema de Gestdo Orgamentaria Sistema de Gestdo Percentual 2021 1,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Municipal, por meio de blocos de financiamento Orcamentaria e Financeiros Apuragio

Acdo N° 1 - Criagdo de departamento controladoria e contabilidade na secretaria municipal de satde

Acdo N° 2 - Realizacdo de gestdo or¢camentaria por bloco de financiamento

2. Disponibilizar 100% das informagdes Sistema de Gestdo Percentual 2021 1,00 100,00 100,00 Percentual Sem
or¢amentarias e financeiras no portal de Orcamentaria e Financeiros Apuragio
transparéncia

Acdo N° 1 - Realizar alimentagdo dos dados financeiros da Secretaria municipal de Satide no portal da transparéncia

Acdo N° 2 - Monitorar os dados inseridos nos sistemas de informac@o financeira

1. Participar das Reunides da  Numero de Reunides da CIB Percentual 2021 14,00 50,00 50,00 Percentual Sem
CIB Estadual e CIR Estadual e das CIR Apuragio

Agdo N° 1 - Participagdo em reunides de CIB Estadual e CIR

1. Implantar, manter e implementar os Alimentagdo dos sistemas de informagdo (E-SUS, Numero 2021 11 Nimero ¥ Sem
servicos de tecnologia de informagao E-GESTOR, SIEVISA, SISAGUA, VIGISOLO, Apuragio
nos processos administrativos da DIGISUS, G-SUS, SIM/SINASC, SINAN,

Secretaria Municipal de Satde; CNES, SISTEMA PROPRIO)

Acdo N° 1 - Manutengio de Software de prontudrio eletronico;

Acdo N° 2 - Alimentagéo regular dos sistemas de informacéo;

Agido N° 3 - Capacitar equipes municipais para inser¢ido dos dados nos sistemas de informagao;
Acdo N° 4 - Mapear dados e fluxos de trabalhos;

Acdo N° 5 - Aquisi¢do de equipamentos para inser¢do de dados nos sistemas de informacao;

1. Regular acesso aos leitos hospitalares Nuamero de internagdes reguladas  Namero 2021 780 3.120 Nimero ¥ Sem
contratualizados pelo municipio através do Sistema de por meio do Sistema de Apuragio
Regulagio de Leitos; Regulagdo

Agdo N° 1 - Disponibilizar acesso ao Sistema de Regulacdo de Leitos a todos os Pontos de Atengédo em Satide Municipal;
Agido N° 2 - Monitoramento e Acompanhamento dos pacientes, através dos Pontos de Atengdo Primaria, no aguardo a Leitos Hospitalares.
Acdo N° 3 - Estabelecer fluxos de Referéncia e Contra Referencia Municipal

2. Participar dos Complexos Reguladores Regionais e ~ Ndmero de internagdes reguladas  Ndmero 2021 780 3.120 1 Nimero ¥ Sem
Macrorregionais por meio do Complexo Regulador Apuragio

Acdo N° 1 - Pactuacdo de AIH junto ao complexo regulador

3. Manter, Implantar e Implementar protocolos de Nuamero de Protocolos de Namero 2020 0 4 1 Nimero ¥ Sem
regulagdo de acesso as consultas e exames Regulagio de acesso implantados Apuragdo
especializados no municipio

Acdo N° 1 - Manter, Implantar e implementar protocolos de regulagdo de acesso as consultas e exames especializados

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 60



1. Implantar e Manter sistema de recebimentos e sistema de recebimento e Percentual 2020 Nimero ¥ Sem
avali¢do de controle qualidade de material e insumos  avaliagdo de controle de Apuragio
médico hospitalar. qualidade implantado.

Acdo N° 1 - Manutengido do Comite de Recebimento e Avaliacdo de Produtos
Acdo N° 2 - Capacita¢do da equipe técnica para realizacdo de auditoria dos contratos

2. Manter sistema de avaliagdo dos recebimentos de  Nimero de Recebimentos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
produtos e servicos. avaliados. Apuragio

Acdo N° 1 - Manutengido do Comite de Recebimento e Avaliacdo de Produtos

Acdo N° 2 - Capacita¢do da equipe técnica para realizagdo de auditoria dos contratos

1. Estimular a participagéo popular ~ Reunides do Conselho Municipal de Satide. Nimero 2021 12 Nimero ¥ Sem

no conselho de satde. Apuragio
Agido N° 1 - Realizar Reunides mensais com o Conselho Municipal de Satde;

Acdo N° 2 - Divulgar as atribui¢des e o caréter fiscalizatério e deliberativo do Conselho Municipal de Satde;

2. Manter atualizado o cadastro do  Propor¢io de conselheiros de satide com cadastro Nimero 2021 8 8 8 Nimero ¥ Sem
conselho de satide nos sistemas de  atualizado no sistema de acompanhamento dos Apuragio
informagao. conselhos de satide — SIACS.

Agdo N° 1 - Manter atualizado o Cadastro dos Conselhos Municipais de Satide nos Sistemas de Informagcio;
Acdo N° 2 - Realizar treinamento aos técnicos da Secretaria Municipal de Satide quanto aos sistemas de informagao;

3. Realizar oficinas/capacitagdes Nimero de oficinas/capacitagdes realizadas. Nimero 2021 0 4 1 Nimero ¥ Sem
para 100% dos conselheiros Apuragio
municipais de saide.

Agido N° 1 - Possibilitar a participagdo de membros do Conselho Municipal de Satide em oficina/ capacitagdo.
Acdo N° 2 - Possibilitar e Custear a participacdo de Conselheiros em Conferencia Macro Regional

4. Realizar 1 Conferéncia Nimero de conferéncias realizadas. Nimero 2019 1 1 0 Nimero ¥ Sem
Municipal de Satide. Apuragio

Acdo N° 1 - programado para 2023

1. Manter o servigo de ouvidoria municipal Nuimero de atendimentos da ~ Namero 2021 Nimero ¥ Sem
implantado na Secretaria Municipal de Satde. ouvidoria municipal. Apuragio

Acdo N° 1 - Manter estruturado o Servico de Ouvidoria Municipal;

Acdo N° 2 - Aprimorar os meios de comunicago para recebimento de demandas da ouvidoria;

2. Realizar capacitagdes para instrumentalizar os ~ Nimero de capacitacoes Nimero 2021 0 4 1 Nimero Sem
ouvidores municipais de satde. realizadas. Apuragio

Acdo N° 1 - Oportunizar participacdo dos servidores, vinculados a ouvidoria municipal, as capacitacdes, reunides, encontros, ofertadas pelos entes federados;

Acdo N° 2 - Realizar Capacita¢do em Ouvidoria.

1. Elaborar 01 Programagio de Niimero de Programacio de Satide Namero 2021 Nimero Sem
Satide (PAS), a cada ano. aprovada pelo Conselho Municipal de Apuragio
Satde.

Acdo N° 1 - Elaborar Programac@o Anual de Sadde

Acdo N° 2 - Encaminhar programacdo Anual de Satide para o Conselho Municipal de Satide para deliberagdes
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2. Elaborar Relatério Quadrimestral. ~ Nimero de Relatério Quadrimestral Numero 2021 4
apresentado.

Acdo N° 1 - Elaborar Relatério de Prestagdo de Contas

Acgdo N° 2 - Encaminhar Relatorio Quadrimestral para Deliberacoes do Conselho Municipal de Satide

3. Elaborar Relatério de Gestao Nimero de Relatério de Gestao Nimero 2021 4
(RAG) a cada ano. apresentado ao Conselho Municipal de
Satde.

Acdo N° 1 - Elaborar Relatério de Prestagdo de Contas
Acgdo N° 2 - Encaminhar Relatorio Deliberagdes do Conselho Municipal de Satde

Numero de Remessas de dados financeiros =~ Nimero 2021 6
ao SIOPS.

4. Enviar 06 remessas dos dados
financeiros por ano ao SIOPS.

Acdo N° 1 - Enviar remessas dos dados financeiros ao SIOPS

5. Avaliar satisfagdo dos servicos de  Apresentagio de dados de pesquisa de Namero 2021 0
satde. satisfacdo.

Acdo N° 1 - Elaboragdo de pesquisa de satisfacdo dos usudrios quanto aos servigos de saide
Acdo N° 2 - Apresentagdo dos dados ao Conselho Municipal de Satde

6. Manter a fiscalizagdo de 100% dos = Percentual de cumprimento de cada Namero 2021 1
instrumentos de Gestio do SUS. Instrumento de Gestéo.

16

24

Nimero Sem
Apuracio

Nimero Sem
Apuracgio

Nimero Sem
Apuracgio

Nimero Sem
Apuragio

Nimero Sem
Apuragio

Agido N° 1 - Fiscalizar e avaliar execugdo: I. Plano Plurianual de Governo (PPA); II. Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO); III. Lei Or¢amentdria Anual (LOA); IV. Programagio Anual

de Sadde (PAS); V. Relatérios Quadrimestrais; VI. Relatério Anual de Gestdo (RAG).

7. Realizar e Manter Processo de
Territorializagao.

ata conselho municipal de saide com Namero 2020 1
dados de territorizalizac@o.

Acdo N° 1 - Manter atualizado analises de risco no processo de territorializagao
Acdo N° 2 - Manter atualizado cadastro de residentes na area de abrangéncia

Acdo N° 3 - Manter atualizado estratificagdo de risco da populagio

Nimero Sem
Apuragio

1. Elaborar Plano Municipal de Educa¢io Nimero Plano Municipal de Namero 2021

Permanente em Satde. Educagio Permanente em Satde.
Acdo N° 1 - Realizar cronograma de Formagdo continuada
Acgdo N° 2 - Realizar capacitagdes aos trabalhadores da secretaria municipal de Satde;

2. Certificagoes de qualificagdo para profissionais, Numero de certificagdes emitidas. Namero 2021
trabalhadores, gestores e académicos ligados ao
SUS.

Acdo N° 1 - Possibilitar a realizagdo de formagao continuada aos trabalhadores da secretaria municipal de saide

Acgdo N° 2 - Manutengio de cadastro da Secretaria Municipal de Satde junto as instituicoes de ensino e conveniados para realizacdo de estagio

3. Participar de projetos de formagdo continuada ~ Numero de profissionais de satide Namero 2021 0
ofertados pelos entes federados. participando das Formacoes

continuadas.

Acdo N° 1 - Participagdo dos profissionais da Secretaria Municipal de Satide nos Cursos de Formagdo Continuada

20

20

Nuimero M Sem
Apuracgio
Nuimero M Sem
Apuragio
Nuimero M Sem
Apuragio

1. Proporcionar aos trabalhadores que atendem a0 Realizagdo de Concurso Nimero 2021
SUS, na esfera piblica vinculos protegidos. Piblico

Acdo N° 1 - Realizacdo de concurso puiblico;

2. Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de Ata de Reunido para Nimero 2021 0
negociagdo salarial com os servidores. negociagao salarial dos
servidores.

Acgdo N° 1 - Realizacdo de reunido para negociacdo salarial dos servidores

Nimero Sem
Apuragio

Nuamero Sem
Apuragio
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1. Implantar uma linha de cuidado especifica para Linha de cuidado para Namero 2021 Nimero ¥ Sem
controle, tratamentoe prevencdo da obesidade. controle,tratamento e preven¢do Apuragdo
da obesidade no estado
implantada.

Acdo N° 1 - Articular com os setores envolvidos para a construgio da linha de cuidado para controle, tratamento e prevengdo da obesidade no municipio
Aciio N° 2 - Realizagdo de atividades coletivas e individuais nos diversos instrumentos disponiveis, com articulagdo dos servicos (CRAS/CREAS/EDUCACAO/ESPORTES entre outros)

2. Manter a¢des do Programa de Tabagismo. nimero de Grupos finalizados. ~ Ndmero 2021 1 24 6 Nimero ¥ Sem
Apuragio

Acdo N° 1 - Dispensagdo de insumos e medicagdes para combate ao tabagismo

Acdo N° 2 - Realizar atividades de promogio da ndo iniciagdo do uso de tabaco e outras drogas em adolescentes e jovens em articulagdo com a Secretaria de Educagio.
Acdo N° 3 - Qualificar os profissionais da APS para o acompanhamento dos grupos de tabagismo

Acdo N° 4 - Manter a normatizagio da prescri¢do da farmacoterapia de antitabagismo conforme preconizado pelo INCA/MS.

3. Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de  Percentual de cobertura de 0 40,00 10,00 Percentual ¥ Sem
Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) do estado acompanhamento do estado Apuracio
nutricional de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e nutricional no Sisvan.

idosos.

Acdo N° 1 - Qualificar os profissionais da APS para o acompanhamento do estado nutricional de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Acdo N° 2 - Estimular o cadastro de individuos no Sisvan e o respectivo registro de dados de acompanhamento do estado nutricional

1. Manutengdo de 100% de Cobertura = (60 horas semanais x 3.000) (n® Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Proporcao ¥ Sem
atendimento a populacdo através equipes ESF x 3.000) / populagio total. Apuracio
de equipes de Aten¢do Primaria. Considerando quecada 60 horas/médico (outros

modelos) equivalem a uma equipe da ESF com o
potencial de atendimento de 3.000 pessoas.

Agido N° 1 - Pleitear recursos financeiros para custeio, investimento e educagio permanente das acdes de servicos da Atengdo Primaria a Satide com foco em desempenho e qualidade.
Acdo N° 2 - Construcdo de unidades de atengdo em satde

Acdo N° 3 - Realizagdo de revisdo da Territorializacdo das Unidades de Atencdo a Satde do Municipio;

Acdo N° 4 - Manter Unidades de Satide da Familia em funcionamento com horério estendido

Acdo N° 5 - Manter Programa Mais Médicos pelo Brasil

2. Manter abaixo de 25% as Propor¢do de internamentos por causas sensiveis a ~ Numero 2021 1.725 25,00 25,00  Percentual ¥ Sem
internacdes por causas sensiveis na Atenc@o Primaria. Apuracio
Atencdo Priméria em Satide.

Acdo N° 1 - Realizar Sensibilizac@o aos Trabalhadores de Sadde quanto a DANTS
Acdo N° 2 - Consolidar a Linha de Cuidado da Hipertensdo Arterial e Diabetes Mellitus

3. Reorganizar perfil assistencial PA com perfil assistencial organizado. Numero 2021 0 1 1 Nimero ¥ Sem
da Unidade de Pronto Apuracio
Atendimento Municipal (PA) com

equipes multidisciplinares sob

coordenacdo da APS.

Agido N° 1 - Capacitar equipes multiprofissionais.
Acdo N° 2 - Pleitear Recursos para apoiar a adequagao da estrutura fisica e do equipamentos do PA.

4. Manutengio da participacdo Manutenc@o da participagéo junto ao CISOP. Nimero 2021 1 4 1 Nimero ¥ Sem
junto ao Consorcio Intermunicipal Apuragio
de Satide (CISOP).

Agdo N° 1 - Realizagdo de Consultas especializadas

Acdo N° 2 - Realizagdo de Exames especializados

Acdo N° 3 - Participagdo de acdes preventivas e curativas junto ao CISOP
Acdo N° 4 - Manutengdo da participacdo do municipio no SIM - PR

5. Manutengdo da participagdo Manutencdo da participagdo junto ao CONSAMU.  Nimero 2021 1 4 1 Nimero ¥ Sem
junto ao Consorcio Intermunicipal Apuragio
Samu Oeste (CONSAMU).

Acdo N° 1 - Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia Realizadas pelo SAMU
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Agido N° 2 - Participar da Regulagdo de Leitos atraves do CONSAMU

1. Ampliar em 100% a cobertura de Percentual de Cobertura de Saide Bucal na Percentual 2021 50,00 100,00 75,00 Percentual M Sem
Satde Bucal. Atencdo Basica (e-gestor/DAB). Apuragdo

Acdo N° 1 - Aumentar o niimero de equipes de satide bucal.
Acdo N° 2 - Instalacdo de consultério odontolégico em todas as unidades de satide do municipio.
Acdo N° 3 - Pleitear recursos financeiros para construgao/reforma/ampliacdo de consultérios odontolégicos e aquisicao de materiais e equipamentos

2. Manter realizac@o de escovagio Percentual de Criancas com registro de Numero 2021 1.724 100,00 50,00 Percentual ¥ Sem
supervisionada e aplicagdo de fliior nos  escovagdo supervisionada realizada. Apuragio
CMEIS e Escolas Municipais.

Acdo N° 1 - Realizar atividade de escovagdo supervisionada e aplicacdo de flior nos alunos matriculados nos CMEIS e Escolas Municipais;

3. Ampliar o numero de gestantes com  Nimero de Gestantes com atendimento Nimero 2020 219 1,00 0,70 Razdo ¥ Sem
pré natal na aten¢@o primaria com odontologico dividido pelo numero de Apuragao
atendimento odontoldgico individual gestantes com pre natal na aten¢@o primaria

com Equipe de Saide Bucal. com atendimento odontoldgico realizado.

Acdo N° 1 - Implantar protocolo municipal de atendimento Odontoldgico a Gestante;

Agido N° 2 - Realizar atendimento Odontoldgico as Gestantes;

4. Ampliar o nimero de criangas Nuamero de Crian¢as menores de 01 ano com Namero 2020 219 1,00 0,70 Razdo ¥ Sem
menores de 01 ano com atendimento atendimento Odontoldgico registrado / Apuragdo
odontolégico. nascidos vivos no ano.

Acdo N° 1 - Implantar protocolo de Primeiro atendimento odontoldgico da Crianga menor de 1 ano;
Agido N° 2 - Realizar atendimento Odontologico em Criangas Menores de 1 ano;

5. Ampliar o nidmero de idosos com Nimero de idosos com atendimento 0 1,00 0,70 Razdo M Sem
atendimento odontoldgico. Odontolégico registrado dividido pelo nimero Apuragdo
de idosos cadastrados na atengdo primaria.

Acdo N° 1 - Implantar protocolo de atendimento odontolégico ao idoso.

Agido N° 2 - Realizar atendimento Odontologico em idosos

1. Manter a razdo de exames Razio entre exames citopatolégicos do colo do Razdo 2020 0,70 Razdo ¥ Sem
citopatoldgicos do colo do ttero acima  ttero na faixa etdria de 25 a 64 anos e a populagio Apuragdo
de 0,65 ao ano na populagio-alvo. feminina na mesma faixa etaria

Acdo N° 1 - Monitorar a intensificacdo da coleta de citologia do colo do titero na populagio feminina, prioritariamente na faixa etaria de 25 a 64 anos.
Acdo N° 2 - Realizar capacitacdes com tematica coleta de exames citopatolégicos
Acdo N° 3 - Realizar campanhas de conscientizagdo sobre cancer de colo de ttero

Acdo N° 4 - Realizar busca ativa de mulheres na faixa etdria de 25 a 64 anos para coleta de exames;

2. Manter a razdo de exames de Razdo entre mamografias realizadas nas mulheres  Razdo 2020 0,40 0,30 0,30 Razdo M Sem
mamografias realizadas na populacdo-  de 50 a 69 anos e a populagio feminina nessa Apuragio
alvo acima de 0,30 ao ano. faixa etaria.

Acdo N° 1 - Monitoramento e intensificagdo da realizagdo de mamografias na populacdo prioritariamente na faixa etaria de 50 a 69 anos.
Acdo N° 2 - Rastreamento de mulheres para as agdes de controle do cancer do colo de mama na APS;
Acdo N° 3 - Realizar campanhas de conscientizagdo sobre cdncer mama

Acgdo N° 4 - Realizar busca ativa de mulheres na faixa etdria de 50 a 69 anos para coleta de exames;

1. Aumentar o percentual de parto  Proporcdo de parto normal no Sistema Unico de 55,00 55,00  Percentual ¥ Sem
normal (PES - PR - Diretriz 1). Satide e na Satide Suplementar Apuragio

Acdo N° 1 - Realizagdo de orientagdes as maes quanto aos tipos de parto, durante a realizacdo de consulta de pré natal.
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2. Aumentar a proporcdo de Proporg¢do de nascidos vivos de mdes com 7 ou mais 0
nascidos vivos de mies com no consultas de pré-natal.

minimo 7 consultas de pré-natal

(PES-PR-Diretriz 1).

Acdo N° 1 - Realizacdo de 01 teste rdpido de sifilis em gestante em cada trimestre de gestacdo

3. Ampliar a testagem de sifilis em NUMERO DE TESTES DE SIFILIS POR 0
gestantes. GESTANTE.

Acido N° 1 - Realizacdo de 01 teste rapido de sifilis em gestante em cada trimestre de gestagciao

4. Fortalecer as agdes de FORTALECER AS ACOES DE PLANEJAMENTO 0
planejamento familiar. FAMILIAR EM PARCERIA COM A

ASSISTENCIA SOCIAL (N° DE ACOES A

SEREM DESENVOLVIDAS).

Acdo N° 1 - Qualificagdo das equipes de Atengdo Primaria
Acdo N° 2 - Articulacdo com rede de assisténcia
Acdo N° 3 - Seminarios e Palestras com a tematica planejamento familiar

5. Manter o nimero de gestagdes  Percentual de nascidos vivos de maes com menos de 0
em adolescentes abaixo de 15 %. 20 anos.

Acido N° 1 - Capacitar equipes da APS para atencdo integral a satiide de adolescentes (acesso, acolhimento, orienta¢des, planejamento reprodutivo, pré-natal, parto e puerpério).

Acdo N° 2 - Manter atividades de orientagdes a adolescentes junto as escolas municipais e estaduais;

100,00

100,00

15,00

100,00 ~ Propor¢io

100,00 = Percentual

3 Nimero

15,00  Percentual

M Sem
Apuracgio

¥ Sem
Apuragio

¥ Sem
Apuragio

¥ Sem
Apuragio

1. Acompanhar, na Atengdo Primdria, 80% dos beneficidrios ~ Nimero de familias
do Programa Bolsa Familia (PBF) com perfil satide nas Beneficiarias do Programa
condicionalidades de satde. Bolsa Familia

Acdo N° 1 - Capacitar equipes da APS para atencdo integral a saide dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia;
Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa familia;
Acgdo N° 3 - Realizar busca ativa das familias cadastradas no programa

Acdo N° 4 - Realizar registro de peso e estatura de todos as pessoas atendidas em consulta médica do municipio

80,00

80,00 Percentual

M Sem
Apuragio

¥ Sem
Apuragdo

1. Implementar a linha de cuidado em saide mental nas ~ Nimero de Unidades de APS Namero 2021
equipes de APS. com a linha de cuidado em
satide mental implementada.

Acdo N° 1 - Qualificar as equipes de atencao priméria em satide para o cuidado em satide mental.
Acdo N° 2 - Pleitear ampliagdo de incentivos financeiros estaduais para implantagdo e custeio de servigos

Acdo N° 3 - Realizar e manter Fluxo nas redes de cuidados em satide mental com os diversos setores e servigos.

2. Ampliar o acesso a Atencdo Psicossocial da Acoes de matriciamento 0
populagido em geral, de forma articulada com os demais  sistematico realizadas por CAPS
pontos de atengdo em satide e outros pontos com equipes de Atencdo Basica
intersetoriais.

Acdo N° 1 - Implantag@o de protocolos assistenciais
Acdo N° 2 - Implantagdo de fluxos de atendimento
Acdo N° 3 - Capacitar as equipes técnicas

3. Manter pactuacdo de AIH para leitos de internamento  Namero de AIH para internagdo ~ Ntumero 2021
em satide mental. em satide mental.

Acdo N° 1 - Qualificar as equipes de atengao priméria em satde para o cuidado em satide mental.
Acio N° 2 - Capacitacdo das equipes de atencdo primdria em satde nos sistemas de regulacdo

4. Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM  Numero de pacientes 0
Parana. encaminhados.

Acgdo N° 1 - Qualificar as equipes de atenc@o primaria em satide para o cuidado em satide mental.

Agido N° 2 - Estabelecer fluxo de encaminhamento ao programa SIM PARANA

100,00

16

Nimero

3,00  Percentual

4 Nimero

2 Nimero

M Sem
Apuragio

M Sem

Apuracio

¥ Sem
Apuragio
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1. Ampliar e implementar servico de Nimero de atividades de Nimero ¥ Sem
fisioterapia e atividade fisica municipal. realizadas. Apuragio

Agdo N° 1 - Manter grupos de atividade coletiva conforme a demanda (zumba, pilates, caminhada, exercicios de condicionamento fisico, etc.)
Acdo N° 2 - Qualificar as equipes de atencdo priméria em satide para atendimento em fisioterapia;
Acgdo N° 3 - Realizar atividades coletivas e/ou individuais de reabilitagio fisica

Acdo N° 4 - Implantar servicos de hidroterapia;

1. Ampliar a Percentual de idosos com estratificacdo do risco de fragilidade. Nimero ¥ Sem

estratificagdo de Apuragio
risco para idoso.

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes técnicas para estratificacdo de risco.

Acdo N° 2 - Registrar estratificacdo de risco em planilhas.

2. Reduzir a taxa Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 0 15 15 Nimero ¥ Sem
de mortalidade principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e Apuragio
prematura. doengas respiratdrias cronicas)

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes da atenc@o e em satide e rede de servigos para atendimento a pessoa pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, céncer,

diabetes e doengas respiratorias cronicas)

1. Promover a garantia de acessibilidade e a NUMERO DE UNIDADES DE Numero M Sem
implementacdo e criagdo de Politica municipal de SAUDE ADEQUADAS AO Apuragio
Satde, que contribua para a melhoria da qualidade de  ATENDIMENTO INTEGRAL AO

vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.  PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes da aten¢do e em satde e rede de servigos para atendimento a pessoa com diferentes tipos de deficiéncia

1. Organizar os servigos proprios de  REALIZAR A AQUISICAO DE 100,00 4,00 Percentual WV Sem
maneira que se tenha atendimento EQUIPAMENTOS, MOVEIS, BENS DURAVEIS Apuragio
humanizado, de qualidade, equidade, ~E NAO DURAVEIS, BEM COMO A

garantindo um melhor acesso a CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA O

populagdo. MELHOR ATENDIMENTO DA POPULACAO.

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes da atencdo e em satde e rede de servigos para atendimento humanizado
Acdo N° 2 - Aquisi¢do de equipamentos

Agdo N° 3 - Contratagio emergencial de profissionais de satide

Acdo N° 4 - Realizacdo de concurso Publico

2. REESTRUTURACAO DOS REESTRUTURACAO DA ESTRUTURA FISICA 0 100,00 4,00  Percentual ¥ Sem
SERVICOS DE SAUDE. DO PRONTO ATENDIMENTO. Apuragio

Acdo N° 1 - Adequagio de Estrutura Fisica do Pronto atendimento
Agdo N° 2 - Adequagdo de Estrutura Fisica da Central de Material
Acdo N° 3 - Instalac@o de Ar condicionado em todos os quartos de pacientes

Acdo N° 4 - Aquisicdo de Equipamentos e insumos para o pronto atendimento
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1. Manutengio REGISTRO DE ATIVIDADES DA 0 6 6 Nimero Sem
do NASF. EQUIPE NASF Apuragdo
Agido N° 1 - Capacitar as equipes do NASF

Acdo N° 2 - Adequagdo de Estrutura fisica para atendimentos especializados

Acdo N° 3 - Capacitacdo para inser¢do de atendimentos no prontuério dos pacientes

Acdo N° 4 - Participagdo dos Técnicos do NASF nas atividades do Programa Satde na Escola

Acdo N° 5 - Participagdo dos técnicos do NASF nos grupos de gestantes das Unidades de Satide

Acido N° 6 - Ciclo de conversas entre técnicos NASF e técnicos da Atencdo Primaria em sadde e vigilancia em saide

1. IMPLEMENTAR ACOES DE NUMERO DE ATIVIDADES Niimero ¥ Sem
RESPONSABILIDADE SANITARIA E COM A TEMATICA Apuragio
CONTROLE SOCIAL. PREVENCAO.

Acgdo N° | - Realizar rodas de conversas com os diversos entes da sociedade buscando identificar gargalos de atendimentos e demandas suprimidas
Agido N° 2 - Realizar reunides do Conselho Municipal de Satide mensalmente

Acdo N° 3 - Realizar Prestagdo de contas da Secretaria Municipal de Satide mais proximo a populagdo, nas unidades de satide.

1. Garantir o empoderamento, autonomia das NUMERO DE ACOES Numero ¥ Sem
equipes e dos usudrios através de Trabalhos em PROGRAMADAS COM AS Apuragio
equipe. ESF.

Acdo N° 1 - Realizacdo de reunides de equipe das estratégias saide da familia

1. Realizar processo de ACOES PARA DIAGNOSTICO Nimero ¥ Sem
Territorializagdo. DE SITUACAO Apuragio

Acdo N° 1 - Realizagdo de revisdo de territorio

Acdo N° 2 - Realizar diagnostico situacional

Agdo N° 3 - Realizar dimensionamento de pessoal das equipes de aten¢@o primaria em satde
Agido N° 4 - Realizar estratificacio de risco populacional

Acdo N° 5 - Manutengdo de mapa inteligente atualizados em cada unidade de atengdo primaria em satde

1. Desenvolver agdes em 100 % das Desenvolvimento de atividades nas escolas do 0 100,00 100,00  Percentual ¥ Sem
escolas municipais. Programa Saude na Escola. Apuragio

Agido N° 1 - Realizar acdes de satide na escola em todas as escolas da rede municipal de ensino com as seguintes temdticas: a. Dengue, b. Covid, ¢. Vacinagio, d. Verificagdo de Dados
Antropométricos

Acdo N° 2 - Realizar agdes de satde na escola estaduais do municipio com as seguintes temdaticas: em todas as escolas do municipio com as seguintes tematicas a. Dengue, b. Covid, c.
Vacinagio, d. Verificacdo de Dados Antropométricos e. IST’s f. Gravidez na adolescéncia e métodos contraceptivos

2. Elaboragio de Protocolos de Elaboragao de Protocolos de Atendimento 0 8 2 Nimero ¥ Sem
Atendimento a populacdo nos diversos  Municipal. Apuragio
ciclos de vida.

Acdo N° 1 - Elaborar protocolos com fluxos de atendimento a satiide da mulher
Acdo N° 2 - Elaborar protocolos com fluxos de atendimento a saide da crianca
Acdo N° 3 - Elaborar protocolos com fluxos de atendimento a satide do homem

Acdo N° 4 - Elaborar protocolos com fluxos de atendimento a satide da pessoa idosa
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Agido N° 5 - Elaborar protocolos com fluxos de atendimento a pessoas em situacdo de violéncia
Acdo N° 6 - Elaborar protocolos com fluxos de atendimento a DANT s

3. Instituir Referencia e Contra- Unidades de saude utilizando-se do servico de 0 100,00 25,00  Percentual ¥ Sem
Referencia Municipal. referencia e contra referencia municipal. Apuragio

Acdo N° 1 - Elaborar protocolos com fluxos de atendimento a encaminhamentos as especialidades e exames

4. Adequacdo TFD (tratamento fora do  Apresentacdo e Aprovagio do Protocolo de 0 1 1 Nimero ¥ Sem
Domicilio). TFD ao Conselho Municipal de Saude. Apuragdo

Acgido N° 1 - Revisido do protocolo de Tratamento fora do Domicilio
Acdo N° 2 - Manuteng@o do transporte Sanitario

Acdo N° 3 - Aquisicdo de veiculos para o transporte Sanitario

5. Estruturac¢do de Organograma da Apresentacdo de Organograma da Secretaria 0 1 1 Nimero ¥ Sem
SMS. Municipal de Saude ao Conselho Municipal de Apuragio
Satde.

Acdo N° 1 - Revisdo do organograma da Secretaria Municipal de Satde

1. Fortalecer as a¢des de Promogdo da Alimentagao FORTALECER AS ACOES DE 0 100,00 4,00  Percentual ¥ Sem
Saudével e implementar o monitoramento em situacgdes ~ PROMOCAO DA Apuragio
de Risco para Doengas e Agravos Prevenieis. ALIMENTACAO SAUDAVEL.

Acdo N° 1 - Elaborar protocolos com fluxos de atendimento a encaminhamentos de pessoas com distiirbios alimentares
Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento e monitoramento de dados antropométricos
Acdo N° 3 - Realizar registro de dados antropométricos no SISVAN

Acido N° 4 - Realizacdo de atividades fisicas com grupos de atendimento,

1. — Implementar, fortalecer e aperfeicoar as IMPLANTAR ACOES VISANDO A 0 100,00 2,00  Percentual ¥ Sem
iniciativas prioritarias da Politica Nacional de ATENCAO INTEGRAL A SAUDE Apuragio
Atencdo Integral a Saide do Homem. DO HOMEM.

Acgdo N° 1 - Elaborar protocolos com fluxos de atendimento a satide do homem

Agido N° 2 - Realizagdo de atividades para investigagdo de Cincer de Prostata no més de Novembro (alusivas ao novembro azul)

2. Implementar a¢des de educagdo permanente para  Propor¢do de agdes de educacdo 0 1 1 Nimero ¥ Sem
qualificagdo das redes de Atencdo, pactuadas na permanente implementadas e/ou Apuragio
CIR e aprovadas na CIB. realizadas pelo municipio.

Agdo N° 1 - Participagio dos profissionais de satide nos cursos de educagido permanente/continuada e nas reunides técnicas da regional de satde
Agido N° 2 - Participagdo dos Agentes de Satde e Agentes de Endemias no curso Satide com Agente.

3. Ampliar o nimero de pontos do Telessatde Nuimero de pontos do Telessatde 0 10 4 Nimero ¥ Sem
Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). Brasil Redes implantados. Apuragio

Acdo N° 1 - Manter acesso a internet em todas as unidades de satde, para uso dos trabalhadores de satide
Agdo N° 2 - Instalagio de Aparelho Televisor nas salas de Espera das Unidades de Satde.
Acdo N° 3 - Aquisi¢do de Equipamentos de informatica para utilizagdo dos trabalhadores de satde

Acdo N° 4 - Aquisic@o de Tablets para os agentes de satide e agentes de endemias.

1. Construgio de Unidade Basica de Obra Concluida 2021 1 Namero ¥ Sem
Satde. Apuragio

Acdo N° 1 - Iniciar construgao de Unidade Basica de Saude Vila Malucelli

2. Construgdo de Centro de Imagem obra Concluida Numero 2021 1 1 Numero Sem
Apuragio
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Acdo N° 1 - Iniciar construgio de centro de imagem anexo ao Centro de Satide

3. Construcdo de Sede Administrativa da  obra Concluida Ndmero 2021 1 1 Ndmero ¥ Sem
Secretaria Municipal de Satide Apuragdo

Acdo N° 1 - Pleitear recursos para construcdo de Sede Administrativa para a Secretaria Municipal de Saude

4. Reforma e Ampliagdo de Unidades de  obra Concluida Namero 2021 4 1 Namero ¥ Sem
Sadde Apuragio

Agdo N° 1 - Pleitear Recurso para construgdo de Garagem para a Secretaria Municipal de Satde

5. Construgdo de Garagem Municipal obra Concluida Numero 2021 1 1 Numero ¥ Sem
Apuragio

Acgdo N° 1 - Pleitear Recurso para construgido de Reforma e Ampliagdo de Academias de Satde

6. Reforma e Ampliacdo de Academias obra Concluida Nidmero 2021 4 1 Nidmero ¥ Sem
de Satde Apuragdo

Acdo N° 1 - Pleitear Recurso para constru¢do de Reforma e Ampliacdo de Academias de Saide

7. Aquisi¢ao de Ambulancia nota fiscal Namero 2021 4 4 Namero ¥ Sem
Apuragio

Acdo N° 1 - Pleitear Recurso para Aquisicdo de Ambulancia

8. Aquisi¢do de Veiculos para atividades  nota fiscal Numero 2021 4 4 Numero ¥ Sem
das ESF Apuragio

Agdo N° 1 - Pleitear Recurso para Aquisi¢do de Veiculos para atividades das ESF

9. Aquisi¢do de Veiculos para Transporte nota fiscal Nidmero 2021 4 4 Nidmero ¥ Sem
Sanitério Apuragido

Acdo N° 1 - Pleitear Recurso para Aquisi¢ao de Veiculos para Transporte Sanitario

10. Aquisi¢ao de insumos nota fiscal Namero 2021 4 1 Nimero ¥ Sem
Apuragio

Acgdo N° 1 - Manter aquisicao de insumos para suprir as necessidades dos servicos de satide

11. Aquisi¢do de mobiliarios nota fiscal Numero 2021 4 1 Numero ¥ Sem
Apuragio

Agdo N° 1 - Aquisi¢do de Mesa Aquisi¢ao de Geladeira
Acgdo N° 2 - Aquisi¢do de Geladeira

Acdo N° 3 - Aquisicdo de Cadeiras

Agdo N° 4 - Aquisi¢do de Armdrios

Agdo N° 5 - Aquisi¢do de Fogao

Acgdo N° 6 - Aquisi¢do de Micro-ondas

Acdo N° 7 - Aquisicdo de Macas

Acdo N° 8 - Aquisicdo de Kit Atendimento Odontolégico
Agdo N° 9 - Aquisi¢do de outros mobilidrios

12. Aquisi¢ao de Equipamento nota fiscal Nimero 2021 4 14 Nimero ¥ Sem
Apuragdo

Acdo N° 1 - Aquisicdo De equipamento de informatica
Agdo N° 2 - Aquisi¢do de Impressoras

Acdo N° 3 - Aquisi¢do de Ar condicionado

Acdo N° 4 - Aquisicdo de Televisor

Agdo N° 5 - Aquisi¢do de Retroprojetor

Acdo N° 6 - Aquisicdo de notebook

Acgdo N° 7 - Aquisi¢do de Tablets

Acdo N° 8 - Aquisic@o de Aparelho de Ultrassonografia
Acdo N° 9 - Aquisicdo de Aparelho de Raio X

Agdo N° 10 - Aquisi¢do de Eletro cautério

Acdo N° 11 - Aquisi¢do de Bomba de INFUSAO
Acgdo N° 12 - Aquisi¢do de Desfibrilador

Agdo N° 13 - Aquisi¢do de outros equipamentos
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Acdo N° 14 - Manuteng¢io dos equipamentos

1. Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de  Numero de notificacdes Namero 2021 Nimero ¥ Sem
violéncia interpessoal/autoprovocada com servi¢os de realizados Apuragao
referéncia.

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes da atencdo e em satide e rede de servi¢os para atendimento a pessoa vitima de violéncia
Acdo N° 2 - Manter fluxograma de atendimento integral a pessoas vitima de violéncia
Acdo N° 3 - Notificar todos os atendimentos de pessoas vitimas de violéncia atendidos na rede de servigos;

Acido N° 4 - Implantar e Manter o Nicleo de prevencio de violéncias com reunides periddicas.

1. Reduzir a taxa de mortalidade por Taxa de mortalidade por causas externas, Namero 2021 Nimero ¥ Sem
causas externas, exceto agressoes exceto agressdes interpessoais residentes no Apuragdo
interpessoais. municipio.

Agdo N° 1 - Implantar/Implementar protocolos assistenciais na urgéncia de atencdo da Rede de Atengdo a Satide com foco no atendimento qualificado do traumatizado.

2. Manter cobertura de Atendimento da ~ Contrato CONSAMU Namero 2021 1 4 6 Nuimero M Sem
populagdo em situagio de urgéncia pelo Apuracgio
Samu

Acdo N° 1 - Manter a base do Samu Regional para melhorar resolutividade e tempo/resposta do servigo.

Acgdo N° 2 - Monitorar a qualidade dos servigos de urgéncia e emergéncia.

Agdo N° 3 - Apoiar a implantacdo dos Complexos Reguladores Macrorregionais como estratégia de acesso e garantia de assisténcia qualificada a ser disponibilizada para toda populag@o.
Acdo N° 4 - Implantar/Implementar protocolos assistenciais e de fluxo de urgéncia no municipio.

Acdo N° 5 - Manter apoio de frota quando solicitado pelo SAMU/SIATE

Acdo N° 6 - Realizar capacitacdo para equipes de atendimento de atencdo em sadde.

1. Continuar com a redu¢do do  Niimero de 6bitos maternos em determinado periodo e Nimero ¥ Sem
nimero de ébitos maternos ( local de residéncia Apuragio
PES - PR - Diretriz 1).

Acdo N° 1 - Manutengio de consultas de mulheres em idade fertil

Acdo N° 2 - Acompanhamento de gestantes com consultas de pré natal

Acgdo N° 3 - Realizacdo de acompanhamento puerperal

Agido N° 4 - Manutencdo de atendimentos de gestantes alto risco no ambulatério materno infantil do CISOP
Acdo N° 5 - Realizagdo de sensibilizagdo em satde materna, a todos os profissionais da atengdo primaria

Agido N° 6 - Elaboragio de protocolo de atendimento municipal em saude materna

2. Reduzir a mortalidade Taxa de mortalidade infantil 0 9 9 Numero M Sem
infantil (PES - PR - Diretriz Apuragio
1).

Acdo N° 1 - Visita domiciliar ao Recém nascido

Acdo N° 2 - Manutengio de consultas de puericultura nas unidades de satide conforme preconizado no caderno de atenc@o primaria
Agido N° 3 - Manutencdo de classificacio de risco estabelecendo protocolos de acompanhamentos

Acdo N° 4 - Manutengdo de consultas com pediatra descentralizadas, nas unidades de aten¢@o primaria em satde.

Acido N° 5 - Realizacdo de pelo menos uma consulta com pediatra no primeiro ano de vida.

Acdo N° 6 - Realizacdo de ciclos de sensibilizacdo em saide pediatrica,

Acgido N° 7 - Elaboracdo de protocolo de atendimento municipal em satide da crianca

Agido N° 8 - Realizagdo de busca ativa dos faltosos nos acompanhamentos em puericultura
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Acdo N° 9 - Manutencdo de salas de imunizagdo,

3. Investigar todo caso de PROPORCAO DE OBITOS INFANTIS E FETAL 0 100,00 9,00 Percentual ¥ Sem
6bito infantil e fetal INVESTIGADO Apuragdo

Acdo N° 1 - Manutencao de consultas de puericultura nas unidades de satide conforme preconizado no caderno de atencio primaria
Acdo N° 2 - Visita domiciliar ao Recém nascido

Agdo N° 3 - Manutengio de classifica¢@o de risco estabelecendo protocolos de acompanhamentos

Acdo N° 4 - Manutencao de consultas com pediatra descentralizadas, nas unidades de atenc@o primaria em satde.

Acdo N° 5 - Realizagdo de pelo menos uma consulta com pediatra no primeiro ano de vida.

Acgdo N° 6 - Realizacdo de ciclos de sensibilizagdo em satde pediatrica,

Acdo N° 7 - Elaboragdo de protocolo de atendimento municipal em satide da crianca

Acgdo N° 8 - Realizag@o de busca ativa dos faltosos nos acompanhamentos em puericultura

Acdo N° 9 - Manutencao de salas de imunizacao

4. Investigar todo caso de Numero de 6bito por causa materna em determinado 0 100,00 2,00 Percentual ¥ Sem
6bito por causa materna periodo e local Apuragio

Agdo N° 1 - Realizar sensibilizac@o dos profissionais da Aten¢do Priméria e Registros quanto a registros de atendimentos
Acdo N° 2 - Realizar investigacdo de todos os 6bitos de mulheres em idade fertil

5. Investigar os obitos em Proporcao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10249 0 100,00 2,00 Proporg¢io ¥ Sem
mulheres em idade Fértil, caso  anos) investigados. Apuragio
ocorram no municipio. (MIF)

(PES - PR - Diretriz 12).

Agdo N° 1 - Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio

6. Reduzir a incidéncia de Numero de casos novos de sifilis congénita em menores 0 4 4 Nuimero ¥ Sem
sifilis congénita (PES - PR - de um ano de idade Apuracio
Diretriz 12).

Acdo N° 1 - Realizar sensibilizacdo dos profissionais da Atencdo Primaria e Registros quanto a registros de atendimentos
Agdo N° 2 - Realizar teste rapido de sifilis em todas as gestantes
Acdo N° 3 - Realizar sensibilizac@o dos profissionais para utilizacao do protocolo de atendimento a gestante com sifilis

Acdo N° 4 - Realizar teste rdpido no parceiro.

7. Realizar 3 testes de sifilis Numero de teste de sifilis em gestante no Sistema Unico 0 0,80 2,00 Razdo ¥ Sem
em gestante com pré natal de Satde e na Satide Suplementar / 3 vezes o nimero de Apuragdo
vinculado Sistema Unico de gestantes com pré natal vinculado ao SUS.

Sadde Suplementar.
Acgdo N° 1 - Realizar teste rapido de sifilis
Acdo N° 2 - Capacitar profissionais para realizacdo de teste rapido;

8. Realizar testes de sifilisem  Numero de teste de sifilis em parceiros de gestante no 0 0,80 2,00 Razao ¥ Sem
parceiros de gestante com pré  Sistema Unico de Satide e na Satide Suplementar / 3 Apuragdo
natal vinculado Sistema Unico  vezes o nimero de gestantes com pré natal vinculado ao

de Satde Suplementar. SusS.

Agdo N° 1 - Capacitar profissionais para realiza¢do de teste répido;
Acdo N° 2 - Realizar teste rapido de SIFILIS no parceiro de todas as gestantes

Agdo N° 3 - Realizar o tratamento do parceiro de gestantes, quando indicado

9. Realizar 3 testes de HIV em  Numero de teste de HIV em gestante no Sistema Unico 0 0,80 1,00 Razao ¥ Sem
gestante com pré natal de Satide e na Satde Suplementar / 3 vezes o numero de Apuracio
vinculado Sistema Unico de gestantes com pré natal vinculado ao SUS.

Satde Suplementar.
Acdo N° I - Realizar 03 teste rdpido de HIV nas gestantes vinculadas ao SUS
Agdo N° 2 - Capacitar profissionais para realiza¢do de teste rapido;

10. Realizar testes de HIV em  Numero de teste de HIV em parceiros de gestante no 0 0,80 1,00 Razio ¥ Sem
parceiros de gestante com pré  Sistema Unico de Satide e na Satde Suplementar / 3 Apuracdo
natal vinculado Sistema Unico  vezes o nimero de gestantes com pré natal vinculado ao

de Satde Suplementar. SUS.

Acgdo N° I - Realizar teste rapido de HIV nos parceiros das gestantes com pre natal vinculado ao SUS
Agdo N° 2 - Capacitar profissionais para realizacdo de teste rapido

11. Realizar testes de Numero de teste de Hepatites em gestante no Sistema 0 0,80 1,00 Razido ¥ Sem
Hepatites em gestante com pré Unico de Satide ¢ na Satde Suplementar / 3 vezes o Apuracdo
natal vinculado Sistema Unico  ndmero de gestantes com pré natal vinculado ao SUS.

de Satde Suplementar.

Acgdo N° 1 - Realizar teste rapido de Hepatite B e C nas gestantes com pré natal vinculado ao SUS
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Acdo N° 2 - Capacitar profissionais para realizacdo de teste rapido;

12. Realizar testes de HIV em  Numero de teste de Hepatites em gestante no Sistema 0 0,80 1,00 Razao ¥ Sem
parceiros de gestante com pré Unico de Satide e na Satide Suplementar / 3 vezes o Apuragio
natal vinculado Sistema Unico  nimero de gestantes com pré natal vinculado ao SUS.

de Satde Suplementar.

Agdo N° 1 - Realizar teste rapido de Hepatite B e C nos parceiros das gestantes com pré natal vinculado ao SUS

Acdo N° 2 - Capacitar profissionais para realizacdo de teste rapido;

13. Realizar registro de 100% PROPOR(;AO DE VACINAS DO CALENDARIO 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
das doses de vacina BASICO DE VACINACAO DA CRIANCA COM Apuragio
administradas no sistema de COBERTURAS VACINAIS ALCANCADAS.

informacgdo

Acgdo N° 1 - Realizar sensibilizacdo do profissionais de satide com tema imunizagio

Acgido N° 2 - Realizar sensibilizacdo dos profissionais de saide quanto a Registro de Vacinas no sistema de Informacio e-SUS
Acgdo N° 3 - Realizar campanhas de Multivacina¢do

Agdo N° 4 - Manter as Estratégias Saide da Familia com salas de vacina funcionando

Acdo N° 5 - Implemantar Protocolos de Aplicacio de Imunobiol6gicos

Agdo N° 6 - Realizar busca ativa de faltosos atualizando o calendario Vacinal

Acgdo N° 7 - Articular meios de informagdo de importancia de imunizagcdo

Acdo N° 8 - Encaminhar ao Conselho Tutelar nome de criangas com atraso de mais de 15 dias para realizacdo de imunizagao.

14. Aumentar a propor¢do de  Propor¢do de cura de casos novos de tuberculose 0 100,00 100,00  Propor¢ao ¥ Sem
cura de casos novos de pulmonar bacilifera. Apuragdo
tuberculose pulmonar

bacilifera.

Acdo N° 1 - Realizar coleta de teste de escarro para pacientes sintomaticos respiratorios
Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento diretamente observado de pacientes em tratamento para Tuberculose
Agdo N° 3 - Realizar avaliagdo dos contatos intradomiciliares de casos confirmados de tuberculose

15. Garantir a realizagdo de Proporgdo de exame anti-HIV realizados entre os casos 0 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. Apuracio
novos de tuberculose.

Acdo N° 1 - Realizar teste rdpido para HIV em todos os casos novos de TB

16. Aumentar a propor¢do de  Proporcao de registro de obitos com causa bésica 0 90,00 90,00  Proporgio W Sem
registro de Obitos com causa definida. Apuragdo
basica definida (PES - PR -

Diretriz 12).

Acgdo N° I - Investigar as causas de obitos mal definidas

17. Encerrar 80% ou mais das  Proporcdo de casos de doencas de notificagdo 0 90,00 90,00  Propor¢do ¥ Sem
doencas compulsodrias compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias Apuragio
imediatas registradas no Sinan, ap6s notificacdo.

em até 60 dias a partir da data

de notificacao.

Acdo N° 1 - Digitar e encerrar as notificacoes no Sistema de informacdo

18. Ampliar o niimero de Notificacoes realizadas. Niimero 100,00 100,00 = Percentual W Sem
servi¢o de satde notificando Apuragio
doencas ou agravos

relacionados ao trabalho (PES
- PR - Diretriz 12).

Acdo N° 1 - Realizar sensibilizac@o aos trabalhadores de saide quanto aos agravos de notificagao.
Acdo N° 2 - Realizar oficinas com enfoque no preenchimento de fichas de notificacio

Agdo N° 3 - Elaborar fluxo de encaminhamentos de notificagdes

19. realizar 100% das agdes de ~ Percentual de municipios que realizam no minimo seis 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
vigilancia sanitaria no grupos de acoes de Vigilancia Sanitaria consideradas Apuracio
municipio. necessarias a todos 0s municipios no ano.

Acdo N° 1 - Elaborar plano de agdo da vigilancia sanitdria

Agdo N° 2 - Realizar inspecdes em estabelecimentos de interesse sanitario

Acgdo N° 3 - Participar de sensibilizagdes com a temdtica vigilancia sanitaria

Acdo N° 4 - Realizar acdes de sensibilizacdo com saldes e beleza

Agdo N° 5 - Realizar agdes de sensibilizagdo com a tematica boas praticas na manipulagio de alimentos

20. Desenvolver acdes de EXECUTAR ATIVIDADES RELACIONADAS A 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Satide do Trabalhador. SAUDE DO TRABALHADOR. Apuragio
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Acdo N° 1 - Elaborar plano de agdo da vigilancia em satde do trabalhador

Agdo N° 2 - Elaborar e avaliar o perfil dos trabalhadores no municipio

Acdo N° 3 - Realizar inspecdes junto a vigilancia sanitaria observando avaliando as condi¢des em satde do trabalhador

Acdo N° 4 - Desenvolver sensibilizagdo em riscos decorrentes do trabalho

Agdo N° 5 - Realizar agdes de orientagdo a construgdo civil quanto a prevengdo de acidentes

Acgdo N° 6 - Realizar agdes de orientagdo nas empresas com maior incidéncia de acidentes de trabalhos

Agdo N° 7 - Realizar inspecdes nas empresas sem interesse sanitario para verificar riscos ocupacionais, condi¢des insalubres e satide do trabalhador
Acgdo N° 8 - Realizacdo de atendimentos multiprofissionais nas empresas.

21. Monitorar casos de Numero de notificagdes de atendimento antirabico 0 100,00 100,00 Percentual
atendimento antirrabico, e encerradas

realizar bloqueio em casos

suspeitos

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento dos casos de atendimentos antirabicos
Agdo N° 2 - Monitorar animais agressores, pelo prazo de 15 dias ap6s a agressao
Acdo N° 3 - Realizar vacina e/ou soro antirabico conforme estabelece protocolo estadual

22. Reduzir a incidéncia de Nuamero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0 4 4 Nimero
aids em menores de 5 anos
(PES - PR - Diretriz 12).

Agdo N° 1 - Realizar agdes nas escolas com a tematica IST’s

Acdo N° 2 - Realizar teste rapido para HIV em todas as gestantes durante o pre natal
Agdo N° 3 - Orientar as gestantes a importancia dos cuidados preventivos para ISTs
Acdo N° 4 - Encaminhar para referencia casos com teste reagente para HIV.

23. Realizar visitas Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de 0 4 8 Nutmero
domiciliares para controle da cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da

dengue (PES - PR - Diretriz dengue.

12).

Acdo N° 1 - Elaborar plano de agio contra a dengue

Acdo N° 2 - Realizar acdes de monitoramento de notificacoes de dengue no municipio

Acdo N° 3 - Realizar visitas domiciliares pelos agentes de satide e agentes de endemias para eliminagdo de criadouros
Agdo N° 4 - Realizar registro de visitas domiciliares das agentes de endemias no Sistema de informagao

Acgdo N° 5 - Realizar aquisi¢do de tabletes para inser¢io dos registros das visitas domiciliares no momento em que ocorrem
Acdo N° 6 - Realizar a¢des de bloqueio nos casos notificados de dengue

Agdo N° 7 - Realizar agdes de mutirdo de dengue

Acdo N° 8 - Realizar agdes nas escolas com a tematica Dengue

24. Alcangar, as coberturas Proporgio de vacinas selecionadas do Calendario 0 100,00 100,00  Proporgio
vacinais (CV) adequadas do Nacional de Vacinag@o para crian¢as menores de dois

Calendério Bésico de anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdécica 10-

Vacinagio da Crianca. valente 2 dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1*

dose - com cobertura vacinal preconizada.
Agdo N° 1 - Realizar sensibilizac@o dos profissionais de saide com tema imunizagdo
Acgdo N° 2 - Realizar sensibilizacdo dos profissionais de satide quanto a Registro de Vacinas no sistema de Informagio e-SUS
Acdo N° 3 - Realizar campanhas de Multivacinacao
Agdo N° 4 - Manter as Estratégias Satide da Familia com salas de vacina funcionando
Acdo N° 5 - Elaborar e revisar Protocolos de Aplicacdo de Imunobiolégicos
Agdo N° 6 - Realizar busca ativa de faltosos atualizando o calendario Vacinal
Acdo N° 7 - Articular meios de informagao de importincia de imunizagio
Acdo N° 8 - Encaminhar ao Conselho Tutelar nome de criancas com atraso de mais de 15 dias para realizacdo de imunizacao.

25. Aumentar a propor¢do de  Propor¢ao de cura dos casos novos de hanseniase 0 100,00 100,00  Proporgio
cura nas coortes de casos diagnosticados nos anos das coortes.

novos de hanseniase (PES -

PR - Diretriz 12).

Agdo N° 1 - Realizar agdes de sala de espera com a tematica HANSENIASE
Acdo N° 2 - Realizacgdo de avaliagdo de sintomaticos
Agdo N° 3 - Participagdo dos trabalhadores de satide em capacitagdes para diagnostico e tratamento de Hanseniase

Acgdo N° 4 - Realizacdo de tratamento diretamente observado de todos os casos de Hanseniase
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Acdo N° 5 - Realizacdo de avaliagdo dos contatos intradomiciliares

Agdo N° 6 - Manutengdo de convenio junto ao CISOP para encaminhamento de pacientes com rea¢do pos hansemica

Acgido N° 7 - Participagio dos trabalhadores de satide em capacitagido de avaliac@o de incapacidade em pacientes com hanseniase

Acdo N° 8 - Encaminhamento dos pacientes com grau de incapacidade para acompanhamento junto a convénios, para reabilitacio

26. Ampliagdo na alimentacdo  Relatorio SIEVISA. 0 50,00 12,50  Percentual W Sem
das agdes da Vigilancia Apuragao
Sanitaria no SIEVISA.

Acgido N° 1 - Participagio dos técnicos da vigilancia Sanitaria com temética SIEVISA

Acdo N° 2 - Registar todas as atividades desenvolvidas pela vigilancia sanitaria no sistema SIEVISA

27. Manter o indice de Indice de infestagao. 0 1,00 1,00 indice ¥ Sem
infestacdo pelo Aedes aegypti Apuragao
menor do que 1 %.

Acdo N° 1 - Elaborar plano de acgdo contra a dengue

Acdo N° 2 - Realizar a¢des nas escolas com a tematica Dengue

Agdo N° 3 - Realizar agdes de monitoramento de notificagdes de dengue no municipio

Acdo N° 4 - Realizar visitas domiciliares pelos agentes de satiide e agentes de endemias para eliminagdo de criadouros

Agdo N° 5 - Realizar registro de visitas domiciliares das agentes de endemias no Sistema de informagdo

Acdo N° 6 - Realizar aquisicdo de tabletes para insercdo dos registros das visitas domiciliares no momento em que ocorrem

Acdo N° 7 - Realizar a¢des de bloqueio nos casos notificados de dengue

Agdo N° 8 - Realizar agdes de mutirdo de dengue

28. Realizar acoes de bloqueio ~ Niimero de notificagdes Sinan / agdes realizadas X 100. 0 100,00 100,00  Percentual ¥ Sem
a doencas transmitidas por Apuracio
vetores.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de bloqueio nos casos notificados de dengue, com parcerias entre atencdo primaria, agentes de endemias e demais departamentos da prefeitura
Agdo N° 2 - Realizag@o de reunides junto ao servigo de tributagdo municipal com foco nos estabelecimentos de interesse sanitario.

29. Cadastrar até 2025 100 % % de estabelecimentos cadastrados. 0 100,00 70,00  Percentual ¥ Sem
dos estabelecimentos de Apuracio
interesse a satde.

Acgdo N° 1 - Realizac@o de cadastramento de 70% dos estabelecimentos de satide nos sistemas de informagdo
Agdo N° 2 - Realizag@o de reunides junto ao servigo de tributagdo municipal com foco nos estabelecimentos de interesse sanitdrio

30. Aumentar numero de Numero absoluto notificagdes. 0 20,00 5,00 Percentual ¥ Sem
notificagdes Compulsorias. Apuragio

Acdo N° 1 - Realizar sensibilizacdo aos trabalhadores de satide quanto aos agravos de notificagdo.
Agdo N° 2 - Realizar oficinas com enfoque no preenchimento de fichas de notificagao
Acgdo N° 3 - Elaborar fluxo de encaminhamentos de notificagdes

31. Aumentar o acesso ao numero de Testes de Hepatite C realizados. 0 40,00 100,00 Percentual ¥ Sem
diagnéstico da hepatite C Apuracio
(PES-PR- Diretriz 12).

Agdo N° 1 - Manter o teste de hepatite C realizado no prenatal

Acido N° 2 - Realizar sensibilizacdo aos trabalhadores de satide a realiza¢do de teste répido para hepatite C

32. Garantir exames dos numero de contatos intradomiciliares de casos novos de 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
contatos intradomiciliares de hanseniase registrados / numero de contatos Apuracio
casos novos de hanseniase. intradomicliares de casos novos de hanseniase avaliados

x 100.

Agdo N° 1 - Realizar agdes de sala de espera com a tematica HANSENIASE
Acgdo N° 2 - Realizacdo de avaliagdo dos contatos intradomiciliares

33. Reduzir a letalidade da Numero absoluto de ébitos por leishmaniose visceral. 0 2 2 Numero ¥ Sem
Leishmaniose Visceral (LV). Apuragio

Agdo N° | - Realizar monitoramento de presenga de casos Leishmaniose
Acdo N° 2 - Realizar encaminhamento dos pacientes para tratamento de leishmaniose

OBJETIVO N° 3.2 - Implementar acdes de saneamento basico e satide ambiental para a promocao da saiide e reducio das desigualdades sociais, com énfase no Programa de
aceleracdo do crescimento.

Indicador para monitorament e Linh: Meta Met: Idjmdade Resultado d % meta
Descricio da Meta :ca _0 ;)a a tao oramento € de Linha- Bl & Plano(2022- 2 0; za © did Qes d ? ° to alcancada
avaliacdo da me medida  Base ase 0o 5) ﬁz " a - uadrimestre S
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1. Ampliar a proporcao de analises realizadas Propor¢do de andlises realizadas em 0 100,00

em amostras de 4gua para consumo humano, amostras de agua para consumo
quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro ~ humano quanto aos parimetros
residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz coliformes totais, cloro residual livre e
12). turbidez

Acdo N° 1 - Elaborar plano municipal de amostragem da agua
Acdo N° 2 - Manter ag¢des junto ao estado para avaliagdo da qualidade da dgua para consumo humano
Acdo N° 3 - Realizar coleta de amostras de agua

Acdo N° 4 - Solicitar a Sanepar envio de analises de qualidade da agua;

100,00 Percentual

M Sem
Apuragio

1. Promover o acesso a REALIZAR AS ACOES PROPOSTAS PARA A 100,00
populagio a medicamentos ASSITENCIA FARMACEUTICA NO ANO AFIM DE

seguros, eficazes e de PROPORCIONAR UMA MELHOR ASSISTENCIA

qualidade, garantindo a sua AOS PACIENTES GARANTINDO QUALIDADE DE

adequada dispensagdo. ATENDIMENTO, ACESSO HUMANIZADO E O

USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS.
Acdo N° 1 - Manter farmécias municipais em todas as unidades de atenc¢@o primaria em satide
Ac@o N° 2 - Elaborar REMUME municipal

Acgdo N° 3 - Realizar sensibilizacdo aos profissionais de satide quanto a uso de medicamentos

2. ACOMPANHAMENTO DE = ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM 0 4
PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES.

HIPERTENSAO E

DIABETES.

Acdo N° 1 - Realizar palestras a popula¢do quanto ao uso de medicamentos
Acdo N° 2 - Participar das reunides dos grupos de hiperdia,

3. Acompanhar a dispensagdo  Acompanhamento e dispensacio de medicamentos do 0 14
de medicamentos do componente especializado estratégico.

componente especializado

estratégico.

Acdo N° 1 - Realizar palestras a popula¢do quanto ao uso de medicamentos

4. ORGANIZAR E DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS 0 4
ACOMPANHAR A DESTINADOS AO PLANEJAMENTO FAMILIAR.

DISPENSACAO DE

MEDICAMENTOS

DESTINADOS AO

PLANEJAMENTO

FAMILIAR.

Acdo N° 1 - Elaborar fluxo de dispensagio de medicamentos

5. ORGANIZAR E DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS 0 6
ACOMPANHAR A DESTINADOS AO PROGRAMA SAUDE MENTAL.

DISPENSACAO DE

MEDICAMENTOS

DESTINADOS AO

PROGRAMA SAUDE

MENTAL.

Acdo N° 1 - Elaborar fluxo de dispensacio de medicamentos

6. CAPACITACAO DOS CAPACITACAO REALIZADA. 0 8
TRABALHADORES DA
SECRETARIA DE SAUDE.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo aos trabalhadores de satide com a tematica uso de medicamentos

7. ESTRUTURACAO DOS REALIZAR A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, 0 34
SERVICOS. MOVEIS, BENS DURAVEIS E NAO DURAVEIS,

BEM COMO A CONTRATACAO DE

PROFISSIONAIS PARA O MELHOR

ATENDIMENTO DA POPULACAO.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos de informatica
Acdo N° 2 - Aquisi¢do de mobilidrios

Acdo N° 3 - Aquisicdo de geladeira cientifica para acondicionamento de medicamentos
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2 Nuamero
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1 Nimero
3 Nimero
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M Sem
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¥ Sem
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¥ Sem
Apuragdo

M Sem
Apuragio

¥ Sem
Apuracio

M Sem
Apuragio
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1. Ampliar a assisténcia farmacéutica a Ampliar a assisténcia farmacéutica a Percentual 2021
populag@o. populagio.

Acdo N° 1 - Manter farmécias municipais nas 03 unidades de atenc@o primaria em satide

2. Aumento na quantidade de Aumento na quantidade de medicamentos  Percentual 2017

medicamentos disponibilizados na disponibilizados na REMUME 5 % ao
REMUME 5 % ao ano. ano.

Acdo N° 1 - Elaborar e revisar a REMUME municipal

3. Aumentar o niimero de pacientes Aumentar o nimero de pacientes Percentual 2017
atendidos pelo programa de medicamentos  atendidos pelo programa de medicamentos
excepcionais. excepcionais.

Agdo N° 1 - Manter a participagdo do municipio na dispensagdo dos medicamentos excepcionais junto a regional de satde

Acdo N° 2 - Elaborar fluxo de atendimento de pacientes com necessidades a acesso de medicamentos excepcionais

4. Aquisi¢do de Geladeira para Aquisicdo de Geladeira para Nimero 2017

Acondicionamento de Medicamentos termo  Acondicionamento de Medicamentos
sensiveis. termo sensiveis.

Agdo N° 1 - Aquisi¢io de Geladeira para acondionamento de medicamentos
Acdo N° 2 - Realizar manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos (geladeira)
Acdo N° 3 - Realizar manutengio preventiva e corretiva de equipamentos (ar condicionado)

5. Aquisicdo de Mobiliario para Assisténcia nota fiscal aquisi¢do do equipamento. Nimero 2017
Farmacéutica.

Acdo N° 1 - Aquisi¢ao de Mobilidrio

100,00

20,00

20,00

100,00

5,00

5,00

50,00

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuracgio

M Sem
Apuragio

M Sem
Apuragio

¥ Sem
Apuracgio

1. Organizacdo dos Servicos de Satde para SERVICOS ORGANIZADOS.
Enfrentamento a

Acdo N° 1 - Estabelecer fluxos de atendimentos
Agdo N° 2 - Realizar monitoramento de sintométicos

Agido N° 3 - Revisar plano de contingencia para atendimento a doengas epidémicas e pandémicas

2. Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, TAXA DE LETALIDADE DE 0
abaixo da Média Brasil. COVID 19 NO MUNICIPIO DE
RESIDENCIA.

Agdo N° 1 - Monitorar sintomaticos
Agido N° 2 - Estabelecer e revisar fluxos de atendimentos
Acdo N° 3 - Realizar monitoramento de sintomaticos

3. Estabelecer estratégias de comunicagio aos Nimero de estratégias estabelecidas. 0
profissionais de satde e populacdo dos materiais
educativos construidos sobre a COVID-19.

Agdo N° 1 - Elaborar e divulgar boletins informativos

Acdo N° 2 - Realizagdo de agdes em escolas

Acdo N° 3 - Realizagdo de agdes em igrejas,

Acdo N° 4 - Realiza¢do de agdes junto a grupos de atendimento
Acdo N° 5 - Realizagdo de agdes junto as empresas

Acido N° 6 - Confeccdo de banner, folders

4. Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Namero de grupo técnico 0
Resposta Rapida ao Coronavirus em carater implantado.
temporario (COE COVID MUNICIPAL).

Acdo N° 1 - Implantar grupo Técnico para Resposta Répida em emergéncia em satde publica
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5. Fomentar estratégia de educacdo em saide Numero de estratégias realizadas. 0 2 2 Nuimero
para os profissionais da rede municipal voltadas
a COVID-19.

Acgdo N° 1 - Possibilitar participagdo dos técnicos da secretaria municipal de saide em capacitacdes com a temdtica

Agdo N° 2 - Realizar agdes de sensibiliza¢do junto aos trabalhadores de satide com a tematica

6. Construir e divulgar informes sobre situacdo Nuimero de informes sobre situacdo 0 106 1 Nuimero
epidemiolégica municipal referente 8 COVID- epidemiolégica Municipal sobre o
19. COVID-19 divulgados

semanalmente.

Acgdo N° 1 - Divulgacdo de dados epidemioldgicos no site oficial da prefeitura

7. Construir fluxos/protocolos de assisténcia a Nimero de fluxos/protocolos 0 6 2 Nimero
satde e vigilancia em satde referentes a COVID- = construidos no municipio.
19.

Acido N° 1 - Elaborar fluxos de atendimento a Sindrome Respiratéria Aguda Grave
Agdo N° 2 - Realizar notificagdo de casos de sintomaticos respiratérios

8. Monitorar o atendimento de casos de Nimero de monitoramentos 0 100,00 7,00 Percentual
Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de realizados.
Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SRAG).

Acdo N° 1 - Elaboracdo de Protocolos para Utilizacdo de EPI’s
Acdo N° 2 - Aquisicdo de Mascara Cirdrgicas

Agdo N° 3 - Aquisi¢do de Mascara N95

Acdo N° 4 - Aquisicdo de Luvas de Protecido

Agdo N° 5 - Aquisi¢do de Mascara facial

Acdo N° 6 - Aquisicd@o de Jalecos

Acdo N° 7 - Aquisicdo de outros equipamentos de protecio

9. Garantir Equipamentos de Prote¢do Individual = Percentual de profissionais em 0 100,00 3,00 Percentual
aos profissionais considerando o perfil de atuac@o com o recebimento de EPI.
atuacao.

Acdo N° 1 - Elaboragdo de Protocolos para limpeza e desinfeccdo de ambientes
Acdo N° 2 - Aquisicdo de produtos médico hospitalar para limpeza e desinfecdo de ambientes
Agdo N° 3 - Realizacdo de capacitacao/treinamento para limpeza e desinfecdo de ambientes

10. Garantir a distribuico de materiais de Percentual de unidades com 0 100,00 4,00 Percentual
limpeza para desinfec¢io dos estabelecimentos materiais de limpeza recebido.
de satde.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de equipamentos para atendimento a populagio
Agdo N° 2 - Aquisi¢do de Aparelho de RX

Acdo N° 3 - Aquisi¢do de Aparelho de Ultrassonografia

Acgdo N° 4 - Aquisi¢do de Desfibrilador

11. Adquirir equipamentos necessérios para o Nimero de unidades com 0 4 1 Nimero
Combate a COVID -19 para fortalecimento do equipamentos novos recebidos.
combate a COVID -19.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos médicos hospitalares para o combate a COVID 19
Acdo N° 2 - Aquisicdo de MATERIAIS E INSUMOS para o combate a COVID 19

12. Garanria a manutengio preventiva, corretiva  ndmero laudos tecnicos emitidos / Percentual 100,00 100,00 = Percentual
e periodica de todos os equipamentos das numero de equipamentos.
Unidades de Atencdo em Satide do Municipio.

Acdo N° 1 - Elaboragdo de Protocolo de manutengio preventiva de equipamentos
Acdo N° 2 - Contratacdo de Empresa para realizacdo de manutencgio preventiva e corretiva de equipamentos

13. Garantir a distribuicdo regular de Percentual de distribuigao regular de 0 100,00 1,00 Percentual
medicamentos necessdrios para suporte dos casos medicamentos para suporte dos casos
de SG e SRAG na rede de satde do municipio. de SG e SRAG na rede de satde do

municipio.

Acgido N° 1 - Elaboracdo de protocolo de atendimento municipal com acolhimento e qualidade de servicos

14. Realizar agdes para fortalecer a rede de Numero de acoes realizadas para 0 2 3 Numero
urgéncia e emergéncia municipal para o fortalecer a rede de urgéncia e
atendimento aos casos suspeitos COVID -19. emergéncia municipal para o

atendimento aos casos suspeitos
COVID - 19.

Agdo N° 1 - Realizac@o de reunides técnicas envolvendo equipes do pronto atendimento municipal de atenc@o primaria para discutir gargalos de atendimento
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Acdo N° 2 - Realizacio de protocolos de monitoramento de casos de suspeita de emergéncia em satide publica

Agdo N° 3 - Elaboragdo de protocolo de contra referencia (unidades de satde — pronto atendimento)

15. Realizar acdes de Vigilancia Sanitaria Nimero de a¢oes realizadas de 0 106 2 Nimero ¥ Sem
voltadas ao Combate a Covid -19. Vigilancia Sanitéria voltadas ao Apuracio
Combate COVID19.
Acdo N° 1 - Realizacdo de monitoramento de casos suspeitos de emergéncia em satide publica
Agdo N° 2 - Realizacdo de acdes de orientacdo junto aos orgdos publicos, entidades e empresas com a tematica voltada a emergéncia em satde publica
16. Criar Plataforma online para monitoramento  Nimero de plataforma criada voltada 0 1 1 Nimero ¥ Sem
dos atendimentos realizados na rede municipal ao enfrentamento da COVID-19. Apuracio
de satde voltados a COVID 19 e publicizacdo de
informagdes.
Acdo N° 1 - Divulgacdo de numero de atendimento de casos suspeitos e confirmados de emergéncia em satide publica
17. PACTUAR SERVICOS MEDICO NUMERO DE INTERNAMENTOS. 0 100,00 2,00 Percentual W Sem
HOSPITALARES E EXAMES PARA Apuragdo
ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.
Agdo N° | - Realizac@o de diagnostico situacional e de necessidade de contratagio de servigos medico hospitalares frente aos gargalos de atendimentos
Acgdo N° 2 - Manutengio de realizagdo de exames pactuados junto ao CISOP
18. Manter Fonte Especifica para movimentacga MOVIMENTACAO EM FONTE 0 1 2 Nimero ¥ Sem
de recurso COVID 19. ESPECIFICA. Apuracio
Agdo N° 1 - Realizacdo de movimentagdes financeiras em fontes especificas para o enfrentamento as situagdes de emergéncia em satide publica
Acdo N° 2 - Elaboracdo de plano de aplicagdo de recursos destinados a enfrentamento a emergéncias em sadde publica.
Demonstrativo da vinculaciio das metas anualizadas com a Subfuncio
Meta programada  Resultados do
Subfuncdes Descricdo das Metas por Subfuncdo prog . .
para o exercicio Quadrimestre
0 - Informacdes Participar das Reunides da CIB Estadual e CIR 50,00
Complementares
Organizacdo dos Servigos de Saide para Enfrentamento a 3
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populac@o. 1,00
Promover o acesso a populacdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada 100,00
dispensacdo.
Ampliar a propor¢io de andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, quanto aos parimetros 100,00
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).
Continuar com a redugio do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 6
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situagdo de violéncia interpessoal/autoprovocada com servigos de 4
referéncia.
Constru¢do de Unidade Basica de Satde. 1
— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritdrias da Politica Nacional de Atencéo Integral a Saide do 2,00
Homem.
Fortalecer as acoes de Promogdo da Alimentagio Saudavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco 4,00
para Doencas e Agravos Prevenieis.
Desenvolver agdes em 100 % das escolas municipais. 100,00
Realizar processo de Territorializacdo. 5
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em equipe. 1
IMPLEMENTAR AC()ES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 3
Manutencdo do NASF. 6
Organizar os servi¢os proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo 4,00
um melhor acesso a populagio.
Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdo e criacdo de Politica municipal de Satde, que contribua para 1
a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.
Ampliar a estratificagio de risco para idoso. 12
Ampliar e implementar servico de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12
Implementar a linha de cuidado em satde mental nas equipes de APS. 1
Acompanhar, na Atenc¢do Priméria, 80% dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia (PBF) com perfil saide nas 80,00
condicionalidades de satde.
Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00
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Manter a razio de exames citopatolégicos do colo do ttero acima de 0,65 ao ano na populagio-alvo. 0,66

Ampliar em 100% a cobertura de Satide Bucal. 75,00
Manutengio de 100% de atendimento a populacéo através de equipes de Aten¢@o Primaria. 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencdo da obesidade. 1
Proporcionar aos trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica vinculos protegidos. 1
Elaborar Plano Municipal de Educa¢io Permanente em Satde. 1
Elaborar 01 Programagio de Satde (PAS), a cada ano. 1
Manter o servi¢o de ouvidoria municipal implantado na Secretaria Municipal de Satde. 1
Estimular a participagio popular no conselho de satde. 12
Implantar e Manter sistema de recebimentos e avali¢cao de controle qualidade de material e insumos médico hospitalar. 1
Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de Regulacdo de Leitos; 780
Implantar, manter e implementar os servicos de tecnologia de informacao nos processos administrativos da Secretaria 100

Municipal de Satde;

Disponibilizar 100% das informagdes orcamentarias e financeiras no portal de transparéncia 100,00
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 3
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 5,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 2
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 9
Manter cobertura de Atendimento da popula¢do em situagdo de urgéncia pelo Samu 6
Construcao de Centro de Imagem 1
Implementar a¢des de educac@o permanente para qualificacdo das redes de Atencdo, pactuadas na CIR e aprovadas na 1
CIB.

Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populagdo nos diversos ciclos de vida. 2
REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE. 4,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15
Ampliar o acesso a Atencdo Psicossocial da popula¢do em geral, de forma articulada com os demais pontos de atengao 3,00

em sadde e outros pontos intersetoriais.

Aumentar a propor¢io de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR-Diretriz 1). 100,00
Manter a razdo de exames de mamografias realizadas na populagio-alvo acima de 0,30 ao ano. 0,30
Manter realizagdo de escovacdo supervisionada e aplicagdo de fldor nos CMEIS e Escolas Municipais. 50,00
Manter abaixo de 25% as internacdes por causas sensiveis na Atencdo Primaria em Satde. 25,00
Manter agdes do Programa de Tabagismo. 6
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociacdo salarial com os servidores. 1
Certificagdes de qualificac@o para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados ao SUS. 5
Elaborar Relatério Quadrimestral. 3
Realizar capacitacdes para instrumentalizar os ouvidores municipais de satde. 1
Manter atualizado o cadastro do conselho de satde nos sistemas de informacao. 8
Manter sistema de avaliacdo dos recebimentos de produtos e servicos. 100,00
Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 1
Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulagdo de acesso as consultas e exames especializados 1
Estabelecer estratégias de comunica¢do aos profissionais de satide e populacdo dos materiais educativos construidos 6

sobre a COVID-19.

Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 5,00
Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 1
Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 9,00
Construcdo de Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Satde 1
Ampliar o niimero de pontos do Telessatide Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 4
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 25,00
Manter pactuacdo de AIH para leitos de internamento em satide mental. 4
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes. 100,00
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Ampliar o numero de gestantes com pré natal na atencio primaria com atendimento odontolégico individual com 0,70
Equipe de Satde Bucal.

Reorganizar perfil assistencial da Unidade de Pronto Atendimento Municipal (PA) com equipes multidisciplinares sob 1
coordenacio da APS.
Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) do estado nutricional 10,00

de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Participar de projetos de formagdo continuada ofertados pelos entes federados. 5
Elaborar Relatorio de Gestdo (RAG) a cada ano. 1
Realizar oficinas/capacitacdes para 100% dos conselheiros municipais de sadde. 1
Realizar 1 Conferéncia Municipal de Satde. 0
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Répida ao Coronavirus em carater temporario (COE COVID 1
MUNICIPAL).

Aquisicdo de Geladeira para Acondicionamento de Medicamentos termo sensiveis. 1
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 1
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de 6bito por causa materna 2,00
Reforma e Ampliagdo de Unidades de Satde 1
Adequagdo TFD (tratamento fora do Domicilio). 1
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM Parana. 2
Fortalecer as acdes de planejamento familiar. 3
Ampliar o ndmero de criangas menores de 01 ano com atendimento odontolégico. 0,70
Manutenc¢ao da participacdo junto ao Consorcio Intermunicipal de Satide (CISOP). 1
Enviar 06 remessas dos dados financeiros por ano ao SIOPS. 6
Avaliar satisfagdo dos servicos de sauide. 1
Fomentar estratégia de educagio em satide para os profissionais da rede municipal voltadas 8 COVID-19. 2
Aquisicdo de Mobiliario para Assisténcia Farmacéutica. 50,00
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A D]SPENSAC/-\O DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA 3
SAUDE MENTAL.

Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 2,00
Constru¢do de Garagem Municipal 1
Estruturac@o de Organograma da SMS. 1
Manter o niimero de gestagdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00
Ampliar o nimero de idosos com atendimento odontoldgico. 0,70
Manutenc¢ao da participacao junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1
Manter a fiscalizagio de 100% dos instrumentos de Gestao do SUS. 1
Construir e divulgar informes sobre situa¢do epidemiol6gica municipal referente a COVID-19. 1
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 3
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 4
Reforma e Ampliagdo de Academias de Satde 1
Realizar e Manter Processo de Territorializacdo. 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saide e vigilancia em satude referentes a COVID-19. 2
ESTRUTURAC;\O DOS SERVICOS. 3
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 2,00
Aquisi¢do de Ambulancia 4
Aquisi¢do de Veiculos para atividades das ESF 4
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave 7,00
(SRAG).

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saide Suplementar. 2,00
Aquisicdo de Veiculos para Transporte Sanitirio 4
Garantir Equipamentos de Protecdo Individual aos profissionais considerando o perfil de atuagio. 3,00
Aquisi¢do de insumos 1
Garantir a distribui¢do de materiais de limpeza para desinfec¢@o dos estabelecimentos de sadde. 4,00
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Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 1,00

Aquisi¢ao de mobiliarios 1
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do combate a COVID -19. 1
Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 1,00
Aquisi¢do de Equipamento 14
Garanria a manutencdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das Unidades de Atengdo em Satide 100,00

do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 1,00
Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagio 100,00
Garantir a distribuicdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satde 1,00

do municipio.

Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Realizar acdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos 3
COVID -19.

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00
Realizar acdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2
Aumentar a propor¢do de registro de obitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de saide voltados a 1

COVID 19 e publicizacdo de informagoes.

Encerrar 80% ou mais das doencas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de 90,00
notificagdo.
PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE 2,00

SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Manter Fonte Especifica para movimentaca de recurso COVID 19. 2
realizar 100% das agdes de vigilancia sanitaria no municipio. 100,00
Desenvolver agdes de Satide do Trabalhador. 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 4
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 8
Alcangar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Basico de Vacinagdo da Crianga. 100,00
Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Ampliacdo na alimentacdo das acdes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA. 12,50
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 1,00
Realizar acdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a saude. 70,00
Aumentar numero de notificagdes Compulsorias. 5,00
Aumentar o acesso ao diagndstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 100,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 2
122 - Administra¢do Manter o Sistema de Gestdo Or¢amentaria Municipal, por meio de blocos de financiamento 100,00
Geral
Organizagdo dos Servicos de Satde para Enfrentamento a 3
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populagio. 1,00
Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada 100,00
dispensacao.
Ampliar a propor¢do de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros 100,00

coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Continuar com a redu¢io do niimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 6
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia interpessoal/autoprovocada com servigos de 4
referéncia.

Construcdo de Unidade Basica de Satde. 1
— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritdrias da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saide do 2,00
Homem.
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Fortalecer as acoes de Promoc¢do da Alimentagdo Saudavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco 4,00
para Doencas e Agravos Prevenieis.

Desenvolver acoes em 100 % das escolas municipais. 100,00
Realizar processo de Territorializacdo. 5
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em equipe. 1
IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 3
Manutencdo do NASF. 6
Organizar os servicos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo 4,00

um melhor acesso a populacio.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementac@o e criagdo de Politica municipal de Satde, que contribua para 1
a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Ampliar a estratificagio de risco para idoso. 12
Ampliar e implementar servico de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12
Implementar a linha de cuidado em satide mental nas equipes de APS. 1
Acompanhar, na Atengdo Primaria, 80% dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia (PBF) com perfil satide nas 80,00

condicionalidades de satde.

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00
Manter a razdo de exames citopatoldgicos do colo do ttero acima de 0,65 ao ano na populacdo-alvo. 0,66
Ampliar em 100% a cobertura de Satide Bucal. 75,00
Manutencio de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencao da obesidade. 1
Proporcionar aos trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica vinculos protegidos. 1
Elaborar Plano Municipal de Educa¢do Permanente em Satde. 1
Elaborar 01 Programacio de Satde (PAS), a cada ano. 1
Manter o servico de ouvidoria municipal implantado na Secretaria Municipal de Satde. 1
Estimular a participacao popular no conselho de saide. 12
Implantar e Manter sistema de recebimentos e avali¢do de controle qualidade de material e insumos médico hospitalar. 1
Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de Regulagdo de Leitos; 780
Implantar, manter e implementar os servi¢os de tecnologia de informagéo nos processos administrativos da Secretaria 100

Municipal de Satde;

Participar das Reunides da CIB Estadual e CIR 50,00
Disponibilizar 100% das informagdes orcamentarias e financeiras no portal de transparéncia 100,00
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 3
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 5,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 2
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 9
Manter cobertura de Atendimento da populagdo em situacdo de urgéncia pelo Samu 6
Construcao de Centro de Imagem 1
Implementar a¢des de educac@o permanente para qualificacdo das redes de Atencdo, pactuadas na CIR e aprovadas na 1
CIB.

Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populagdo nos diversos ciclos de vida. 2
REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE. 4,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15
Ampliar o acesso a Atencdo Psicossocial da popula¢do em geral, de forma articulada com os demais pontos de atengao 3,00

em sadde e outros pontos intersetoriais.

Aumentar a propor¢io de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR-Diretriz 1). 100,00
Manter a razdo de exames de mamografias realizadas na populagio-alvo acima de 0,30 ao ano. 0,30
Manter realizagdo de escovacao supervisionada e aplicagdo de fldor nos CMEIS e Escolas Municipais. 50,00
Manter abaixo de 25% as internacdes por causas sensiveis na Atencdo Primaria em Satde. 25,00
Manter agdes do Programa de Tabagismo. 6
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociacdo salarial com os servidores. 1
Certificagdes de qualificac@o para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados ao SUS. 5
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Elaborar Relatério Quadrimestral. 3

Realizar capacitacdes para instrumentalizar os ouvidores municipais de sadde. 1
Manter atualizado o cadastro do conselho de satide nos sistemas de informagao. 8
Manter sistema de avaliagdo dos recebimentos de produtos e servigos. 100,00
Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 1
Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulacio de acesso as consultas e exames especializados 1
Estabelecer estratégias de comunicagio aos profissionais de satde e populagdo dos materiais educativos construidos 6

sobre a COVID-19.

Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 5,00
Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 1
Investigar todo caso de ébito infantil e fetal 9,00
Construcao de Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Saide 1
Ampliar o nimero de pontos do Telessatde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 4
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 25,00
Manter pactuacdo de AIH para leitos de internamento em satide mental. 4
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes. 100,00
Ampliar o numero de gestantes com pré natal na aten¢do primaria com atendimento odontolégico individual com 0,70

Equipe de Satde Bucal.

Reorganizar perfil assistencial da Unidade de Pronto Atendimento Municipal (PA) com equipes multidisciplinares sob 1
coordenacdo da APS.
Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) do estado nutricional 10,00

de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Participar de projetos de formagdo continuada ofertados pelos entes federados. 5
Realizar oficinas/capacitacdes para 100% dos conselheiros municipais de sadde. 1
Elaborar Relatorio de Gestdo (RAG) a cada ano. 1
Manutengao da participac@o junto ao Consorcio Intermunicipal de Satide (CISOP). 1
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em caréter temporario (COE COVID 1
MUNICIPAL).

Aquisi¢do de Geladeira para Acondicionamento de Medicamentos termo sensiveis. 1
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSAC;\O DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 1

PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de 6bito por causa materna 2,00
Reforma e Amplia¢do de Unidades de Satide 1
Adequacido TFD (tratamento fora do Domicilio). 1
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servigo SIM Parana. 2
Fortalecer as a¢des de planejamento familiar. 3
Ampliar o niimero de criangas menores de 01 ano com atendimento odontolégico. 0,70
Avaliar satisfagdo dos servicos de saude. 1
Fomentar estratégia de educac@o em satde para os profissionais da rede municipal voltadas a COVID-19. 2
Aquisicao de Mobiliario para Assisténcia Farmacéutica. 50,00
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA 3
SAUDE MENTAL.

Investigar os 0bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 2,00
Construcao de Garagem Municipal 1
Estruturac@o de Organograma da SMS. 1
Manter o niimero de gestagdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00
Ampliar o nimero de idosos com atendimento odontolégico. 0,70
Manutengio da participa¢do junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1
Manter a fiscalizagdo de 100% dos instrumentos de Gestao do SUS. 1
Construir e divulgar informes sobre situa¢do epidemiol6gica municipal referente a COVID-19. 1
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 3
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 4
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Reforma e Ampliagdo de Academias de Satide 1

Realizar e Manter Processo de Territorializag@o. 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satde e vigilancia em saide referentes a COVID-19. 2
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS. 3
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar. 2,00
Aquisicdo de Ambulancia 4
Aquisi¢do de Veiculos para atividades das ESF 4
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome Respiratoria Aguda Grave 7,00
(SRAG).

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar. 2,00
Aquisi¢do de Veiculos para Transporte Sanitario 4
Garantir Equipamentos de Protec¢ao Individual aos profissionais considerando o perfil de atuacao. 3,00
Aquisicdo de insumos 1
Garantir a distribui¢do de materiais de limpeza para desinfecgdo dos estabelecimentos de satde. 4,00
Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 1,00
Aquisic@o de mobiliarios 1
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do combate a COVID -19. 1
Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar. 1,00
Aquisi¢do de Equipamento 14
Garanria a manuten¢do preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das Unidades de Atencdo em Satde 100,00
do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 1,00
Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00
Garantir a distribui¢io regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satide 1,00

do municipio.

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos 3
COVID -19.

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00
Realizar acdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2
Aumentar a proporgdo de registro de 6bitos com causa bésica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de satide voltados a 1

COVID 19 e publicizacdo de informagdes.

Encerrar 80% ou mais das doencas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de 90,00
notificacdo.
PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE 2,00

SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Ampliar o niimero de servico de satide notificando doengas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 100,00
12).

Manter Fonte Especifica para movimentaca de recurso COVID 19. 2
realizar 100% das acdes de vigilancia sanitaria no municipio. 100,00
Desenvolver acoes de Saide do Trabalhador. 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 4
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 8
Alcangar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Basico de Vacinagdo da Crianga. 100,00
Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Ampliacdo na alimentacdo das acdes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA. 12,50
Manter o indice de infestac@o pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 1,00
Realizar a¢des de bloqueio a doencas transmitidas por vetores. 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a satde. 70,00
Aumentar numero de notificacdes Compulsorias. 5,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 100,00
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Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 2

301 - Atengdo Biésica Implantar, manter e implementar os servi¢os de tecnologia de informagéo nos processos administrativos da Secretaria 100
Municipal de Satde;

Organizacao dos Servigos de Saide para Enfrentamento a 3
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populac@o. 1,00
Promover o acesso a populacdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada 100,00
dispensacio.

Continuar com a redu¢io do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 6
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situagéo de violéncia interpessoal/autoprovocada com servicos de 4
referéncia.

Construcdo de Unidade Basica de Satde. 1
— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritdrias da Politica Nacional de Atencao Integral a Satde do 2,00
Homem.

Fortalecer as acoes de Promocdo da Alimentagdo Saudavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco 4,00

para Doencas e Agravos Prevenieis.

Desenvolver acoes em 100 % das escolas municipais. 100,00
Realizar processo de Territorializago. 5
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usuarios através de Trabalhos em equipe. 1
IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 3
Manutengio do NASF. 6
Organizar os servicos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo 4,00

um melhor acesso a populacio.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementagéo e criacdo de Politica municipal de Satude, que contribua para 1
a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Ampliar a estratificagio de risco para idoso. 12
Ampliar e implementar servigo de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12
Implementar a linha de cuidado em satde mental nas equipes de APS. 1
Acompanhar, na Atengdo Primaria, 80% dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia (PBF) com perfil satde nas 80,00

condicionalidades de satde.

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00
Manter a razio de exames citopatologicos do colo do ttero acima de 0,65 ao ano na populagdo-alvo. 0,66
Ampliar em 100% a cobertura de Satide Bucal. 75,00
Manutencio de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevengao da obesidade. 1
Proporcionar aos trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica vinculos protegidos. 1
Elaborar Plano Municipal de Educagio Permanente em Satde. 1
Manter o servi¢o de ouvidoria municipal implantado na Secretaria Municipal de Satde. 1
Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de Regulacdo de Leitos; 780
Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 1
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 3
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 5,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 2
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 9
Manter cobertura de Atendimento da populagdo em situagdo de urgéncia pelo Samu 6
Construcao de Centro de Imagem 1
Implementar acdes de educagio permanente para qualificacio das redes de Aten¢do, pactuadas na CIR e aprovadas na 1
CIB.

Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populagdo nos diversos ciclos de vida. 2
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15
Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de aten¢do 3,00

em sadde e outros pontos intersetoriais.
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Aumentar a proporcdo de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR-Diretriz 1). 100,00

Manter a razdo de exames de mamografias realizadas na populagio-alvo acima de 0,30 ao ano. 0,30
Manter realizac@o de escovagao supervisionada e aplicagao de flior nos CMEIS e Escolas Municipais. 50,00
Manter abaixo de 25% as internacdes por causas sensiveis na Aten¢do Primaria em Saude. 25,00
Manter a¢des do Programa de Tabagismo. 6
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociacio salarial com os servidores. 1
Certificagdes de qualificagdo para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados ao SUS. 5
Realizar capacitacdes para instrumentalizar os ouvidores municipais de saide. 1
Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulacio de acesso as consultas e exames especializados 1
Estabelecer estratégias de comunicagio aos profissionais de saide e populagdo dos materiais educativos construidos 6

sobre a COVID-19.

Aumentar o niimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 5,00
Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 1
Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 9,00
Construcdo de Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Satide 1
Ampliar o nimero de pontos do Telessatde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 4
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 25,00
Manter pactuacdo de AIH para leitos de internamento em satide mental. 4
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes. 100,00
Ampliar o numero de gestantes com pré natal na aten¢@o primaria com atendimento odontoldgico individual com 0,70

Equipe de Satide Bucal.

Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) do estado nutricional 10,00
de criancas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Participar de projetos de formagao continuada ofertados pelos entes federados. 5
Manutenc¢ao da participacao junto ao Consorcio Intermunicipal de Satide (CISOP). 1
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em carater temporario (COE COVID 1
MUNICIPAL).

Aquisi¢ao de Geladeira para Acondicionamento de Medicamentos termo sensiveis. 1
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DlSPENSAC;\O DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 1

PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de 6bito por causa materna 2,00
Reforma e Ampliagdo de Unidades de Saide 1
Adequacdo TFD (tratamento fora do Domicilio). 1
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servigo SIM Parana. 2
Fortalecer as a¢des de planejamento familiar. 3
Ampliar o nimero de criangas menores de 01 ano com atendimento odontolégico. 0,70
Avaliar satisfagdo dos servicos de sauide. 1
Fomentar estratégia de educac@o em satde para os profissionais da rede municipal voltadas a COVID-19. 2
Aquisicdo de Mobiliario para Assisténcia Farmacéutica. 50,00
ORQANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA 3
SAUDE MENTAL.

Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 2,00
Construcao de Garagem Municipal 1
Manter o niimero de gestacoes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00
Ampliar o niimero de idosos com atendimento odontoldgico. 0,70
Reforma e Amplia¢do de Academias de Saide 1
Construir e divulgar informes sobre situac@o epidemioldgica municipal referente a COVID-19. 1
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 3
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 4
Realizar e Manter Processo de Territorializag@o. 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saide e vigilancia em sadde referentes a COVID-19. 2
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS. 3
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Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 2,00

Aquisi¢ao de Ambulancia 4
Aquisicdo de Veiculos para atividades das ESF 4
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave 7,00
(SRAG).

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saide Suplementar. 2,00
Aquisicdo de Veiculos para Transporte Sanitario 4
Garantir Equipamentos de Protecdo Individual aos profissionais considerando o perfil de atuagio. 3,00
Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saide Suplementar. 1,00
Aquisicdo de insumos 1
Garantir a distribui¢do de materiais de limpeza para desinfecgdo dos estabelecimentos de satde. 4,00
Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar. 1,00
Aquisicdo de mobiliarios 1
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate 8 COVID -19 para fortalecimento do combate 2 COVID -19. 1
Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar. 1,00
Aquisicdo de Equipamento 14
Garanria a manutengo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das Unidades de Atengdo em Satde 100,00
do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 1,00
Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00
Garantir a distribuic@o regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satide 1,00

do municipio.

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Realizar acoes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos 3
COVID -19.

Garantir a realizacao de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00
Realizar acdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2
Aumentar a propor¢io de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de satide voltados a 1

COVID 19 e publiciza¢do de informagoes.

Encerrar 80% ou mais das doencas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de 90,00
notificacdo.

PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE 2,00
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Ampliar o nimero de servico de satide notificando doencas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 100,00
12).

Manter Fonte Especifica para movimentaca de recurso COVID 19. 2
realizar 100% das agdes de vigilancia sanitaria no municipio. 100,00
Desenvolver agdes de Satide do Trabalhador. 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 4
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 8
Alcangar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Basico de Vacinagdo da Crianga. 100,00
Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 1,00
Realizar acdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a satde. 70,00
Aumentar numero de notificacdes Compulsorias. 5,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 100,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 2
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302 - Assisténcia Implantar, manter e implementar os servicos de tecnologia de informacao nos processos administrativos da Secretaria 100

Hospitalar e Municipal de Satde;

Ambulatorial
Organizagdo dos Servicos de Satde para Enfrentamento a 3
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populagio. 1,00
Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada 100,00

dispensacao.

Continuar com a redugio do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 6
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressoes interpessoais. 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situagdo de violéncia interpessoal/autoprovocada com servigos de 4
referéncia.

IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 3
Manutencdo do NASF. 6
Organizar os servicos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo 4,00

um melhor acesso a populacio.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementac@o e criagdo de Politica municipal de Satde, que contribua para 1
a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Ampliar e implementar servico de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12
Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00
Manutengdo de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencio da obesidade. 1
Proporcionar aos trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera piblica vinculos protegidos. 1
Elaborar Plano Municipal de Educacdo Permanente em Satide. 1
Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de Regulacdo de Leitos; 780
Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 1
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 3
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 5,00
Manter cobertura de Atendimento da populagdo em situacdo de urgéncia pelo Samu 6
Construcdo de Centro de Imagem 1
Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populagdo nos diversos ciclos de vida. 2
Ampliar o acesso a Atenc@o Psicossocial da populacio em geral, de forma articulada com os demais pontos de atengado 3,00

em saide e outros pontos intersetoriais.

Manter a¢des do Programa de Tabagismo. 6
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociac@o salarial com os servidores. 1
Certificagdes de qualificac@o para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados ao SUS. 5
Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulacio de acesso as consultas e exames especializados 1
Estabelecer estratégias de comunicagdo aos profissionais de saide e populacdo dos materiais educativos construidos 6

sobre 8 COVID-19.

Aumentar o niimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 5,00
Investigar todo caso de ébito infantil e fetal 9,00
Ampliar o niimero de pontos do Telessatide Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 4
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 25,00
Manter pactuacdo de AIH para leitos de internamento em satide mental. 4
Participar de projetos de formagdo continuada ofertados pelos entes federados. 5
Reorganizar perfil assistencial da Unidade de Pronto Atendimento Municipal (PA) com equipes multidisciplinares sob 1
coordenacio da APS.

Manutenc@o da participagdo junto ao Consorcio Intermunicipal de Satde (CISOP). 1
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Répida ao Coronavirus em carater temporario (COE COVID 1
MUNICIPAL).

Aquisicdo de Geladeira para Acondicionamento de Medicamentos termo sensiveis. 1
Investigar todo caso de 6bito por causa materna 2,00
Reforma e Ampliagdo de Unidades de Satde 1
Adequagdo TFD (tratamento fora do Domicilio). 1
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM Parana. 2
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Manutencdo da participagio junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1

Fomentar estratégia de educagio em satide para os profissionais da rede municipal voltadas 8 COVID-19. 2
Aquisi¢do de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica. 50,00
Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 2,00
Constru¢do de Garagem Municipal 1
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 4
Construir e divulgar informes sobre situa¢do epidemiol6gica municipal referente a COVID-19. 1
Aquisi¢do de Ambulancia 4
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satde e vigilancia em sadde referentes a COVID-19. 2
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar. 2,00
Aquisicdo de Veiculos para atividades das ESF 4
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave 7,00
(SRAG).

Aquisi¢do de Veiculos para Transporte Sanitario 4
Garantir Equipamentos de Protecdo Individual aos profissionais considerando o perfil de atuagio. 3,00
Aquisicdo de insumos 1
Garantir a distribui¢do de materiais de limpeza para desinfecgio dos estabelecimentos de satde. 4,00
Aquisicdo de mobiliarios 1
Adquirir equipamentos necessarios para o0 Combate 8 COVID -19 para fortalecimento do combate & COVID -19. 1
Aquisicdo de Equipamento 14
Garanria a manutenc¢do preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das Unidades de Aten¢io em Satde 100,00

do Municipio.

Garantir a distribuigdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satde 1,00
do municipio.

Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Realizar a¢des para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos 3
COVID -19.

Garantir a realiza¢do de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00
Realizar acoes de Vigilancia Sanitéria voltadas ao Combate a Covid -19. 2
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de saide voltados a 1

COVID 19 e publicizacdo de informagdes.

Encerrar 80% ou mais das doencas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de 90,00
notificagdo.
PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE 2,00

SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Manter Fonte Especifica para movimentaca de recurso COVID 19. 2
realizar 100% das agdes de vigilancia sanitaria no municipio. 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 4
Aumentar a proporg¢do de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Aumentar numero de notificacdes Compulsorias. 5,00
Aumentar o acesso ao diagndstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 100,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 2
303 - Suporte Profilatico  Implantar, manter e implementar os servigos de tecnologia de informagao nos processos administrativos da Secretaria 100
e Terapéutico Municipal de Satde;
Organizagio dos Servigos de Satde para Enfrentamento a 3
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populagéo. 1,00
Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada 100,00
dispensacao.
Continuar com a redu¢io do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 6
Manter o atendimento integral as pessoas em situagdo de violéncia interpessoal/autoprovocada com servigos de 4
referéncia.
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IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 3
Manutenc@o do NASF. 6

Organizar os servi¢os proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo 4,00
um melhor acesso a populacao.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementac@o e criacdo de Politica municipal de Satde, que contribua para 1
a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Ampliar e implementar servico de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencao da obesidade. 1
Proporcionar aos trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica vinculos protegidos. 1
Elaborar Plano Municipal de Educa¢do Permanente em Satde. 1
Implantar e Manter sistema de recebimentos e avali¢do de controle qualidade de material e insumos médico hospitalar. 1
Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 1
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 3
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 5,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 2
Ampliar o acesso a Atencado Psicossocial da populacio em geral, de forma articulada com os demais pontos de atengio 3,00

em saide e outros pontos intersetoriais.

Manter ag¢des do Programa de Tabagismo. 6
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociagdo salarial com os servidores. 1
Certificagdes de qualificagdo para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados ao SUS. 5
Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulacio de acesso as consultas e exames especializados 1
Estabelecer estratégias de comunicagdo aos profissionais de saide e populacdo dos materiais educativos construidos 6

sobre 8 COVID-19.

Aumentar o niimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 5,00
Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 1
Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 9,00
Ampliar o nimero de pontos do Telessatde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 4
Manter pactuagdo de ATH para leitos de internamento em satide mental. 4
Participar de projetos de formacdo continuada ofertados pelos entes federados. 5
Manutencdo da participagio junto ao Consorcio Intermunicipal de Saide (CISOP). 1
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Répida ao Coronavirus em carater temporario (COE COVID 1
MUNICIPAL).

Aquisi¢do de Geladeira para Acondicionamento de Medicamentos termo sensiveis. 1
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 1
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de 6bito por causa materna 2,00
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM Parana. 2
Manutenc@o da participag@o junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1
Fomentar estratégia de educac@o em satde para os profissionais da rede municipal voltadas a COVID-19. 2
Aquisicao de Mobiliario para Assisténcia Farmacéutica. 50,00
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA 3
SAUDE MENTAL.

Construcao de Garagem Municipal 1
Reforma e Ampliagdo de Academias de Satde 1
Construir e divulgar informes sobre situa¢do epidemiol6gica municipal referente a COVID-19. 1
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 3
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 4
Aquisi¢do de Ambulancia 4
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satde e vigilancia em satide referentes 8 COVID-19. 2
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS. 3
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar. 2,00
Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar. 2,00
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Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave 7,00

(SRAG).

Aquisi¢do de Veiculos para Transporte Sanitario 4
Garantir Equipamentos de Protecao Individual aos profissionais considerando o perfil de atuacao. 3,00
Aquisicdo de insumos 1
Garantir a distribui¢do de materiais de limpeza para desinfecgdo dos estabelecimentos de satde. 4,00
Aquisic@o de mobiliarios 1
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate 8 COVID -19 para fortalecimento do combate & COVID -19. 1
Aquisi¢do de Equipamento 14
Garanria a manuten¢do preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das Unidades de Atengdo em Satde 100,00

do Municipio.

Garantir a distribui¢do regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satde 1,00
do municipio.

Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Realizar acdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos 3
COVID -19.

Garantir a realiza¢do de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00
Realizar acdes de Vigilancia Sanitéria voltadas ao Combate a Covid -19. 2
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de saide voltados a 1

COVID 19 e publiciza¢do de informagdes.

PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE 2,00
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.
Manter Fonte Especifica para movimenta¢a de recurso COVID 19. 2
realizar 100% das acdes de vigilancia sanitaria no municipio. 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 4
Aumentar a proporcdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Aumentar numero de notificagdes Compulsorias. 5,00
Aumentar o acesso ao diagndstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 100,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 2
304 - Vigilancia Implantar, manter e implementar os servicos de tecnologia de informacao nos processos administrativos da Secretaria 100
Sanitéria Municipal de Satde;
Organizagdo dos Servicos de Satde para Enfrentamento a 3
Ampliar a proporcao de analises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano, quanto aos parametros 100,00

coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Desenvolver acoes em 100 % das escolas municipais. 100,00
IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 3
Manuteng¢io do NASF. 6
Organizar os servicos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo 4,00

um melhor acesso a populacao.

Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevengdo da obesidade. 1
Proporcionar aos trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera piiblica vinculos protegidos. 1
Elaborar Plano Municipal de Educacdao Permanente em Satde. 1
Certificagdes de qualificagdo para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados ao SUS. 5
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 3
Manter agdes do Programa de Tabagismo. 6
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociacdo salarial com os servidores. 1
Participar de projetos de formagdo continuada ofertados pelos entes federados. 5
Estabelecer estratégias de comunicagio aos profissionais de saide e populagdo dos materiais educativos construidos 6

sobre 2 COVID-19.
Ampliar o nimero de pontos do Telessatde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 4

Manutencdo da participagio junto ao Consorcio Intermunicipal de Saide (CISOP). 1
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Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em caréter temporario (COE COVID 1

MUNICIPAL).

Fomentar estratégia de educagio em satide para os profissionais da rede municipal voltadas 8 COVID-19. 2
Construir e divulgar informes sobre situac@o epidemioldgica municipal referente a COVID-19. 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satde e vigilancia em sadde referentes a COVID-19. 2
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave 7,00
(SRAG).

Garantir Equipamentos de Prote¢do Individual aos profissionais considerando o perfil de atuagio. 3,00
Aquisicdo de insumos 1
Aquisi¢do de mobiliarios 1
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate 2 COVID -19 para fortalecimento do combate 2 COVID -19. 1
Aquisi¢do de Equipamento 14
Garanria a manuten¢ao preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das Unidades de Aten¢do em Satde 100,00
do Municipio.

Garantir a distribuicdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satde 1,00

do municipio.

Realizar acdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos 3
COVID -19.

Realizar a¢oes de Vigilancia Sanitéria voltadas ao Combate a Covid -19. 2
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de saide voltados a 1

COVID 19 e publicizacdo de informagdes.

Encerrar 80% ou mais das doencas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de 90,00
notificac@o.
PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE 2,00

SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Ampliar o niimero de servico de satide notificando doengas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 100,00
12).
Manter Fonte Especifica para movimentaca de recurso COVID 19. 2
realizar 100% das acdes de vigilancia sanitdria no municipio. 100,00
Desenvolver acdes de Satde do Trabalhador. 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 8
Ampliacdo na alimentacdo das acdes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA. 12,50
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 1,00
Realizar a¢des de bloqueio a doencas transmitidas por vetores. 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a saude. 70,00
Aumentar numero de notificagdes Compulsorias. 5,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 100,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 2
305 - Vigilancia Implantar, manter e implementar os servicos de tecnologia de informacdo nos processos administrativos da Secretaria 100
Epidemiolégica Municipal de Satde;
Organizagdo dos Servicos de Satde para Enfrentamento a 3
Continuar com a redu¢io do niimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 6
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia interpessoal/autoprovocada com servigos de 4
referéncia.
— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritdrias da Politica Nacional de Atencéo Integral a Saide do 2,00
Homem.
Fortalecer as acoes de Promogdo da Alimentagido Saudavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco 4,00

para Doencas e Agravos Prevenieis.

Desenvolver acoes em 100 % das escolas municipais. 100,00
IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 3
Manutencdo do NASF. 6
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Organizar os servicos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo 4,00
um melhor acesso a populacio.

Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencio da obesidade. 1
Proporcionar aos trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica vinculos protegidos. 1
Elaborar Plano Municipal de Educacdao Permanente em Satde. 1
Certificagdes de qualificagdo para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados ao SUS. 5
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 3
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 9
Implementar a¢oes de educacdo permanente para qualificacdo das redes de Atengdo, pactuadas na CIR e aprovadas na 1
CIB.

Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populagdo nos diversos ciclos de vida. 2
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15
Manter a¢oes do Programa de Tabagismo. 6
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociagdo salarial com os servidores. 1
Participar de projetos de formagao continuada ofertados pelos entes federados. 5
Estabelecer estratégias de comunicagdo aos profissionais de satide e populacdo dos materiais educativos construidos 6

sobre a COVID-19.

Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 9,00
Ampliar o ndmero de pontos do Telessatde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 4
Manutencdo da participagio junto ao Consorcio Intermunicipal de Satide (CISOP). 1
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em carater temporario (COE COVID 1
MUNICIPAL).

Investigar todo caso de 6bito por causa materna 2,00
Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 2,00
Fomentar estratégia de educagio em satide para os profissionais da rede municipal voltadas 8 COVID-19. 2
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 4
Construir e divulgar informes sobre situa¢do epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 1
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar. 2,00
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saide e vigilancia em saide referentes a COVID-19. 2
Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 2,00
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome Respiratoria Aguda Grave 7,00
(SRAG).

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saide Suplementar. 1,00
Garantir Equipamentos de Protecdo Individual aos profissionais considerando o perfil de atuagio. 3,00
Aquisi¢do de insumos 1
Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar. 1,00
Aquisi¢ao de mobiliarios 1
Adquirir equipamentos necessarios para 0 Combate a8 COVID -19 para fortalecimento do combate a COVID -19. 1
Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 1,00
Aquisi¢do de Equipamento 14
Garanria a manutencdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das Unidades de Atengdo em Satide 100,00

do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satide Suplementar. 1,00
Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00
Garantir a distribui¢io regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satide 1,00

do municipio.

Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos 3
COVID -19.

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00
Realizar acoes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2
Aumentar a propor¢do de registro de obitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00
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Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de saide voltados a 1
COVID 19 e publicizacdo de informagdes.

PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE 2,00
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.
Manter Fonte Especifica para movimenta¢a de recurso COVID 19. 2
realizar 100% das acdes de vigilancia sanitdria no municipio. 100,00
Desenvolver a¢des de Satide do Trabalhador. 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 4
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 8
Alcangar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Basico de Vacinagdo da Crianca. 100,00
Aumentar a propor¢io de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 1,00
Realizar acdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00
Aumentar numero de notificagdes Compulsorias. 5,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 100,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 2
306 - Alimentacdo e Implantar, manter e implementar os servi¢os de tecnologia de informagéo nos processos administrativos da Secretaria 100
Nutricio Municipal de Satide;
Organizacdo dos Servicos de Satde para Enfrentamento a 3
Continuar com a redu¢do do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 6
Fortalecer as acdes de Promoc¢do da Alimentagdo Saudavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco 4,00

para Doencas e Agravos Prevenieis.

Desenvolver acoes em 100 % das escolas municipais. 100,00
IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 3
Manutencdo do NASF. 6
Organizar os servi¢os proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo 4,00

um melhor acesso a populag@o.

Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe preven¢ao da obesidade. 1
Proporcionar aos trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica vinculos protegidos. 1
Elaborar Plano Municipal de Educagio Permanente em Satde. 1
Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 1
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 3
Manter acoes do Programa de Tabagismo. 6
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negocia¢do salarial com os servidores. 1
Certificagdes de qualificagdo para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados ao SUS. 5
Manter sistema de avaliacdo dos recebimentos de produtos e servigos. 100,00
Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulacio de acesso as consultas e exames especializados 1
Estabelecer estratégias de comunicagio aos profissionais de saide e populagdo dos materiais educativos construidos 6

sobre 8 COVID-19.

Ampliar o nimero de pontos do Telessatde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 4
Participar de projetos de formagdo continuada ofertados pelos entes federados. 5
Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) do estado nutricional 10,00

de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Manutencdo da participagio junto ao Consorcio Intermunicipal de Satide (CISOP). 1
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em carater temporario (COE COVID 1
MUNICIPAL).

Fomentar estratégia de educagdo em satde para os profissionais da rede municipal voltadas a COVID-19. 2
Construir e divulgar informes sobre situacdo epidemiol6gica municipal referente a COVID-19. 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saide e vigilancia em satude referentes a COVID-19. 2
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome Respiratoria Aguda Grave 7,00
(SRAG).
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Garantir Equipamentos de Protec¢do Individual aos profissionais considerando o perfil de atuacao. 3,00

Aquisi¢ao de insumos 1
Aquisicdo de mobiliarios 1
Adquirir equipamentos necessarios para o0 Combate a COVID -19 para fortalecimento do combate a COVID -19. 1
Aquisi¢do de Equipamento 14
Garanria a manutencdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das Unidades de Atengdo em Satide 100,00

do Municipio.

Garantir a distribui¢do regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satde 1,00
do municipio.

Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos 3
COVID -19.

Realizar a¢des de Vigilancia Sanitéria voltadas ao Combate a Covid -19. 2
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de saide voltados a 1

COVID 19 e publicizacdo de informagdes.
Manter Fonte Especifica para movimentaga de recurso COVID 19. 2

realizar 100% das acdes de vigilancia sanitdria no municipio. 100,00
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0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

1.674.273,57
35.500,36
318.510,43

86.277,53

4.955.899,34
N/A
796.865,48

N/A

264.409,47

N/A

189.147,71
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/10/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacgio Anual de Satide -

dados preliminares

https://digisusgmp.saude. gov.br

PAS

44.900,00
N/A
74.100,00

N/A

876.370,77
N/A
N/A

N/A

46.406,80

N/A

26.795,85
N/A
81.473,57
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

48.528,61
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

90.505,51
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

1.719.173,57
35.500,36
392.610,43

86.277,53

5.880.798,72
N/A
796.865,48

N/A

310.816,27

N/A

306.449,07
N/A
81.473,57
N/A

N/A

N/A
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/10/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

3.854.191,08 5.328.820,76 2.084.240,35 6.512,27

11.077.37 83.964,40 3.274.00 710471,17
- 218.718,33 1.506.515,33 235.094,75 0,00
000 0,00 0,00 0,00

000 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

000 0,00 70.033,20 19488911

0,00 0,00 0,00 360141

000 158.505.99 64.050,06 0,00

0,00 7.028.90 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

000 0,00 0,00 0,00
421522 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 000

_ 4.088.202,00 7.084.835,38 2.456.692,36 915.473,96

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 06/04/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 06/04/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

458.703,31 11.732.467,77
750036 816.287,30

0,00 1.960.328,41

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 264.922,31
0,00 3.601,41

0,00 222.556,05

0,00 7.028,90
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 421522
0,00 0,00

466.203,67 15.011.407,37

10,58 %

61,38 %

R$ 1.492,93

52,93 %

20,05 %

15,44 %

6.649.008,00 6.649.008,00 8.507.740,93 127,96
1.919.808,00 1.919.808,00 2.250.053,55 117,20
1.099.900,00 1.099.900,00 1.548.846,95 140,82
819.908,00 819.908,00 701.206,60 85,52
1.126.655,00 1.126.655,00 1.834.595,54 162,84
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1.085.000,00 1.085.000,00 1.796.459,57 165,57
41.655,00 41.655,00 38.135,97 91,55
2.523.990,00 2.523.990,00 2.656.706,95 105,26
2.523.990,00 2.523.990,00 2.656.706,95 105,26
0,00 0,00 0,00 0,00
1.078.555,00 1.078.555,00 1.766.384,89 163,77
33.192.068,10 33.192.068,10 37.052.670,58 111,63
17.117.340,00 17.117.340,00 19.684.567,15 115,00
324.590,10 324.590,10 641.354,41 197,59
1.716.730,00 1.716.730,00 2.282.326,93 132,95
13.808.130,00 13.808.130,00 14.281.083,81 103,43
200.278,00 200.278,00 163.338,28 81,56
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
39.841.076,10 39.841.076,10 45.560.411,51

5.020.800,00 14.426.580,00 5.412.785,16 5.394.453,60 5.390.473,44 18.331,56
5.010.600,00 14.342.580,00 5.328.820,76 37,15 5.310.489,20 37,03 5.306.509,04 37,00 18.331,56
10.200,00 84.000,00 83.964,40 99,96 83.964,40 99,96 83.964,40 99,96 0,00
837.500,00 1.509.000,00 1.506.515,33 99,84 1.478.354,05 97,97 1.457.935,78 96,62 28.161,28
837.500,00 1.509.000,00 1.506.515,33 99,84 1.478.354,05 97,97 1.457.935,78 96,62 28.161,28
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
205.100,00 225.700,00 165.534,89 73,34 163.694,89 72,53 163.694,89 72,53 1.840,00
197.100,00 217.700,00 158.505,99 72,81 156.665,99 71,96 156.665,99 71,96 1.840,00
8.000,00 8.000,00 7.028,90 87,86 7.028,90 87,86 7.028,90 87,86 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.063.400,00 16.161.280,00 7.084.835,38 43,84 7.036.502,54 43,54 7.012.104,11 43,39 48.332,84
7.084.835,38 7.036.502,54 7.012.104,11
48.332,84 N/A N/A
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0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
7.036.502,54 7.036.502,54 7.012.104,11
6.834.061,72

N/A

202.440,82 202.440,82 178.042,39
0,00 0,00 0,00

15,44

15,44

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.834.061,72  7.036.502,54 202.440,82 72.731,27 48.332,84 0,00 ' 72.731,27 250.773,66
5.713.687,51  7.082.703,25  1.369.015,74 14.062,48 0,00 0,00 | 14.062,48 0,00 0,00 1.369.015,74
4.211.551,73  5.826.908,26  1.615.356,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.615.356,53
4.353.517,21  6.553.876,57  2.200.359,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.200.359,36
3.963.906,52 6.762.487,81  2.798.581,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.798.581,29
3.768.391,88  6.670.464,15  2.902.072,27 264,70 264,70 0,00 0,00 264,70 0,00 ' 2.902.336,97
3.618.687,30  6.508.693,57  2.890.006,27 0,00 7.535,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.897.541,27
3.281.173,41  5.576.386,94  2.295.213,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.295.213,53
3.055.507,05  4.632.432,12  1.576.925,07 0,00 13.569,61 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.590.494,68
2.626.861,57  3.893.755,03  1.266.893,46 0,00 0,00 0,00 1.266.893,46
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0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

1.871.730,00 1.871.730,00 3.009.618,90 160,79

1.871.730,00 1.871.730,00 3.009.618,90 160,79

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.871.730,00 1.871.730,00 3.009.618,90

5.568.160,00 8.422.064,05 7.135.969,91 84,73 7.134.799,61 84,72 1 7.119.426,20 84,53 1.170,30

5.330.860,00 7.317.803,26 6.403.647,01 87,51 6.402.476,71 87,49 6.387.103,30 87,28 1.170,30

237.300,00 1.104.260,79 732.322,90 66,32 732.322,90 66,32 732.322,90 66,32 0,00

222.000,00 471.500,00 453.813,08 96,25 453.813,08 96,25  453.802,08 96,25 0,00

222.000,00 471.500,00 453.813,08 96,25 453.813,08 96,25 453.802,08 96,25 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

82.800,00 332.909,83 268.523,72 80,66 268.523,72 80,66  268.184,32 80,56 0,00

67.800,00 317.909,83 264.922,31 83,33 264.922,31 83,33 264.582,91 83,23 0,00

15.000,00 15.000,00 3.601,41 24,01 3.601,41 24,01 3.601,41 24,01 0,00

95.500,00 110.600,00 64.050,06 57,91 64.050,06 57,91 57.444,06 51,94 0,00

95.500,00 110.600,00 64.050,06 57,91 64.050,06 57,91 57.444,06 51,94 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14.500,00 14.500,00 4.215,22 29,07 4.215,22 29,07 4.215,22 29,07 0,00

14.500,00 14.500,00 4.215,22 29,07 4.215,22 29,07 4.215,22 29,07 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.982.960,00 9.351.573,88 7.926.571,99 7.925.401,69 7.903.071,88

10.588.960,00

22.848.644,05

12.548.755,07

12.529.253,21

12.509.899,64

19.501,86

1.059.500,00

1.980.500,00

1.960.328,41

98,98 1.932.167,13

97,56

1.911.737,86

96,53

28.161,28
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FONTE: SIOPS, Parand01/03/23 13:00:49
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da exccugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados  ndo processados (regra
nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
332.909,83 268.523,72 80,66 268.523,72 80,66 268.184,32 80,56 0,00
336.300,00 229.584,95 68,27 227.744,95 67,72 221.138,95 65,76 1.840,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14.500,00 4.215,22 29,07 4.215,22 29,07 4.215,22 29,07 0,00
25.512.853,88  15.011.407,37 58,84 14.961.904,23 58,64 14.915.175,99 58,46 49.503,14
4.920.468,53 3.838.369,99 78,01 3.837.199,69 77,98 3.814.891,88 77,53 1.170,30
20.592.385,35  11.173.037,38 54,26 11.124.704,54 54,02 11.100.284,11 ' 53,90 48.332,84

149.088,00

149.088,00

0,00 0,00 0,00
13.861,66 13.861,66 13.861,66
135.226,34 135.226,34 135.226,34
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00
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Gerado em 06/04/2023 11:49:46

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios

739.971,88 m 739.971,88

294.516,55 294.516,55 294.516,55
226.903,87 226.903,87 226.903,87
218.551,46 218.551,46 218.551,46

https://digisusgmp.saude. gov.br




0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 06/04/2023 11:49:45

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Nao hé informagoes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.

® Anilises e Consideracoes sobre Execugio Or¢camentdria e Financeira

dados prelimnares

https://digisusgmp.saude. gov.br
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/10/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/10/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

nao houveram auditorias

https://digisusgmp.saude. gov.br 57 de 60



11. Analises e Consideragdes Gerais

dador preliminares

GRACIELI APOLINARIO
Secretario(a) de Saide
SANTA TEREZA DO OESTE/PR, 2022
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REI’[’JBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: SANTA TEREZA DO OESTE
3° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022
Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

O conselho municipal de satde se coloca favoravel quanto a aprovagao

Introducgido
¢ Consideragdes:
O conselho municipal de saide se coloca favordvel quanto a aprovacao
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

O conselho municipal de saide se coloca favoravel quanto a aprovagio

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

O conselho municipal de saide se coloca favordvel quanto a aprovagao

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

O conselho municipal de saide se coloca favordvel quanto a aprovagao

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

O conselho municipal de saide se coloca favoravel quanto a aprovagao

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
O conselho municipal de satde se coloca favoravel quanto a aprovagao
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira
¢ Consideragdes:
O conselho municipal de satde se coloca favoravel quanto a aprovagio
Auditorias

o Consideragoes:

O conselho municipal de satde se coloca favoravel quanto a aprovagao

Anélises e Consideragdes Gerais
¢ Parecer do Conselho de Satde:

APROVADO PELO CONSELHO

Status do Parecer: Avaliado
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SANTA TEREZA DO OESTE/PR, 30 de Outubro de 2023

Conselho Municipal de Satide de Santa Tereza Do Oeste
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