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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

PR

SANTA TEREZA DO OESTE
102 RS Cascavel

326,92 Km?

13.749 Hab

43 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 14/11/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SMS DE SANTA TEREZA DO OESTE

6819036

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
80882095000153

AV BRASILIA 425

saudeadmsto@gmail.com

4532312121

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 14/11/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

ELIO MARCINIAK

Secretario(a) de Saude cadastrado SERGIO CICCHELLA

no periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

secretariasaudesto@gmail.com

45999712017

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 14/11/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacdao
Data de criacao

CNP)

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 14/11/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 30/09/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Saude: 102 RS Cascavel

Municipio

ANAHY

BOA VISTA DA APARECIDA
BRAGANEY

CAFELANDIA

Area (Km?2) Populacao (Hab)
102.648
256.296
343.321
271.724
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CAMPO BONITO 433.836 4032 9,29

CAPITAO LEONIDAS MARQUES 275.748 14796 53,66
CASCAVEL 2100.105 364104 173,37
CATANDUVAS 581.754 10627 18,27
CORBELIA 529.385 17862 33,74
CEU AZUL 1179.442 11251 9,54
DIAMANTE DO SUL 359.945 3170 8,81
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU 326.446 4881 14,95
FORMOSA DO OESTE 275.712 7756 28,13
GUARANIAGU 1225.607 13814 11,27
IBEMA 145.442 6327 43,50
IGUATU 106.937 2162 20,22
IRACEMA DO OESTE 81.538 2344 28,75
JESUITAS 247.496 10860 43,88
LINDOESTE 361.368 5226 14,46
NOVA AURORA 474.011 14219 30,00
QUEDAS DO IGUAGU 821.503 31405 38,23
SANTA LUCIA 116.857 3657 31,29
SANTA TEREZA DO OESTE 326.917 13749 42,06
TRES BARRAS DO PARANA 504.172 11197 22,21
VERA CRUZ DO OESTE 327.084 8227 25,15

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

e Consideracdes

O conselho municipal de satide é composto hoje pelos segmentos de usuarios dos servicos, trabalhadores de salde, Prestadores de servigos e gestdo
municipal. Todas as vagas foram disponibilizadas para entidades, que tem a cadeira no conselho. Sdo 4 vagas titulares de usuérios e quatro suplentes, 2
vagas para trabalhadores titulares e 2 para suplentes, 1 prestador de servigos de salde e 1 suplente, 1 indicado pela gestdo municipal e 1 suplente.

As reunides ocorrem mensalmente, com cronograma na ultima quinta feira do més.

A ultima conferencia de salde ocorreu no ano de 2023, tendo sido elencadas as propostas que foram incluidas no Plano Municipal de Saude
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) é um instrumento de monitoramento e acompanhamento da Programagdo Anual de Salde (PAS).
De acordo com o Art. 36 da Lei Complementar n® 141/2012, o RDQA deve conter, no minimo, as seguintes informagdes: | - montante e fonte dos recursos
aplicados no periodo; Il - auditorias realizadas ou em fase de execugao no periodo e suas recomendacgdes e determinacgdes; Il - oferta e produgao de
servigos publicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de salde da populagdao em seu ambito
de atuacgado.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 25/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

SANTA TEREZA DO OESTE

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 25/03/2025.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
Il. Neoplasias (tumores)
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratério
XI. Doencas do aparelho digestivo
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
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Masculino

647

545

5128

2020

219

2020
a4

140

77
33

71

16

118

Feminino

2021

180

2021

25
154

36

10

85

369
378
304
320
865
701
691
602
380
218
99
4927

2022

198

2022

39
138

12

13

68
59

123

26
44
180

47

Total
756
781
726
693
1780
1474
1338
1147
762
406
192
10055

2023
195
2023 2024
47 59
142 135
4 7
22 26
20 22
21 21
12 10
- 3
66 172
89 126
137 144
9 21
46 46
49 71
159 175
25 40
18 16
15 27
82 134
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - R
XXI. Contatos com servicos de saude 35 14 34 102 60
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - R

Total 817 838 937 1.065 1.315

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 7 33 5 4
Il. Neoplasias (tumores) 12 16 16 8

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - R

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 1 5 -
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 3 1
VI. Doengas do sistema nervoso 1 3 4 2

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 23 25 21 19
X. Doencas do aparelho respiratério 6 7 10 11
XI. Doengas do aparelho digestivo 6 5 6 4
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - 1 - -

Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 1 1 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - R R

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 2 - 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 1 - 1
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 1 2 1

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 12 21 15
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -
Total 72 109 924 70

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 25/03/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A Gravidez, parto e puerperio (Capitulo XI) € sempre uma das primeiras causas de internamento visualizados nos quadrimestre, e n&o diferente, ocorre no
presente.

Seguido a este tem-se as doencas do aparelho circulatorio, seguidos por aparelho digestivo e neoplasias.

Quando analisados os dados de Morbimortalidade, sobrepoem-se as doengas do aparelho circulatorio, mas surgem as doencas Causas externas de
morbidade e mortalidade e Doengas do aparelho respiratério
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

o tmeeease e

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica -
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -

08 Acoes complementares da atencao a saude -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 25/03/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgao de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

Nao ha informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

3025

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -

08 Acoes complementares da atencao a saude -

8543
4942
102838

143

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 25/03/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica,
Portanto, nao ha producgao sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Sadde

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 25/03/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

sob gestdo da esfera estadual.

Sistema de Informacées Ambulatoriais

Qtd. aprovada
28
364
392

Valor aprovado

Conforme observa-se nos dados retirados dos sistemas de informagdo o municipio realizou no quadrimestre 323286 procedimentos

Producdo Ambulatorial do SUS - Parana - por local de atendimento
Qtd.apresentada por Procedimento e Ano/més atendimento
Municipio: 412402 SANTA TEREZA DO OESTE
Periodo:Set-Dez/2024

Procedimento 2024/)Jun2024/Jul2024/Ag02024/Set2024/0ut2024/Nov2024/DezTotal

0101010028 ATIVIDADE

EDUCATIVA /

ORIENTACAO EM GRUPO - - - 7 20
NA ATENCAO
ESPECIALIZADA
0101020066 APLICACAO
DE SELANTE (POR DENTE)
0101020074 APLICACAO
TOPICA DE FLUOR
(INDIVIDUAL POR

SESSAO)

0101020090 SELAMENTO
PROVISORIO DE - - - 42 24-
CAVIDADE DENTARIA

0101020104

ORIENTACAO DE HIGIENE - - - 19 25-
BUCAL

0101020120

ORIENTACAO DE

HIGIENIZACAO DE

PROTESES DENTARIAS

0101030010 VISITA

DOMICILIAR POR

PROFISSIONAL DE NIVEL

MEDIO

0101040024 AVALIACAO

ANTROPOMETRICA

0101040059

ADMINISTRACAO DE - - - 7 4
VITAMINA A

0201020025 COLETA DE

LINFA PARA PESQUISA DE - - - 2- -
M. LEPRAE

0201020033 COLETA DE

MATERIAL DO COLO DE

UTERO PARA EXAME

CITOPATOLOGICO

0201020041 COLETA DE

MATERIAL PARA EXAME - - - 45 18-
LABORATORIAL

0201020050 COLETA DE

SANGUE PARA TRIAGEM - - - - 3-
NEONATAL

0204010225
RADIOGRAFIA PERIAPICAL
0211070076 AVALIACAO
DE LINGUAGEM ORAL

30 29 828 944-

- - R - 1-

- 2- 339 608-

https://digisusgmp.saude.gov.br
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0214010015 GLICEMIA

CAPILAR ’ i 362 27z ) 0
0214010082 TESTE
RAPIDO PARA SIFILIS NA ) ] 19 1o . 29

GESTANTE OU
PAI/PARCEIRO

0214010090 TESTE

RAPIDO PARA DETECCAO - - - 37 20- - 57
DE HEPATITE C

0214010104 TESTE

RAPIDO PARA DETECCAO - - - 43 31- - 74
DE INFECCAO PELO HBV

0214010163 TESTE

RAPIDO PARA DETECCAO - - - 1- - - 1
DE SARS-COVID-2

0301010021 CONSULTA

COM IDENTIFICACAO DE

CASOS NOVOS DE

TUBERCULOSE

0301010030 CONSULTA

DE PROFISSIONAIS DE

NIVEL SUPERIOR NA - - - 625 413- - 1038
ATENCAO PRIMARIA

(EXCETO MEDICO)

0301010064 CONSULTA

MEDICA EM ATENCAO - - - 2547  2441- - 4988
PRIMARIA

0301010072 CONSULTA

MEDICA EM ATENCAO - - - - - - 1 1
ESPECIALIZADA

0301010110 CONSULTA

PRE-NATAL

0301010129 CONSULTA

PUERPERAL

0301010137

CONSULTA/ATENDIMENTO- - - 52 23- - 75
DOMICILIAR

0301010153 PRIMEIRA
CONSULTA
ODONTOLOGICA
PROGRAMATICA
0301010234 CONSULTA
PRE-NATAL DO PARCEIRO ~
0301010269 AVALIACAO
DO CRESCIMENTO NA - - - 13 11- - 24
PUERICULTURA
0301010277 AVALIACAO
DO DESENVOLVIMENTO
DA CRIANCA NA
PUERICULTURA
0301030103 SAMU 192:
ATENDIMENTO PRE-
HOSPITALAR MOVEL
REALIZADO PELA EQUIPE ~
DE SUPORTE BASICO DE
VIDA TERRESTRE
0301030189 SAMU 192:
TRANSPORTE INTER-
HOSPITALAR PELA
UNIDADE DE SUPORET
BASICO DE VIDA
TERRESTRE (USB)
0301040036 TERAPIA EM
GRUPO )
0301040079 ESCUTA
INICIAL / ORIENTACAO
(ACOLHIMENTO A
DEMANDA ESPONT NEA)
0301040087
ATENDIMENTO EM GRUPO- - - 1- - - 1
NA ATENCAO PRIMARIA

0301040095 EXAME DO

PE DIABETICO

0301060037

ATENDIMENTO DE

URGENCIA EM ATENCAO

BASICA

0301060045

ATENDIMENTO DE

URGENCIA EM ATENCAO

PRIMARIA COM

OBSERVACAO ATE 8

HORAS

- - - 81 88- - 169

- - 60 78- - 138

B B - 638 419- - 1057

- - 3646 3095- - 6741

- - - 32 40- - 72
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0301070040
ACOMPANHAMENTO
NEUROPSICOLOGICO DE - -
PACIENTE EM

REABILITACAO

0301070075

ATENDIMENTO /
ACOMPANHAMENTO DE

PACIENTE EM - -
REABILITACAO DO
DESENVOLVIMENTO
NEUROPSICOMOTOR

0301100039 AFERICAO

DE PRESSAO ARTERIAL
0301100047

CATETERISMO VESICAL - -
DE ALIVIO

0301100055

CATETERISMO VESICAL - -
DE DEMORA

0301100101 INALACAO /
NEBULIZACAO i
0301100152 RETIRADA
DE PONTOS DE

CIRURGIAS (POR
PACIENTE)

0301100179 SONDAGEM
GASTRICA

0301100195
ADMINISTRACAO DE
MEDICAMENTOS POR VIA
ENDOVENOSA
0301100209
ADMINISTRACAO DE
MEDICAMENTOS POR VIA ~
INTRAMUSCULAR
0301100217
ADMINISTRACAO DE
MEDICAMENTOS POR VIA
ORAL

0301100225
ADMINISTRACAO DE
MEDICAMENTOS POR VIA
SUBCUTANEA (SC)
0301100233
ADMINISTRACAO TOPICA - -
DE MEDICAMENTO(S)
0301100241
ADMINISTRACAO DE
PENICILINA PARA
TRATAMENTO DE SIFILIS
0301100276 CURATIVO
ESPECIAL

0301100284 CURATIVO
SIMPLES

0302050027
ATENDIMENTO
FISIOTERAPEUTICO NAS
ALTERACOES MOTORAS
0307010031
RESTAURACAO DE DENTE
PERMANENTE ANTERIOR ~
COM RESINA COMPOSTA
0307010074
TRATAMENTO
RESTAURADOR
ATRAUMATICO (TRA/ART)
0307010082
RESTAURACAO DE DENTE
DECIDUO POSTERIOR i
COM RESINA COMPOSTA
0307010104
RESTAURACAO DE DENTE
DECIDUO POSTERIOR - -
COM IONOMERO DE
VIDRO

0307010112
RESTAURACAO DE DENTE
DECIDUO ANTERIOR COM ~
RESINA COMPOSTA.
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206

4120

60

39

40

73

32

323 292

261 257

3818- -

42- -

332- -

692- -

188- -

48- -

11- -

92- -

160 58

27- -

283 1173

249 973

7938

81

645

1402

321

88

15

194

56 347

58

36
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0307010120
RESTAURACAO DE DENTE
PERMANENTE POSTERIOR ~
COM RESINA COMPOSTA
0307020010 ACESSO A
POLPA DENTARIA E - - - 6 7- - 13
MEDICACAO (POR DENTE)

0307020029 CURATIVO

DE DEMORA C/ OU S/ - - - 14 19- - 33
PREPARO BIOMECANICO

0307030024 RASPAGEM

ALISAMENTO

SUBGENGIVAIS (POR

SEXTANTE)

0307030040 PROFILAXIA /

REMOCAO DA PLACA - - - 18 7- - 25
BACTERIANA

0307030059 RASPAGEM

ALISAMENTO E

POLIMENTO - - - 113 69- - 182
SUPRAGENGIVAIS (POR

SEXTANTE)

0307030083

TRATAMENTO DE - - - - 1- - 1
PERICORONARITE

0309050049 SESSAO DE

AURICULOTERAPIA

0401020177 CIRURGIA

DE UNHA - - - - 1- - 1
(CANTOPLASTIA)

0414020120 EXODONTIA . . 4 ) . 4
DE DENTE DECIDUO

0414020138 EXODONTIA

DE DENTE PERMANENTE ~ i ) 18 20- i 38
Total 2 33 29 15978 14999 639 60632286
Fonte: Ministério da Salde - Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/cnv/qapr.def

Dados referentes aos ultimos seis meses, sujeitos a atualizagdo.

Em relagdo a produgdo da vigilancia foram realizados

Acbes da Vigilancia Sanitaria set/24 out/24 nov/24 dez/24

Licenca sanitaria simplificada 10 8 8 3
Inspecdes Sanitarias 6 4 7 6
Coleta de agua para avaliagao

10 10 10 10
de cloro

Coleta de agua para avaliagao

de turbidez e coliformes 10 10 10 10

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0
Total 1

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 14/11/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024
Rede fisica de estabelecimentos de satude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 8
ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0

Total 10

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 14/11/2024.

5.3. Consércios em salde

O ente nao estd vinculado a consoércio publico em saude

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
O municipio participa de consorcio de saude, dentre eles o CISOP, o CONSAMU.

CISoP
O Consorcio Intermunicipal de Sadde do Oeste do Parana (CISOP), foi criado e constituido em 24 de novembro de 1995.

E formado por 25 (vinte e cinco) municipios, da drea de abrangéncia da 102 Regional de Satide de Cascavel.

Municipal

Dupla

10

Total

13

Total

13

O CISOP, é mantido com recursos do SUS, através dos servicos prestados, conforme programacéo SUS, e apresentado mensalmente, pela fatura FAE. Outros Recursos Federais e Estaduais, recebidos

através da ades&o de convénios. Para complementar os demais orcamentos do CISOP, os municipios associados, contribuem através de mensalidade, proporcional a populagédo de cada municipio,

que estes, por sua vez, recebem em troca os servigos oferecidos pelo CISOP.

RELATORIO DAS MENSALIDADES FIXAS DO CISOP NO
TERCEIRO QUADRIMESTRE DO ANO DE 2024

HUMEiFID MES MES MES MES
oMsoRoIAD0 SETEMBRO OUTUBRO | WOVEMBRO DEZEMERO
SANTA TEREZA DO OESTE 2671924 30.288.33 29.323.73 34.608.47

https://digisusgmp.saude.gov.br
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RELATORIO DAS MENSALIDADES VARIAVEIS DOS CONSORCIADOS

NO 3 QUADRIMESTRE DE 2024

MUNICIPIO pop. indice

CONSORC atual % MES MES MES MES
SETEMBRO| OUTUBRO |NOVEMBRO|DEZEMBRO

SanTA TEREZA 00| 13174 [ wos T7E4363|  03M50|  1E20025|  w07iwEs

RELATORIO DAS GONSULTAS REALIZADAS AQS
CONSORCIADOS-2024-VIA BOLETO 3 QUADRIMESTRE

2024
CONSULTAS | CONSULTAS | CONSULTAS | CONSULTAS
MUNICIPID MES MES MES MES
consorciwoe | SETEMEAD | OUTUBRO | NOVEMERO | DEZEMBRO
SANTA TERE 482 349 347 202

O municipio participa do Consamu Oeste- Consorcio intermunicipal, que gere a rede de
atendimento pré hospitalar e a Central de Regulacao de Leitos, sendo este o principal
responsavel pelos atendimentos de urgencia e emergencia

Ao termino do segundo quadrimestre de 2024 houve a assintura de novo contrato de
rateio sendo que o muncipio de Santa Tereza do Oeste custeia o seguinte valor extraido

do referido contrato:

DOS RECURSOS

Cliusula 2°. Conforme critério técnico adotado para o rateio das despesas de manutengo do Conséreio de Saude dos

Municipios do Oeste do Parana, visando o cumprimento de todas as suas fungdes, foi deliberado e aprovado em

Assembleia Geral Extraordindria, realizada em 29/08/2024 o coeficiente de R$ 3,16 (trés reais, dezesseis centavos)

por habitante do municipio consorciado com base no CENSO/IBGE/2022, ficando o valor global do presente

Contrato de Rateio para o exercicio de 2024, o seguinte:

Municipio

Populagio

Valor Mensal

Valor Anual

Santa Tereza do Oeste

13.174

R$ 41.629,84

R$ 499.558,08

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1)  Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissdo
(010301, 010302, 0104)

Privada (N) grupos  Contratos tempordrios e cargos em comissdo 0 0 1 2 0
2,4e5) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 27/06/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 40 55 56 81
0102)

Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 7 16 13 12
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 27/06/2025.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
No terceiro quadrimestre o municipio nao realizou novas contratagdes, mantendo o quadro de servidores
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Aperfeicoamento e fortalecimento da gestdao descentralizada e regionalizada, Gestao do Planejamento e da informacao
em saude, Gestdo do trabalho e da educacao na saude, e aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo Participativa e do Controle
Social.

OBJETIVO N2 1 .1 - Qualificar o processo de gestdo do financiamento em saude.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
o . ) Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o Sistema de Sistema de Gestao Percentual 2021 1,00 100,00 100,00 Percentual 1,00 100,00
Gestao Orcamentaria Orcamentaria e
Municipal, por meio de blocos Financeiros
de financiamento
Acao N° 1 - Realizacao de gestdo orcamentaria por bloco de financiamento
Acao N2 2 - Criagao de departamento controladoria e contabilidade na secretaria municipal de saude
2. Disponibilizar 100% das Sistema de Gestao Percentual 2021 1,00 100,00 100,00 Percentual 1,00 100,00
informacdes orcamentarias e  Orcamentaria e
financeiras no portal de Financeiros
transparéncia
Acdo N° 1 - Realizar alimentacao dos dados financeiros da Secretaria municipal de Saldde no portal da transparéncia
Acdo N2 2 - Monitorar os dados inseridos nos sistemas de informacdo financeira
OBJETIVO N2 1 .2 - Fortalecer instancias de pactuacao intergestores bipartite do SUS.
. . _ . o
- Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unldadt-_: e o % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2024 de medida Quadrimestre alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Participar das NUmero de Reunides da Percentual 2021 14,00 50,00 50,00 Percentual 12,00 24,00
Reunibes da CIB CIB Estadual e das CIR
Estadual e CIR
Acao N@ 1 - Participagao em reunides de CIB Estadual e CIR.
OBJETIVO N2 1 .3 - Implantar e ampliar os servicos de tecnologia da informagao e comunicacao.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar, manter e Alimentacdo dos sistemas Ndmero 2021 11 100 100.000 Numero ¥ Sem
implementar os servicos  de informagao (E-SUS, E- Apuracdo
de tecnologia de GESTOR, SIEVISA, SISAGUA,
informacao nos VIGISOLO, DIGISUS, G-SUS,
processos SIM/SINASC, SINAN, CNES,
administrativos da SISTEMA PROPRIO)
Secretaria Municipal de
Saude;
Acdo N° 1 - Mapear dados e fluxos de trabalhos;
Acao N° 2 - Aquisicao de equipamentos para insercao de dados nos sistemas de informacao;
Acao N2 3 - Manutencgdo de Software de prontudrio eletrénico;
Acdo N° 4 - Alimentagao regular dos sistemas de informacgao;
Acao N@ 5 - Capacitar equipes municipais para insercao dos dados nos sistemas de informacao;
Acao N2 6 - Mapear dados e fluxos de trabalhos;
Acao N° 7 - Aquisicao de equipamentos para insercao de dados nos sistemas de informacdo;
Acao N° 8 - Manutengao de Software de prontuério eletronico;
Agdo N2 9 - Alimentagao regular dos sistemas de informagao;
Acao N° 10 - Capacitar equipes municipais para insercao dos dados nos sistemas de informacao;
OBJETIVO N2 1 .4 - Fortalecer as instancias de regulacao de acesso aos servicos
Indicador para Unidade Ano - . Meta LA % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2024 medida Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
https://digisusgmp.saude.gov.br 16 de 60



1. Regular acesso aos leitos Ndmero de internagdes Numero 2021 780 3.120 3 Ndmero 3,00 100,00
hospitalares contratualizados reguladas por meio do

pelo municipio através do Sistema de Regulagao

Sistema de Regulagdo de Leitos;

Agdo N2 1 - Disponibilizar acesso ao Sistema de Regulagdo de Leitos a todos os Pontos de Atencdo em Saude Municipal;
Acdo N° 2 - Monitoramento e Acompanhamento dos pacientes, através dos Pontos de Atencao Primaria, no aguardo a Leitos Hospitalares.

Acao N2 3 - Estabelecer fluxos de Referencia e Contra Referencia Municipal

2. Participar dos Complexos NUmero de internacées Numero 2021 780 3.120 3 Ndmero ¥ Sem
Reguladores Regionais e reguladas por meio do Apuracdo
Macrorregionais Complexo Regulador

Acao N° 1 - Pactuacao de AlH junto ao complexo regulador

3. Manter, Implantar e Ndmero de Protocolos  Numero 2020 0 4 1 Ndmero 2,00 200,00
Implementar protocolos de de Regulagao de

regulacdo de acesso as acesso implantados no

consultas e exames municipio

especializados
Agdo N2 1 - Manter, Implantar e implementar protocolos de regulagdo de acesso as consultas e exames especializados
OBJETIVO N2 1 .5 - Implantar o sistema municipal de auditoria, avaliacdo e monitoramento.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
i . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar e Manter sistema de Percentual 2020 1,00 4 1 Ndmero 1,00 100,00
sistema de recebimentos e recebimento e
avalicdo de controle avaliagao de controle
qualidade de material e de qualidade
insumos médico hospitalar. implantado.
Acao N2 1 - Capacitar equipe técnica quanto a avaliagdo de processos de recebimentos de produtos e servicos;
Acao N2 2 - Implantagdo de Comité Gestor de controle de qualidade de produtos e servigos;
Acao N@ 3 - Padronizar o processo de auditoria nos prestadores contratualizados
2. Manter sistema de Ndmero de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
avaliagcao dos recebimentos Recebimentos
de produtos e servigos. avaliados.

Acao N2 1 - Criagcao do servigo de auditoria municipal para recebimento de produtos

Acdo N° 2 - Capacitacao da equipe técnica para realizacdo de auditoria dos contratos

OBJETIVO N2 1 .6 - Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de satde, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios
de saude, agentes de combate as endemias, educadores populares com o SUS.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
o . I . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Estimular a Reunides do Conselho Ndmero 2021 12 48 12 NUmero 12,00 100,00
participagao popular no  Municipal de Saude.
conselho de saude.
Acao N2 1 - Realizar Reuniées mensais com o Conselho Municipal de Saude
Acdo N° 2 - Divulgar as atribuicdes e o carater fiscalizatério e deliberativo do Conselho Municipal de Saude
2. Manter atualizado o Proporcdo de conselheiros de Ndmero 2021 8 8 8 Ndmero 8,00 100,00
cadastro do conselho de salde com cadastro atualizado
salde nos sistemas de no sistema de
informacgao. acompanhamento dos
conselhos de saude - SIACS.
Acao N2 1 - Realizar treinamento aos técnicos da Secretaria Municipal de Salde quanto aos sistemas de informagao
Acdo N° 2 - Manter atualizado o Cadastro dos Conselhos Municipais de Salde nos Sistemas de Informacao;
3. Realizar Ndmero de Ndmero 2021 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
oficinas/capacitagdes oficinas/capacitagdes
para 100% dos realizadas.
conselheiros municipais
de salde.

Agdo N2 1 - Organizar e realizar e propiciar a participagao de tecnicos de secretaria municipal e dos conselheiros municipais de saude em oficina/
capacitagdo

4. Realizar 1 NGmero de conferéncias Ndmero 2019 1 1 0 Ndmero ¥ Sem
Conferéncia Municipal realizadas. Apuracdo
de Saude.
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Acdo N2 1 - Organizar e realizar a Conferéncia Municipal e Tematica de Saude

OBJETIVO N2 1 .7 - Qualificar instrumentos de execucgao direta, com geracao de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LIIEEEE % meta
o . N Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
.~ . Base 2024 medida Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o servigo de ouvidoria NUmero de Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero ¥ Sem
municipal implantado na atendimentos da Apuragao

Secretaria Municipal de Saude. ouvidoria municipal.
Acao N2 1 - Manter estruturado o Servigo de Ouvidoria Municipa vinculado a demandas do SUS

Acdo N2 2 - Aprimorar os meios de comunicagao para recebimento de demandas da ouvidoria Vinculadas ao SUS

2. Realizar capacitagdes para Ndmero de Ndmero 2021 0 4 1 Ndmero ¥ Sem
instrumentalizar os ouvidores capacitacoes Apuragao
municipais de salde. realizadas.

Acao N2 1 - Realizar Capacitagdo em Ouvidoria.

Acao N2 2 - Oportunizar participagao dos servidores, vinculados a ouvidoria municipal, as capacitagdes, reunides, encontros, ofertadas pelos entes
federados

OBJETIVO N2 1 .8 - Estruturar o processo de gestao visando um salto de qualidade nos aspectos de planejamento, gerenciamento,
monitoramento, avaliacdo e efetivo cumprimento de objetivos e metas e a melhor conducao da politica municipal de saude.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
o . - Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2024 medida Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar 01 NUmero de Programacdo de  NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Programacéao de Saude Saude aprovada pelo
(PAS), a cada ano. Conselho Municipal de
Saude.
Acdo N° 1 - Elaborar Programacao Anual de Saude
Acao N2 2 - Encaminhar programacao Anual de Salde para o Conselho Municipal de Salde para deliberacdes
2. Elaborar Relatério NUmero de Relatério Ndmero 2021 4 16 4 Ndmero 1,00 25,00
Quadrimestral. Quadrimestral apresentado.
Acao N2 1 - Encaminhar Relatério Quadrimestral para Deliberagdes do Conselho Municipal de Saude
Acdo N2 2 - Elaborar Relatério de Prestacdo de Contas
Acdo N° 3 - Encaminhar Relatério Quadrimestral para Deliberacdes do Conselho Municipal de Saude
Agdo N2 4 - Elaborar Relatério de Prestagdo de Contas
3. Elaborar Relatério de NUmero de Relatério de Ndimero 2021 4 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Gestdo (RAG) a cada ano. Gestdo apresentado ao
Conselho Municipal de
Saude.
Acdo N° 1 - Elaborar Relatério de Prestacao de Contas
Acao N2 2 - Encaminhar Relatério Quadrimestral para Deliberagdes do Conselho Municipal de Saude
4. Enviar 06 remessas Numero de Remessas de Ndmero 2021 6 24 6 Ndmero 1,00 16,67
dos dados financeiros por dados financeiros ao SIOPS.
ano ao SIOPS.
Acao N° 1 - Enviar remessas dos dados financeiros ao SIOPS
5. Avaliar satisfacdo dos  Apresentagao de dados de Nimero 2021 0 2 1 NUmero ¥ Sem
servicos de saude. pesquisa de satisfacao. Apuragao
Acao N2 1 - Avaliagado, junto ao Conselho Municipal de Saude, os servigos de saude prestados no municipio
Acao N° 2 - Manutencao da ouvidoria municipal
6. Manter a fiscalizacdo Percentual de cumprimento Ndmero 2021 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
de 100% dos de cada Instrumento de
instrumentos de Gestao Gestao.
do SUS.

Acdo N2 1 - Fiscalizar e avaliar execucdo: I. Plano Plurianual de Governo (PPA); Il. Lei de Diretrizes Orcamentdarias (LDO); Ill. Lei Orcamentéria Anual
(LOA); IV. Programacao Anual de Saude (PAS); V. Relatérios Quadrimestrais; VI. Relatério Anual de Gestdo (RAG).

7. Realizar e Manter ata conselho municipal de NUimero 2020 1 4 1 NUmero 1,00 100,00
Processo de salide com dados de
Territorializacao. territorizalizacdo.

Acao N° 1 - manter atualizado analises de risco no processo de territorializagdo

Acao N2 2 - Manter atualizado cadastro de residentes na area de abrangencia
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Acdo N2 3 - Manter atualizado extratificacdo de risco

OBJETIVO N2 1 .9 - Implementar acées de educacao continuada e educacdo permanente em satde.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LEECE % meta
- i N Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2024 medida Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar Plano Municipal de  NUmero Plano Municipal Numero 2021 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Educagao Permanente em de Educagao
Saude. Permanente em Saude.
Acao N2 1 - Realizar cronograma de Formagao continuada
Agdo N2 2 - Realizar capacitagdes aos trabalhadores da secretaria municipal de Saude
2. Certificagdes de NUmero de certificagdes Numero 2021 20 5 Ndmero 5,00 100,00

qualificacao para profissionais, emitidas.
trabalhadores, gestores e
académicos ligados ao SUS.

Acdo N° 1 - Possibilitar a realizacdo de formacgdo continuada aos trabalhadores da secretaria municipal de satde

Acdo N2 2 - Manutencgdo de cadastro da Secretaria Municipal de Saude junto as instituicdes de ensino e conveniados para realizacdo de estagio.

3. Participar de projetos de NUmero de profissionais Numero 2021 0 20 5 Ndmero 5,00 100,00
formacao continuada de saude participando

ofertados pelos entes das Formacoes

federados. continuadas.

Acdo N° 1 - Participagao dos profissionais da Secretaria Municipal de Satde nos Cursos de Formacgao Continuada

OBJETIVO N2 1 .10 - Investir em qualificacao e fixacdo de profissionais para o SUS. Desprecarizar o trabalho em satde nos servicos do
SUS da esfera publica na Regido de Saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta ::udade Resultado do % meta
Descricao da Meta monitoramentoe de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . ) alcancada
. . Base medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Proporcionar aos Realizagdo de Ndmero 2021 0 2 Ndo Ndmero ¥ Sem
trabalhadores que atendem  Concurso Publico programada Apuragao
ao SUS, na esfera publica
vinculos protegidos.
2. Realizar, no minimo, uma Ata de Reunido para Numero 2021 0 2 N&o Ndmero ¥ Sem
mesa (01) anual de negociagao salarial programada Apuracdo
negociacdo salarial com os  dos servidores.

servidores.

DIRETRIZ N2 2 - PROMOCAO E PROTECAO A SAUDE.

OBJETIVO N2 2 .1 - Fortalecer as acdes de promocao da satide com foco nos temas prioritarios da politica nacional de promogcao da
saude (PNPS).

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar uma linha de Linha de cuidado para  Numero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
cuidado especifica para controle,tratamento e
controle, tratamentoe prevencao da
prevencdo da obesidade. obesidade no estado
implantada.

Acao N° 1 - Articular com os setores envolvidos para a construcao da linha de cuidado para controle, tratamento e prevengao da obesidade no
municipio

Acao N2 2 - Realizagdo de ativiades coletivas e individuais nos diversos instrumentos disponiveis, com articulagao dos servigos
(CRAS/CREAS/EDUCACAQ/ESPORTES

2. Manter agdes do Programa numero de Grupos NUmero 2021 1 24 6 Ndmero 4,00 66,67
de Tabagismo. finalizados.

Acao N2 1 - Dispensagao de insumos e medicagdes para combate ao tabagismo
Acao N2 2 - Qualificar os profissionais da APS para o acompanhamento dos grupos de tabagismo

Acdo N° 3 - Realizar atividades de promogao da ndo iniciacdo do uso de tabaco e outras drogas em adolescentes e jovens em articulagdo com a
Secretaria de Educacdo.

Acao N@ 4 - Manter a normatizagao da prescricao da farmacoterapia de antitabagismo conforme preconizado pelo INCA/MS.

Acao N2 5 - Manter orientagdes em fiscalizacdo sanitaria sobre aplicagao de lei antifumo
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3. Aumentar em 10% o Percentual de 0 40,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
registro no Sistema Nacional cobertura de

de Vigilancia Alimentar e acompanhamento do
Nutricional (Sisvan) do estado nutricional
estado nutricional de no Sisvan.

criancas, adolescentes,
gestantes, adultos e idosos.

Agdo N2 1 - Realizar o registro de peso e estatura em prontuario eletronico nas pré consultas e triagens
Acao N° 2 - Realizar acompanhamento de IMC nos alunos da rede municipal de ensino

Acao N2 3 - Qualificar os profissionais da APS para o acompanhamento do estado nutricional de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

OBJETIVO N2 2 .2 - Fortalecer a atencao primaria a saude como coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atencéo a satde.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manutencao de Cobertura = (60 horas Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00

100% de atendimento semanais x 3.000) (n2

a populagéo através equipes ESF x 3.000) /

de equipes de Atencdo populagao total.

Primaria. Considerando quecada 60
horas/médico (outros
modelos) equivalem a uma
equipe da ESF com o
potencial de atendimento de
3.000 pessoas.

Agdo N2 1 - Pleitear recursos financeiros para custeio, investimento e educagdo permanente das agdes de servigos da Atencdo Primaria a Sadde com
foco em desempenho e qualidade.

Acéo N° 2 - Pleitear recurso para Construgao de unidades de atengdo em salde

Acao N2 3 - Realizagdo de revisao da Territorializacdo das Unidades de Atengdo a Salde do Municipio;

Agdo N2 4 - Realizar estudo de dimensionamento de pessoal necessario para atendimento das unidades de atengéo primaria em salde
Acdo N° 5 - Manter Unidades de Saude da Familia com equipe completa

2. Manter abaixo de Proporgdo de internamentos  NUmero 2021 1.725 25,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
25% as internagoes por causas sensiveis a

por causas sensiveis Atencao Priméria.

na Atengao Primaria

em Saude.

Acao N2 1 - Consolidar a Linha de Cuidado da Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus.
Acéo N° 2 - Realizar sensibilizagdo dos profissionais da Atengédo Primaria

Acao N2 3 - Realizar extratificacdo de risco de hipertensos e diabeticos

Acao N2 4 - Realizar agdes de conscientizacao e controle de hipertensao e diabetes

3. Reorganizar perfil PA com perfil assistencial Namero 2021 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
assistencial da organizado.

Unidade de Pronto

Atendimento

Municipal (PA) com

equipes

multidisciplinares sob

coordenacdo da APS.

Acdo N° 1 - Pleitear Recursos para apoiar a adequacao da estrutura fisica e do equipamentos do PA.

Acao N2 2 - Capacitar equipes multiprofissionais.

4. Manutencao da Manutencdo da participagdo  NUmero 2021 1 4 1 NUmero 1,00 100,00
participagdo junto ao  junto ao CISOP.
Consorcio

Intermunicipal de
Saude (CISOP).

Acdo N° 1 - Realizagao de Exames especializados

Acao N2 2 - Realizagdo de Consultas especializadas

5. Manutencdo da Manutencdo da participagdo  Ndmero 2021 1 4 1 NUmero 1,00 100,00
participagdo junto ao  junto ao CONSAMU.
Consorcio

Intermunicipal Samu
Oeste (CONSAMU).

Agdo N2 1 - Manter consorcio municipal para Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia Realizadas pelo SAMU

Agdo N2 2 - Manter consorcio municipal para Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia Realizadas pelo SAMU
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OBJETIVO N2 2 .3 - Fortalecer a linha de cuidado em satide bucal.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilEes % meta
o . ) Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar em 100% a Percentual de Cobertura de Percentual 2021 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura de Saude Salde Bucal na Atencao
Bucal. Basica (e-gestor/DAB).

Agdo N2 1 - Instalagdo de consultério odontolédgico em todas as unidades de satde do municipio.
Agdo N2 2 - Aumentar o nimero de equipes de salde bucal.

Acdo NO 3 - Pleitear recursos financeiros para construcdo/reforma/ampliacdo de consultérios odontoldgicos e aquisicdo de materiais e equipamentos

2. Manter realizacdo de Percentual de Criancas com NuUmero 2021 1.724 100,00 100,00 Percentual 70,00 70,00
escovagao registro de escovacdo
supervisionada e supervisionada realizada.

aplicagdo de fluor nos
CMEIS e Escolas
Municipais.

Acao N2 1 - Realizar atividade de escovagao supervisionada e aplicagao de fltor nos alunos matriculados nos CMEIS e Escolas Municipais;

3. Ampliar o numero de NUmero de Gestantes com  NUmero 2020 219 1,00 9,00 Razao 9,00 100,00
gestantes com pré atendimento odontologico

natal na atencao dividido pelo numero de

primaria com gestantes com pre natal na

atendimento atengao primaria com

odontolégico individual = atendimento odontoldgico
com Equipe de Saude realizado.
Bucal.

Agdo N2 1 - Implantar protocolo municipal de atendimento Odontolégico a Gestante;

Acao N° 2 - Realizar atendimento Odontoldgico as Gestantes;

4. Ampliar o nimero de NUmero de Criangas Ndmero 2020 219 1,00 9,00 Razdo ¥ Sem
criancas menores de 01 menores de 01 ano com Apuracao
ano com atendimento atendimento Odontolégico
odontolégico. registrado / nascidos vivos

no ano.

Agdo N2 1 - Implantar protocolo de Primeiro atendimento odontolégico da Crianga menor de 1 ano;

Acdo N° 2 - Realizar atendimento Odontolégico em criancas menores de 1 ano

5. Ampliar o nimero de NUmero de idosos com 0 1,00 0,90 Razdo ¥ Sem
idosos com atendimento Odontolégico Apuracao
atendimento registrado dividido pelo
odontolégico. nimero de idosos

cadastrados na atencao

primaria.

Acao N2 1 - Implantar protocolo de atendimento odontolégico ao idoso.

Acdo N° 2 - Realizar atendimento Odontolégico em idosos

OBJETIVO N2 2 .4 - Ampliar o acesso das mulheres as acées de prevencao e diagndstico precoce do cancer de mama e colo de utero.

Indicador para Unidade Ano - . Meta azes % meta
e . . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2024 medid Quadrimestr alcancada
da meta medida Base CEL 2025) e ua Cotne da PAS
- Meta
1. Manter a razdo de Razao entre exames Razdo 2020 0,70 0,66 0,66 Razéo 0,43 65,15

exames citopatolégicos  citopatolégicos do colo do
do colo do Utero acima Utero na faixa etéria de 25 a

de 0,65 ao ano na 64 anos e a populagao
populagdo-alvo. feminina na mesma faixa
etaria

Acao N2 1 - Monitorar a intensificagdo da coleta de citologia do colo do Utero na populagdo feminina, prioritariamente na faixa etaria de 25 a 64 anos.
Acdo N° 2 - Realizar capacitagdes com tematica coleta de exames citopatologicos

Acdo N° 3 - Realizar campanhas de conscientizacdo sobre cancer de colo de Utero

Acao N2 4 - Realizar busca ativa de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos para coleta de exames;

2. Manter a razao de Razdo entre mamografias Razdo 2020 0,40 0,30 0,30 Razao 0,37 123,33
exames de mamografias realizadas nas mulheres de 50

realizadas na populagao- a 69 anos e a populagao

alvo acima de 0,30 ao feminina nessa faixa etéaria.

ano.

Acdo N9 1 - Monitoramento e intensificacdo da realizacao de mamografias na populacdo prioritariamente na faixa etaria de 50 a 69 anos.

Acao N2 2 - Rastreamento de mulheres para as agdes de controle do cancer do colo de mama na APS;
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Acdo NO° 3 - Realizar campanhas de conscientizacdo sobre cancer mama

Agdo N2 4 - Realizar busca ativa de mulheres na faixa etéria de 50 a 69 anos para coleta de exames;

OBJETIVO N2 2 .5 - Qualificar e ampliar a linha de cuidado a satde da mulher e atencao materno-infantil.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024
avaliacdao da meta medida Base 2025)
1. Aumentar o Proporcdo de parto normalno 0 55,00 55,00
percentual de parto Sistema Unico de Salde e na
normal (PES - PR - Salde Suplementar
Diretriz 1).
Acao N9 1 - realizar orientagdes quanto a importancia de parto normal
2. Aumentar a Proporgdo de nascidos vivos 0 100,00 100,00
proporgdo de nascidos de maes com 7 ou mais
vivos de maes com no  consultas de pré-natal.
minimo 7 consultas de
pré-natal (PES-PR-
Diretriz 1).
Acao N2 1 - Realizar busca ativa de gestantes para realizagdo de consulta de pre natal
Acao N2 2 - Realizar agdes de orientagdo de importancia de realizacdo de pre natal
Acao N° 3 - realizar extratificagao de risco em gestantes
3. Ampliar a testagem  NUMERO DE TESTES DE 0 100,00 100,00
de sifilis em gestantes. SIFILIS POR GESTANTE.
Acao N° 1 - Realizar teste rapido de sifilis na gestante
Acdo N2 2 - Realizar capacitagao dos profissinais da APS para realizagao do teste rapido de sifilis
Acao N2 3 - Manter todas as unidades de saude da atencdo primaria realizando teste rapido de sifilis
4. Fortalecer as acbes  FORTALECER AS ACOES DE 0 2 1
de planejamento PLANEJAMENTO FAMILIAR EM
familiar. PARCERIA COM A
ASSISTENCIA SOCIAL (N2 DE
ACOES A SEREM
DESENVOLVIDAS).
Acao N° 1 - Qualificagao das equipes de Atencao Primaria
Acao N2 2 - Articulagdo com rede de assisténcia e demais secretarias municipais
Acao N2 3 - Realizagdo de Seminarios e Palestras com a tematica planejamento familiar
5. Manter o nimero de Percentual de nascidos vivos 0 15,00 15,00

de maes com menos de 20
anos.

gestacOes em
adolescentes abaixo
de 15 %.

Agdo N2 1 - Realizagdo de atividades coletivas para adolescentes tematica ISTés
Acdo N° 2 - Realizagao de atividades coletivas para adolescentes com foco no planjamento familiar

Acao N° 3 - Manter atividades de orientag6es a adolescentes junto as escolas municipais e estaduais;

Unidade % e
de Resultado do a:can e
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Percentual 47,00 85,45
Proporcdo ¥ Sem
Apuracao
Percentual 80,30 80,30
NUmero 1,00 100,00
Percentual ¥ Sem
Apuragao

Acao N2 4 - Capacitar equipes da APS para atencgao integral a salde de adolescentes (acesso, acolhimento, orientacdes, planejamento reprodutivo,

pré-natal, parto e puerpério).
OBJETIVO N2 2 .6 - Qualificar o acompanhamento de familias em condicdo de vulnerabilidade.

Indicador para

) Unidade Ano - ) Meta
e monitoramento e . Linha- Meta
Descricao da Meta . . de Linha- Plano(2022-
avaliacao da . Base 2024
medida Base 2025)
meta
1. Acompanhar, na Atencdo NUmero de familias 0 80,00 0,00

Beneficiarias do
Programa Bolsa
Familia

Priméria, 80% dos beneficiarios do
Programa Bolsa Familia (PBF) com
perfil saide nas condicionalidades
de salde.

Acdo N° 1 - Capacitar equipes da APS para atencdo integral a satde dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia;

Agdo N2 2 - Realizar acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa familia;

Agdo N° 3 - Manter participagdo no comite gestor do bolsa familia

OBJETIVO N2 2 .7 - Implementar a linha de cuidado em saude mental na rede de atencao a saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
de Resultado do a:can e
medida - Quadrimestre <
da PAS

Meta
Percentual ¥ Sem

Apuracdo
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - - Meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- I;n 3 Plano(2022- Meta de did
avaliacdo da meta Mmedida Base ase  2025) mecica -
Meta
1. Implementar a linha de Ndmero de Unidades  Numero 2021 0 4 1 Ndmero

de APS com a linha de
cuidado em saude
mental
implementada.

cuidado em salide mental nas
equipes de APS.

Acao N2 1 - Qualificar as equipes de atengdo primaria em salde para o cuidado em salde mental.
Acdo N° 2 - Manter protocolo de fluxo de encaminhamento ao programa SIM PARANA
Acao N° 3 - Pleitear ampliacao de incentivos financeiros estaduais para implantagao e custeio de servigos

Acdo N2 4 - Realizar e manter Fluxo nas redes de cuidados em salde mental com os diversos setores e servicos.

2. Ampliar o acesso a Atencdo Acdes de 0 100,00 100,00 Percentual
Psicossocial da populagdo em  matriciamento
geral, de forma articulada com sistematico realizadas
os demais pontos de atengao por CAPS com equipes
em saulde e outros pontos de Atencgdo Basica
intersetoriais.
Acao N° 1 - Implantacdo de protocolos assistenciais
Agdo N2 2 - Implantagéo de fluxos de atendimento
Agdo N2 3 - Capacitar as equipes técnicas
3. Manter pactuagao de AlH Ndmero de AIH para NUmero 2021 4 16 4 Ndmero
para leitos de internamento internacdo em saude
em salde mental. mental.
Acao N2 1 - Qualificar as equipes de atengdo primaria em salde para o cuidado em saude mental.
Agdo N2 2 - Capacitagdo das equipes de atencdo primaria em salde nos sistemas de regulagéo
4. Manter dentro do Consorcio NuUmero de pacientes 0 8 2 NUmero
(CISOP) o servico SIM Parana.  encaminhados.
Acao N2 1 - Qualificar as equipes de atengdo primaria em salde para o cuidado em salde mental.
Acdo N° 2 - Estabelecer fluxo de encaminhamento ao programa SIM PARANA
OBJETIVO N2 2 .8 - Implementar a linha de cuidado a saude fisica.
Indicador para Unidade Ano - . Meta dCEen
o E . Linha- Meta de

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .

e . Base 2024 medida -

avaliacdao da meta medida Base 2025)
Meta

1. Ampliar e implementar Ndmero de atividades 0 48 12 Ndmero

servico de fisioterapia e de realizadas.

atividade fisica municipal.
Acao N2 1 - Qualificar as equipes de atengdo primaria em salde para atendimento em fisioterapia;
Agdo N2 2 - Realizar atividades coletivas e/ou individuais de reabilitagéo fisica

Acao N9 3 - Implantar servigos de hidroterapia;

% meta
Resultado do 5 cancada

Quadrimestre g, pas

1,00 100,00

100,00 100,00

4,00 100,00

2,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

12,00 100,00

Acao N2 4 - Manter grupos de atividade coletiva conforme a demanda (zumba, pilates, caminhada, exercicios de condicionamento fisico, etc.)

Acao N° 5 - Implantar grupo de atividade coletiva para acompanhamento de paciente obesos

OBJETIVO N2 2 .9 - Implementar a linha de cuidado do idoso.

Unidade Ano - Meta IR

Descricdo da Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de
. . de Linha- Plano(2022- .

Meta avaliacdo da meta . Base 2024 medida

medida Base 2025)

- Meta

1. Ampliar a Percentual de idosos com estratificagdo 0 48 12 Ndmero
estratificacdo  do risco de fragilidade.
de risco para
idoso.
Acao N2 1 - Capacitar as equipes técnicas para estratificagdo de risco.
Acao N° 2 - Registrar estratificagao de risco em planilhas.
2. Reduzir a Mortalidade prematura (de 30 a 69 0 15 15 NUmero
taxa de anos) pelo conjunto das 4 principais
mortalidade DCNT (doencas do aparelho circulatério,
prematura. cancer, diabetes e doencas respiratérias

crénicas)

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

12,00 100,00

¥ Sem
Apuragao

Acao N2 1 - Capacitar as equipes da atencdo e em salde e rede de servigos para atendimento a pessoa pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas

do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias crénicas)
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OBJETIVO N2 2 .10 - Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdao e criacao de Politica municipal de Saude, que contribua
para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e n . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover a garantia de NUMERO DE 0 16 8 NUmero 8,00 100,00
acessibilidade e a UNIDADES DE SAUDE
implementagao e criacdo de ADEQUADAS AO
Politica municipal de Salde, que ATENDIMENTO
contribua para a melhoria da INTEGRAL AO
qualidade de vida das pessoas PORTADOR DE
com diferentes tipos de DEFICIENCIA.
deficiéncia.
Acao N° 1 - Implantar fluxos de atendimento para pessoas Atipicas, conforme legislacdo municipal
Agao N9 2 - Manter atendimento com Neuropediatra no municipio
Acao N2 3 - Manter atendimento com Psiquiatra no municipio
Acao N@ 4 - Participar de agdes junto as associagdes municipais de Pessoas atipicas
Agdo N2 5 - Participar de atividades junto a APAE
OBJETIVO N2 2 .11 - Consolidacao da Gestao da Atencao Basica.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Organizar os servicos  REALIZAR A AQUISICAO DE 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
préprios de maneira que EQUIPAMENTOS, MOVEIS,
se tenha atendimento BENS DURAVEIS E NAO
humanizado, de DURAVEIS, BEM COMO A
qualidade, equidade, CONTRATACAO DE
garantindo um melhor PROFISSIONAIS PARA O
acesso a populagdo. MELHOR ATENDIMENTO DA
POPULACAO.
Acao N° 1 - Manter atendimento na unidade de saude 24 horas
Agao N9 2 - Realizar aquisicao de mobiliario para as unidades de saude
Acao N2 3 - Realizar aquisigdo de equipamentos para as unidades de saude
Acao N° 4 - Manter equipe minima para atendendimento nas unidades de saude
Agao N2 5 - Implantar atendimento farmaceutico nas unidades de saude
Acao N2 6 - Realizar manutencgéo dos equipamentos das unidades de saude
Agao N9 7 - Realizar manutengao da estrutura fisica das unidades de saude
2. REESTRUTURACAO REESTRUTURACAO DA 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
DOS SERVICOS DE ESTRUTURA FISICA DO
SAUDE. PRONTO ATENDIMENTO.
Acao N2 1 - Pleitear recursos financeiros para ampliacdo da unidade de saude de Santa Maria
Acdo N9 2 - Pleitear recursos para construcao de Unidade de Salde para Estrategia saude da Familia Posto Central (malucelli)
OBJETIVO N2 2 .12 - Manutencao do NASF.
. . _ . o
Desericdo Indltiador para Unidade A.no Linha- Meta Meta Unld.ade de Resultado do % meta
da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- 2024 medida - T alcancada da
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta PAS
1. REGISTRO DE ATIVIDADES DA 0 6 3 NUmero 3,00 100,00
Manutencao EQUIPE NASF
do NASF.
Agdo N° 1 - Manter atendimentos da equipe multiprofissional
OBJETIVO N2 2 .13 - Responsabilidade Sanitaria e controle social.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta JHEEED % meta
e n N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) ) alcancada
N " Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. IMPLEMENTAR ACOES DE NUMERO DE 0 4 2 NUGmero 2,00 100,00
RESPONSABILIDADE SANITARIA  ATIVIDADES COM A
E CONTROLE SOCIAL. TEMATICA

PREVENCAO.

Acdo N° 1 - Manter reunioes conselho municipal de saude

Acao N° 2 - Realizar Conferencia Municipal de Saude

OBJETIVO N2 2 .14 - Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usuarios através de Trabalhos em equipe.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o empoderamento, NUMERO DE ACOES 0 3 0 NUmero 2,00 0
autonomia das equipes e dos PROGRAMADAS COM
usuarios através de Trabalhos em  AS ESF.

equipe.
Acdo N° 1 - Manter realizagdo de reunides de equipe nas Unidades de Atendimento

Acao N° 2 - Realizar reunides com equipe multiprofissional

OBJETIVO N2 2 .15 - Conhecer estatisticamente os micros regides; levantar as caracteristicas e necessidades de cada area, para a
implantacao de projetos de Prevencdo e Promogao de satide conforme a necessidade.

_— Indicador para Unidade Ano - - Meta Unidade de % meta
Descricao da 3 N Linha- Meta ) Resultado do
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida - Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar processo ACOES PARA DIAGNOSTICO 0 2 1 Ndmero 1,00 100,00

de Territorializacdo. DE SITUACAO

Acao N° 1 - Realizar avaliagdo do territorio junto as unidades de saude
Acao N2 2 - Realizar monitoramento das condicdes de salude da populacdo
Acdo N2 3 - Realizar estudo de estruturas fisicas das unidades de saude

Acao N° 4 - Realizar estudo de viabilidade de equipe

OBJETIVO N2 2 .16 - Promover a satide com o fortalecimento da Atencao Primaria no Municipio, integrada as Redes de Atencao
visando a garantia da integralidade das ac6ées para os segmentos populacionais com equidade, buscando a melhoria dos indicadores
de saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :‘r;ldade Resultado do % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . ) alcancada
e . Base medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Desenvolver agdes Desenvolvimento de 0 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
em 100 % das atividades nas escolas do
escolas municipais. Programa Saude na
Escola.
Acdo N2 1 - Realizar avaliacdo de situacdo vacinal de criancas em idade escolar
Acao N° 2 - Participar de atividade de monitoramento de IMC em criangas da rede municipal de ensino
Acao N2 3 - Desenvolver atividades de orientagdo nas escolas do municipio
Acao N2 4 - Participar de capacitacdes junto a secretaria de educagado para trabalho em rede
Acao N° 5 - Realizar inspecao sanitaria em todas as escolas do municipio
2. Elaboracao de Elaboracdo de Protocolos 0 8 2 NUmero 1,00 50,00
Protocolos de de Atendimento
Atendimento a Municipal.
populacao nos
diversos ciclos de
vida.
Acao N2 1 - Elaborar Protocolo de atendimento municipal
Acao N° 2 - Revisar protocolos de atendimento municipal
Agao N9 3 - Participagao dos tecnicos da Secretaria Municipal de Saude em oficinas tematicas e reunides
3. Instituir Referencia Unidades de saude 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
e Contra-Referencia utilizando-se do servico
Municipal. de referencia e contra
referencia municipal.
Acdo N° 1 - Monitorar fila de espera por especialidade
Agao N9 2 - Manter instituido Fluxo de Referencia e Contra-referencia
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4. Adequagao TFD Apresentacdo e 0 1 0 Ndmero ¥ Sem
(tratamento fora do Aprovacdo do Protocolo Apuracdo
Domicilio). de TFD ao Conselho

Municipal de Saude.

Acdo N° 1 - Pleitear recurso para aquisigao de veiculo para transporte sanitario
Agao N9 2 - Manter conveinio junto ao CISOP para transporte sanitario
Acao N2 3 - Manter transporte sanitario

Acao N° 4 - Manter convenio com insituicées (CASA DE APOIO para TFD)

5. Estruturagdo de Apresentagdo de 0 1 Nao Ndmero ¥ Sem
Organograma da Organograma da programada Apuragao
SMS. Secretaria Municipal de

Saude ao Conselho
Municipal de Saude.

OBJETIVO N2 2 .17 - Fortalecer as acoes de Promogao da Alimentacao Saudavel e implementar o monitoramento em situacées de Risco
para Doencas e Agravos Prevenieis.

Indicador para Unidade Ano - . Meta L EEE % meta
o . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fortalecer as acdes de FORTALECER AS 0 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
Promogdo da Alimentagao ACOES DE
Saudavel e implementar o PROMOCAO DA

monitoramento em situacées de ALIMENTACAO
Risco para Doencgas e Agravos SAUDAVEL.
Prevenieis.

Acao N2 1 - Realizar verificacdo de Peso e estatura na pre consulta

Acao N° 2 - Manter atendimento com nutricionista vinculado a equipe multiprofissional

Acao N° 3 - Realizar agdes de orientacao a alimentacao saudavel junto as escolas municipais
Acao N2 4 - Realizar fiscalizacdo sanitaria em estabelecimentos manipuladores de alimentos
Acao N@ 5 - Estruturar agdo de grupo de obesidade

Agdo N2 6 - Avaliar criangas em idade escolar quanto ao IMC

OBJETIVO N2 2 .18 - Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atencao Integral a Saude
do Homem.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. - Implementar, fortalecer IMPLANTAR ACOES 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

e aperfeicoar as iniciativas VISANDO A ATENCAO

prioritérias da Politica INTEGRAL A SAUDE DO

Nacional de Atencao HOMEM.

Integral a Saude do Homem.

Acao N° 1 - Capacitar equipes municipais para atendimento a saude do homem

Acao N@ 2 - Realizar agdes de sensibilizagao de importancia ao acompanhamento anual da saude do homem

Acdo N2 3 - Realizar consultas em horario extendido facilitando o acesso aos homens nas unidades de saude

Acao N@ 4 - Realizar agdes junto as empresas do municipio de seguranca no ambiente do trabalho

Agdo N2 5 - Realizar atendimentos nas empresas do municipio buscado facilitar acesso a consultas e exames

2. Implementar agdes de Proporcdo de acdes de 0 1 1 NUmero 1,00 100,00

educacdo permanente para educagao permanente

qualificacdo das redes de implementadas e/ou

Atencdo, pactuadas na CIR e realizadas pelo

aprovadas na CIB. municipio.

Acao N° 1 - Realizar acdo Educagcao permanente com a tematica saude do homem

3. Ampliar o nimero de Ndmero de pontos do 0 10 1 Ndmero 0 0

pontos do Telessaude Brasil Telessalde Brasil Redes
Redes (PES-PR- Diretriz 14). implantados.

Acdo N2 1 - Realizacao de acdes voltadas a saude do homem

OBJETIVO N2 2 .19 - Promover a garantia de acessibilidade e a implementacéao e criacao de Politica municipal de Saude, que contribua
para a melhoria da qualidade e acesso aos servigos.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta de Resultado do % meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . ) alcancada
. . Base medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
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1. Construcdo de Unidade Obra Concluida 0 2021 3 1 NUmero 1,00 100,00
Basica de Saude.

Acdo N° 1 - Pleitear Recurso para construcéo de Unidade de Atengdo Primaria em Saude

2. Construgao de Centro obra Concluida Ndmero 2021 1 0 NUmero 0 0
de Imagem

Acao N2 1 - Pleitear Recurso para Construcdo de Centro de Imagem

3. Construcao de Sede obra Concluida Nimero 2021 1 Nao Ndmero ¥ Sem
Administrativa da programada Apuracao

Secretaria Municipal de

Saude

4. Reforma e Ampliagao obra Concluida Ndmero 2021 4 1 Ndmero 0 0

de Unidades de Saude

Acao N2 1 - Pleitear Recurso para construcao de Reforma e Ampliacdo de Unidades de Salde

5. Construcao de obra Concluida Nimero 2021 1 Nao Ndmero ¥ Sem
Garagem Municipal programada Apuracdo
6. Reforma e Ampliagéo obra Concluida Ndmero 2021 4 1 Ndmero 0 0

de Academias de Salde
Acao N2 1 - Manter Academias de Saude Funcionando

7. Aquisicao de nota fiscal Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Ambulancia

Acao N2 1 - Pleitear Recurso para Aquisicdao de Veiculos Ambulancia

8. Aquisicdo de Veiculos nota fiscal Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
para atividades das ESF

Acdo N° 1 - Pleitear Recurso para Aquisicdo de Veiculos para Unidades de Atengdo Primaria em Salde

9. Aquisigao de Veiculos nota fiscal Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
para Transporte Sanitario

Agdo N2 1 - Pleitear Recurso para Aquisicdo de Veiculos para Transporte Sanitario

10. Aquisigao de insumos  nota fiscal Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Agdo N2 1 - Adquirir insumos para as unidades de saude

Acao N2 2 - Adquirir Material de Limpeza para ambientes medico hospitalar

Acao N° 3 - Aquisicao de Material de Escritorio

Agdo N2 4 - Aquisicao de Combustivel para frota da secretaria Municipal de Saude

Acao N2 5 - Aquisicdo de produtos de genero alimenticio para atividades das unidades de atencdo a saude e secretaria municipal de saude

11. Aquisigao de nota fiscal Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
mobiliarios

Acao N2 1 - Pleitear Recurso para Aquisicdo de Mobiliario

12. Aquisicdo de nota fiscal Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Equipamento

Acao N2 1 - Pleteiar recursos para aquisicao de equipamentos

Acao N2 2 - Realizar manutencgéao preventiva e corretiva dos equipamentos

OBJETIVO N2 2 .20 - Promover o cuidado integral e humanizado as pessoas em situacao de violéncia, com foco na atencao, promogao e
cuidado em saude.

Indltiador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento N Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta o . de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Manter o atendimento integral as  Numero de Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
pessoas em situagao de violéncia notificagdes
interpessoal/autoprovocada com realizados

servicos de referéncia.

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes da atencdo e em salde e rede de servicos para atendimento a pessoa vitima de violéncia
Acao N2 2 - Manter fluxograma de atendimento integral a pessoas vitima de violéncia

Acdo N° 3 - Notificar todos os atendimentos de pessoas vitimas de violéncia atendidos na rede de servigos;

Acdo N2 4 - Implantar e Manter o NUcleo de prevencdo de violéncias com reunides periddicas.

Acao N2 5 - Manter discussoes de casos em reunioes de equipe junto a equipe multiprofissional

OBJETIVO N2 2 .21 - Proporcionar acesso e assisténcia qualificada em tempo oportuno as pessoas em situacao de Urgéncia.
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T e Unidade Ano - Meta Unidade % meta

Descricdo da Meta monitoramento e de 5 Linha- Il;mha- Plano(2022- :I:;: :‘needida Res:lt'ado ;lo e
avaliacdo da meta medida Base ase  2025)  Meta Quadrimestre da PAS

1. Reduzir a taxa de Taxa de mortalidade por Ndmero 2021 4 1 Ndmero ¥ Sem

mortalidade por causas causas externas, exceto Apuragao

externas, exceto agressoes interpessoais

agressoes interpessoais.  residentes no municipio.

Acao N2 1 - Implantar/Implementar protocolos assistenciais na urgéncia de atengdo da Rede de Atencdo a Saude com foco no atendimento qualificado
do traumatizado.

2. Manter cobertura de Contrato CONSAMU Ndmero 2021 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Atendimento da

populacdo em situagao

de urgéncia pelo Samu

Acao N9 1 - Manter a base do Samu Regional para melhorar resolutividade e tempo/resposta do servigo.
Acao N2 2 - Monitorar a qualidade dos servicos de urgéncia e emergéncia.

Acdo N° 3 - Apoiar a implantagdo dos Complexos Reguladores Macrorregionais como estratégia de acesso e garantia de assisténcia qualificada a ser
disponibilizada para toda populagao.

Acdo N9 4 - Implantar/Implementar protocolos assistenciais e de fluxo de urgéncia no municipio.
Acao N2 5 - Manter apoio de frota quando solicitado pelo 6rgao regulador

Agdo N2 6 - Realizar capacitagdo para equipes de atendimento de atencdo em saulde.

DIRETRIZ N2 3 - PROMOGAO E PROTEGCAO A SAUDE E VIGILANCIA EM SAUDE BUSCANDO A REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE.

OBJETIVO N2 3 .1 - Aperfeicoar e fortalecer a Vigilancia em Saude e através de uma atuacao integrada e intersetorial, contribuir na
educacao, prevengao e promocao da saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :zldade Resultado do % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . ) alcancada
i " Base medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Continuar coma  NUmero de ébitos 0 0 0 Ndmero 0 100,00
reducao do nimero  maternos em determinado
de ébitos maternos  periodo e local de
( PES - PR - Diretriz  residéncia
1).
Acao N2 1 - Realizar sensibilizacdo dos profissionais de saude nas linhas de cuidado materno
Acdo N° 2 - Realizar captagao precoce da gestante para inicio do pre natal
Acao N° 3 - Investigar as causas de obito em mulher em idade fertil
Acao N2 4 - Avaliar investigacdo de obito e realizar agdes junto as equipes de saude
Acao N° 5 - Participar de reundes de comite de mortalidade materna
2. Reduzir a Taxa de mortalidade 0 0 0 Ndmero 0 100,00
mortalidade infantil  infantil
(PES - PR - Diretriz
1).

Acao N2 1 - Realizar Capacitagao dos tecnicos da secretaria municipal de saude para atendimento a crianca
Acao N2 2 - Realizar investigagao de obito fetal e infantil (menor de 1 ano)

Agao N9 3 - Participar do comite de invetigagao de obito

Acao N2 4 - Implantar grupo Tecnico para avaliagdo de situagdes envolvendo menores de 1 ano

Acao N° 5 - Realizar discussdao com equipes de atendimento para abordagem e investigagdo de casos de quase obito

3. Investigar todo PROPORCAO DE OBITOS 0 100,00 100,00 Percentual 0 100,00
caso de 6bito INFANTIS E FETAL
infantil e fetal INVESTIGADO

Acao N2 1 - Realizar investigagdo de obito fetal e infantil

4. Investigar todo NUmero de 6bito por causa 0 100,00 100,00 Percentual 0 100,00
caso de dbito por materna em determinado
causa materna periodo e local

Acdo N° 1 - Investigar 6bito de mulher em idade fertil
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5. Investigar os Proporgdo de 6bitos de 0 100,00 100,00 Proporgdo 0 100,00
Obitos em mulheres  mulheres em idade fértil

em idade Fértil, (10 a 49 anos)

caso ocorram no investigados.

municipio. (MIF)

(PES - PR - Diretriz

12).

Agdo N2 1 - Investigar os ébitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio

6. Reduzir a NUmero de casos novos de 0 0 0 Ndmero 0 100,00
incidéncia de sifilis  sifilis congénita em

congénita (PES - PR menores de um ano de

- Diretriz 12). idade

Acao N2 1 - Realizar teste rapido de sifilis na gestante

Acao N2 2 - Realizar teste rapido de sifilis no parceiro

Acgao N2 3 - Realizar tratamento oportuno de sifilis conforme protocolo de atendimento a gestante

Acao N2 4 - Realizar investigagdo de casos de sifilis congenica

Acdo N2 5 - Participar do comite de sifilis congenita

7. Realizar 3 testes  NUmero de teste de sifilis 0 0,80 0,80 Razéo 0,85 106,25
de sifilis em em gestante no Sistema
gestante com pré Unico de Salde e na Saude
natal vinculado Suplementar / 3 vezes o
Sistema Unico de nimero de gestantes com
Salde Suplementar. pré natal vinculado ao
Sus.

Acao N2 1 - Capacitar profissionais para realizacéo de teste rapido
Acdo Ne 2 - Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Sadde Suplementar

8. Realizar testes de Numero de teste de sifilis 0 0,80 0,80 Razéo 0,85 106,25
sifilis em parceiros em parceiros de gestante
de gestante com pré no Sistema Unico de Satde
natal vinculado e na Saude Suplementar /
Sistema Unico de 3 vezes o nimero de
Saude Suplementar. gestantes com pré natal
vinculado ao SUS.

Agdo N2 1 - Realizar teste rapido de sifilis no parceiro

Acao N2 2 - Capacitar profissionais para realizacdo de teste rapido;

9. Realizar 3 testes  NUmero de teste de HIV 0 0,80 0,80 Razdo 0,85 106,25
de HIV em gestante em gestante no Sistema
com pré natal Unico de Salde e na Saude
vinculado Sistema Suplementar / 3 vezes o
Unico de Saude nimero de gestantes com
Suplementar. pré natal vinculado ao
SuUS.

Acdo N2 1 - Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salde Suplementar
Agdo N2 2 - Realizar teste rapido de HIV
Acao N2 3 - Capacitar profissionais para realizacdo de teste rapido;

10. Realizar testes NUmero de teste de HIV 0 0,80 0,80 Razdo 0,85 106,25
de HIV em parceiros em parceiros de gestante
de gestante com pré no Sistema Unico de Satude
natal vinculado e na Saude Suplementar /
Sistema Unico de 3 vezes o nimero de
Salde Suplementar. gestantes com pré natal
vinculado ao SUS.

Acdo N2 1 - Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar

11. Realizar testes NUmero de teste de 0 0,80 0,80 Razao 0,85 106,25
de Hepatites em Hepatites em gestante no

gestante com pré Sistema Unico de Satde e

natal vinculado na Salde Suplementar /3

Sistema Unico de vezes o nimero de

Salde Suplementar. gestantes com pré natal
vinculado ao SUS.

Acdo Ne 1 - Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salde Suplementar

12. Realizar testes NUmero de teste de 0 0,80 0,80 Razéo 0,85 106,25
de HIV em parceiros Hepatites em gestante no
de gestante com pré Sistema Unico de Salde e
natal vinculado na Saude Suplementar /3
Sistema Unico de vezes o niUmero de
Salude Suplementar. gestantes com pré natal
vinculado ao SUS.
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Acdo N2 1 - Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salde Suplementar

13. Realizar registro PROPORCAO DE VACINAS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de 100% das doses DO CALENDARIO BASICO

de vacina DE VACINACAO DA

administradas no CRIANCA COM

sistema de COBERTURAS VACINAIS

informacao ALCANCADAS.

Acdo N2 1 - Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informacgao

14. Aumentar a Proporgdo de cura de casos 0 100,00 100,00 Proporgdo ¥ Sem
proporgao de cura novos de tuberculose Apuracao
de casos novos de pulmonar bacilifera.

tuberculose

pulmonar bacilifera.

Acao N2 1 - Realizar exame dos contatos intradomiciliares de usuarios do servigo em tratamento para tuberculose
Acdo N¢ 2 - Realizar Tratamento de tuberculose latente

Acao N2 3 - Realizar coleta de escarro para avaliacdo de BAAR

15. Garantir a Proporgdo de exame anti- 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
realizacao de HIV realizados entre os Apuracdo
exames anti-HIV nos casos novos de

casos novos de tuberculose.

tuberculose.

Acdo N2 1 - Realizacao de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose.

16. Aumentar a Proporcdo de registro de 0 90,00 90,00 Proporcdo 90,00 100,00
proporcao de dbitos com causa bésica
registro de 6bitos definida.

com causa bésica
definida (PES - PR -
Diretriz 12).

Acdo N2 1 - INVESTIGAR OBITOS COM CAUSA BASICA MAL DEFINIDA

Acao N2 2 - Participar de capacitacdo/sensibilizagdo para investigagdo de obito

17. Encerrar 80% ou Proporcdo de casos de 0 90,00 90,00 Proporcao 100,00 111,11
mais das doengas doencas de notificagdo

compulsérias compulséria imediata

imediatas (DNCI) encerrados em até

registradas no 60 dias apds notificagdo.

Sinan, em até 60
dias a partir da data
de notificacdo.

Agdo N2 1 - Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de notificagdo.
Acao N2 2 - Participar de Sensibilizacdo de Notifiacdo de agravos
Acao N2 3 - Realizar junto ao Nucleo de Educagao Continuada Sensibilizagdo para Notificacdo de Agravos

18. Ampliar o Notificacoes realizadas. NUmero 100,00 100,00 Percentual 0 0
nlimero de servico

de saude

notificando doencas

ou agravos

relacionados ao

trabalho (PES - PR -

Diretriz 12).

Acao N° 1 - Realizar notificagdo em todas as unidades de saude do municipio
Acao N2 2 - Realizar Capacitacao dos tecnicos da secretaria municipal de saude para registro de notificacao

Acao N2 3 - Realizar envio de notificagdes pelo sistema de informacéo

19. realizar 100% Percentual de municipios 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das agdes de que realizam no minimo

vigilancia sanitéaria seis grupos de acOes de

no municipio. Vigilancia Sanitéria

consideradas necessérias a
todos os municipios no
ano.

Acdo N2 1 - Elaborar plano municipal de agdes de vigilancia em saude
Agdo N2 2 - Realizar agdes de capacitagdo aos tecnicos da vigilancia sanitaria
Acao N@ 3 - Instaurar e encerrar processo administrativo sanitario

Acao N2 4 - Elaborar cronograma de a¢0es em vigilancia sanitaria

20. Desenvolver EXECUTAR ATIVIDADES 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acdes de Salde do  RELACIONADAS A SAUDE
Trabalhador. DO TRABALHADOR.
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Acdo N2 1 - Elaborar plano de acao de vigilancia em saude do trabalhador
Acao N° 2 - Realizar agdes junto a industria e comercio municipal
Agdo N2 3 - Avaliar acidentes de trabalho

Acao N2 4 - Realizar registro de notificagées de acidente de trabalho no sistema de informacao

21. Monitorar casos NUmero de notificacbes de 0 100,00 100,00 Percentual
de atendimento atendimento antirabico
antirrabico, e encerradas

realizar bloqueio em
casos suspeitos

Agdo N2 1 - Notificar todo atendimento antirabico

Acao N2 2 - Monitorar animal agressor quando observavel

Acao N° 3 - Realizar acdes de vacinagdo antirabica quando indicado
Acao N2 4 - Monitorar locais com concentragao de morcegos

Acdo N2 5 - Enviar animais mortos suspeitos de raiva

Acgao N2 6 - Notificar e monitorar episotias

22. Reduzir a NUmero de casos novos de 0 100 100 Ndmero
incidéncia de aids aids em menores de 5

em menores de 5 anos.

anos (PES - PR -

Diretriz 12).

Agdo N2 1 - Realizar teste rapido de HIV nos parceiros das gestantes com pre natal vinculado ao SUS

Acao N° 2 - realizar teste de hiv nas gestantes

Acao N2 3 - Manter atividades junto ao CONSORCIO (CISOP E CEDIP) para atendimento de pacientes com diagnostico de ISTés
Agdo N2 4 - Realizar teste rapido de HIV nos parceiros das gestantes com pre natal vinculado ao SUS

Agao N2 5 - realizar teste de hiv nas gestantes

Agdo N2 6 - Manter atividades junto ao CONSORCIO (CISOP E CEDIP) para atendimento de pacientes com diagnostico de ISTés

23. Realizar visitas ~ NUmero de ciclos que 0 4 4 Ndmero
domiciliares para atingiram minimo de 80%

controle da dengue  de cobertura de iméveis

(PES - PR - Diretriz visitados para controle

12). vetorial da dengue.

Acao N° 1 - Realizar pelo menos 4 ciclos de visita domiciliar de dengue com no minimo 80% de visitas realizadas

Acao N2 2 - Realizar levantamento de indice de infestacdo predial

Acao N2 3 - Monitorar casos suspeitos de arbovirose

Acdo N2 4 - Elaborar plano de agdo contra a arbovirose

Agdo N2 5 - Aplicar roteiro de inspegdo sanitaria e solicitar Plano de Enfrentamento a Arbovirose nas empresas do municipio
Acao N9 6 - Realizar blogueio nas residencias com casos notificados

Agdo N2 7 - Manter reunioes de comite de enfrentamento a arbovirose

24. Alcancar, as Proporgdo de vacinas 0 100,00 100,00 Proporgdo
coberturas vacinais  selecionadas do Calendario
(CV) adequadas do  Nacional de Vacinagdo
Calendario Bésico para criangas menores de
de Vacinacdo da dois anos de idade -
Crianga. Pentavalente 32 dose,
Pneumocdcica 10-valente
22 dose, Poliomielite 32
dose e Triplice viral 12
dose - com cobertura
vacinal preconizada.

Acao N2 1 - Realizar campanha de multivacinagdo

Acdo N2 2 - Realizar avaliacdo de situacdo vacinal de criancas em idade escolar

Agao N2 3 - Solicitar em inspegao sanitaria comprovante de vacinagao dos colaboradores das industrias
Acao N2 4 - Manter sala de vacinagdo em todas as unidades de saude do municipio

Acado N@ 5 - Realizar Capacitagao/sensibilizacao em vacinagao

Agdo N2 6 - Elaborar plano municipal de vacinagdo
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25. Aumentar a Proporgdo de cura dos 0 100,00 100,00 Proporgdo 0 100,00
proporgao de cura casos novos de hanseniase

nas coortes de diagnosticados nos anos

casos novos de das coortes.

hanseniase (PES -

PR - Diretriz 12).

Acao N2 1 - Realizar orientagdes a populagdo quanto a sinais de Hanseniase

Acdo N2 2 - Realizar exame dermatoneurologico em casos suspeitso de Hanseniase

Acao N¢ 3 - Realizar avaliagao dermatoneurologica dos contatos domilicares

Acdo N2 4 - Realizar avaliacdo de Situacado Vacinal BCG dos contatos domiciliares

Acao N2 5 - Realizar avaliacao de grau de incapacidade de usuarios notificados com Hanseniase

Acao N2 6 - Realizar avaliagao anual de pacientes apos termino do tratamento de hanseniase

26. Ampliagao na Relatorio SIEVISA. 0 50,00 12,50 Percentual ¥ Sem
alimentacdo das Apuracao
acoes da Vigilancia

Sanitaria no

SIEVISA.

Acdo N2 1 - Realizar registro de todas as inspecoes sanitarias no sISTEMA DE INFORMACAO DA VIGILANCIA SANITARIA

Acao N2 2 - Realizar abertura e encerramento de processo administrativo sanitario

Acao N2 3 - Realizar inspegdes sanitarias junto a vigilancia em saude do trabalhador em estabelecimentos com auto indice de acidentes
Agdo N2 4 - Realizar inspegdes sanitarias em todos os estabelecimentos com manipulagdo de alimentos

27. Manter o indice  indice de infestac&o. 0 1,00 1,00 indice 0 0
de infestac&o pelo

Aedes aegypti

menor do que 1 %.

Acao N2 1 - Realizar eliminagdo de criadouros em visitas domiciliares dos agentes de saude e agentes de endemias
Acdo N2 2 - Realizar agOes de sensibilizacao e palestras para conscientizagdo a dengue

Agdo N2 3 - Realizar agdes de bloqueio nos casos notificados de dengue, com parcerias entre atengéo primaria, agentes de endemias e demais
departamentos da prefeitura

28. Realizar acdes NUmero de notificacdes 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
de bloqueio a Sinan / agdes realizadas X Apuracdo
doencas 100.

transmitidas por

vetores.

Acao N2 1 - Realizar integracdo entre atividades ACS E ACE
Acao N2 2 - Participar de Capacitagdes junto a regional de saude para bloqueio de vetores
Acdo N2 3 - Realizar atualizacao de residencias e comercios e outros a cada ciclo de visita de endemias

Acdo N2 4 - Realizar agOes de bloqueio nos casos notificados de dengue, com parcerias entre atengao primaria, agentes de endemias e demais
departamentos da prefeitura

29. Cadastrar até % de estabelecimentos 0 100,00 10,00 Percentual ¥ Sem
2025 100 % dos cadastrados. Apuracao
estabelecimentos de

interesse a saude.

Acao N2 1 - Aumentar em 10% o numero de estabelecimentos cadastrados junto ao sistema de informagao da vigilancia

30. Aumentar Numero absoluto 0 20,00 5,00 Percentual ¥ Sem
numero de notificacoes. Apuracdo
notificacdes

Compulsorias.

Acdo N2 1 - Realizar notificacdo de agravos em todas as unidades de saude do municipio
Agdo N2 2 - Realizar agdes de orientacao aos tecnicos da secretaria de saude quanto a agravos de notificacdo obrigatoria e compulsoria

31. Aumentar o numero de Testes de 0 40,00 10,00 Percentual ¥ Sem
acesso ao Hepatite C realizados. Apuracdo
diagnéstico da

hepatite C (PES-PR-

Diretriz 12).

Acao N2 1 - aumentar em 10% o numero de exames de hepatite c realizados no municipio

Acao N2 2 - Capacitar tecnicos da Secretaria municipal de Saude para realizagao de teste rapido
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32. Garantir exames numero de contatos 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem

dos contatos intradomiciliares de casos Apuracdo
intradomiciliares de  novos de hanseniase

casos novos de registrados / numero de

hanseniase. contatos intradomicliares

de casos novos de
hanseniase avaliados x
100.

Acdo N2 1 - Realizar avaliacdo de contatos intradomiciliares de hanseniase

33. Reduzir a NUmero absoluto de ébitos 0 Néo Ndmero ¥ Sem
letalidade da por leishmaniose visceral. programada Apuracdo
Leishmaniose
Visceral (LV).

OBJETIVO N2 3 .2 - Implementar acées de saneamento basico e saide ambiental para a promocao da satde e reducao das
desigualdades sociais, com énfase no Programa de aceleracao do crescimento.

Indicador para Unidade Ano - . Meta e % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar a proporgcao de  Proporcao de andlises 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

analises realizadas em
amostras de dgua para
consumo humano, quanto
aos parametros coliformes

realizadas em amostras
de dgua para consumo
humano quanto aos
parametros coliformes

totais, cloro residual livre  totais, cloro residual livre
e turbidez. (PES - PR - e turbidez
Diretriz 12).

Acao N° 1 - Realizar analise da qualidade da agua para consumo humano
Acao N2 2 - Monitorar qualidade da agua para consumo humano

Acdo N° 3 - Manter registro de resultados de analise de agua fornecido pela SANEPAR

DIRETRIZ N2 4 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

OBJETIVO N2 4 .1 - Promover o acesso a populacdao a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada
dispensacao.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
e . i . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2024 medid Quadrimestr alcancada
da meta medida Base ase 2025) e ua Cotne da PAS
Meta
1. Promover o acesso  REALIZAR AS ACOES 0 100,00 50,00 Percentual 100,00 200,00
a populagao a PROPOSTAS PARA A
medicamentos ASSITENCIA FARMACEUTICA NO

seqguros, eficazes e de  ANO AFIM DE PROPORCIONAR

qualidade, garantindo  UMA MELHOR ASSISTENCIA

a sua adequada AOS PACIENTES GARANTINDO

dispensacéo. QUALIDADE DE ATENDIMENTO,
ACESSO HUMANIZADO E O USO
RACIONAL DE MEDICAMENTOS.

Agao N2 1 - Manter instituido Comissao de recebimento de insumos e medicamentos

Acao N2 2 - Revisar fluxos de dispensacdo de medicamentos

Acao N° 3 - Elaborar Procedimento Operacional Padrao para dispensacao de medicamentos
Acao N2 4 - Manter atualizada a RENAME

Acdo N2 5 - Manter aquisicao de insumos e medicamentos atraves de Consorcio

Acao N° 6 - Realizar capacitagdo para tecnicos da secretaria municipal de Saude quanto a manuseio, dispensacao e orientagées para uso seguro de
medicamentos

Acao N2 7 - Realizar palestras a populagdo quanto ao uso de medicamentos

Acdo N° 8 - Elaborar plano de agdo para monitoramento de qualidade de medicamentos

2. ACOMPANHAMENTO ACOMPANHAMENTO DE 0 4 1 Numero 1,00 100,00
DE PACIENTES COM PACIENTES COM HIPERTENSAO

HIPERTENSAO E E DIABETES.

DIABETES.

Acao N2 1 - Realizar palestras a populagdo quanto ao uso de medicamentos
Acao N2 2 - Capacitar tecnicos da secretaria municipal de saude quanto a dispensagdo de medicamentos

Acao N° 3 - Realizar palestra a populagao quanto a descarte adequado de frascos de medicamentos, e perfuro cortantes
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3. Acompanhar a Acompanhamento e 0 14 7 Ndmero

dispensacgao de dispensagao de medicamentos
medicamentos do do componente especializado
componente estratégico.

especializado
estratégico.

Agdo N2 1 - Manter atualizado POP para dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico.

Acdo N° 2 - Manter atualizado cadastro de usuarios que utilizam medicamentos do componente especializado estratégico.

4. ORGANIZAR E DISPENSACAO DE 0 4 2 Ndmero
ACOMPANHAR A MEDICAMENTOS DESTINADOS
DISPENSACAO DE AO PLANEJAMENTO FAMILIAR.

MEDICAMENTOS
DESTINADOS AO
PLANEJAMENTO
FAMILIAR.

Acao N2 1 - Elaboragdo de Protocolo para dispensagao de medicamentos destinados ao planejamento familiar

5. ORGANIZAR E DISPENSACAO DE 0 6 3 Numero
ACOMPANHAR A MEDICAMENTOS DESTINADOS

DISPENSACAO DE AO PROGRAMA SAUDE

MEDICAMENTOS MENTAL.

DESTINADOS AO
PROGRAMA SAUDE
MENTAL.

Acao N2 1 - Elabora e revisar fluxo de dispensagdo de medicamentos destinados ao programa saude mental

6. CAPACITAGAO DOS  CAPACITACAO REALIZADA. 0 8 4 NGmero
TRABALHADORES DA

SECRETARIA DE

SAUDE.

Acao N2 1 - Manter Nucleo de Educagao Permanente de com Capacitacdes periodicas
Acao N2 2 - Garantir participagdo dos tecnicos da Secretaria Municipal em Reunioes tecnicas, capacitagoes e cursos

7. ESTRUTURACAO REALIZAR A AQUISICAO DE 0 34 17 NGmero
DOS SERVICOS. EQUIPAMENTOS, MOVEIS, BENS

DURAVEIS E NAO DURAVEIS,

BEM COMO A CONTRATACAO

DE PROFISSIONAIS PARA O

MELHOR ATENDIMENTO DA

POPULACAO.

Ag&o N2 1 - REALIZAR A AQUISICAO DE MOBILIARIOS
Acdo N2 2 - REALIZAR A AQUISICAO DE BENS DURAVEIS E NAO DURAVEIS,
Ac&o N2 3 - REALIZAR A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

Acd0o N2 4 - REALIZAR A CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS PARA O MELHOR ATENDIMENTO DA POPULACAO

2,00

2,00

3,00

4,00

17,00

28,57

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 4 .2 - Aprimorar o Programa Municipal de Assisténcia Farmacéutica buscando garantir o acesso aos medicamentos

essenciais e desenvolver acées visando o Uso Racional dos Medicamentos.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :;udade

Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 .

i~ . Base medida -

avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta

1. Ampliar a Ampliar a assisténcia Percentual 2021 3,00 100,00 0,00 Percentual
assisténcia farmacéutica a
farmacéutica a populagao.
populagao.
Acao N2 1 - Manter as unidades de saude com farmacia municipal implantada
Agdo N2 2 - Ampliar o numero de unidades de satde com atendimento farmaceutico
2. Aumento na Aumento na Percentual 2017 20,00 5,00 Percentual
quantidade de quantidade de
medicamentos medicamentos
disponibilizados na disponibilizados na
REMUME 5 % ao ano. REMUME 5 % ao ano.
Acdo N2 1 - Manter e revisar a REMUME, atualizando os medicamentos necessarios
3. Aumentar o nimero Aumentar o nimero de Percentual 2017 20,00 5,00 Percentual
de pacientes atendidos pacientes atendidos
pelo programa de pelo programa de
medicamentos medicamentos
excepcionais. excepcionais.

Acao N2 1 - Manter atualizada a REMUME

Acao N2 2 - Manter cadastro municipal em consorcio para aquisicao de medicamentos
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4. Aquisicdo de Aquisicdo de Geladeira Numero 2017 1 Nao Ndmero ¥ Sem
Geladeira para para programada Apuracdo
Acondicionamento de Acondicionamento de
Medicamentos termo Medicamentos termo

sensiveis. sensiveis.
5. Aquisicao de nota fiscal aquisicdo do NuUmero 2017 100,00 0,00 Percentual ¥ Sem
Mobiliario para equipamento. Apuracdo

Assisténcia
Farmacéutica.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica

DIRETRIZ N2 5 - Combate a Pandemia e enfrentamento a Epidemias.

OBJETIVO N2 5 .1 - Fortalecimento nas Acoes Emergenciais de Combate a Pandemias e Epidemias.

Induiador para Unidade Ano - . Meta L EEE % meta
e monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
E medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Organizagao dos Servicos de  SERVICOS 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Saude para Enfrentamento a ORGANIZADOS.
Acdo N2 1 - Manter, Implantar e implementar protocolos de atendimento a situagées Emergenciais
Agao N9 2 - Monitorar e divulgar dados epidemiologicos de doengas transmissiveis e outros eventos que ocorram nas regioes vizinhas
2. Manter a Taxa de Letalidade = TAXA DE 0 0 0 Ndmero 0 0
por COVID 19, abaixo da Média  LETALIDADE DE
Brasil. COVID 19 NO
MUNICIPIO DE
RESIDENCIA.
Acao N2 1 - Manter, Implantar e implementar protocolos de enfrentamento a doencas respiratorias
3. Estabelecer estratégias de NiUmero de 0 2 1 NUmero 1,00 100,00
comunicagao aos profissionais estratégias
de salde e populagao dos estabelecidas.
materiais educativos
construidos sobre a COVID-19.
Acdo N° 1 - Divulgagao de dados epidemiolégicos no site oficial da prefeitura
4. Implantar o Grupo Técnico Ndmero de grupo 0 1 1 Ndmero ¥ Sem
(GT) Municipal de Resposta técnico implantado. Apuracdo
Répida ao Coronavirus em
carater temporario (COE COVID
MUNICIPAL).
Acao N2 1 - Manter instituido GT municipal de Resposta Rapida a situagdes de emergencia.
5. Fomentar estratégia de NUmero de 0 2 1 NUmero 1,00 100,00
educacdo em salde para os estratégias
profissionais da rede municipal  realizadas.
voltadas a COVID-19.
Agdo N2 1 - Capacitar equipes municipais para atendimento as sintomaticos respiratorios junto ao ntcleo de educagao permanente
6. Construir e divulgar informes  NUmero de 0 106 53 Ndmero ¥ Sem
sobre situagao epidemioldgica informes sobre Apuracao
municipal referente a COVID- situagao
19. epidemioldgica
Municipal sobre o
COVID-19
divulgados
semanalmente.
Agdo N2 1 - Manter informes de sintomaticos respiratorios, obitos e perfil epidemiologicos de agravos
7. Construir fluxos/protocolos de NUmero de 0 6 6 Ndmero ¥ Sem
assisténcia a saude e vigilancia  fluxos/protocolos Apuracéo
em salde referentes a COVID-  construidos no
19. municipio.
Acao N° 1 - Manter atualizado o protocolo de atendimento a sintomaticos respiratorios
Agdo N2 2 - Divulgar notas tecnicas de atendimento a sintomaticos respiratorios
8. Monitorar o atendimento de NUmero de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
casos de Sindrome Gripal (SG) e monitoramentos
de notificacdes de Sindrome realizados.
Respiratéria Aguda Grave
(SRAG).

Acao N9 1 - Manter informes de sintomaticos respiratorios, obitos e perfil epidemiologicos de agravos
Acao N2 2 - Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG).
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Acao N2 3 - Manter alimentacdo de dados de sintomaticos respiratorios e sindrome respiratoria aguda grave em sistemas de informagao

9. Garantir Equipamentos de
Protecao Individual aos
profissionais considerando o
perfil de atuagao.

Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais em

atuacao com o

recebimento de

EPI.

Acdo N2 1 - Garantir recursos para aquisicao de Equipamentos de Protegao Individual aos profissionais considerando o perfil de atuacao.

Acao N2 2 - Aqusicao de Equipamentos de Protegao Individual aos profissionais considerando o perfil de atuagao.

Acao N@ 3 - Realizar capacitagdo/sensibilizagao para utilizagao de Equipamentos de Protecao Individual aos profissionais considerando o perfil de

atuacao.

10. Garantir a distribuicao de
materiais de limpeza para
desinfeccao dos
estabelecimentos de salde.

11. Adquirir equipamentos

do combate a COVID -19.

Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
unidades com
materiais de
limpeza recebido.
Acao N2 1 - Garantir a recursos para aquisicdo de materiais de limpeza para desinfeccao dos estabelecimentos de saude
Ndmero de 0 4 4 Ndmero 4,00 100,00
necessarios para o Combate a unidades com
COVID -19 para fortalecimento  equipamentos
novos recebidos.
Acao N2 1 - Garantir recursos para aquisicao de equipamentos e mobiliarios para enfrentamento a situacdes de emergencia
ndmero laudos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

12. Garanria a manutencgao
preventiva, corretiva e
periodica de todos os
equipamentos das Unidades de
Atencdo em Saude do
Municipio.

tecnicos emitidos /
numero de
equipamentos.

Acao N2 1 - Garantir a manutengdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das Unidades de Atencdo em Salde do Municipio

Acao N2 2 - Buscar recursos financeiros junto aos entes federados para aquisicdo e manutencao de equipamentos

13. Garantir a distribuicao
regular de medicamentos
necessarios para suporte dos
casos de SG e SRAG na rede de
salide do municipio.

Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
distribuicdo regular

de medicamentos

para suporte dos

casos de SG e

SRAG na rede de

salde do

municipio.

Acdo N2 1 - Manter RENAME atualizada

14. Realizar agdes para
fortalecer a rede de urgéncia e
emergéncia municipal para o
atendimento aos casos
suspeitos COVID -19.

Ndmero de agdes 0 2 1 Ndmero 1,00 100,00
realizadas para

fortalecer a rede

de urgéncia e

emergéncia

municipal para o

atendimento aos

casos suspeitos

COVID - 19.

Acao N2 1 - Realizar capacitagdo/sensibilizacao aos colaboradores da Secretaria Municipal de Saude para enfrentamento e atendimento em situacdes

de emergencia

Acao N2 2 - Manter e atualizar POP de encaminhamentos e atendimentos de urgencia e emergencia

15. Realizar acOes de Vigilancia

a Covid -19.

monitoramento dos
atendimentos realizados na
rede municipal de satde
voltados a COVID 19 e
publicizacdo de informagoes.

NUmero de acdes 0 106 52 NUmero 52,00 100,00
Sanitdria voltadas ao Combate  realizadas de
Vigilancia Sanitéria
voltadas ao
Combate COVID19.
Acdo N2 1 - Manter orientagdes de importancia de cuidados respiratorios em inspe¢des sanitarias.
Agdo N2 2 - Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG)
16. Criar Plataforma online para NUmero de 0 1 1 Ndmero 0 0
plataforma criada
voltada ao
enfrentamento da
COVID-19.
Acao N2 1 - Manter informes de sintomaticos respiratorios, obitos e perfil epidemiologicos de agravos
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17. PACTUAR SERVICOS NUMERO DE 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MEDICO HOSPITALARES E INTERNAMENTOS.

EXAMES PARA

ATENDIMENTO/INTERNAMENTO

DE SINTOMATICOS

RESPIRATORIOS.

Acdo N2 1 - Manter realizacdo de exames e monitoramento de sintomaticos respiratorios
Acao N° 2 - Garantir recursos para internamento de pacientes sintomaticos respiratorios

Agdo N2 3 - Manter vinculagdo para internamentos junto a Central de Regulagéo

18. Manter Fonte Especifica MOVIMENTACAO 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
para movimentaca de recurso EM FONTE
COVID 19. ESPECIFICA.

Acao N° 1 - Manter fonte de recurso especifica para movimentagao de recursos para enfrentamento as situagdes emergenciais

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

M:’tarama da Resultados
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao parg ° do
p L . Quadrimestre
exercicio
0 - Informagdes Participar das Reunides da CIB Estadual e CIR 50,00 12,00
Complementares . ) i
Organizagao dos Servigcos de Saude para Enfrentamento a 1 1
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populacdo. 0,00 0,00
Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo 50,00 100,00
a sua adequada dispensagao.
Ampliar a proporcao de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano, 100,00 100,00
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).
Continuar com a redugao do nimero de ébitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia 1 1
interpessoal/autoprovocada com servicos de referéncia.
Construcdo de Unidade Basica de Saude. 1 1
- Implementar, fortalecer e aperfeigoar as iniciativas prioritérias da Politica Nacional de 100,00 100,00
Atencéo Integral a Saude do Homem.
Fortalecer as acoes de Promocao da Alimentacao Saudavel e implementar o monitoramento 100,00 50,00
em situacOes de Risco para Doencas e Agravos Prevenieis.
Desenvolver agdes em 100 % das escolas municipais. 100,00 80,00
Realizar processo de Territorializagao. 1 1
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em 0 2
equipe.
IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 2 2
Manutencao do NASF. 3 3
Organizar os servigos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de 100,00 100,00
qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a populagdo.
Promover a garantia de acessibilidade e a implementacgé&o e criagdo de Politica municipal de 8 8
Saude, que contribua para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos
de deficiéncia.
Ampliar a estratificagcdo de risco para idoso. 12 12
Ampliar e implementar servigo de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12 12
Implementar a linha de cuidado em salide mental nas equipes de APS. 1 1
Acompanhar, na Atengéo Primaria, 80% dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia (PBF) 0,00
com perfil satde nas condicionalidades de satde.
Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00 47,00
Manter a razdo de exames citopatoldgicos do colo do Gtero acima de 0,65 ao ano na 0,66 0,43
populagdo-alvo.
Ampliar em 100% a cobertura de Saude Bucal. 100,00 100,00
Manutengdo de 100% de atendimento a populagao através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevengao da 1 1
obesidade.
Elaborar Plano Municipal de Educacdo Permanente em Saude. 1 1
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Elaborar 01 Programacdo de Salde (PAS), a cada ano. 1 1
Manter o servico de ouvidoria municipal implantado na Secretaria Municipal de Saude. 1

Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3
Regulagéo de Leitos;

Estimular a participagédo popular no conselho de salde. 12 12
Manter atualizado o cadastro do conselho de salde nos sistemas de informacao. 8 8
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 0 0
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 5,00

ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Manter cobertura de Atendimento da populagéo em situagao de urgéncia pelo Samu 1 1
Construgdo de Centro de Imagem 0 0
Implementar agdes de educacdo permanente para qualificagcdo das redes de Atencgéo, 1 1

pactuadas na CIR e aprovadas na CIB.

Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populacao nos diversos ciclos de vida. 2 1
REESTRUTURAGAO DOS SERVICOS DE SAUDE. 100,00 100,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15

Ampliar o acesso a Atencao Psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00

demais pontos de atencdo em salde e outros pontos intersetoriais.

Aumentar a proporgao de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal 100,00
(PES-PR-Diretriz 1).

Manter a razdo de exames de mamografias realizadas na populagdo-alvo acima de 0,30 ao 0,30 0,37
ano.

Manter realizacao de escovacao supervisionada e aplicacao de fldor nos CMEIS e Escolas 100,00 70,00
Municipais.

Manter abaixo de 25% as internacdes por causas sensiveis na Atengao Primaria em Saude. 25,00 25,00
Manter acdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Certificacbes de qualificacao para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados 5 5
ao SUS.

Elaborar Relatério Quadrimestral. 4 1
Realizar capacitagdes para instrumentalizar os ouvidores municipais de salde. 1

Realizar oficinas/capacitacdes para 100% dos conselheiros municipais de satde. 1 1
Estabelecer estratégias de comunicacdo aos profissionais de satde e populagdo dos materiais 1 1

educativos construidos sobre a COVID-19.

Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 5,00

Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 7 2
Investigar todo caso de ébito infantil e fetal 100,00 0,00
Ampliar o nimero de pontos do Telessalde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 1 0
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 25,00 25,00
Manter pactuagdo de AIH para leitos de internamento em salde mental. 4 4
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes. 100,00 80,30
Ampliar o numero de gestantes com pré natal na atencdo primaria com atendimento 9,00 9,00

odontolégico individual com Equipe de Saude Bucal.

Reorganizar perfil assistencial da Unidade de Pronto Atendimento Municipal (PA) com equipes 1 1
multidisciplinares sob coordenacdo da APS.

Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional 100,00 100,00
(Sisvan) do estado nutricional de criancas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Participar de projetos de formagdo continuada ofertados pelos entes federados. 5 5
Elaborar Relatério de Gestdo (RAG) a cada ano. 1 1
Realizar 1 Conferéncia Municipal de Saude. 0
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em carater 1

temporario (COE COVID MUNICIPAL).

ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 2 2
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de ébito por causa materna 100,00 0,00
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Reforma e Ampliacéo de Unidades de Saude 1 0

Adequacdo TFD (tratamento fora do Domicilio). 0

Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servigo SIM Parana. 2 2
Fortalecer as acdes de planejamento familiar. 1 1
Ampliar o nimero de criancas menores de 01 ano com atendimento odontolégico. 9,00

Manutencdo da participagao junto ao Consorcio Intermunicipal de Satde (CISOP). 1 1
Enviar 06 remessas dos dados financeiros por ano ao SIOPS. 6 1
Avaliar satisfacdo dos servicos de saude. 1

Fomentar estratégia de educagdo em saude para os profissionais da rede municipal voltadas a 1 1
COVID-19.

Aquisigdo de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica. 0,00

ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 3 3
PROGRAMA SAUDE MENTAL.

Investigar os dbitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 100,00 0,00
Diretriz 12).

Manter o nimero de gestagdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00

Ampliar o nimero de idosos com atendimento odontolégico. 0,90

Manutengado da participagdo junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1 1
Manter a fiscalizagdo de 100% dos instrumentos de Gestao do SUS. 1 1
Construir e divulgar informes sobre situagao epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 53

CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 4 4
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Reforma e Ampliacdo de Academias de Salde 1 0
Realizar e Manter Processo de Territorializacdo. 1 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saude e vigilancia em saude referentes a COVID- 6

19.

ESTRUTURAGCAO DOS SERVICOS. 17 17
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 0,80 0,85

Suplementar.

Aquisicdo de Ambulancia 1 1
Aquisigdo de Veiculos para atividades das ESF 1 1
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacées de Sindrome 100,00 100,00

Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 0,80 0,85
Salde Suplementar.

Aquisigdo de Veiculos para Transporte Sanitario 1 1
Garantir Equipamentos de Protecao Individual aos profissionais considerando o perfil de 100,00 100,00
atuacao.

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salde 0,80 0,85

Suplementar.

Aquisigdo de insumos 1 1
Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfeccao dos estabelecimentos de 100,00 100,00
saude.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 0,80 0,85

Salde Suplementar.
Aquisigdo de mobiliarios 1 1

Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do 4 4
combate a COVID -19.

Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 0,80 0,85
Suplementar.

Aquisicdo de Equipamento 1 1

Garanria a manutencdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das 100,00 100,00
Unidades de Atencdo em Saude do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 0,80 0,85
Salde Suplementar.
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Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informacao 100,00 100,00

Garantir a distribuicdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e 100,00 100,00
SRAG na rede de salde do municipio.

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00

Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1
a0s casos suspeitos COVID -19.

Garantir a realizacao de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00

Realizar agdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 52 52
Aumentar a proporgdo de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de 1 0

salde voltados a COVID 19 e publicizacdo de informacdes.

Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 90,00 100,00
dias a partir da data de notificacao.

PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO 100,00 100,00
DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Ampliar o nimero de servico de saude notificando doencas ou agravos relacionados ao 100,00 0,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

Manter Fonte Especifica para movimentaga de recurso COVID 19. 1 1
realizar 100% das agdes de vigilancia sanitaria no municipio. 100,00 100,00
Desenvolver acdes de Saude do Trabalhador. 100,00 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrdbico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 100 0
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 4 4
Alcancar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario Basico de Vacinagéo da 100,00 100,00
Crianca.
Aumentar a proporgao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 100,00 0,00
12).
Ampliagdo na alimentagao das agdes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA. 12,50
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 1,00 0,00
Realizar acdes de bloqueio a doencgas transmitidas por vetores. 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a salde. 10,00
Aumentar numero de notificacdes Compulsorias. 5,00
Aumentar o acesso ao diagndstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 10,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
122 - Manter o Sistema de Gestdo Orcamentaria Municipal, por meio de blocos de financiamento 100,00 1,00
Administracao
Geral Organizagao dos Servicos de Saude para Enfrentamento a 1 1
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populagdo. 0,00 0,00
Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo 50,00 100,00

a sua adequada dispensacgao.

Ampliar a proporcdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, 100,00 100,00
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Continuar com a reducéo do nimero de ébitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia 1 1

interpessoal/autoprovocada com servigos de referéncia.
Construcdo de Unidade Basica de Salde. 1 1

- Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de 100,00 100,00
Atencao Integral a Saide do Homem.

Fortalecer as acdes de Promogdo da Alimentagao Sauddavel e implementar o monitoramento 100,00 50,00
em situagdes de Risco para Doengas e Agravos Prevenieis.

Desenvolver agcdes em 100 % das escolas municipais. 100,00 80,00
Realizar processo de Territorializagao. 1 1
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em 0 2
equipe.

IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 2 2
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Manutencao do NASF. 3 3

Organizar os servicos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de 100,00 100,00
qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a populagdo.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdo e criagdo de Politica municipal de 8 8
Saulde, que contribua para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos
de deficiéncia.

Ampliar a estratificacdo de risco para idoso. 12 12
Ampliar e implementar servigo de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12 12
Implementar a linha de cuidado em salde mental nas equipes de APS. 1 1
Acompanhar, na Atengéo Primaria, 80% dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia (PBF) 0,00

com perfil satide nas condicionalidades de salde.

Manter a razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero acima de 0,65 ao ano na 0,66 0,43
populagdo-alvo.

Ampliar em 100% a cobertura de Saude Bucal. 100,00 100,00
Manutencdo de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00 100,00
Elaborar Plano Municipal de Educacdo Permanente em Saude. 1 1
Elaborar 01 Programacdo de Saude (PAS), a cada ano. 1 1
Manter o servigo de ouvidoria municipal implantado na Secretaria Municipal de Saude. 1

Estimular a participacao popular no conselho de saude. 12 12
Implantar e Manter sistema de recebimentos e avalicdo de controle qualidade de material e 1 1

insumos médico hospitalar.

Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3
Regulagdo de Leitos;

Implantar, manter e implementar os servicos de tecnologia de informacdo nos processos 100.000
administrativos da Secretaria Municipal de Saude;

Participar das Reunides da CIB Estadual e CIR 50,00 12,00
Disponibilizar 100% das informagdes orcamentarias e financeiras no portal de transparéncia 100,00 1,00
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 0 0
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 5,00

ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Manter cobertura de Atendimento da populagdo em situagdo de urgéncia pelo Samu 1 1
Construcdo de Centro de Imagem 0 0
Implementar agdes de educagdo permanente para qualificagdo das redes de Atencdo, 1 1

pactuadas na CIR e aprovadas na CIB.

Elaboragao de Protocolos de Atendimento a populagao nos diversos ciclos de vida. 2 1
REESTRUTURAGCAO DOS SERVICOS DE SAUDE. 100,00 100,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15

Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00

demais pontos de atengdo em salde e outros pontos intersetoriais.

Aumentar a proporgao de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal 100,00
(PES-PR-Diretriz 1).

Manter a razdo de exames de mamografias realizadas na populagdo-alvo acima de 0,30 ao 0,30 0,37
ano.

Manter realizagdo de escovagao supervisionada e aplicagdo de flGior nos CMEIS e Escolas 100,00 70,00
Municipais.

Manter abaixo de 25% as internacdes por causas sensiveis na Atencao Primaria em Saude. 25,00 25,00
Manter agdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Certificagdes de qualificagdo para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados 5 5
ao SUS.

Elaborar Relatério Quadrimestral. 4 1
Realizar capacitagdes para instrumentalizar os ouvidores municipais de salude. 1

Manter atualizado o cadastro do conselho de salde nos sistemas de informacao. 8 8
Manter sistema de avaliagao dos recebimentos de produtos e servigos. 100,00 100,00
Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 3
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Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulagdo de acesso as consultas e exames 1 2
especializados

Estabelecer estratégias de comunicagéo aos profissionais de satide e populagdo dos materiais 1 1
educativos construidos sobre a COVID-19.

Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 5,00

Acompanhar a dispensagdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 7 2
Investigar todo caso de ébito infantil e fetal 100,00 0,00
Ampliar o nimero de pontos do Telessaude Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 1 0
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 25,00 25,00
Manter pactuacao de AIH para leitos de internamento em salde mental. 4 4
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes. 100,00 80,30
Ampliar o numero de gestantes com pré natal na atencéo primaria com atendimento 9,00 9,00

odontoldgico individual com Equipe de Saude Bucal.

Reorganizar perfil assistencial da Unidade de Pronto Atendimento Municipal (PA) com equipes 1 1
multidisciplinares sob coordenacdo da APS.

Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional 100,00 100,00
(Sisvan) do estado nutricional de criancgas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Participar de projetos de formagao continuada ofertados pelos entes federados. 5 5
Elaborar Relatério de Gestao (RAG) a cada ano. 1 1
Realizar oficinas/capacitagdes para 100% dos conselheiros municipais de satde. 1 1
Realizar 1 Conferéncia Municipal de Saude. 0
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em carater 1

temporario (COE COVID MUNICIPAL).

ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSAGCAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 2 2
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de ébito por causa materna 100,00 0,00
Reforma e Ampliagao de Unidades de Saude 1 0
Adequacao TFD (tratamento fora do Domicilio). 0

Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM Parana. 2 2
Fortalecer as acdes de planejamento familiar. 1 1
Ampliar o nUmero de criangas menores de 01 ano com atendimento odontolégico. 9,00

Manutencdo da participagao junto ao Consorcio Intermunicipal de Saude (CISOP). 1 1
Enviar 06 remessas dos dados financeiros por ano ao SIOPS. 6 1
Avaliar satisfacdo dos servicos de salde. 1

Fomentar estratégia de educagdo em salde para os profissionais da rede municipal voltadas a 1 1
COVID-19.

Aquisigdo de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica. 0,00

ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSAGAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 3 3
PROGRAMA SAUDE MENTAL.

Investigar os ébitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 100,00 0,00
Diretriz 12).

Manter o nimero de gestagdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00

Ampliar o nimero de idosos com atendimento odontolégico. 0,90

Manutengdo da participagao junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1 1
Manter a fiscalizacdo de 100% dos instrumentos de Gestdo do SUS. 1 1
Construir e divulgar informes sobre situacao epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 53

CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 4 4
Reforma e Ampliacéo de Academias de Saude 1 0
Realizar e Manter Processo de Territorializagdo. 1 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satde e vigilancia em salde referentes a COVID- 6

19.

ESTRUTURACAO DOS SERVIGOS. 17 17
Aquisicdo de Ambulancia 1 1
Aquisigdo de Veiculos para atividades das ESF 1 1
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Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome 100,00 100,00
Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 0,80 0,85
Saude Suplementar.

Aquisicdo de Veiculos para Transporte Sanitario 1 1
Garantir Equipamentos de Protecdo Individual aos profissionais considerando o perfil de 100,00 100,00
atuacao.

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salide 0,80 0,85

Suplementar.

Aquisicao de insumos 1 1
Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfeccdo dos estabelecimentos de 100,00 100,00
saude.

Aquisicao de mobiliarios 1 1
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do 4 4

combate a COVID -19.
Aquisigao de Equipamento 1 1

Garanria a manutencdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das 100,00 100,00
Unidades de Atengdo em Saude do Municipio.

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00 100,00

Garantir a distribuigdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e 100,00 100,00
SRAG na rede de salide do municipio.

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00

Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1
a0s casos suspeitos COVID -19.

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00

Realizar acdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 52 52
Aumentar a proporcdo de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de 1 0

salde voltados a COVID 19 e publicizagédo de informagdes.

Encerrar 80% ou mais das doencas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 90,00 100,00
dias a partir da data de notificacao.

PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO 100,00 100,00
DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Ampliar o nUmero de servico de salde notificando doengas ou agravos relacionados ao 100,00 0,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

Manter Fonte Especifica para movimentaga de recurso COVID 19. 1 1
realizar 100% das ag0es de vigilancia sanitdria no municipio. 100,00 100,00
Desenvolver acdes de Saude do Trabalhador. 100,00 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 100 0
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 4 4
Alcancgar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Basico de Vacinagao da 100,00 100,00
Crianga.
Aumentar a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 100,00 0,00
12).
Ampliagao na alimentagao das agdes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA. 12,50
Manter o indice de infestacao pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 1,00 0,00
Realizar agdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00
Aumentar numero de notificagdes Compulsorias. 5,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 10,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
301 - Atencao Manter o Sistema de Gestdo Orgcamentaria Municipal, por meio de blocos de financiamento 100,00 1,00
Basica Continuar com a reducéo do nimero de ébitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia 1 1

interpessoal/autoprovocada com servicos de referéncia.
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- Implementar, fortalecer e aperfeigoar as iniciativas prioritérias da Politica Nacional de 100,00 100,00
Atencéo Integral a Saude do Homem.

Fortalecer as ag6es de Promogdo da Alimentacao Saudavel e implementar o monitoramento 100,00 50,00
em situagdes de Risco para Doengas e Agravos Prevenieis.

Desenvolver acdes em 100 % das escolas municipais. 100,00 80,00
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usuarios através de Trabalhos em 0 2
equipe.

Ampliar a estratificagcdo de risco para idoso. 12 12
Ampliar e implementar servico de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12 12
Implementar a linha de cuidado em salide mental nas equipes de APS. 1 1
Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00 47,00
Manter a razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero acima de 0,65 ao ano na 0,66 0,43

populagdo-alvo.

Ampliar em 100% a cobertura de Salde Bucal. 100,00 100,00
Manutencdo de 100% de atendimento a populacao através de equipes de Atencdo Primaria. 100,00 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencao da 1 1
obesidade.

Estimular a participagéo popular no conselho de salde. 12 12
Implantar e Manter sistema de recebimentos e avalicdo de controle qualidade de material e 1 1

insumos médico hospitalar.

Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3
Regulagéo de Leitos;

Implantar, manter e implementar os servigos de tecnologia de informacdo nos processos 100.000
administrativos da Secretaria Municipal de Salde;

Disponibilizar 100% das informacdes orcamentarias e financeiras no portal de transparéncia 100,00 1,00
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 0 0
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Implementar agdes de educacdo permanente para qualificacdo das redes de Atengao, 1 1

pactuadas na CIR e aprovadas na CIB.

Ampliar o0 acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00
demais pontos de atengdo em salde e outros pontos intersetoriais.

Aumentar a proporgao de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal 100,00
(PES-PR-Diretriz 1).

Manter a razdo de exames de mamografias realizadas na populacdo-alvo acima de 0,30 ao 0,30 0,37
ano.

Manter abaixo de 25% as internagdes por causas sensiveis na Atengao Primaria em Saude. 25,00 25,00
Manter acdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Certificagdes de qualificacao para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados 5 5
ao SUS.

Manter sistema de avaliagao dos recebimentos de produtos e servigos. 100,00 100,00
Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulagdo de acesso as consultas e exames 1 2

especializados

Estabelecer estratégias de comunicagao aos profissionais de salde e populacdo dos materiais 1 1
educativos construidos sobre a COVID-19.

Investigar todo caso de dbito infantil e fetal 100,00 0,00
Ampliar o nimero de pontos do Telessalde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 1 0
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 25,00 25,00
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes. 100,00 80,30
Ampliar o numero de gestantes com pré natal na atencdo primaria com atendimento 9,00 9,00

odontolégico individual com Equipe de Salde Bucal.

Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional 100,00 100,00
(Sisvan) do estado nutricional de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Ampliar o nUmero de criangas menores de 01 ano com atendimento odontoldgico. 9,00

ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSAGCAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 2 2
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de ébito por causa materna 100,00 0,00
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM Parana. 2 2
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Avaliar satisfacdo dos servicos de salde. 1

Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 100,00 0,00
Diretriz 12).

Manter o nimero de gestacdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00

Ampliar o nUmero de idosos com atendimento odontoldgico. 0,90

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Construir e divulgar informes sobre situagao epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 53

Realizar e Manter Processo de Territorializacdo. 1 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saude e vigilancia em saude referentes a COVID- 6

19.

Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salde 0,80 0,85

Suplementar.

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 0,80 0,85
Salde Suplementar.

Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome 100,00 100,00
Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde 0,80 0,85
Suplementar.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 0,80 0,85
Salde Suplementar.

Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 0,80 0,85
Suplementar.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 0,80 0,85
Salde Suplementar.

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informacao 100,00 100,00
Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1

a0s casos suspeitos COVID -19.

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00

Realizar acdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 52 52
Aumentar a proporgao de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de 1 0

salde voltados a COVID 19 e publicizagédo de informagdes.

Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 90,00 100,00
dias a partir da data de notificagao.

PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO 100,00 100,00
DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Ampliar o nimero de servico de salde notificando doengas ou agravos relacionados ao 100,00 0,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

Desenvolver acdes de Saude do Trabalhador. 100,00 100,00
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 4 4
Alcancar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Bésico de Vacinagéo da 100,00 100,00
Crianca.
Aumentar a proporcdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 100,00 0,00
12).
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 1,00 0,00
Realizar agbes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a salde. 10,00
Aumentar numero de notificacdes Compulsorias. 5,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
302 - Assisténcia Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3
Hospitalar e Regulagao de Leitos;
Ambulatorial
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia 1 1

interpessoal/autoprovocada com servicos de referéncia.
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Promover a garantia de acessibilidade e a implementacgé&o e criagdo de Politica municipal de 8 8
Saulde, que contribua para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos
de deficiéncia.

Implementar a linha de cuidado em salide mental nas equipes de APS. 1 1

Manter a razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero acima de 0,65 ao ano na 0,66 0,43
populacdo-alvo.

Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencao da 1 1
obesidade.
Implantar e Manter sistema de recebimentos e avalicdo de controle qualidade de material e 1 1

insumos médico hospitalar.

Manter cobertura de Atendimento da populagdo em situacdo de urgéncia pelo Samu 1 1
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes. 100,00 80,30
Manutencéo da participagao junto ao Consorcio Intermunicipal de Satde (CISOP). 1 1
Adequacao TFD (tratamento fora do Domicilio). 0
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM Parana. 2 2
Avaliar satisfacdo dos servicos de saude. 1
Construir e divulgar informes sobre situagao epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 53
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 0,80 0,85

Suplementar.

Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saude e vigilancia em salde referentes a COVID- 6
19.
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome 100,00 100,00

Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salude 0,80 0,85
Suplementar.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 0,80 0,85
Salde Suplementar.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 0,80 0,85
Salde Suplementar.

Aumentar a proporgdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Garantir a realizacao de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00
Realizar agdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 52 52
PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO 100,00 100,00
DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 100 0
Aumentar a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 100,00 0,00
12).
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
303 - Suporte Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3
Profilatico e Regulagéo de Leitos;
Terapéutico . . ) ) )
Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo 50,00 100,00

a sua adequada dispensacgao.

Implementar a linha de cuidado em salde mental nas equipes de APS. 1 1
Manter agdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 5,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 1 1
Acompanhar a dispensagdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 7 2
Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 5,00

Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servigo SIM Parana. 2 2
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSAGAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 2 2
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Avaliar satisfacdo dos servicos de salde. 1

ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 3 3
PROGRAMA SAUDE MENTAL.

Construir fluxos/protocolos de assisténcia a salide e vigilancia em salde referentes a COVID- 6

19.
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Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome 100,00 100,00
Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Garantir a distribuicdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e 100,00 100,00
SRAG na rede de salde do municipio.

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO 100,00 100,00
DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.
Aumentar a proporgao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 100,00 0,00
12).
304 - Vigilancia Desenvolver acdes em 100 % das escolas municipais. 100,00 80,00
Sanitaria
Ampliar a proporgao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, 100,00 100,00
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).
Continuar com a reducao do nimero de ébitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia 1 1
interpessoal/autoprovocada com servigos de referéncia.
Fortalecer as acées de Promogdo da Alimentacdo Saudavel e implementar o monitoramento 100,00 50,00
em situagdes de Risco para Doengas e Agravos Prevenieis.
Manter acdes do Programa de Tabagismo. 6 4
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Investigar todo caso de ébito infantil e fetal 100,00 0,00
Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 7 2
Investigar todo caso de débito por causa materna 100,00 0,00
Avaliar satisfacdo dos servicos de saude. 1
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 3 3
PROGRAMA SAUDE MENTAL.
Investigar os ébitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 100,00 0,00
Diretriz 12).
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 0,80 0,85
Suplementar.
Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00 100,00
Garantir a distribuicdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e 100,00 100,00
SRAG na rede de satde do municipio.
Aumentar a proporgdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Aumentar a proporgao de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00 90,00
Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 90,00 100,00
dias a partir da data de notificacéo.
Ampliar o nimero de servigo de salde notificando doengas ou agravos relacionados ao 100,00 0,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).
realizar 100% das agdes de vigilancia sanitaria no municipio. 100,00 100,00
Desenvolver acdes de Saude do Trabalhador. 100,00 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrébico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 4 4
Alcancgar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Basico de Vacinagao da 100,00 100,00
Crianga.
Aumentar a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 100,00 0,00
12).
Ampliagao na alimentacdo das acdes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA. 12,50
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
305 - Vigilancia Organizagado dos Servigcos de Saude para Enfrentamento a 1 1
Epidemiolégica ) ) o )
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 0 0
Ampliar o nUmero de pontos do Telessalde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 1 0
Estabelecer estratégias de comunicagéo aos profissionais de satide e populagdo dos materiais 1 1

educativos construidos sobre a COVID-19.
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Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em carater 1
temporario (COE COVID MUNICIPAL).

Avaliar satisfacdo dos servicos de salde. 1

Construir e divulgar informes sobre situagao epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 53

Realizar e Manter Processo de Territorializacdo. 1 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satde e vigilancia em satde referentes a COVID- 6

19.

Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome 100,00 100,00

Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Aumentar a proporgdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Realizar acdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 52 52
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de 1 0

saude voltados a COVID 19 e publicizacdo de informagdes.

Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 90,00 100,00
dias a partir da data de notificagdo.

PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO 100,00 100,00
DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Ampliar o nimero de servico de saude notificando doencas ou agravos relacionados ao 100,00 0,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

Manter Fonte Especifica para movimentaga de recurso COVID 19. 1 1
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 4 4
Aumentar a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 100,00 0,00
12).
Manter o indice de infestacao pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 1,00 0,00
Realizar agdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a salde. 10,00
Aumentar numero de notificacées Compulsorias. 5,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 10,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
306 - Alimentacao  Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3
e Nutrigdo Regulagao de Leitos;
Fortalecer as ac6es de Promogdo da Alimentacdo Saudavel e implementar o monitoramento 100,00 50,00

em situagdes de Risco para Doengas e Agravos Prevenieis.
Desenvolver agcdes em 100 % das escolas municipais. 100,00 80,00

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdo e criagao de Politica municipal de 8 8
Saulde, que contribua para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos
de deficiéncia.

Ampliar e implementar servigo de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12 12
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencao da 1 1
obesidade.

Aumentar a proporgao de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal 100,00

(PES-PR-Diretriz 1).

Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional 100,00 100,00
(Sisvan) do estado nutricional de criancas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Ampliar o nimero de pontos do Telessalde Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 1 0

Avaliar satisfagdo dos servicos de saude. 1
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de T énci: Op! ) yalti Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

Fonte Livre transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, il a Vil i i
(R$) impostos (receita pr do p do Saude (R$) a Saude a Salde a Salde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengdo Corrente 400.500,00 1.453.000,00 1.732.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A  3.586.400,00
Basica

Capital  218.500,00 N/A 45.800,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 274.300,00
302 - Assisténcia Corrente  80.000,00 160.000,00 10.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 260.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial  Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0.00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 43.300,00 191.000,00 N/A N/A N/A N/A 234.300,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 10.000,00
305 - Vigilancia  Corrente 8.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 8.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e )
Nutricio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0.00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/06/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

A secretaria de salde vem buscando estratégias para melhorar os indicadores de salde do municipio, através do desenvolvimento de agdes que
buscaram atingir os indicadores pactuados, sendo monitorado os mesmos a cada bimestre, tracando estratégias para alcangar os mesmos.

Cada indicador pactuado fora avaliado, e, verificou-se que no presente plano ha indicadores subjetivos, que limitam uma avaliagdo qualiquantitativa.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/06/2025.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente 266.834,88 10.472.892,50 3.382.998,84 86.842,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.209.619,15
- 0,00 1.115,57 3.610,43 126.073,00 1.450.484,58 0,00 0,00 0,00 0,00 1.581.283,58
Corrente. 0,00 3.498.527,54 955.450,81 124.126,47 0,00 0,00 0,00 0,00 000 4.578.104,82
- 0,00 2171,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2171,52
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 42.198,59 385.128,85 0,00 0,00 0,00 0,00 000  427.327.44
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 382.371,25 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  391.371,25
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 26688488 14.357.078,38 4.393.258,67 72217125 1.450.484,58 0,00 0,00 0,00 0,00 21.189.877,76

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 08/04/2025.

9.2. Indicadores financeiros

82,84 %
25,54 %
55,33 %
R$ 1.425,45
60,45 %

6,96 %
15,00 %

8,43 %

0,00 %
69,35 %

19,14 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 08/04/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

11.701.961,00 11.701.961,00 6.614.565,45 56,53

3.220.725,00 3.220.725,00 2.109.019,05 65,48

2.294.790,00 2.294.790,00 226.239,90 9,86
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3.195.226,00 3.195.226,00 867.761,67 27,16
2.991.220,00 2.991.220,00 3.411.544,83 114,05
50.176.567,00 50.176.567,00 45.925.841,11 91,53
25.360.500,00 25.360.500,00 23.252.389,92 91,69
645.500,00 645.500,00 654.739,63 101,43
4.187.372,00 4.187.372,00 2.941.755,90 70,25
19.472.695,00 19.472.695,00 18.792.850,27 96,51
245.500,00 245.500,00 284.105,39 115,73
265.000,00 265.000,00 0,00 0,00
61.878.528,00 61.878.528,00 52.540.406,56

5.159.350,00 4.870.984,23 8.412.151,52 172,70 8.386.399,75 172,17 8.118.577,75 166,67 25.751,77
5.139.350,00 4.850.984,23 8.411.702,24 173,40 8.385.950,47 172,87 8.118.128,47 167,35 25.751,77
20.000,00 20.000,00 449,28 2,25 449,28 2,25 449,28 2,25 0,00
3.045.930,00 3.792.730,00 1.292.530,77 34,08 1.292.530,77 34,08 1.292.530,77 34,08 0,00
3.037.000,00 3.783.800,00 1.293.878,61 34,20 1.293.878,61 34,20 1.293.878,61 34,20 0,00
8.930,00 8.930,00 -1.347,84  -15,09 -1.347,84  -15,09 -1.347,84 -15,09 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
720.200,00  577.300,00 382.371,25 66,23 382.371,25 66,23  382.371,25 66,23 0,00
706.200,00  563.300,00 382.371,25 67,88 382.371,25 67,88 382.371,25 67,88 0,00
14.000,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.925.480,00 9.241.014,23 10.087.053,54 109,16 10.061.301,77 108,88 9.793.479,77 105,98 25.751,77
10.087.053,54 10.061.301,77 9.793.479,77

25.751,77 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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0,00

10.061.301,77 10.061.301,77 9.793.479,77
7.881.060,98

N/A

2.180.240,79 2.180.240,79 1.912.418,79
0,00 0,00 0,00

19,14 19,14 18,63

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.881.060,98 10.061.301,77 2.180.240,79 25.751,77 25.751,77 25.751,77 2.205.99
7.522.813,50 8.678.929,38 1.156.115,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.156.11
6.834.061,72 7.036.502,54  202.440,82 75.038,12 48.332,84 0,00 58.073,17 0,00 16.964,95  233.80
5.713.687,51  7.082.703,25 1.369.015,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.369.01
4.211.551,73  5.826.908,26 1.615.356,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.615.35
4.353.517,21  6.553.876,57 2.200.359,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.200.35
3.963.906,52 6.762.487,81 2.798.581,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.798.58
3.768.391,88 6.670.464,15 2.902.072,27 0,00 264,70 0,00 0,00 0,00 0,00 2.902.33
3.618.687,30  6.508.693,57 2.890.006,27 0,00 7.535,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.897.54
3.281.173,41 5.576.386,94 2.295.213,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.295.21
3.055.507,05 4.632.432,12 1.576.925,07 0,00 13.569,61 0,00 0,00 0,00 0,00 1.590.49
2.626.861,57 3.893.755,03 1.266.893,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.266.89
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3.260.010,00 3.260.010,00 13.023.935,94 399,51
2.660.630,00 2.660.630,00 10.789.356,84 405,52
221.380,00 221.380,00 1.675.792,91 756,98
378.000,00 378.000,00 558.786,19 147,83
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
3.260.010,00 3.260.010,00 13.023.935,94 399,51

6.416.950,00 11.899.438,41 8.005.506,52 7.644.169,73 7.639.691,56 361.336,79
6.142.650,00 10.052.327,98 6.424.222,94 63,91 6.329.386,15 62,96 6.324.907,98 62,92 94.836,79
274.300,00  1.847.110,43 1.581.283,58 85,61 1.314.783,58 71,18 1.314.783,58 71,18  266.500,00
1.302.130,00 1.952.778,39  256.348,97 13,13 192.348,97 9,85 192.348,97 9,85 64.000,00
1.300.030,00 1.950.678,39  255.001,13 13,07  191.001,13 9,79  191.001,13 9,79 64.000,00
2.100,00 2.100,00 1.347,84 64,18 1.347,84 64,18 1.347,84 64,18 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
244.300,00 494.300,00  427.327,44 86,45  427.327,44 86,45 427.327,44 86,45 0,00
234.300,00 484.300,00  427.327,44 88,24  427.327,44 88,24  427.327,44 88,24 0,00
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
137.100,00 147.893,64 9.000,00 6,09 9.000,00 6,09 9.000,00 6,09 0,00
137.100,00 147.893,64 9.000,00 6,09 9.000,00 6,09 9.000,00 6,09 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.120.480,00 14.514.410,44 8.698.182,93 59,93 8.272.846,14 57,00 8.268.367,97 56,97 425.336,79

11.576.300,00 16.770.422,64 16.417.658,04 16.030.569,48 15.758.269,31 387.088,56
4.348.060,00 5.745.508,39 1.548.879,74 26,96 1.484.879,74 25,84 1.484.879,74 25,84 64.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
244.300,00 494.300,00 427.327,44 86,45 427.327,44 86,45 427.327,44 86,45 0,00
857.300,00 725.193,64 391.371,25 53,97 391.371,25 53,97 391.371,25 53,97 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.045.960,00 23.755.424,67 18.785.236,47 79,08 18.334.147,91 77,18 18.061.847,74 76,03 451.088,56
3.293.160,00 8.926.740,44 5.641.512,70 63,20 5.341.138,36 59,83 5.337.076,01 59,79 300.374,34
13.752.800,00 14.828.684,23 13.143.723,77 88,64 12.993.009,55 87,62 12.724.771,73 85,81 150.714,22

FONTE: SIOPS, Paran&03/03/25 15:01:41
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e n&o processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferid

or.

e Andlises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira
O terceiro quadrimestre, foi tambem o quadrimestre de fechamento do ciclos administrativo da gestéo. E buscou-se organizar as contas.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 27/06/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/06/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
ndo foram realizadas auditorias
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O terceiro quadrimestre foi marcado pelo periodo de mudanga de gestdo, encerrando-se o ciclo, e iniciando nova organizagao de trabalho.
Observou-se nos presentes dados que alguns dos indicadores foram programados de forma subjetiva, o que leva a dificuldade de apuragao de valores.

Neste quadrimestre, como aliado para avaliagdo da gestao fora apresentado a plataforma radar saude, que possibilitou um melhor monitoramento de
indicadores da atengdo primaria

SERGIO CICCHELLA
Secretario(a) de Saude
SANTA TEREZA DO OESTE/PR, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICiPIO: SANTA TEREZA DO OESTE
32 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

O Conselho Municipal de Saude, em reunido ordinéria destinada a analise do 3¢ Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior, apés apreciagdo das informagdes apresentadas sobre a execugdo
do Plano Municipal de Salde, tece as seguintes consideragbes:

1. Compatibilidade com o Planejamento
Foi verificado que as agdes e metas descritas no Plano Municipal de Satide mantém consonancia com os relatdrios apresentados, evidenciando alinhamento entre o planejamento
estratégico e a execugdo orgamentdria e financeira.

2. Execucao Parcial de Metas
Observou-se que algumas metas previstas para o periodo encontram-se em fase parcial de execugao, em razédo de fatores como:

= Limitagdes de recursos humanos;
= Atrasos em processos licitatérios;

= Necessidade de ajustes no cronograma de algumas agdes programadas.
Recomenda-se intensificar esforgos para garantir o cumprimento integral das metas até o final do periodo de vigéncia do Plano.

3. Monitoramento e Avaliacdao
O Conselho ressalta a importancia da continuidade do monitoramento sisteméatico dos indicadores previstos no Plano Municipal de Salde, visando aprimorar a transparéncia e o controle
social. Recomenda-se a divulgagéo periddica dos avangos e desafios a populagao.

4. Participacao e Controle Social
Destaca-se a relevancia da participagdo da comunidade nas etapas de revisdo e acompanhamento do Plano Municipal de Salde, garantindo que as prioridades locais sejam contempladas.

5. Atualizacédo e Revisao do Plano
Considerando as alteragdes de cendrio que impactam as demandas de salde, recomenda-se avaliar, quando necessario, revisdes pontuais no Plano Municipal de Saude, de forma a
adequa-lo as necessidades emergentes, sempre com apreciagdo e aprovagao deste Conselho.

Introducao
. Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude, no exercicio de sua fungéo deliberativa e fiscalizadora, apresenta esta manifestacdo acerca do Plano Municipal de Satde, documento orientador das politicas,
programas, acbes e metas estabelecidos para o periodo plurianual no &mbito do Sistema Unico de Sadde (SUS) no municipio.

O Plano Municipal de Sautde constitui o principal instrumento de planejamento da gestdo em salde, refletindo as necessidades e prioridades locais, bem como as diretrizes pactuadas com as
instancias estadual e federal. Seu acompanhamento e avaliagdo periddica sao fundamentais para assegurar que os objetivos propostos sejam efetivamente alcangados e que os recursos
publicos sejam aplicados de maneira eficiente, transparente e equitativa.

Neste contexto, o Conselho Municipal de Salde, enquanto instancia de representagdo social, reafirma seu compromisso com o controle social, com a fiscalizagdo da execugdo das politicas
publicas de salide e com a promogé&o da participagdo cidada em todas as etapas do processo de planejamento, monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Saude.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
. Consideragdes:

1. Populacao Estimada por Sexo e Faixa Etaria (3.1)
Os dados populacionais atualizados permitem identificar a distribuicdo etéria e de sexo da populagéo residente no municipio. Destaca-se a necessidade de considerar essas informagoes
no planejamento das acdes de salude, especialmente no que diz respeito a atengdo bésica, satide da mulher, satide do idoso e programas de prevengdo de agravos.

2. Nascidos Vivos (3.2)
Observa-se o quantitativo de nascidos vivos no periodo, sendo relevante acompanhar indicadores relacionados, como taxa de natalidade, proporgao de partos realizados na rede publica e
indicadores de mortalidade infantil, a fim de subsidiar agdes de fortalecimento da assisténcia materno-infantil.

3. Principais Causas de Internacao por Local de Residéncia (3.3)
As principais causas de internagao apontadas requerem atencgdo especial dos servigos de salde, tanto no aspecto preventivo quanto na organizagdo da rede assistencial. Recomenda-se o
desenvolvimento de estratégias de promogéao da salde e prevencao de agravos, priorizando as condi¢dées que mais impactam a demanda hospitalar.

4. Mortalidade por Grupos de Causas (3.4)
Os dados de mortalidade por grupos de causas evidenciam a relevancia das doencgas crénicas ndo transmissiveis, além de causas externas em determinadas faixas etarias. O Conselho
destaca a necessidade de intensificar politicas intersetoriais de prevencao da violéncia, de vigilancia e de promog&o da satde para enfrentamento das principais causas de dbito.

Por fim, o Conselho Municipal de Satde reforga que o monitoramento continuo desses indicadores é essencial para orientar a definicdo de prioridades, o planejamento e a avaliagdo das politicas
publicas de salde, garantindo respostas adequadas as necessidades da populagao.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:
O Conselho Municipal de Saude, apés apreciagdo dos dados apresentados relativos ao periodo em andlise, manifesta as seguintes consideragdes:
1. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

= Os indicadores populacionais e epidemioldgicos contribuem de forma essencial para o planejamento das agdes e servigos de salde, evidenciando o perfil de morbimortalidade local e
permitindo identificar grupos populacionais prioritarios.

= Destaca-se a importancia de manter a atualizagdo e qualificagdo permanente desses dados, visando subsidiar decisdes que impactem diretamente a satde da populagéo.
2. Producéao de Servicos de Satude

Observa-se que a produgdo ambulatorial e hospitalar apresentada reflete o esforgo dos profissionais e da gestdo municipal na garantia do acesso aos servigos.

Recomenda-se o acompanhamento continuo da evolugao da produgdo, com especial atengdo aos indicadores de cobertura, resolutividade, tempo de espera e qualidade do
atendimento prestado a populagéo.

Sugere-se avaliar as causas de eventuais variagdes significativas nos volumes de produgéao, considerando fatores como sazonalidade, capacidade instalada e mudancas nos fluxos
de atendimento.

3. Integracdo dos Dados

= Ressalta-se a necessidade de integracéo dos dados demograficos, epidemioldgicos e de produgdo com os instrumentos de planejamento e com os sistemas de informagao do SUS, de
modo a fortalecer a tomada de decis&o e a transparéncia na gestao.

Por fim, o Conselho Municipal de Salde reitera seu compromisso com o acompanhamento permanente desses indicadores e com o fortalecimento do controle social, reafirmando a importancia
da utilizagdo dos dados como ferramenta estratégica para a melhoria continua das agdes e servigos de satide no municipio.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:
Consideracées do Conselho Municipal de Saude sobre a Rede Fisica e a Rede Prestadora de Servicos

0 Conselho Municipal de Salde, apés anélise das informacdes apresentadas sobre a rede fisica instalada e a rede prestadora de servicos do Sistema Unico de Satde no municipio, manifesta as
seguintes consideragdes:

1. Rede Fisica

= A rede fisica existente apresenta capacidade instalada compativel com parte das demandas assistenciais, sendo importante assegurar sua manutengéo, conservagao e adequacao as
normas sanitérias e de acessibilidade.
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= Recomenda-se que sejam priorizados investimentos em infraestrutura, com vistas a qualificar ambientes de atendimento, garantir seguranca e conforto aos usuarios e trabalhadores
e ampliar a capacidade resolutiva dos servigos.

= E fundamental manter atualizado o cadastro da rede fisica nos sistemas oficiais, de forma a refletir fielmente a realidade municipal e subsidiar o planejamento e o financiamento
federal e estadual.

2. Rede Prestadora de Servicos
= Destaca-se a relevancia dos servigos préprios e conveniados/contratados, que contribuem para a composicao da oferta assistencial em diferentes niveis de atengéao.

= Recomenda-se a permanente avaliagdo da qualidade e do cumprimento dos contratos e convénios, com énfase no controle da produgéao, dos indicadores pactuados e na satisfagéo
dos usuérios.

= Sugere-se que sejam realizados estudos periddicos sobre a suficiéncia da oferta assistencial, identificando eventuais vazios assistenciais e definindo estratégias para sua superagéao.
3. Articulacao e Integracao

= O Conselho ressalta a importancia de fortalecer a articulagdo entre os diversos pontos de ateng&o, assegurando fluxos assistenciais efetivos e a integralidade do cuidado.

= Recomenda-se a implementagao de agdes de regulagao, referéncia e contrarreferéncia, com monitoramento constante dos tempos de espera e das taxas de utilizagdo dos servigos.

Por fim, o Conselho Municipal de Salde reafirma seu compromisso com o acompanhamento e a fiscalizagdo do funcionamento da rede fisica e prestadora de servigos, contribuindo para a
melhoria continua da atengao a salide no municipio.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideracoes:
0 Conselho Municipal de Salde, ao analisar as informacdes referentes ao quadro de profissionais atuantes no Sistema Unico de Satde no municipio, apresenta as seguintes consideracées:
1. Composicao e Distribuicdo da Forca de Trabalho
= O nUmero e a composigao das equipes multiprofissionais sdo fatores determinantes para a qualidade e a resolutividade da ateng&o prestada a populagao.

= Recomenda-se que sejam avaliados periodicamente a suficiéncia e a distribuicdo dos profissionais entre as unidades e servigos, considerando as caracteristicas demograficas,
epidemioldgicas e geograficas do municipio.

2. Valorizacao e Qualificacao Profissional

= Destaca-se a importancia da valorizagdo permanente dos trabalhadores do SUS, com énfase em politicas de formagdo continuada, atualizacdo técnica, segurancga no trabalho e
promogao da saude do trabalhador.

= Recomenda-se a oferta regular de capacitagdes e processos de educagdo permanente, de modo a fortalecer competéncias técnicas, éticas e humanizadoras.
3. Vinculos e Condi¢ées de Trabalho

= O Conselho ressalta a relevancia da garantia de vinculos trabalhistas estaveis e adequados, respeitando os direitos trabalhistas e previdenciarios, bem como da oferta de condi¢des
dignas e seguras de trabalho.

= Sugere-se atengdo a adequacao da carga horéria, dos ambientes laborais e dos recursos materiais necessarios ao desempenho das atividades.
4. Gestdo do Trabalho e Planejamento

= E fundamental que a gestdo municipal mantenha atualizado o cadastro dos profissionais nos sistemas oficiais e desenvolva estratégias de planejamento da forca de trabalho,
considerando o dimensionamento necessario e as projecdes de necessidade futura.

= Recomenda-se que as decisdes sobre provimento e movimentagao de profissionais sejam amplamente debatidas no &mbito da gestdo participativa e com acompanhamento deste
Conselho.

Por fim, o Conselho Municipal de Salde reafirma seu compromisso com o acompanhamento e a fiscalizagéo das condigdes de trabalho e da politica de gestdo do trabalho no SUS, reconhecendo
o papel essencial dos profissionais de salide para a efetivagdo do direito a satde.

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes legais estabelecidas pela Lei n® 8.142/1990, apds analise da Programagao Anual de Satde (PAS) referente ao exercicio 3
quadrimestre 2024, manifesta-se nos seguintes termos:

1. Analise do Conteudo da PAS

= A Programacéo Anual de Saude apresentada demonstra coeréncia com os objetivos e diretrizes estabelecidos no Plano Municipal de Satde vigente, evidenciando o compromisso da
gestdo com o planejamento estratégico e a execugdo programada das agdes e servicos de salde.

= As metas e indicadores contemplados refletem as prioridades em satide do municipio, considerando os principais problemas identificados nos dados epidemiolégicos, demogréficos e
de produgéo de servigos.

2. Viabilidade e Execucao
= O Conselho reconhece o esforgo da gestdo na elaboragdo de uma programagdo compativel com os recursos disponiveis e as capacidades operacionais da rede municipal de satde.
= Reitera-se a importancia do monitoramento sisteméatico da execugdo da PAS, com a adogdo de medidas corretivas em caso de desvios ou dificuldades operacionais.
3. Participacao e Transparéncia
= Ressalta-se a participagdo do Conselho Municipal de Saide no processo de construgdo da PAS, o que garante legitimidade e representatividade ao planejamento.
= O Conselho recomenda que a gestdo amplie a divulgacdo da PAS a populagéo, fortalecendo a transparéncia e o controle social.
4. Deliberacao

= Considerando o exposto, este Conselhoaprova a Programacéao Anual de Sauide para o exercicio do 3° Quadrimestre de 2024 , e recomenda sua estrita observancia durante
o periodo de vigéncia, com avaliagdes quadrimestrais conforme preconizado na legislagéo do SUS.

Por fim, o Conselho Municipal de Salde reafirma seu papel fiscalizador e deliberativo, comprometido com o fortalecimento do Sistema Unico de Salde e com a melhoria continua da qualidade
da atencgé&o a satde no municipio.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude, apés andlise do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) referente ao 32 quadrimestre de 2024, apresenta as seguintes consideragdes sobre a
execugao orgamentéria e financeira da salide no municipio:

1. Execucao Orcamentaria e Financeira

= Verificou-se que os percentuais aplicados em agdes e servigos publicos de satide atenderam aos parametros minimos estabelecidos pela legislagdo vigente (artigo 77 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias e Lei Complementar n® 141/2012).

= Recomenda-se atengdo permanente a execugao dos saldos financeiros existentes, de modo a evitar acumulagao excessiva de recursos em contas vinculadas e assegurar que 0s
valores sejam efetivamente convertidos em agdes e servigos de salide em beneficio da populagao.

2. Alocacao de Recursos

= Observou-se que a maior parte das despesas concentrou-se em custeio, principalmente folha de pagamento e manutengéo das unidades de salde, o que reforga a necessidade de
planejamento para garantir recursos destinados a investimentos em infraestrutura e aquisicdo de equipamentos.

= Recomenda-se o acompanhamento rigoroso da execugdo orgamentaria por blocos de financiamento, com especial atengdo ao cumprimento das finalidades especificas dos repasses
federais e estaduais.

3. Transparéncia e Prestacao de Contas
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= O Conselho reconhece o esforco da gestdo municipal na apresentacédo tempestiva dos demonstrativos financeiros e contdbeis, o que contribui para a transparéncia e o
fortalecimento do controle social.

= Sugere-se ampliar a divulgagéo dos relatérios a comunidade em linguagem acessivel, possibilitando maior compreenséo dos dados pela populagéo.
4. Programacao e Monitoramento

= Recomenda-se que, no exercicio subsequente, sejam realizados ajustes que visem ao equilibrio entre custeio e investimento, de forma a garantir a qualidade da atengéo e a
sustentabilidade da rede municipal de saude.

= E importante manter o alinhamento entre o planejamento orcamentério, a Programagao Anual de Satde e o Plano Municipal de Salde, assegurando coeréncia entre as metas
previstas e a aplicagdo dos recursos.

Por fim, o Conselho Municipal de Satde reafirma seu compromisso com o acompanhamento permanente da execucao financeira e orcamentéria do Sistema Unico de Satide no municipio,
contribuindo para a melhoria da gestéo e para a efetivagao do direito constitucional a satde.

Auditorias
. Consideracdes:

néo hé registros apresentados

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:
Andlises Gerais ¢ RDQA 32 Quadrimestre de 2024

O Conselho Municipal de Saude, no cumprimento de suas atribuigdes legais e regimentais, analisou o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), correspondente ao 32 quadrimestre
do exercicio de 2024, e apresenta as seguintes analises gerais:

1. Execucao das Acoes e Metas
= As agles executadas demonstram coeréncia com o que foi estabelecido na Programagédo Anual de Saldde (PAS) e no Plano Municipal de Salude (PMS).

= Algumas metas foram plenamente cumpridas, enquanto outras seguem em andamento, o que exige atengdo e monitoramento continuo para garantir seu alcance até o
encerramento do ciclo de planejamento.

2. Gestéao Financeira e Orcamentaria
= A andlise financeira evidencia que o municipio cumpriu o minimo constitucional de aplicagdo de recursos em agdes e servigos publicos de salde, conforme os parametros legais.

= Contudo, observou-se concentragdo de despesas em custeio, especialmente com pessoal e manutengdo, apontando a necessidade de equilibrio entre custeio e investimento para a
qualificacdo da rede fisica e tecnoldgica.

3. Indicadores de Producdo e Atendimento

= Os dados de produgdo dos servicos ambulatoriais e hospitalares indicam manutengéo da oferta de servicos, apesar de algumas limitagdes relacionadas a capacidade de atendimento
especializado e acesso a exames de maior complexidade.

= E necessério fortalecer os mecanismos de regulagéo e referéncia para melhorar o fluxo dos usuérios e reduzir filas de espera.
4. Rede Fisica e Recursos Humanos
= A estrutura fisica e a forga de trabalho mantiveram-se estédveis durante o periodo, porém com desafios em relagdo a cobertura de profissionais em algumas areas estratégicas.
= A valorizacdo e a qualificagdo continua dos trabalhadores do SUS permanecem como pontos prioritarios.
5. Transparéncia e Controle Social
= O relatério foi apresentado de forma tempestiva, com dados que favorecem o acompanhamento e a anélise pelo Conselho Municipal de Sadde.

= Reforga-se a importéancia da continuidade na prestagéo de contas periddica e transparente, permitindo o exercicio efetivo do controle social e o envolvimento da populagédo nos
processos de decisdo.

Status do Parecer: Avaliado

SANTA TEREZA DO OESTE/PR, 27 de Novembro de 2025

Conselho Municipal de Salde de Santa Tereza Do Oeste
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