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1. Identificacao

1.1. Informacgdes Territoriais

PR

SANTA TEREZA DO OESTE

10* RS Cascavel

326,92 Km?

10.096 Hab

31 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 29/03/2021

1 .2. Secretaria de Satude

SMS DE SANTA TEREZA DO OESTE

6819036

A informagdo nao foi identificada na base de dados

AV BRASILIA 425

saudeadmsto @ gmail.com

45 32312121

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 29/03/2021

1 .3. Informacdes da Gestdo

ELIO MARCINIAK

GRACIELI APOLINARIO

secretariadesaudesto @ gmail.com

4531241000

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Saide (SIOPS)
Data da consulta: 29/03/2021

1.4. Fundo de Satude

LEI

10/2007

12.288.286/0001-31

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

GRACIELI APOLINARIO
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Ptiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2021

1.5. Plano de Saudde

Periodo do Plano de Satde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 16/03/2021

1.6. Informagdes sobre Regionalizacdo

Regido de Satde: 10* RS Cascavel

Municipio Area (Km?) Populaciao (Hab) Densidade

ANAHY 102.648 2788 27,16
BOA VISTA DA APARECIDA 256.296 7540 29,42
BRAGANEY 343.321 5382 15,68
CAFELANDIA 271.724 18456 67,92
CAMPO BONITO 433.836 3763 8,67
CAPITAO LEONIDAS MARQUES 275.748 15834 57,42
CASCAVEL 2100.105 332333 158,25
CATANDUVAS 581.754 10167 17,48
CORBELIA 529.385 17117 32,33
CEU AZUL 1179.442 11819 10,02
DIAMANTE DO SUL 359.945 3424 9,51
ESPIGAO ALTO DO IGUACU 326.446 4048 12,40
FORMOSA DO OESTE 275.712 6460 23,43
GUARANIACU 1225.607 12217 9,97
IBEMA 145.442 6370 43,80
IGUATU 106.937 2253 21,07
IRACEMA DO OESTE 81.538 2251 27,61
JESUITAS 247.496 8330 33,66
LINDOESTE 361.368 4592 12,71
NOVA AURORA 474.011 10299 21,73
QUEDAS DO IGUACU 821.503 34409 41,89
SANTA LUCIA 116.857 3793 32,46
SANTA TEREZA DO OESTE 326.917 10096 30,88
TRES BARRAS DO PARANA 504.172 12038 23,88
VERA CRUZ DO OESTE 327.084 8454 25,85

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2020

1 .7. Conselho de Saide
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Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco RUA ORTELINA AIRES 0 CASA SANTA MARIA
E-mail secretariadesaudesto @ gmail.com
Telefone 4591025784
Nome do Presidente MARIA OTILIA MENEGAZ
Nuamero de conselheiros por segmento Usuarios 4
Governo 1
Trabalhadores 3
Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia: 202006

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa
14/05/2020 &= 18/09/2020 ) 26/02/2021 &

e (Consideragdes

A Programacdo Anual de Satde (PAS) 2020 € o instrumento de gestdao do SUS que anualiza, para o ano de 2020, as metas contidas no Plano Estadual de
Satde, prevendo as acdes e a alocagio dos recursos or¢amentérios a serem executados no periodo. No Relatério Anual de Gestao (RAG) 2020, serdo apresentados
os resultados alcancados com a execug@o das agdes previstas na PAS 2020, que se encontra neste relatério. O monitoramento e avaliacdo das metas e acdes
presentes na PAS 2020 é um processo complexo, uma vez que o municipio de Santa Tereza do Oeste elencou no seu Plano Municipal de Satde grande
quantitativo de metas e acdes. Para apresentacdo, tanto do plano municipal quanto da programacdo anual era utilizado de forma impressa, sendo apresentado
anualmente ao Conselho Municipal de Saude, para sua aprovacio e apds findado o periodo, também de forma impressa apresenta-se 0 RAG.
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2. Introdugao

e Anadlises e Consideragdes sobre Introducao

O Relatdrio de Gestdo ¢ o instrumento de gestdo com elaboragdo anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcancados com a execugao
da PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Satde.

A apresentagdo do relatério de gestdo anual de 2019 vem demonstrar as atividades desenvolvidas pela Secretaria de Municipio da Satde, além de avaliar as
pactuagdes firmadas para o ano, em consonancia com o que determina a Lei Complementar 141/2012 e Portaria 2135/2013. Para sua construg¢do foram utilizados
como parametros os indicadores de satide bem como o Plano Municipal de Saide 2018-2021, o qual foi aprovado no Conselho Municipal de Satde.

O municipio de Santa Tereza do Oeste, no ano de 2020, assim como os demais municipios, enfrentou os obstaculos da pandemia mundial de
Convid 19. Em decorréncia das agdes necessdrias, para poder atender a populacdo precisou modificar acdes programadas, e muitas metas ndo
puderam ser alcancadas em decorrencia das atividades necessarias para reduzir os riscos de contdgio, alguns objetivos precisaram ser modificados
€ mesmo suprimidos.

Houve também a necessidade de modificacdo de algumas a¢des, bem como implantagdo e implementagdo de servicos ndo previstos incialmente.

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 58



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacido estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

0 a 4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 29/03/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Santa Tereza do Oeste

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 29/03/2021.

3.3. Principais causas de internacio

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

https://digisusgmp.saude. gov.br

393

405

438

366

947

765

650

540

373

182

91

5150

375 768

380

299

335

894

696

698

596

364

214

95

4946

785

737

701

1841

1461

1348

1136

737

396

186

10096

10

13

11

11

154

17

110

11

10

13

14
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VII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide
IX. Doencas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratorio

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de saide

CID 10" Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 29/03/2021.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

59

32

87

10

28

168

20

83

19

708

56

22

71

10

16

183

22

10

70

20

704

65

46

80

15

18

36

204

23

13

64

27

764

97

46

119

10

32

170

26

10

10

71

30

823

77

33

71

197

32

118

35

817

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo

XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
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Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019

XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3 - 1 3
XV. Gravidez parto e puerpério - - - 2
XVI. Algumas afec originadas no perfodo perinatal - - 3 2
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 3 1 - -
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 3 1 -

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 7 7 4 11
XXI. Contatos com servigos de satide - - - -
XXII.Cddigos para propésitos especiais - - - -
Total 73 53 69 70

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 29/03/2021.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

Os dados apresentados quanto a questdes de Morbimortalidade sdo dados preliminares, uma vez que estes ainda estdo sendo contabilizados pelos sistemas do
governo federal.

quanto aos dados

Populagdo estimada por sexo e faixa etaria, a estimativa apresentada, difere muito dos valores encontrados e estimados no
muncipio tendo em vista os cadastros das agentes de satide. atraves destes dados estima-se que a populagdo do municipio de
Santa Tereza do Oeste seja superior a 13.000 habitantes

Os dados referentes a mortalidade no anod e 2020 nao foram ainda contabilizados por este sistema, no entanto, observou-se que no ano de 2020 ocorreram menos
obitos de pessoas residentes no municipio no ao de 2020 em relagio ao ano de 2019.

Apesar da ocorrencia da Pandemia de Covid 19 no ano de 2020 houveram 4 6bitos em decorrencia de COVID 19 no ano de 2020.
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4. Dados da Producao de Servigos no SUS

4.1. Produgdo de Atencdo Basica

Considerando a verificagio da inconsisténcia dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atengao Primaria a Saide (SAPS) solicitou a retirada dos dados da Atengao Basica
disponibilizados pelos tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS.
Em decorréncia disso, informamos que o quadro 4.1 Produgdo da Atengdo Bésica dos Relatérios — RDQ e RAG permanecera indisponivel até a correcio pela referida drea.

Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a produgdo da Atencio Bisica, utilizando os dados das bases locais no campo Anlise e Consideragoes.

4.2. Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cardter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogao e prevencio em satde
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirdrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, proéteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atencdo a satde

Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 24/05/2021.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em satde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirirgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

https://digisusgmp.saude. gov.br
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08 Ac¢des complementares da atencdo a satide - - - -

Total 3561 - - -

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/05/2021.

4.5. Producao de Assisténcia Farmac€utica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao hé produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satude por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

61

Total 61 -

01 Agdes de promogido e prevencdo em satide

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 24/05/2021.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servigcos no SUS
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestiao

Periodo 12/2020

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1 0 2 3
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 1 0 0 1
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 2 2
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 1 0 2
Total 4 1 7 12

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/03/2021.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 7 0 2 9
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA) 0 0 1 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 0 1 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

Total 7 1 4 12

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/03/2021.

5.3. Consorcios em satde

O ente ndo esta vinculado a consodrcio publico em satide

® Anadlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

o municipio de Santa Tereza do Oeste conta com 12 servicos cadastrados sendo prestados no municpio.
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destes servicos 4 sao por dupla gestdo, 01 com gestdo exclusiva estadual e 7 por gestdo municipal.

nos dados demonstrados no instrumento digisus, ndo ha dados de consorcios em saude, no entanto o municipio encontra-se inserido tando no CONSORCIO
CISOP, quanto no CONSAMU.

Em anexo numero de consultas realizadas no CISOP em 2020
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6. Profissionais de Saade Trabalhando no SUS

Periodo 02/2020
ot por oot clom e g
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, Estatutarios e empregados puiblicos
203-8) (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-  Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
1,203-8 -,3,4¢5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autoénomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagirios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, Contratos temporarios e cargos em

203-8) comissdo (010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-  Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
1,203-8 -, 3,4¢e5) comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 21/07/2020.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 548 553 501 456
0102)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissio

(010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/07/2020.
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e Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

NO ANO DE 2020, NAO FOI REALIZADO O CONCURSO PUBLICO PROGRAMADO
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Utiliza¢do de mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso da atengdo basica.

1. MELHORAR A COBERTURA
POPULACIONAL PELA ATENCAO
PRIMARIA

2. REDUZIR INTERNACOES POR
CAUSAS SENSIVEIS A ATENCAO
BASICA

3. COBERTURA DE
ACOMPANHAMENTO DAS
CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA

4. AUMENTAR A COBERTURA
POPULACIONAL ESTIMADA PELAS
EQUIPES BASICAS DE SAUDE BUCAL

5. MELHORA A MEDIA DE ACOES
COLETIVAS DE ESCOVACAO DENTAL
SUPERVISIONADA

6. Realizar e Manter Processo de
Territorializagdo

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atencdo Basica

PROPORCAO DE INTERNACOES
POR CONDICOES SENSIVEIS A
ATENCAO BASICA (ICSAB)

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Satde do
Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de
satide bucal na atengdo basica

MEDIA DA ACAO COLETIVA
DE ESCOVAGCAO DENTAL
SUPERVISIONADA

processo de territorialiacao
realizado

Percentual

25

60

25

100

80

Percentual

100

25

70

100

100,00

50,00

60,00

45,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

116,67

125,00

OBJETIVO N° 1.2 - Garantir acesso da populagdo a servi¢os de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de sadde,

mediante aprimoramento da politica da atenc¢io especializada.

1. Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade
(atengdo especializada) e implantar o processo de

ACOES DA MEDIA
COMPLEXIDADE

monitoramento e avaliacdo dos encaminhamentos conforme

classificacao de risco dos pacientes.

OBJETIVO N° 2.1 - Implementacido da Rede de Atencdo as Urgéncias.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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PORCENTAGEM DE PACIENTES 100,00 Percentual

1. MELHORAR OS
ATENDIMENTOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA
NOS PONTOS DE ATENCAO A
SAUDE

2. Cobertura do servico de
Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU 192).

3. Indicador 12 — NUMERO DE
UNIDADES DE SAUDE COM
SERVICO DE NOTIFICACAO DE
VIOLENCIA DOMESTICA,
SEXUAL E OUTRAS
VIOLENCIAS IMPLANTADO 5
N° Absoluto

4. Adequagio da Estrutura Fisica
da Unidade de Pronto Atendimento

ENCAMINHADOS AO PONTO ATENCAO 50

CORRETO, CAPAZ DE PRESTAR O CUIDADO
EFETIVO NO MENOR TEMPO POSSIVEL,
COM INTERNACAO DA URGENCIA E
EMERGENCIA REGULADAS PELA
CENTRAL DE REGULACAO

atendimentos de urgencia realizados pelo SAMU 100 0 100 100,00 Percentual
Numero de capacita¢des realizadas 2 0 5 4 Nimero
Obra Realizada 50 0 50 100,00 Percentual

OBJETIVO N° 2.2 - Fortalecimento de mecanismos de programacio e regulacdo nas redes de atencdo a saide do SUS.

1. MELHORA OS PORCENTAGEM DE PACIENTES ENCAMINHADOS 100,00 Percentual
ATENDIMENTOS DE AO PONTO ATENCAO CORRETO, CAPAZ DE 100

URGENCIA E PRESTAR O CUIDADO EFETIVO NO MENOR TEMPO

EMERGENCIA NOS POSSIVEL, COM INTERNACAO DA URGENCIA E

PONTSO DE ATENCAO ~ EMERGENCIA REGULADAS PELA CENTRAL DE

A SAUDE REGULACAO

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer e ampliar as acdes de Prevencdo, detecgio precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo de Utero.

Razido de exames citopatologicos do colo do Razio 8 Razio 0.8 Razdo

1. Ampliar a razdo de mulheres na
faixa etdria de 25 a 64 anos com um
exame citopatolégico a cada 3 anos.
(PES-PR- Diretriz 6)

2. Ampliar a razdo de exames de
mamografia em mulheres de 50 a 69
anos de idade. (PES-PR Diretriz 6)

dtero em mulheres de 25 a 64 anos na 35

populacdo residente de determinado local e a
populagdo da mesma faixa etdria

Razao de exames de mamografia de 5 0 2 0,50 Razdo
rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 29
anos na populagio residente de determinado

local e populagdo da mesma faixa etaria.

OBJETIVO N° 3.2 - Organizar a Rede de Atencdo a Satide Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Aumentar o percentual de parto
normal (PES - PR - Diretriz 1).

2. Aumentar a propor¢ido de
nascidos vivos de maes com no
minimo 7 consultas de pré-natal
(PES-PR-Diretriz 1)

3. Ampliar a testagem de sifilis em
gestantes

4. Continuar com a redugdo do
nimero de 6bitos maternos ( PES
- PR - Diretriz 1).

5. Reduzir a mortalidade infantil
(PES - PR - Diretriz 1).

6. Investigar todo caso de 6bito
infantil e fetal

7. Investigar todo caso de 6bito
por causa materna

8. Investigar os 6bitos em
mulheres em idade Fértil, caso
ocorram no municipio. (MIF)
(PES - PR - Diretriz 12).

9. Reduzir a incidéncia de sifilis
congénita (PES - PR - Diretriz 12).

10. AMPLIAR ATENDIMENTO
ODONTOLOGICO PARA
GESTANTES E RECEM
NASCIDOS (% DE GESTANTES /
RECEM-NASCIDOS

11. Fortalecer as acoes de
planejamento familiar

Proporgo de parto normal no Sistema Unico
de Sadde e na Saide Suplementar

Proporc¢io de nascidos vivos de maes com 7
ou mais consultas de pré-natal.

NUMERO DE TESTES DE SIFILIS POR
GESTANTE

Nimero de 6bitos maternos em determinado
periodo e local de residéncia

Taxa de mortalidade infantil

PROPORCAO DE OBITOS INFANTIS E
FETAL INVESTIGADO

Nimero de 6bito por causa materna em
determinado periodo e local

Propor¢ao de 6bitos de mulheres em idade
fértil (10 a 49 anos) investigados.

Nimero de casos novos de sifilis congénita
em menores de um ano de idade

AMPLIAR ATENDIMENTO
ODONTOLOGICO PARA GESTANTES E
RECEM NASCIDOS (% DE GESTANTES /
RECEM-NASCIDOS ATENDIDOS COM
ACAO DIRECIONADA AO TEMA);

FORTALECER AS ACOES DE
PLANEJAMENTO FAMILIAR EM
PARCERIA COM A ASSISTENCIA SOCIAL
(N°DE ACOES A SEREM
DESENVOLVIDAS)

100

100

100

100

100

100

Percentual

41.36

100

100

100

100

100

55,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Propor¢do

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Propor¢do

Nimero

Percentual

Nimero

75,20

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 4.1 - Ampliar o acesso a atengdo psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenc@o em satide e outros

pontos intersetoriais. Reestruturar e aprimorar o Programa de Saide Mental da Secretaria Municipal de Saide de Santa Tereza do Oeste.

1. Ampliar o acesso a Aten¢do Psicossocial da
populacdo em geral, de forma articulada com os
demais pontos de aten¢do em satde e outros pontos

intersetoriais.

Acoes de matriciamento
sistematico realizadas por

Bisica

CAPS com equipes de Atencido

100

100,00

Percentual

100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Melhoria das condi¢des de Satide do Idoso e portadores de doencgas cronicas mediante qualificacdo da gestdo e das redes de atengdo.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Reduzir a taxa
de mortalidade
prematura (

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4
principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratorias cronicas)

12

Nimero

100,00

OBJETIVO N° 6.1 - Aperfeicoar e fortalecer a Vigilancia em Saidde e através de uma atuacdo integrada e intersetorial, contribuir na educac@o, prevencao e

promocao da satde.

PROPOR(;AO DE VACINAS DO CALENDARIO
BASICO DE VACINACAO DA CRIANCA COM
COBERTURAS VACINAIS ALCANCADAS

1. Realizar registro de 100% das
doses de vacina administradas no
sistema de informacao

2. Aumentar a propor¢do de cura
de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera

3. Garantir a realizacdo de
exames anti-HIV nos casos
novos de tuberculose.

4. Aumentar a propor¢do de
registro de 6bitos com causa
basica definida (PES - PR -
Diretriz 12).

5. Encerrar 80% ou mais das
doengas compulsorias imediatas
registradas no Sinan, em até 60
dias a partir da data de
notificagdo.

6. Ampliar o niimero de servigo
de satde notificando doengas ou
agravos relacionados ao trabalho
(PES - PR - Diretriz 12).

7. realizar 100% das acoes de
vigilancia sanitdria no municipio

8. Desenvolver acoes de Satide
do Trabalhador.

9. Monitorar casos de
atendimento antirrabico, e
realizar bloqueio em casos
suspeitos

10. Reduzir a incidéncia de aids
em menores de 5 anos (PES - PR
- Diretriz 12).

11. Realizar visitas domiciliares
para controle da dengue (PES -
PR - Diretriz 12).

12. Alcangar, em pelo menos
70% dos municipios, as
coberturas vacinais (CV)
adequadas do Calendario Basico
de Vacinagdo da Crianga. (PES -
PR - Diretriz 12).

13. Aumentar a propor¢ao de
cura nas coortes de casos novos
de hanseniase (PES - PR -
Diretriz 12).

https://digisusgmp.saude. gov.br

Proporcao de cura de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera.

Propor¢ao de exame anti-HIV realizados entre os
casos novos de tuberculose.

Proporcio de registro de dbitos com causa basica
definida

Proporcao de casos de doencas de notificacao
compulséria imediata (DNCI) encerrados em até
60 dias ap6s notificacdo.

Notificacoes realizadas

Percentual de municipios que realizam no minimo
seis grupos de acoes de Vigilancia Sanitaria
consideradas necessérias a todos os municipios no
ano

EXECUTAR ATIVIDADES RELACIONADAS A
SAUDE DO TRABALHADOR

Numero de notificacdes de atendimento antirabico
encerradas

Nimero de casos novos de aids em menores de 5
anos.

Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80%
de cobertura de imdveis visitados para controle
vetorial da dengue

Propor¢ao de vacinas selecionadas do Calendério
Nacional de Vacinagio para criangas menores de
dois anos de idade - Pentavalente 3* dose,
Pneumocdcica 10-valente 2°* dose, Poliomielite 3*
dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinal preconizada

Proporcao de cura dos casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes

100

100

90

90

100

100

100

100

100

100

Nimero

100

100

100

90

90

100

100

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

90,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

100,00
Pr -

opor¢io 100,00

Percentual

100,00
Proporcdo

100,00
Proporcao

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00
Nimero

100,00
Nimero

100,00
Propor¢ao

100,00
Proporcao

100,00
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14. Ampliacdo na alimentagio Relatorio SIEVISA 12.5 0 50,00 Percentual

das acoes da Vigilancia Sanitaria 5 40,00
no SIEVISA
15. Manter o indice de infestacao Indice de infestacdo 1 0 1,00 Indice
. 2 0
pelo Aedes aegypti menor do
que 1 %
16. Realizar a¢des de bloqueio a Nimero de notificagdes Sinan / a¢des realizadas X 100 0 100,00 Percentual
. 100 100,00
doencas transmitidas por vetores 100
17. Cadastrar até 2021 100 % % de estabelecimentos cadastrados 10 0 100,00 Percentual
. . 10 100,00
dos estabelecimentos de interesse
a saide
18. Aumentar numero de Numero absoluto notificacoes 5 0 20,00 Percentual
e . 5 100,00
notificagdes Compulsorias
19. Aumentar o acesso ao numero de Testes de Hepatite C realizados 10 0 0 40,00 Percentual 0
diagnostico da hepatite C (PES-
PR- Diretriz 12)
20. Garantir exames dos contatos ~ numero de contatos intradomiciliares de casos 100 0 100 100,00 Percentual
intradomiciliares de casos novos novos de hanseniase registrados / numero de 100.00
de hanseniase. contatos intradomicliares de casos novos de
hanseniase avaliados x 100
21. Reduzir a letalidade da Numero absoluto de 6bitos por leishmaniose 0 0 0 0 Niamero 100.00

Leishmaniose Visceral (LV). visceral.

OBJETIVO N° 6.2 - Implementar acdes de saneamento basico e satide ambiental para a promogao da satde e redugdo das desigualdades sociais, com énfase no
Programa de aceleracao do crescimento.

1. Ampliar a proporcao de andlises realizadas ~ Propor¢do de andlises realizadas em 100,00 Percentual

em amostras de dgua para consumo humano, amostras de 4gua para consumo P3

quanto aos parametros coliformes totais, humano quanto aos parimetros 95.00
cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - coliformes totais, cloro residual livre e

Diretriz 12). turbidez

OBJETIVO N° 7.1 - Promover o acesso a popula¢do a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada dispensacdo.
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1. Promover o acesso a
populacdo a medicamentos
seguros, eficazes e de
qualidade, garantindo a sua
adequada dispensagio.

2. ACOMPANHAMENTO
DE PACIENTES COM
HIPERTENSAO E
DIABETES

3. Acompanhar a dispensacdo

de medicamentos do
componente especializado
estratégico

4. ORGANIZAR E
ACOMPANHAR A
DISPENSACAO DE
MEDICAMENTOS
DESTINADOS AO
PLANEJAMENTO
FAMILIAR

5. ORGANIZAR E
ACOMPANHAR A
DISPENSACAO DE
MEDICAMENTOS
DESTINADOS AO
PROGRAMA SAUDE
MENTAL

6. REALIZAR ACOES DO
PROGRAMA DE
TABAGISMO

7. CAPACITAGAO DOS
TRABALHADORES DA
SECRETARIA DE SAUDE

8. ESTRUTURACAO DOS
SERVICOS

REALIZAR AS ACOES PROPOSTAS PARA A
ASSITENCIA FARMACEUTICA NO ANO AFIM DE
PROPORCIONAR UMA MELHOR ASSISTENCIA
AOS PACIENTES GARANTINDO QUALIDADE DE
ATENDIMENTO, ACESSO HUMANIZADO E O
USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS

ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM
HIPERTENSAO E DIABETES

Acompanhamento e dispensacdo de medicamentos do
componente especializado estratégico

DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS
DESTINADOS AO PLANEJAMENTO FAMILIAR

DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS
DESTINADOS AO PROGRAMA SAUDE MENTAL

ACOMPANHAMENTO E DISPENSACAO DE
MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA
TABAGISMO

CAPACITACAO DE RH E QUALIFICACAO DOS
SERVICOS E CAMPANHAS

REALIZAR A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS,
MOVEIS, BENS DURAVEIS E NAO DURAVEIS,
BEM COMO A CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS PARA O MELHOR
ATENDIMENTO DA POPULACAO

100

50

100

100,00

100,00

34

Percentual

100,00
Nimero

100,00
Nimero

100,00
Nimero

100,00
Nimero

100,00
Percentual

100,00
Nimero

100,00
Nimero

100,00

OBJETIVO N° 7.2 - Aprimorar o Programa Municipal de Assisténcia Farmacéutica buscando garantir o acesso aos medicamentos essenciais e desenvolver

acoes visando o Uso Racional dos Medicamentos.

1. Ampliar a assisténcia farmacéutica a

populacdo

Ampliar a assisténcia farmacéutica a
populacdo

2. Aumento na quantidade de
medicamentos disponibilizados na
REMUME 5 % ao ano

3. Aumentar o nimero de pacientes
atendidos pelo programa de
medicamentos excepcionais:

4. Aquisi¢io de Geladeira para
Acondicionamento de Medicamentos
termo sensiveis

5. Aquisi¢ao de Mobiliario para
Assisténcia Farmacéutica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Aumento na quantidade de
medicamentos disponibilizados na
REMUME 5 % ao ano

Aumentar o nimero de pacientes
atendidos pelo programa de
medicamentos excepcionais:

Aquisi¢do de Geladeira para
Acondicionamento de Medicamentos
termo sensiveis

nota fiscal aquisi¢do do equipamento

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

5

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

30

100,00

20,00

20,00

100,00

Percentual

100,00
Percentual

100,00
Percentual

0
Nimero

0
Percentual

0
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OBJETIVO N° 8.1 - Investir em qualificacdo e fixac¢do de profissionais para o SUS.

1. REALIZAR CAPACITACOES ~ PROPORCAO DE ACOES DE EDUCACAO Nimero
E EDUCACAO PERMANENTE IMPLEMENTADAS E/OU 2 100,00
PERMANENTES REALIZADAS

OBJETIVO N° 8.2 - Investir em qualificacdo e fixacdo de profissionais para o SUS. Desprecarizar o trabalho em satde nos servigos do SUS da esfera publica
na Regido de Satde.

1. PROPORCIONAR AOS PROPORCAO DE TRABALHADORES Nimero
TRABALHADORES QU]’E ATENDEM QEJE ATENDEM A,O SUS, NA ESFERA ! 100,00
AO SUS, NA ESFERA PUBLICA PUBLICA, COM VINCULOS

VINCULOS PROTEGIDOS PROTEGIDOS

OBJETIVO N° 8.3 - Investir em qualificacdo e fixacdo de profissionais para o SUS. Estabelecer espacos de negociacdo permanente entre trabalhadores e
gestores da satide na Regido de Satide.

1. Realizar, no minimo, NUMERO DE MESAS OU ESPACOS FORMAIS Nimero

uma mesa (01) anual de MUNICIPAIS E ESTADUAIS DE NEGOCIACAO ! 100,00
negociagao salarial com os ~ PERMANENTE DO SUS, IMPLANTADOS E/OU

servidores MANTIDOS EM FUNCIONAMENTO

2. Ampliar o percentual de  Realizagdo de concurso publico para provimento de vagas 1 0 4 Nimero
trabalhadores que atendem 0 0

ao SUS, com vinculos
protegidos.

OBJETIVO N° 9.1 - Fortalecer os vinculos do cidaddo, conselheiros de satide, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios de satide, agentes de

combate as endemias, educadores populares com o SUS.
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1. ESTIMULAR A Aprovacao do Plano Anual de Saude pelo Conselho Nimero
PARTICIPACAO POPULAR Municipal de Saide 1 100,00
NO CONSELHO DE SAUDE

2. CADASTRAMENTO E PROPORCAO DE CONSELHOS DE SAUDE 100 0 100,00 Percentual
ATUALIZACAO DOS, CADASTRADOS NO SISTEMA DE R 100,00
CONSELHOS DE SAUDE ACOMPANHAMENTO DOS CONSELHOS DE

SAUDE - SIACS

OBJETIVO N° 10.1 - Qualificac@o de instrumentos de execugdo direta, com geracdo de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.

1. Qualificagdo de instrumentos de execugdo direta,
com geragdo de ganhos de produtividade e
eficiéncia para o SUS.

PROPORGCAO DE MUNICIPIOS Nimero
COM OUVIDORIAS

IMPLANTADAS

100,00

OBJETIVO N° 11.1 - Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdo e criagdo de Politica municipal de Saidde, que contribua para a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

1. Promover a garantia de acessibilidade e a NUMERO DE UNIDADES DE Nimero
implementagéo e criacdo de Politica municipal de SAUDE ADEQUADAS AO 8

Satde, que contribua para a melhoria da qualidade =~ ATENDIMENTO INTEGFAL AO 100,00
de vida das pessoas com diferentes tipos de PORTADOR DE DEFICIENCIA

deficiéncia.

OBJETIVO N° 12.1 - Organizar os servicos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso
a populacao

1. Organizar os servigos préprios de =~ REALIZAR A AQUISICAO DE 100 100,00 Percentual

maneira que se tenha atendimento EQUIPAMENTOS, MOVEIS, BENS

humanizado, de qualidade, DURAVEIS E NAO DURAVEIS, BEM COMO

equidade, garantindo um melhor A CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS 100.00

acesso a populagao PARA O MELHOR ATENDIMENTO DA

POPULACAO

2. REESTRUTURACAO DOS REESTRUTURACAO DA ESTRUTURA 100 0 100,00 Percentual

SERVICOS DE SAUDE FISICA DO PRONTO ATENDIMENTO 75 75,00
OBJETIVO N° 12.2 - Manutencdo do NASF

1. Manuten¢io REGISTRO DE ATIVIDADES DA 3 6 Nimero 00.00

do NASF EQUIPE NASF 100,
OBJETIVO N° 12.3 - Responsabilidade Sanitéria e controle social
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1. IMPLEMENTAR ACOES DE NUMERO DE ATIVIDADES 1 Nimero
RESPONSABILIDADE SANITARIA E COM A TEMATICA 50,00
CONTROLE SOCIAL PREVENCAO

OBJETIVO N° 12.4 - Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em equipe.

1. Garantir o empoderamento, autonomia das equipes NUMERO DE ACOES 3 Nimero 100.00
e dos usudrios através de Trabalhos em equipe. PROGRAMADAS COM AS ’
ESF

OBJETIVO N° 12.5 - Conhecer estatisticamente os micros regides; levantar as caracteristicas e necessidades de cada érea, para a implantacdo de projetos de

Prevencgdo e Promogdo de satide conforme a necessidade.

1. Realizar processo de
Territorializagao

ACOES PARA DIAGNOSTICO DE ! Nimero :
SITUACAO 00,00

OBJETIVO N° 12.6 - Promover a satide com o fortalecimento da Atencdo Primdria no Municipio, integrada as Redes de Atencdo visando a garantia da
integralidade das a¢des para os segmentos populacionais com equidade, buscando a melhoria dos indicadores de satde

1. Manutengéo de 100% de Cobertura populacional estimada pelas 100,00 Proporcio
50 50,00
atendimento a populagdo através de equipes de Atencdo Basica
equipes de PSF
2. Atingir indice satisfatério do PMAQ  Acdes de matriciamento sistematico 50 0 50,00 Percentual 0
nos ESF realizadas por CAPS com equipes de Atengao
Bisica

3. Desenvolver acdes em 100 % das Desenvolvimento de atividades nas escolas 100 0 100,00 Percentual 0
escolas municipais do Programa Saude na Escola
4. Elaboragdo de Protocolos de Elaboragido de Protocolos de Atendimento 2 8 Nimero

. - . L. 2 100,00
Atendimento a populagdo nos diversos = Municipal
ciclos de vida;
5. Instituir Referencia e Contra- Unidades de saude utilizando-se do servico 25 100,00 Percentual

. L. . . - 25 100,00

Referencia Municipal de referencia e contra referencia municipal
6. Adequacdo TFD (tratamento forado  Apresentagdo e Aprovagao do Protocolo de 1 1 1 Nimero 100.00
Domicilio) TFD ao Conselho Municipal de Saude ’
7. Estruturagdo de Organograma da Apresentacdo de Organograma da Secretaria 1 0 1 Nimero 0

SMS

Municipal de Saude ao Conselho Municipal
de Satide

OBJETIVO N° 13.1 - Fortalecer as agdes de Promocdo da Alimenta¢do Sauddvel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco para Doengas e

Agravos Prevenieis.
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1. Fortalecer as a¢des de Promoc¢do da Alimentacao
Saudédvel e implementar o monitoramento em
situacdes de Risco para Doencgas e Agravos
Prevenieis.

FORTALECER AS ACOES
DE PROMOCAO DA
ALIMENTACAO
SAUDAVEL

100

100,00

Percentual

100,00

OBJETIVO N° 14.1 - — Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritdrias da Politica Nacional de Aten¢do Integral a Saide do Homem

1. — Implementar, fortalecer e aperfeicoar as
iniciativas prioritarias da Politica Nacional de
Atencdo Integral a Satide do Homem

IMPLANTAR ACOES VISANDO

A ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DO HOMEM

50

100,00

Percentual

50,00

OBJETIVO N° 15.1 - Estruturar o processo de gestdo visando um salto de qualidade nos aspectos de planejamento, gerenciamento, monitoramento, avaliacao

e efetivo cumprimento de objetivos e metas e a melhor condugdo da politica municipal de satide.

PAS Elaborada

1. Elaborar 01 Programagio de Satde (PAS), a
cada ano

2. Elaborar 01 Relatério de Gestao (RAG) a
cada ano

3. Enviar 06 remessas dos dados financeiros por
ano ao SIOPS

4. Pesquisa anual de satisfacao dos servigos.

5. Atingir até 2021, 100% dos profissionais da
satide com capacitagdes técnicas;

6. Elaborar relatérios quadrimestrais com os
dados dos sistemas

7. Implementar a¢des de educacgio permanente
para qualificacao das redes de Atengdo,
pactuadas na CIR e aprovadas na CIB

8. Ampliar o nimero de pontos do Telessatde
Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14).

RAG Elaborado

Remessas Enviadas

% de Satisfacdo

indices de capacitacoes

% Relatérios

Proporcao de agdes de educacio
permanente implementadas e/ou
realizadas pelo municipio.

Nimero de pontos do Telessatide
Brasil Redes implantados.

100,00

12

10

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 16.1 - Fortalecimento nas Acdes Emergenciais de Combate a Pandemia do COVID - 19
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1. Organizagio dos Servicos de Satde para
Enfrentamento a

2. Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19,
abaixo da Média Brasil

3. Estabelecer estratégias de comunicagio aos
profissionais de saide e populacdo dos materiais
educativos construidos sobre a COVID-19.

4. Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal
de Resposta Rapida ao Coronavirus em caréter
temporirio (COE COVID MUNICIPAL)

5. Fomentar estratégia de educagdo em saide
para os profissionais da rede municipal voltadas
a COVID-19.

6. Construir e divulgar informes sobre situagdo
epidemiol6gica municipal referente a COVID-
19

7. Construir fluxos/protocolos de assisténcia a
satde e vigilancia em satide referentes a
COVID-19.

8. Monitorar o atendimento de casos de
Sindrome Gripal (SG) e de notificacoes de
Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SRAG)

9. Garantir Equipamentos de Prote¢do
Individual aos profissionais considerando o
perfil de atua¢do

10. Garantir a distribui¢ao de materiais de
limpeza para desinfeccdo dos estabelecimentos
de satde.

11. Adquirir equipamentos necessarios para o
Combate a COVID -19 para fortalecimento do
combate a COVID -19.

12. Garantir a distribuigao regular de
medicamentos necessarios para suporte dos
casos de SG e SRAG na rede de satide do
municipio.

13. Realizar agdes para fortalecer a rede de
urgéncia e emergéncia municipal para o
atendimento aos casos suspeitos COVID -19.

14. Realizar a¢oes de Vigilancia Sanitaria
voltadas a0 Combate a Covid -19.

15. Criar Plataforma online para monitoramento
dos atendimentos realizados na rede municipal
de satde voltados a COVID 19 e publiciza¢do
de informagdes.

16. PACTUAR SERVICOS MEDICO
HOSPITALARES E EXAMES PARA
ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS

17. Criar Fonte Especifica para movimentaga de
recurso COVID 19

SERVICOS ORGANIZADOS

TAXA DE LETALIDADE DE
COVID 19 NO MUNICIPIO DE
RESIDENCIA

Nimero de estratégias estabelecidas.

Nimero de grupo técnico
implantado.

Nimero de estratégias realizadas.

Nimero de informes sobre situagdo
epidemiol6gica Municipal sobre o
COVID-19 divulgados
semanalmente

Nimero de fluxos/protocolos
construidos no municipio.

Nimero de monitoramentos
realizados.

Percentual de profissionais em
atuacdo com o recebimento de EPI.

Percentual de unidades com
materiais de limpeza recebido

Nimero de unidades com
equipamentos novos recebidos.

Percentual de distribui¢do regular de
medicamentos para suporte dos
casos de SG e SRAG na rede de
satide do municipio.

Ntmero de agdes realizadas para
fortalecer a rede de urgéncia e
emergéncia municipal para o
atendimento aos casos suspeitos
COVID - 19.

Ntmero de agdes realizadas de
Vigilancia Sanitdria voltadas ao
Combate COVID19

Nimero de plataforma criada
voltada ao enfrentamento da
COVID-19.

NUMERO DE INTERNAMENTOS

MOVIMENTACAO EM FONTE
ESPECIFICA

53

100

100

100

100

52

100

100

100

100

100

104

100

106

100,00

100,00

100,00

100,00

106

100,00

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Namero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

200,00

100,00

100,00

100,00
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Subfuncdes da Saide

0 - Informacgoes
Complementares

Descriciio das Metas por Subfuncio

MELHORAR A COBERTURA POPULACIONAL PELA ATENCAO PRIMARIA

Organizagao dos Servigos de Satde para Enfrentamento a

Elaborar 01 Programagdo de Satide (PAS), a cada ano

— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atencdo Integral a Satide do Homem

Fortalecer as acdes de Promocao da Alimentagido Sauddvel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco para Doengas e Agravos
Prevenieis.

Manuteng¢do de 100% de atendimento a populagido através de equipes de PSF

Realizar processo de Territorializacdo

Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em equipe.
IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL
Manuten¢ao do NASF

Organizar os servicos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a
populagio

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdo e criacio de Politica municipal de Satide, que contribua para a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Qualificac@o de instrumentos de execucdo direta, com geracdo de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.
ESTIMULAR A PARTICIPACAO POPULAR NO CONSELHO DE SAUDE

Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociagdo salarial com os servidores

PROPORCIONAR AOS TRABALHADORES QUE ATENDEM AO SUS, NA ESFERA PUBLICA VINCULOS PROTEGIDOS
REALIZAR CAPACITACOES E EDUCACAO PERMANENTES

Ampliar a assisténcia farmacéutica a populacao

Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada dispensagdo.

Ampliar a proporg¢do de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano, quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informacao
Reduzir a taxa de mortalidade prematura (

Ampliar o acesso a Aten¢do Psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de aten¢do em satide e outros
pontos intersetoriais.

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1).

Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 3 anos. (PES-PR- Diretriz 6)
MELHORA OS ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NOS PONTSO DE ATENCAO A SAUDE
MELHORAR OS ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NOS PONTOS DE ATENCAO A SAUDE

Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade (atencdo especializada) e implantar o processo de monitoramento e avaliagdo
dos encaminhamentos conforme classifica¢do de risco dos pacientes.

REDUZIR INTERNACC)ES POR CAUSAS SENSIVEIS A ATENCAO BASICA
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil

Elaborar 01 Relatorio de Gestao (RAG) a cada ano

Atingir indice satisfatério do PMAQ nos ESF

REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE

CADASTRAMENTO E ATUALIZACAO DOS CONSELHOS DE SAUDE

Ampliar o percentual de trabalhadores que atendem ao SUS, com vinculos protegidos.
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES

Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Aumentar a propor¢ao de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR-Diretriz 1) 100,00

Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. (PES-PR Diretriz 6) 0,29
Cobertura do servi¢o de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192). 100,00
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 70,00
Estabelecer estratégias de comunicagdo aos profissionais de satide e populagido dos materiais educativos construidos sobre a COVID-19. 1
Enviar 06 remessas dos dados financeiros por ano ao SIOPS 6
Desenvolver acdes em 100 % das escolas municipais 0,00
Aumentar o niimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais: 0,00
Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico 7
Garantir a realiza¢do de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes 100,00

Indicador 12 — NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE COM SERVICO DE NOTIFICACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL E 2
OUTRAS VIOLENCIAS IMPLANTADO 5 N° Absoluto

AUMENTAR A COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS EQUIPES BASICAS DE SAUDE BUCAL 0,00
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em cardter temporario (COE COVID MUNICIPAL) 1
Pesquisa anual de satisfagdo dos servigos. 0
Elaboragio de Protocolos de Atendimento a populac@o nos diversos ciclos de vida; 2
Aquisi¢do de Geladeira para Acondicionamento de Medicamentos termo sensiveis 1
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSA(;AO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PLANEJAMENTO FAMILIAR 2
Aumentar a proporcao de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00
Continuar com a redu¢do do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0
Adequagido da Estrutura Fisica da Unidade de Pronto Atendimento 50,00
MELHORA A MEDIA DE ACOES COLETIVAS DE ESCOVA(;AO DENTAL SUPERVISIONADA 0,00
Fomentar estratégia de educac@o em satde para os profissionais da rede municipal voltadas a COVID-19. 1
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da saiide com capacitagdes técnicas; 75,00
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal 25,00
Aquisi¢do de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica 3,00
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA SAUDE MENTAL 3
Encerrar 80% ou mais das doengas compulsorias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de notificagdo. 90,00
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 1
Realizar e Manter Processo de Territorializagao 100,00
Construir e divulgar informes sobre situa¢do epidemiol6gica municipal referente a COVID-19 1
Elaborar relatérios quadrimestrais com os dados dos sistemas 3
Adequagio TFD (tratamento fora do Domicilio) 1
REALIZAR ACOES DO PROGRAMA DE TABAGISMO 100,00
Ampliar o nimero de servigo de saide notificando doencas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 100,00
Investigar todo caso de 6bito por causa materna 100,00
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satiide e vigilancia em satide referentes a COVID-19. 6
Implementar a¢des de educacdo permanente para qualificacdo das redes de Atengio, pactuadas na CIR e aprovadas na CIB 1
Estruturacdo de Organograma da SMS 0
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE 4
realizar 100% das a¢des de vigilncia sanitaria no municipio 100,00
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Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 100,00

Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) 100,00
Ampliar o niimero de pontos do Telessatiide Brasil Redes (PES-PR- Diretriz 14). 0
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS 17
Desenvolver agdes de Saide do Trabalhador. 100,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 1
Garantir Equipamentos de Prote¢do Individual aos profissionais considerando o perfil de atuacdo 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00

AMPLIAR ATENDIMENTO ODONTOLOGICO PARA GESTANTES E RECEM NASCIDOS (% DE GESTANTES / RECEM-NASCIDOS 0,00

Garantir a distribui¢do de materiais de limpeza para desinfeccdo dos estabelecimentos de satde. 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0
Fortalecer as a¢des de planejamento familiar 1
Adquirir equipamentos necessdrios para o Combate 3 COVID -19 para fortalecimento do combate a COVID -19. 4
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 4

Alcancar, em pelo menos 70% dos municipios, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Bésico de Vacinac¢@o da Crianga. (PES 100,00
- PR - Diretriz 12).

Garantir a distribuic@o regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satide do municipio. 100,00
Aumentar a propor¢ao de cura nas coortes de casos novos de hansenfase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Realizar a¢des para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos COVID -19. 1
Ampliagdo na alimentacao das agoes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA 5,00
Realizar a¢des de Vigilancia Sanitdria voltadas ao Combate & Covid -19. 104
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 % 2,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de saide voltados a COVID 19 e publiciza¢do 1

de informagdes.

Realizar a¢oes de bloqueio a doencas transmitidas por vetores 100,00
PACTUAR ?ERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE SINTOMATICOS 100,00
RESPIRATORIOS
Cadastrar até 2021 100 % dos estabelecimentos de interesse a satide 10,00
Criar Fonte Especifica para movimentaga de recurso COVID 19 1
Aumentar numero de notificagdes Compulsorias 5,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 0

122 - Administragdo Geral MELHORAR A COBERTURA POPULACIONAL PELA ATENCAO PRIMARIA 100,00
Organizac@o dos Servigos de Saide para Enfrentamento a 1
Elaborar 01 Programagio de Satide (PAS), a cada ano 1
— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Ateng¢do Integral a Saide do Homem 50,00
Fortalecer as a¢des de Promogado da Alimentagdo Saudéavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco para Doencas e Agravos 100,00
Prevenieis.
Manutengio de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de PSF 50,00
Realizar processo de Territorializacdo 1
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usuérios através de Trabalhos em equipe. 3
IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL 1
Manutengido do NASF 3
Organizar os servigos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a 100,00
populacio
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Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdo e criacdo de Politica municipal de Satide, que contribua para a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Qualificac@o de instrumentos de execucdo direta, com geracdo de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.
ESTIMULAR A PARTICIPACAO POPULAR NO CONSELHO DE SAUDE

Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociagdo salarial com os servidores

PROPORCIONAR AOS TRABALHADORES QUE ATENDEM AO SUS, NA ESFERA PUBLICA VINCULOS PROTEGIDOS
REALIZAR CAPACITACOES E EDUCACAO PERMANENTES

Ampliar a assisténcia farmacéutica a populagao

Promover o acesso a popula¢iio a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada dispensacao.

Ampliar a proporcado de analises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, quanto aos parimetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao
Reduzir a taxa de mortalidade prematura (

Ampliar o acesso a Aten¢do Psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenc¢do em satide e outros
pontos intersetoriais.

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1).

Ampliar a razao de mulheres na faixa etria de 25 a 64 anos com um exame citopatologico a cada 3 anos. (PES-PR- Diretriz 6)
MELHORA OS ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NOS PONTSO DE ATENCAO A SAUDE
MELHORAR OS ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NOS PONTOS DE ATENCAO A SAUDE

Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade (atenc@o especializada) e implantar o processo de monitoramento e avaliagdo
dos encaminhamentos conforme classificacdo de risco dos pacientes.

REDUZIR INTERNACOES POR CAUSAS SENSIVEIS A ATENCAO BASICA

Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil

Elaborar 01 Relatério de Gestao (RAG) a cada ano

Atingir indice satisfatério do PMAQ nos ESF

REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE

CADASTRAMENTO E ATUALIZACAO DOS CONSELHOS DE SAUDE

Ampliar o percentual de trabalhadores que atendem ao SUS, com vinculos protegidos.

Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano

ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES

Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

Aumentar a propor¢do de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR-Diretriz 1)
Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. (PES-PR Diretriz 6)
Cobertura do servi¢o de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192).

COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA
Estabelecer estratégias de comunicagdo aos profissionais de satide e populagdo dos materiais educativos construidos sobre a COVID-19.
Enviar 06 remessas dos dados financeiros por ano ao SIOPS

Desenvolver agdes em 100 % das escolas municipais

Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais:

Acompanhar a dispensa¢do de medicamentos do componente especializado estratégico

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose.

Ampliar a testagem de sifilis em gestantes

Indicador 12 — NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE COM SERVICO DE NOTIFICACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL E
OUTRAS VIOLENCIAS IMPLANTADO 5 N° Absoluto
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AUMENTAR A COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS EQUIPES BASICAS DE SAUDE BUCAL 0,00

Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em cardter temporario (COE COVID MUNICIPAL) 1

Pesquisa anual de satisfagdo dos servigos. 0
Elaboragio de Protocolos de Atendimento a populac@o nos diversos ciclos de vida; 2
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DlSPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PLANEJAMENTO FAMILIAR 2
Aumentar a propor¢do de registro de 6bitos com causa bésica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00
Continuar com a redu¢@o do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0
Adequagdo da Estrutura Fisica da Unidade de Pronto Atendimento 50,00
MELHORA A MEDIA DE ACOES COLETIVAS DE ESCOVACAO DENTAL SUPERVISIONADA 0,00
Fomentar estratégia de educagdo em satide para os profissionais da rede municipal voltadas a COVID-19. 1
Atingir até 2021, 100% dos profissionais da saide com capacitagdes técnicas; 75,00
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal 25,00
Aquisicao de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica 3,00
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA SAUDE MENTAL 3
Encerrar 80% ou mais das doengas compulsorias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de notificagdo. 90,00
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 1
Realizar e Manter Processo de Territorializacao 100,00
Construir e divulgar informes sobre situagdo epidemiol6gica municipal referente a COVID-19 1
Elaborar relatérios quadrimestrais com os dados dos sistemas 3
Adequacao TFD (tratamento fora do Domicilio) 1
REALIZAR ACOES DO PROGRAMA DE TABAGISMO 100,00
Ampliar o niimero de servi¢o de satide notificando doengas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 100,00
Investigar todo caso de dbito por causa materna 100,00
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satide e vigilancia em satide referentes a COVID-19. 6
Estruturacdo de Organograma da SMS 0
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE 4
realizar 100% das a¢des de vigilancia sanitaria no municipio 100,00
Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagcdes de Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SRAG) 100,00
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS 17
Desenvolver agdes de Satide do Trabalhador. 100,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 1
Garantir Equipamentos de Prote¢do Individual aos profissionais considerando o perfil de atuacdo 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00

AMPLIAR ATENDIMENTO ODONTOLOGICO PARA GESTANTES E RECEM NASCIDOS (% DE GESTANTES / RECEM-NASCIDOS 0,00

Garantir a distribui¢ao de materiais de limpeza para desinfec¢io dos estabelecimentos de satide. 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0
Fortalecer as a¢des de planejamento familiar 1
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do combate a COVID -19. 4
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 4

Alcancar, em pelo menos 70% dos municipios, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Bésico de Vacinagdo da Crianga. (PES 100,00
- PR - Diretriz 12).

https://digisusgmp.saude. gov.br 31 de 58



Garantir a distribuigao regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de saiide do municipio. 100,00

Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hansenfase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Realizar agoes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos COVID -19. 1
Ampliagdo na alimentagdo das a¢des da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA 5,00
Realizar acoes de Vigilancia Sanitéria voltadas ao Combate a Covid -19. 104
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 % 2,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de saide voltados a COVID 19 e publicizagdo 1

de informagdes.

Realizar a¢des de bloqueio a doengas transmitidas por vetores 100,00
PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE SINTOMATICOS 100,00
RESPIRATORIOS

Cadastrar até 2021 100 % dos estabelecimentos de interesse a satide 10,00

Criar Fonte Especifica para movimentaca de recurso COVID 19 1

Aumentar numero de notificagoes Compulsorias 5,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 0

301 - Atencao Basica MELHORAR A COBERTURA POPULACIONAL PELA ATENCAO PRIMARIA 100,00
Organizacdo dos Servigos de Satde para Enfrentamento a 1
— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Ateng¢do Integral a Saide do Homem 50,00

Fortalecer as a¢des de Promogado da Alimentagdo Saudéavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco para Doencas e Agravos 100,00

Prevenieis.

Manutengio de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de PSF 50,00
Realizar processo de Territorializacdo 1
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usuérios através de Trabalhos em equipe. 3
IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL 1
Manutengido do NASF 3
Organizar os servigos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a 100,00
populacio

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdo e criagio de Politica municipal de Sadide, que contribua para a melhoria da 8

qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociacio salarial com os servidores 1
PROPORCIONAR AOS TRABALHADORES QUE ATENDEM AO SUS, NA ESFERA PUBLICA VINCULOS PROTEGIDOS 1
REALIZAR CAPACITACC)ES E EDUCACAO PERMANENTES 2
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populacao 30,00
Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada dispensagao. 50,00
Ampliar a proporg¢do de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano, quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro 95,00

residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( 12
Ampliar o acesso a Aten¢do Psicossocial da populacio em geral, de forma articulada com os demais pontos de aten¢io em satide e outros 100,00

pontos intersetoriais.

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 41,36
Ampliar a razao de mulheres na faixa etdria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 3 anos. (PES-PR- Diretriz 6) 0,55
MELHORA OS ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NOS PONTSO DE ATENCAO A SAUDE 100,00
Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade (atenc@o especializada) e implantar o processo de monitoramento e avaliagdo 5

dos encaminhamentos conforme classificacdo de risco dos pacientes.
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REDUZIR INTERNACOES POR CAUSAS SENSIVEIS A ATENCAO BASICA 25,00

Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil 4
Atingir indice satisfatério do PMAQ nos ESF 0,00
REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE 75,00
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano 5,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES 1
Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 100,00
Aumentar a propor¢io de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR-Diretriz 1) 100,00
Ampliar a razao de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. (PES-PR Diretriz 6) 0,29
Cobertura do servi¢o de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192). 100,00
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 70,00
Desenvolver agdes em 100 % das escolas municipais 0,00
Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico 7
Garantir a realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes 100,00

Indicador 12 - NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE COM SERVICO DE NOTIFICACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL E 2
OUTRAS VIOLENCIAS IMPLANTADO 5 N° Absoluto

AUMENTAR A COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS EQUIPES BASICAS DE SAUDE BUCAL 0,00
Elaboragio de Protocolos de Atendimento a populac@o nos diversos ciclos de vida; 2
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DlSPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PLANEJAMENTO FAMILIAR 2
Aumentar a propor¢do de registro de 6bitos com causa bésica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00
Continuar com a redu¢@o do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0
MELHORA A MEDIA DE ACOES COLETIVAS DE ESCOVACAO DENTAL SUPERVISIONADA 0,00
Fomentar estratégia de educac@o em satde para os profissionais da rede municipal voltadas a COVID-19. 1
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal 25,00
Encerrar 80% ou mais das doengas compulsorias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de notificagdo. 90,00
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 1
Realizar e Manter Processo de Territorializacao 100,00
Construir e divulgar informes sobre situagio epidemiolégica municipal referente 2 COVID-19 1
Adequagdo TFD (tratamento fora do Domicilio) 1
REALIZAR ACOES DO PROGRAMA DE TABAGISMO 100,00
Ampliar o nimero de servi¢o de satide notificando doengas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 100,00
Investigar todo caso de ébito por causa materna 100,00
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satide e vigilancia em satide referentes a COVID-19. 6
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE 4
Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SRAG) 100,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 1
Garantir Equipamentos de Prote¢do Individual aos profissionais considerando o perfil de atuacao 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00

AMPLIAR ATENDIMENTO ODONTOLOGICO PARA GESTANTES E RECEM NASCIDOS (% DE GESTANTES / RECEM-NASCIDOS 0,00

Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfec¢do dos estabelecimentos de satde. 100,00
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Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12).
Fortalecer as acdes de planejamento familiar
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do combate a COVID -19.

Alcancar, em pelo menos 70% dos municipios, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Bésico de Vacinagdo da Crianga. (PES
- PR - Diretriz 12).

Garantir a distribui¢ao regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satide do municipio.
Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hansenfase (PES - PR - Diretriz 12).

Realizar acGes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos COVID -19.
Ampliagdo na alimentagdo das a¢des da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA

Realizar acdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19.

Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 %

Realizar agoes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores

PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO DE SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS

Aumentar numero de notificagdes Compulsorias

Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12)

Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase.

Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV).
302 - Assisténcia Hospitalar MELHORAR OS ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NOS PONTOS DE ATENCAO A SAUDE
e Ambulatorial

Organizac@o dos Servigos de Saide para Enfrentamento a

— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atengdo Integral a Satide do Homem

Fortalecer as acdes de Promocdo da Alimentagdo Saudavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco para Doengas e Agravos
Prevenieis.

Manuteng¢do de 100% de atendimento a populacdo através de equipes de PSF

Realizar processo de Territorializagao

Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em equipe.
IMPLEMENTAR A(;()ES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdo e criagao de Politica municipal de Satide, que contribua para a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociagdo salarial com os servidores
PROPORCIONAR AOS TRABALHADORES QUE ATENDEM AO SUS, NA ESFERA PUBLICA VINCULOS PROTEGIDOS
REALIZAR CAPACITACOES E EDUCA(;AO PERMANENTES

Ampliar a proporg¢do de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano, quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (

Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de aten¢do em satide e outros
pontos intersetoriais.

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1).

Ampliar a razdo de mulheres na faixa etdria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 3 anos. (PES-PR- Diretriz 6)
MELHORA OS ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NOS PONTSO DE ATENCAO A SAUDE

REDUZIR INTERNACOES POR CAUSAS SENSIVEIS A ATENCAO BASICA

Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil

Atingir indice satisfatério do PMAQ nos ESF

REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE

Aumentar a propor¢io de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

Aumentar a propor¢do de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR-Diretriz 1)
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Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. (PES-PR Diretriz 6) 0,29

Cobertura do servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192). 100,00
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 70,00
Garantir a realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00

Indicador 12 - NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE COM SERVICO DE NOTIFICACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUALE 2
OUTRAS VIOLENCIAS IMPLANTADO 5 N° Absoluto

Ampliar a testagem de sifilis em gestantes 100,00
Continuar com a redugdo do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0
Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populac@o nos diversos ciclos de vida; 2
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 1
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal 25,00
Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 100,00
Adequagio TFD (tratamento fora do Domicilio) 1
Ampliar o niimero de servi¢o de satide notificando doengas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Investigar todo caso de 6bito por causa materna 100,00
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satide e vigilancia em satide referentes a COVID-19. 6
Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) 100,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 1
Garantir Equipamentos de Protegao Individual aos profissionais considerando o perfil de atuagao 100,00

AMPLIAR ATENDIMENTO ODONTOLOGICO PARA GESTANTES E RECEM NASCIDOS (% DE GESTANTES / RECEM-NASCIDOS 0,00

Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfec¢do dos estabelecimentos de satide. 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0
Fortalecer as acdes de planejamento familiar 1
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do combate 2 COVID -19. 4
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 4

Alcangar, em pelo menos 70% dos municipios, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Bésico de Vacinagdo da Crianga. (PES 100,00
- PR - Diretriz 12).

Garantir a distribuigao regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de saiide do municipio. 100,00
Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hansenfase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Realizar agoes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos COVID -19. 1
Realizar a¢des de Vigilancia Sanitdria voltadas ao Combate & Covid -19. 104
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 % 2,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 0
303 - Suporte Profilatico e Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade (atencd@o especializada) e implantar o processo de monitoramento e avaliagdo 5
Terapéutico dos encaminhamentos conforme classificacdo de risco dos pacientes.
Organizac@o dos Servigos de Satide para Enfrentamento a 1
— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atencdo Integral a Satide do Homem 50,00
Fortalecer as acdes de Promocdo da Alimentagdo Saudavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco para Doengas e Agravos 100,00
Prevenieis.
Manuteng¢do de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de PSF 50,00
Realizar processo de Territorializagao 1

IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL 1
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Promover a garantia de acessibilidade e a implementag@o e criagdo de Politica municipal de Satide, que contribua para a melhoria da 8
qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociag@o salarial com os servidores 1
PROPORCIONAR AOS TRABALHADORES QUE ATENDEM AO SUS, NA ESFERA PUBLICA VINCULOS PROTEGIDOS 1
REALIZAR CAPACITACOES E EDUCACAO PERMANENTES 2
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populagio 30,00
Promover o acesso a populacio a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada dispensacao. 50,00
Ampliar a propor¢io de andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano, quanto aos parimetros coliformes totais, cloro 95,00

residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( 12
Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atencao em satide e outros 100,00

pontos intersetoriais.

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 41,36
Ampliar a razdo de mulheres na faixa etdria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 3 anos. (PES-PR- Diretriz 6) 0,55
MELHORA OS ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NOS PONTSO DE ATENCAO A SAUDE 100,00
MELHORAR OS ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NOS PONTOS DE ATENCAO A SAUDE 50,00
REDUZIR INTERNACOES POR CAUSAS SENSIVEIS A ATENCAO BASICA 25,00
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil 4
Atingir indice satisfatério do PMAQ nos ESF 0,00
REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE 75,00
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano 5,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES 1
Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 100,00
Aumentar a propor¢do de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR-Diretriz 1) 100,00
Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. (PES-PR Diretriz 6) 0,29
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 70,00
Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais: 0,00
Acompanhar a dispensa¢do de medicamentos do componente especializado estratégico 7
Garantir a realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes 100,00

Indicador 12 — NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE COM SERVICO DE NOTIFICACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL E 2
OUTRAS VIOLENCIAS IMPLANTADO 5 N° Absoluto

Continuar com a redugdo do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0
Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populac@o nos diversos ciclos de vida; 2
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSA(;AO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PLANEJAMENTO FAMILIAR 2
MELHORA A MEDIA DE ACOES COLETIVAS DE ESCOVACAO DENTAL SUPERVISIONADA 0,00
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal 25,00
Aquisicao de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica 3,00
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA SAUDE MENTAL 3
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 1
Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 100,00
Adequagio TFD (tratamento fora do Domicilio) 1
REALIZAR ACOES DO PROGRAMA DE TABAGISMO 100,00
Ampliar o nimero de servigo de saide notificando doengas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 12). 100,00

https://digisusgmp.saude. gov.br 36 de 58



Investigar todo caso de 6bito por causa materna 100,00

Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satide e vigilancia em satide referentes a COVID-19. 6
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE 4
Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS 17
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 1
Garantir Equipamentos de Prote¢do Individual aos profissionais considerando o perfil de atuacdo 100,00

AMPLIAR ATENDIMENTO ODONTOLOGICO PARA GESTANTES E RECEM NASCIDOS (% DE GESTANTES / RECEM-NASCIDOS 0,00

Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfec¢do dos estabelecimentos de satde. 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0
Fortalecer as acdes de planejamento familiar 1
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do combate 2 COVID -19. 4
Garantir a distribuic@o regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de satide do municipio. 100,00
Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hansenfase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Realizar a¢des para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos COVID -19. 1
Realizar acdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 104
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 % 2,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 0

304 - Vigilancia Sanitaria Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 3 anos. (PES-PR- Diretriz 6) 0,80

Organizagdo dos Servigos de Saide para Enfrentamento a 1

Manutengdo de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de PSF 50,00
Realizar processo de Territorializagao 1
IMPLEMENTAR AC()ES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL 1
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociagdo salarial com os servidores 1
PROPORCIONAR AOS TRABALHADORES QUE ATENDEM AO SUS, NA ESFERA PUBLICA VINCULOS PROTEGIDOS 1
REALIZAR CAPACITACOES E EDUCACAO PERMANENTES 2
Ampliar a proporg¢do de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano, quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro 95,00

residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( 12
REDUZIR INTERNACC)ES POR CAUSAS SENSIVEIS A ATENCAO BASICA 25,00
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil 4
Atingir indice satisfatério do PMAQ nos ESF 0,00
REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE 75,00
Aumentar a propor¢ao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 100,00
Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. (PES-PR Diretriz 6) 0,29
Elaboragao de Protocolos de Atendimento a populac@o nos diversos ciclos de vida; 2
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal 25,00
Ampliar o niimero de servico de satide notificando doengas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Investigar todo caso de 6bito por causa materna 100,00
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satde e vigilincia em satde referentes a COVID-19. 6
realizar 100% das ac¢des de vigilancia sanitaria no municipio 100,00
Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
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Desenvolver agdes de Satide do Trabalhador. 100,00

Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00
Garantir Equipamentos de Protegao Individual aos profissionais considerando o perfil de atuagao 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0
Garantir a distribuicao de materiais de limpeza para desinfec¢do dos estabelecimentos de satide. 100,00
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 4
Adquirir equipamentos necessdrios para o Combate 2 COVID -19 para fortalecimento do combate a COVID -19. 4
Garantir a distribuicdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de saide do municipio. 100,00
Realizar a¢des para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos COVID -19. 1
Ampliagdo na alimentagdo das agoes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA 5,00
Realizar a¢des de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 104
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 % 2,00
Realizar a¢des de bloqueio a doengas transmitidas por vetores 100,00
Cadastrar até 2021 100 % dos estabelecimentos de interesse a satide 10,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 0

305 - Vigilancia Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatologico a cada 3 anos. (PES-PR- Diretriz 6) 0,80

Epidemiolégica
Organizac@o dos Servigos de Satde para Enfrentamento a 1
— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atencao Integral a Saide do Homem 50,00

Fortalecer as acdes de Promocao da Alimentagido Saudavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco para Doengas e Agravos 100,00

Prevenieis.

Manuteng¢do de 100% de atendimento a populagido através de equipes de PSF 50,00
Realizar processo de Territorializacdo 1
IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL 1
Organizar os servicos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a 100,00
populacdo

Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociagdo salarial com os servidores 1
PROPORCIONAR AOS TRABALHADORES QUE ATENDEM AO SUS, NA ESFERA PUBLICA VINCULOS PROTEGIDOS 1
REALIZAR CAPACITACOES E EDUCACAO PERMANENTES 2
Ampliar a proporcao de analises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro 95,00

residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( 12
Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 41,36
REDUZIR INTERNACOES POR CAUSAS SENSIVEIS A ATENCAO BASICA 25,00
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil 4
Atingir indice satisfatério do PMAQ nos ESF 0,00
REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE 75,00
Aumentar a proporg¢io de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 100,00
Aumentar a propor¢do de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR-Diretriz 1) 100,00
Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. (PES-PR Diretriz 6) 0,29
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 70,00
Garantir a realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00

Indicador 12 — NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE COM SERVICO DE NOTIFICACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL E 2
OUTRAS VIOLENCIAS IMPLANTADO 5 N° Absoluto

Ampliar a testagem de sifilis em gestantes 100,00
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Continuar com a redugdo do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0

Elaboragio de Protocolos de Atendimento a populac@o nos diversos ciclos de vida; 2
Aumentar a proporcao de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 1
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal 25,00
Encerrar 80% ou mais das doengas compulsorias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de notificagdo. 90,00
Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 100,00
Construir e divulgar informes sobre situa¢do epidemiolégica municipal referente a COVID-19 1
Ampliar o nimero de servigo de satide notificando doencas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Investigar todo caso de 6bito por causa materna 100,00
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a satde e vigilancia em satde referentes a COVID-19. 6
Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagcdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) 100,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 1
Garantir Equipamentos de Prote¢do Individual aos profissionais considerando o perfil de atuacdo 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0
Garantir a distribuicao de materiais de limpeza para desinfec¢do dos estabelecimentos de satide. 100,00
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 4
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do combate a COVID -19. 4
Alcancar, em pelo menos 70% dos municipios, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Bésico de Vacinagdo da Crianga. (PES 100,00

- PR - Diretriz 12).

Garantir a distribui¢do regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e SRAG na rede de saide do municipio. 100,00
Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Realizar acGes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento aos casos suspeitos COVID -19. 1
Realizar a¢des de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 104
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 % 2,00
Realizar a¢des de bloqueio a doengas transmitidas por vetores 100,00
Aumentar numero de notificagoes Compulsorias 5,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12) 0,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00
Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 0

306 - Alimentagdo e Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00

Nutri¢do
Organizac@o dos Servigos de Satide para Enfrentamento a 1
— Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atencao Integral a Satide do Homem 50,00
Fortalecer as acdes de Promocao da Alimentagido Sauddvel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco para Doengas e Agravos 100,00
Prevenieis.
Manuteng¢do de 100% de atendimento a populagio através de equipes de PSF 50,00
Realizar processo de Territorializacdo 1
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em equipe. 3
Realizar, no minimo, uma mesa (01) anual de negociagdo salarial com os servidores 1
PROPORCIONAR AOS TRABALHADORES QUE ATENDEM AO SUS, NA ESFERA PUBLICA VINCULOS PROTEGIDOS 1
REALIZAR CAPACITACOES E EDUCACAO PERMANENTES 2
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Ampliar a proporca@o de analises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, quanto aos parimetros coliformes totais, cloro 95,00
residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( 12
REDUZIR INTERNACOES POR CAUSAS SENSIVEIS A ATENCAO BASICA 25,00
Atingir indice satisfatério do PMAQ nos ESF 0,00
REESTRUTURA(;AO DOS SERVICOS DE SAUDE 75,00
Aumentar a propor¢do de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal (PES-PR-Diretriz 1) 100,00
Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. (PES-PR Diretriz 6) 0,29
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 70,00

Indicador 12 — NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE COM SERVICO DE NOTIFICACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL E 2
OUTRAS VIOLENCIAS IMPLANTADO 5 N° Absoluto

Continuar com a redugdo do nimero de 6bitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 0
Elaboragio de Protocolos de Atendimento a populac@o nos diversos ciclos de vida; 2
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 1
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal 25,00
Investigar todo caso de 6bito infantil e fetal 100,00
Ampliar o ndmero de servigo de saiide notificando doengas ou agravos relacionados ao trabalho (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Investigar todo caso de 6bito por causa materna 100,00
Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - Diretriz 12). 100,00
Garantir Equipamentos de Prote¢do Individual aos profissionais considerando o perfil de atuacdo 100,00

AMPLIAR ATENDIMENTO ODONTOLOGICO PARA GESTANTES E RECEM NASCIDOS (% DE GESTANTES / RECEM-NASCIDOS 0,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0

Reduzir a letalidade da Leishmaniose Visceral (LV). 0
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes ~ Corrente N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente 5.304.219,12 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.304.219,12
Administragio
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente N/A 2.210.914,73 320.614,81 933.970,34 N/A N/A N/A 3.465.499,88
Basica

Capital N/A N/A 176.000,00 N/A N/A N/A N/A 176.000,00
302 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Assisténcia
Hospitalar e Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e
Nutri¢do Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Satude - PAS

O ano de 2020 foi um ano atipico em virtude tanto do periodo eleitoral, mas principalmente pela ocorrencia da pandemia muncial de covid 19, sendo necessario
reorganizacdo dos serivcos de satide municipal e, de certa forma, os profissionais de satide precisaram reestabelecer rotinas de trabalho, sendo possivel inclusive
afirmar que os processos de trabalho precisaram ser reaprendidos em virtude da pandemia.

os indicadores que mais tiveram impacto foram os que envolveram a coleta de exames citopatoligicos e mamografia, estes nao forma atingidos os indicadores
programados, uma vez que para conteng¢o inicial da pandemia houve a redugdo, tanto na busca destes exames pela demanda expontanea quanto pela propria
necessidade de reorganizagio do servico pelas equipes que precisaram reduzir o numero de agendamendamento para coleta, pela propria necessidade de mudanga,
principalentne na higienizacdo dos ambientes e impossibilidade de realiza¢do das campanhas anuais de preventivo e mamografia, em especial realizadas no
municipio nos meses de maio e outubro.

por outro lado, o municipio optou por ndo fechar nenhuma unidade de saude tendo sido mantido os atendimentos em todas as unidades, ou seja, nao houve o
fechamento de portas de acesso (portas de entrada) aos servigos, o que possibilitou que no ano de 2020 os indicares de mortalidades reduzissem.

apesar do fechamento temporario de uma sala de vacinac@o (localizada junto a unidade central, onde ficou estabelecido a realizacdo de atendimentos e coletas de
exames de sintomaticos respiratorios) e pela falta da vacina pentavalente durante o ano de 2020 houve um percentual importante de vacinagio ao longo do ano,
tendo sido possivel atingir os indicadores de vacinagdo
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

1 U 17

21

22

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes
e doencas respiratérias cronicas)

Proporcdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporc¢ao de registro de 6bitos com causa basica definida

Propor¢do de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade -

Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal

preconizada

Proporc¢do de casos de doengas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificag@o.

Proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autéctones de Malaria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporcdo de anlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatolégicos do colo do dtero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente de determinado local e a
populacdo da mesma faixa etaria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populago residente de determinado
local e populacdo da mesma faixa etaria.

Proporg¢do de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Saide Suplementar

Proporcdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na ateng¢io basica

Acoes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Basica

Niamero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue
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23 U 100,00 Percentual
100,00 100,00

Proporcao de preenchimento do campo ocupacdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

® Analises e Considera¢des sobre Indicadores de Pactuacio Interfederativa

.0 ano de 2020 foi um ano atipico em virtude tanto do periodo eleitoral, mas principalmente pela ocorrencia da pandemia muncial de covid 19, sendo necessario
reorganizagdo dos seriv¢os de satide municipal e, de certa forma, os profissionais de saide precisaram reestabelecer rotinas de trabalho, sendo possivel inclusive
afirmar que os processos de trabalho precisaram ser reaprendidos em virtude da pandemia.

os indicadores que mais tiveram impacto foram os que envolveram a coleta de exames citopatoligicos e mamografia, estes nao forma atingidos os indicadores
programados, uma vez que para contencdo inicial da pandemia houve a redugido, tanto na busca destes exames pela demanda expontanea quanto pela propria
necessidade de reorganizagdo do servico pelas equipes que precisaram reduzir o numero de agendamendamento para coleta, pela propria necessidade de mudanca,
principalentne na higieniza¢do dos ambientes e impossibilidade de realiza¢do das campanhas anuais de preventivo e mamografia, em especial realizadas no
municipio nos meses de maio e outubro.

por outro lado, o municipio optou por ndo fechar nenhuma unidade de saude tendo sido mantido os atendimentos em todas as unidades, ou seja, ndo houve o
fechamento de portas de acesso (portas de entrada) aos servicos, o que possibilitou que no ano de 2020 os indicares de mortalidades reduzissem.

apesar do fechamento temporario de uma sala de vacinaco (localizada junto a unidade central, onde ficou estabelecido a realizacdo de atendimentos e coletas de
exames de sintomaticos respiratorios) e pela falta da vacina pentavalente durante o ano de 2020 houve um percentual importante de vacinag@o ao longo do ano,
tendo sido possivel atingir os indicadores de vacinagdo
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira

9.1. Execucdo da programacao por fonte, subfuncdo e natureza da despesa

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

1.713.907,25

87.078,22

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.483.599,46

20.027,58

668.795,73

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(*) ASPS: Acoes e Servigos Piblicos em Satde

1.896.273,16

286.099,41

34.880,00

0,00

0,00

0,00

95.417,52

0,00

0,00

0,00

0,00

2.312.670,09

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 30/03/2021.

9.2. Indicadores financeiros

https://digisusgmp.saude. gov.br

902.151,68

456.905,33

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.359.057,01

0,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8.995.931,55
850.110,54
703.675,73

0,00

0,00
0,00
95.417,52
0,00

0,00

0,00
0,00

10.645.135,34

73,38 %

78,48 %

R$ 1.212,91

48,69 %

44 de 58



Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 30/03/2021.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

3,91 %

16,19 %

8,34 %

0,00 %

32,95 %

20,75 %

https://digisusgmp.saude. gov.br

5.707.591,20 5.707.591,20 5.304.219,12 92,93
1.887.832,00 1.887.832,00 1.313.263,87 69,56
1.887.832,00 1.887.832,00 1.313.263,87 69,56
0,00 0,00 0,00 0,00
655.372,00 655.372,00 847.669,99 129,34
655.372,00 655.372,00 847.669,99 129,34
0,00 0,00 0,00 0,00
2.358.877,20 2.358.877,20 2.315.633,82 98,17
2.358.877,20 2.358.877,20 2.315.633,82 98,17
0,00 0,00 0,00 0,00
805.510,00 805.510,00 827.651,44 102,75
21.256.926,40 23.941.692,00 22.772.792,46 95,12
10.325.314,00 10.325.314,00 12.816.243,80 124,12
167.400,00 167.400,00 303.359,76 181,22
1.435.772,40 1.794.678,00 1.189.627,74 66,29
9.156.160,00 11.445.200,00 8.327.332,73 72,76
147.280,00 184.100,00 136.228,43 74,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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26.964.517,60

29.649.283,20

28.077.011,58

94,70

5.150.500,00 5.274.469,74 = 5.158.112,53 97,79 | 5.158.112,53 97,79 = 5.158.112,53 = 97,79
5.130.500,00 5.244.469,74 = 5.098.367,96 97,21 | 5.098.367,96 97,21 | 5.098.367,96 = 97,21 0,00
20.000,00 30.000,00 59.744,57 = 199,15 59.744,57 | 199,15 59.744,57 | 199,15 0,00
748.500,00 779.300,00 668.795,73 85,82 668.795,73 85,82 668.795,73 | 85,82 0,00
748.500,00 779.300,00 668.795,73 85,82 668.795,73 85,82 668.795,73 = 85,82 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.899.000,00 6.053.769,74 = 5.826.908,26 96,25 = 5.826.908,26 96,25 5.826.908,26 | 96,25 0,00
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5.826.908,26 5.826.908,26 5.826.908,26
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
5.826.908,26 5.826.908,26 5.826.908,26
4.211.551,73

N/A

1.615.356,53 1.615.356,53 1.615.356,53
0,00 0,00 0,00

20,75 20,75 20,75

4.211.551,73 | 5.826.908,26 = 1.615.356,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.615.356,53
4.353.517,21 = 6.553.876,57 = 2.200.359,36 = 4.100,91 0,00 0,00 = 4.100,91 0,00 0,00 = 2.200.359,36
3.963.906,52  6.762.487,81 @ 2.798.581,29 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00 = 2.798.581,29
3.768.391,88 | 6.670.464,15 @ 2.902.072,27 0,00 264,70 0,00 0,00 0,00 0,00 = 2.902.336,97
3.618.687,30 | 6.508.693,57 @ 2.890.006,27 0,00 7.535,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.897.541,27
3.281.173,41 | 5.576.386,94 = 2.295.213,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 2.295.213,53
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3.055.507,05 = 4.632.432,12

1.576.925,07

13.569,61

0,00

0,00 0,00

0,00

1.590.494,68

2.626.861,57 = 3.893.755,03

1.266.893,46

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

1.266.893,46

1.863.675,00 1.863.675,00 3.938.171,69
1.430.175,00 1.430.175,00 3.180.089,01 222,36
118.500,00 118.500,00 496.614,81 419,08
315.000,00 315.000,00 261.467,87 83,01
0,00 0,00 0,00 0,00
108.006,40 108.006,40 59.168,63 54,78
1.971.681,40 1.971.681,40 3.997.340,32 202,74

4.434.686,00

7.563.345,88

5.453.547,88

5.277.547,88

5.277.547,88

176.000,00

3.985.586,00 6.282.720,71 = 4.447.743,21 70,79 = 4.447.743,21 70,79 = 4.447.743,21 = 70,79 0,00
449.100,00 1.280.625,17 = 1.005.804,67 78,54 829.804,67 64,80 829.804,67 64,80  176.000,00
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250.000,00 370.000,00 34.880,00 9,43 34.880,00 9,43 34.880,00 = 9,43 0,00
250.000,00 370.000,00 34.880,00 9,43 34.880,00 9,43 34.880,00 = 9,43 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
32.195,00 32.195,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.195,00 32.195,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75.000,00 107.000,00 95.417,52 89,18 95.417,52 89,18 95.417,52 89,18 0,00
75.000,00 107.000,00 95.417,52 89,18 95.417,52 89,18 95.417,52 89,18 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
4.791.881,00 8.072.540,88 = 5.583.845,40 69,17 = 5.407.845,40 66,99 = 5.407.845,40 66,99 = 176.000,00

9.585.186,00

12.837.815,62

81,29

10.611.660,41

82,66

10.435.660,41

81,29

10.435.660,41

176.000,00

998.500,00

1.149.300,00

703.675,73

61,23

703.675,73

61,23

703.675,73

61,23

0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.195,00 32.195,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
75.000,00 107.000,00 95.417,52 | 89,18 95.417,52 89,18 95.417,52 | 89,18 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

10.690.881,00 14.126.310,62 = 11.410.753,66 = 80,78 = 11.234.753,66 = 79,53 = 11.234.753,66 79,53 | 176.000,00
2.127.125,00 5.833.784,88 = 3.813.449,09 65,37  3.637.449,09 62,35 = 3.637.449,09 62,35  176.000,00
8.563.756,00 8.292.525,74 = 7.597.304,57 = 91,62 = 7.597.304,57 @ 91,62  7.597.304,57 91,62 0,00

FONTE: SIOPS, Paran422/02/21 12:13:16

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa

empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o

controle da execucdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo or¢amentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e

programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Publicos de Satide
(INVESTIMENTO)

Programas de Trabalho

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA NO SUS

Valor
Transferido
em 2020
(Fonte: FNS)

35083.13

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL
(CREDITO EXTRAORDINARIO)

10301501920YI - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE

1030150192E89 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE

https://digisusgmp.saude. gov.br

1086225.6

933848

54191.42

Valor
Executado

35083.13

974032.32  620491.2¢

54191.42
875280.07

814935.62
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Mmﬂfglclsﬁ(?edﬁlﬁ(ﬁ%gﬁcseﬁ%lgos Programas de Trabalho
Publicos de Satde (CUSTEIO)

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA
SANITARIA

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

Valor
Transferido
em 2020
(Fonte: FNS)

36000
13516.8

5000

105985.16

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal, conforme artigo 58 da Lei 4320/64.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Valor
Executado

36000

13516.8

5000

105985.1¢

974.032,32

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00 0,00 0,00
557.417,37 557.417,37 557.417,37
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 30/03/2021 13:59:40

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 30/03/2021 13:59:39

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

587.971,37

0,00 0,00 0,00
35.558,93 35.558,93 35.558,93
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00 0,00 0,00
25.467,40 25.467,40 25.467,40
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
52 de 58



0,00 0,00 0,00

Gerado em 30/03/2021 13:59:40

e Andlises e Consideragdes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira

Nem todos os recursos recebidos no ano de 2020 forma 100% executados, restando saldos em conta, 0 mesmo deve-se a alguns recursos serem provenientes de
fontes vinculadas, ou seja, vem com descritivos especificos para aplicac@o e, alem disto podem ainda ser utilizados até o dezembro de 2021.

outro fator que levou a ndo utilizacdo total dos recursos foi justamente questoes de enfrentamento a pandemia, pois a gestdo entendeu que ndo havia necessidade
de utilizacdo do recurso em sua totalidade, sendo assim os recursos para enfrentamento a pandemia foram utilizados com parcimonia, nos momentos em que
houvera a necessidade.

O recurso proveniente do NASF foi utilizado em sua totalidade, conforme o plano de aplicagdo aprovado pelo conselho de saude.
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10. Auditorias

Nio hé informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/07/2020.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

ndo foram realizadas auditorias
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

Oapesar do fechamento temporario de uma sala de vacinagio (localizada junto a unidade central, onde ficou estabelecido a realizagio de atendimentos e coletas de
exames de sintomaticos respiratorios) e pela falta da vacina pentavalente durante o ano de 2020 houve um percentual importante de vacinac@o ao longo do ano,

tendo sido possivel atingir os indicadores de vacinagio.

O ano de 2020 foi um ano atipico para as secretarias de saude, e para os trabalhadores, pois dentro do enfrentamento a pandemia, houve a necessidade de

reaprender processos de trabalho, e, principalmente ajustar recursos financeiros para que a populacdo do municipio nio ficasse desasistida.

percebeu-se que durante o ano de 2020 os trabalhadores e a gestdo uniram esforcos para concretizar acdes importantes para conte¢ao da dissiminacao da covid 19,
e tambem, continuar atendendo as demandas e doencas que continuaram existindo. nao houve no municipio servigos fechados, ou porta de acesso primario sendo
fechadas.

os indicadores que mais tiveram impacto foram os que envolveram a coleta de exames citopatoligicos e mamografia, estes nao forma atingidos os indicadores
programados, uma vez que para contencdo inicial da pandemia houve a redugio, tanto na busca destes exames pela demanda expontanea quanto pela propria
necessidade de reorganizagdo do servigo pelas equipes que precisaram reduzir o numero de agendamendamento para coleta, pela propria necessidade de mudanca,
principalentne na higieniza¢do dos ambientes e impossibilidade de realiza¢do das campanhas anuais de preventivo e mamografia, em especial realizadas no
municipio nos meses de maio e outubro.

por outro lado, o municipio optou por ndo fechar nenhuma unidade de saude tendo sido mantido os atendimentos em todas as unidades, ou seja, ndo houve o
fechamento de portas de acesso (portas de entrada) aos servicos, o que possibilitou que no ano de 2020 os indicares de mortalidades reduzissem.

Apesar do fechamento temporario de uma sala de vacinagdo (localizada junto a unidade central, onde ficou estabelecido a realiza¢@o de atendimentos e coletas de
exames de sintomaticos respiratorios) e pela falta da vacina pentavalente durante o ano de 2020 houve um percentual importante de vacinac@o ao longo do ano,
tendo sido possivel atingir os indicadores de vacinagdo.

Os recursos financeiros continuaram sendo geridos pela secretaria de saide o que possibilitou, tanto aquisi¢do de equipamentos, quanto adequaco de estruturas
fisicas para atender a demanda da populacio.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Anadlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

GRACIELI APOLINARIO
Secretario(a) de Saude
SANTA TEREZA DO OESTE/PR, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: SANTA TEREZA DO OESTE
Relatério Anual de Gestao - 2020

Parecer do Conselho de Satade
Identificagdo
e Consideragdes:

parecer favoravel

Introducao
e Consideragoes:

parecer favoravel

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
¢ Consideracdes:

paracer favoravel

Dados da Produgdo de Servicos no SUS
e Consideragdes:

parecer favoravel

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragoes:

paracer favoravel

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

e Consideragoes:

parecer favoravel

Programacgdo Anual de Satude - PAS
e Consideracdes:

parecer favoravel

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragoes:

parecer favoravel

Execuc¢do Orcamentéria e Financeira
e Consideragoes:

parecer favoravel

Auditorias
e Consideracdes:

parecer favoravel

Analises e Considerac¢oes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

parecer favoravel
Recomendagdes para o Proximo Exercicio

https://digisusgmp.saude. gov.br
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e Consideragoes:

parecer favoravel

Data do parecer: 24/05/2021

Status do Parecer: Aprovado

SANTA TEREZA DO OESTE/PR, 24 de Maio de 2021

Conselho Municipal de Saide de Santa Tereza Do Oeste
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